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ROZDZIAL 1
OGOLNE INFORMACJE O SZKOLE

§1
1. Zespot Szkot w Zalewie jest szkota publiczna.
2. Nazwa szkoty brzmi: ,Zesp6t Szkot w Zalewie”.
2a. Siedziba Zespotu Szk6t w Zalewie znajduje sie w budynku wtasnym gminy potozonym w
Zalewie przy ul. Szkolnej 2.
3. Nazwa placowki wchodzacej w sktad Zespotu Szkét sktada sie z nazwy danego zespotu i
nazwy danej placéwki wchodzacej w jego sktad a mianowicie:
a) ,Zespol Szkot w Zalewie - Szkota Podstawowa im. K. I. Galczynskiego”,
b) uchylony
c) ,Zespot Szkol w Zalewie - Przedszkole Miejskie ,,
3a. Przedszkole Miejskie zachowuje odrebnos$¢ nadanego Przedszkolu Statutu.
4. Na pieczeci urzedowej :
a) szkoty podstawowej uzywana jest nazwa w pelnym brzmieniu: ,Szkota Podstawowa
im. K. I. Galczynskiego w Zalewie”;
b) uchylony
5. Na stemplach uzywa sie nazwy:
1) , Zespot Szkoét w Zalewie ; 14-230 Zalewo ul. Szkolna 2; Tel. 897588328
REGON:519560622"
2) , Zespot Szkot - Szkota Podstawowa im. K.I. Gatczynskiego w Zalewie; 14-230
Zalewo ul. Szkolna 2; REGON:000707490”
3) uchylony
4) ,, Zespot Szkot - Przedszkole Miejskie w Zalewie; 14-230 Zalewo ul. Traugutta 15 ;
Tel. 897588119 REGON 510741167”
6. Cykl ksztatcenia w Zespole Szko6t przedstawia sie nastepujaco:
a) w szkole podstawowej trwa osiem lat i jest podzielony na dwa etapy edukacyjne:
1) I etap edukacyjny obejmujacy klasy I-III szkoty podstawowej - edukacja
wczesnoszkolna;
2) II etap edukacyjny obejmujacy klasy [V-VIII szkoty podstawowe;.
b) uchylony
7. Organem prowadzacym Zespot Szkot w Zalewie jest Gmina Zalewo ; 14-230 Zalewo,
ul. Czestochowska 8.
8. Do realizacji celow statutowych Zesp6t Szkét posiada:
a) sale lekcyjne,
b) pracownie przedmiotowe,
c) dwie pracownie komputerowe,
d) sale gimnastyczne z zapleczem sportowym i szatniami,
e) biblioteke i czytelnie,
f) internetowe centrum informacji multimedialnej,
g) gabinet pedagoga szkolnego,
h) gabinet profilaktyki zdrowotnej,



i) gabinet logopedy,

j) gabinet stomatologiczny
k) stotowke,

1) szatnie,

m)

sktadnica akt,

n) pomieszczenia dla administracji i obstugi.
9. W rozumieniu niniejszego statutu sformutowanie:

a)
b)

c)
d)
e)
f)

»Szkota” oznacza szkote podstawowa w Zespole Szkot w Zalewie;

»rodzice ucznia” oznacza réwniez prawnych opiekunéw ucznia, sprawujgcych nad
nim opieke na podstawie prawomocnego orzeczenia sagdu;

,Dyrektor” oznacza Dyrektora Zespotu Szkét w Zalewie;

»Zespot Szkot ,, oznacza Zespot Szkot w Zalewie;

,lista uczniow” oznacza liste ucznidow uczeszczajacych do szkoty podstawowej ;
»uczniowie” oznacza uczniow szkoty podstawowe;.

ROZDZIAL 11
CELE I ZADANIA ZESPOLU SZKOL

§2

1. Szkota Podstawowa realizuje cele i zadania okreslone w ustawie - Prawo o$wiatowe,
wydanych na jej podstawie przepisach wykonawczych oraz podstawy programowej
ksztatcenia ogélnego.

2. Celem ksztatcenia ogdélnego w szkole jest:

1)

2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

10)

wprowadzanie uczniow w S$wiat wartoSci, w tym ofiarnosci, wspoétpracy,
solidarno$ci, altruizmu, patriotyzmu i szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcow
postepowania i budowanie relacji spotecznych, sprzyjajacych bezpiecznemu
rozwojowi ucznia (rodzina, przyjaciele);

wzmacnianie poczucia tozsamoS$ci indywidualnej, kulturowej, narodowej,
regionalnej i etnicznej;

formowanie u uczniéw poczucia godnosci wiasnej osoby i szacunku dla godnoSci
innych osob;

rozwijanie  kompetencji, takich jak: kreatywno$¢, innowacyjnos$¢ i
przedsiebiorczos¢;

rozwijanie umiejetnosci krytycznego i logicznego mys$lenia, rozumowania,
argumentowania i wnioskowania;

ukazywanie wartosci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci;

rozbudzanie ciekawo$ci poznawczej uczniéw oraz motywacji do nauki;
wyposazenie uczniéw w taki zas6b wiadomos$ci oraz ksztattowanie takich
umiejetnosci, ktore pozwalaja w sposdb bardziej dojrzaty i uporzadkowany
zrozumiec $wiat;

wspieranie ucznia w rozpoznawaniu witasnych predyspozycji i okreslaniu drogi
dalszej edukacji;

zindywidualizowany i wszechstronny rozwdj osobowy kazdego ucznia stosownie
do jego potrzeb i mozliwoSci przez poglebianie wiedzy oraz zaspokajanie i
rozbudzanie jego naturalnej ciekawos$ci poznawczej;
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11) ksztattowanie postawy otwartej wobec Swiata i innych ludzi, aktywnosci w Zyciu
spotecznym oraz odpowiedzialno$ci za zbiorowos¢;

12) zachecanie do zorganizowanego i $wiadomego samoksztalcenia opartego na
umiejetnosci przygotowania wtasnego warsztatu pracy;

13) ukierunkowanie ucznia ku wartosciom.

Szkota realizuje cele, o ktorych mowa w ust. 2 poprzez nastepujace zadania:

1) wprowadzanie ucznia w $wiat wiedzy poprzez poznanie jezyka, poje¢, zagadnien,
twierdzen oraz metod witasciwych dla wybranych dyscyplin naukowych na
poziomie umozliwiajgcym dalsze zdobywanie wiedzy,

2) wprowadzanie ucznia w $wiat literatury kultury i sztuki,

3) rozwijanie kompetencji czytelniczych;

4) ksztatcenie w zakresie porozumiewania sie w jezykach obcych nowozytnych;

5) stwarzanie uczniom warunkéw do nabywania wiedzy i umiejetnosci potrzebnych
do rozwigzywania problemoéw z wykorzystaniem metod i technik wywodzacych sie
z informatyki;

6) przygotowanie uczniow do dokonywania $wiadomych i odpowiedzialnych
wyborow w trakcie korzystania z zasobéw dostepnych w Internecie;

7) ukierunkowanie procesu wychowawczego na wartosci, ktory zakltada przede
wszystkim podmiotowe traktowanie ucznia;

8) rozwijanie postaw obywatelskich, patriotycznych i spotecznych uczniéw.
Wzmacnianie poczucia tozsamos$ci narodowej, przywigzania do historii i tradycji
narodowych.

9) przygotowanie i zachecanie uczniéw do podejmowania dziatan na rzecz sSrodowiska
szkolnego i lokalnego, w tym do angazowania sie w wolontariat.

10) ksztattowanie postaw prozdrowotnych uczniow;

11) przygotowanie ucznia do wykonywania obowigzkow oraz wdrazanie do
Samorozwoju;

12) zapewnienie atrakcyjnych metod nauczania w tym metody projektu,

13) organizowanie ksztalcenia dla uczniow niepetnosprawnych, ktore polega na:

a) realizacji zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego,
b) prowadzeniu zajec¢ rewalidacyjnych, rozwijajacych kompetencje emocjonalno -
spoteczne lub innych dostosowanych do indywidualnych potrzeb uczniéw,

14) umozliwienie uczniom dokonanie $wiadomego wyboru dalszego kierunku
ksztatcenia lub wykonywania wybranego zawodu poprzez:

a) wspotprace z pracownikami poradni psychologiczno-pedagogicznej,

b) organizacje wspoétpracy =z instytucjami $wiadczacymi poradnictwo i
specjalistyczng pomoc mtodziezy i ich rodzicom,

c) rozwijanie zainteresowan uczniéw na zajeciach lekcyjnych i pozalekcyjnych;

d) organizacje doradztwa zawodowego;

15) zapewnienie uczniom odpowiednich i bezpiecznych warunkéw do odbywania zaje¢
lekcyjnych;

16) tworzenie atmosfery przyjazni, wzajemnej akceptacji i tolerancji;

17) pomoc nauczycieli, wychowawcdéw, pedagoga szkolnego w zaaklimatyzowaniu sie
uczniéow przybytych z innych szk6t i miejscowosci i wdrozeniu sie ich do
obowigzkéw szkolnych;



18) tworzenie warunkow prawidlowego wspotzycia i wspétdziatania w zespole
klasowym i grupie réwies$niczej oraz miedzy spotecznoscig uczniowska szkoty
podstawowej;

19) systematyczne diagnozowanie i analiza zachowan uczniéw oraz znajdowanie
sposobdéw rozwigzywania problemoéw;

20) zapewnienie uczniom pomocy psychologicznej — pedagogicznej;

21) sprawowanie opieki nad uczniami w tym wuczniami niepelnosprawnymi
odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci szkoty poprzez:

a) objecie uczniow opieka pedagoga szkolnego,

b) zapewnienie opieki i bezpieczenstwa wszystkim uczniom poprzez organizacje
zajec¢ Swietlicowych,

c) zapewnienie kazdemu uczniowi mozliwosci spozycia gorgcego positku (zupa, 11
danie, gorgcy napoj, kanapka itp.),

d) organizacje pomocy materialnej takiej jak: bezptatne positki w szkole,
stypendium szkolne, jednorazowa pomoc socjalna w przypadkach losowych we
wspotpracy z osSrodkiem pomocy spotecznej,

22) umozliwienie uczniom podtrzymania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,
jezykowej i religijnej poprzez organizacje na zyczenie rodzicOw nauki religii;

23) realizowanie programu wychowawczo - profilaktycznego, stanowigcego zatacznik
do Statutu.

4. Opieka szkoty nad wuczniami niepetnosprawnymi uzalezniona jest rodzaju
niepelnosprawnosci i jest ustalana indywidualnie z rodzicem ucznia.

5. Szkota zapewnia bezpieczenstwo uczniom podczas zaje¢ lekcyjnych, pozalekcyjnych,
imprez organizowanych na terenie szkoty oraz wycieczek i wyjazdéw, ktérych
uczestnikami sg uczniowie szkoty.

6. Bezpieczenstwo jest realizowane poprzez:

a) organizacje dyzurow nauczycieli w czasie przerw Srodlekcyjnych i wszystkich
imprez szkolnych;

b) opracowanie i stosowanie regulaminu wycieczek szkolnych;

c) opracowanie zasad wtasciwego zachowania sie ucznidow w czasie zajec
edukacyjnych, imprez szkolnych;

d) stosowanie przez ucznidw zasad wtaSciwego zachowania sie podczas

przebywania na terenie szkoty;

e) prowadzenie na godzinie z wychowawca pogadanek dotyczacych bezpiecznych
form spedzania czasu wolnego,

f) realizacja szkolen uczniow i nauczycieli w zakresie udzielania pierwszej pomocy
przedmedycznej;

g) zapewnienie opieki pielegniarki srodowiska nauczania i wychowania;

h) oznakowanie w sposob trwaty i wyrazny drog ewakuacyjnych. Szlaki
komunikacyjne wychodzace poza teren szkoly zabezpieczone sg w sposdéb
uniemozliwiajgcy bezposrednie wyjscie na jezdnie.

i) prowadzenie okresowej prébnej ewakuacji budynkéw;

j) ogrodzenie terenu szkoty;

k) dostosowanie mebli szkolnych do warunkéw antropometrycznych uczniéw.

7. uchylony



7a. Ubezpieczenie ucznia od nastepstw nieszczesliwych wypadkow jest nieobowigzkowe,
a decyzje o ubezpieczeniu dziecka w danym roku szkolnym podejmujg jego rodzice.
7b. uchylony
7c. uchylony
8. Szkofla realizuje tematyke zwigzang z promocja i ochrong zdrowia poprzez:
a) realizacje programow profilaktycznych;
b) aktywnos¢ fizyczng ucznia;
c) prawidlowe odzywianie sie ;
d) ksztaltowanie wiasciwych nawykéw higienicznych;
e) opieke pielegniarki Srodowiska nauczania i wychowania;
f) pedagogizacje rodzicow;
g) udziat uczniéw w konkursach o tematyce prozdrowotnej;
h) wskazanie wiasciwych form spedzania czasu wolnego.

ROZDZIAL IT A
MIENIE I GOSPODARKA FINANSOWA SZKOLY

§21
Zespo6t Szkot jest jednostka sektora finansow publicznych dziatajaca w formie jednostki
budzetowe;.

§22
Zespo6t Szkét bedac jednostka budzetowa prowadzi gospodarke finansowg na zasadach
przewidzianych przez ustawe z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z
2009r. Nr 157, poz. 1240 z pézn. zm).

§23
Podstawa gospodarki finansowej Zespotu Szkét jest plan dochodow i wydatkow.

§24
Mienie przekazane w zarzad Zespotowi Szkét przez wiasciwy organ gminny winno by¢
przeznaczone do realizacji zadan statutowych jednostki.
§ 25 - § 29 Uchylony

ROZDZIAL 111
ORGANY ZESPOLU SZKOL

§3
Organami Zespotu Szkot w Zalewie sa:
1) Dyrektor Zespotu Szkét
2) Rada Pedagogiczna Zespotu Szkét
3) Rada Rodzicow
4) Samorzad Uczniowski Szkoty Podstawowej
5) uchylony

§4
Kompetencje Dyrektora Zespotu Szkot:
1) kieruje biezaca dziatalnoscia dydaktyczng, wychowawcza i opiekuncza szkoty oraz
reprezentuje ja na zewnatrz;
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2) sprawuje nadzor pedagogiczny nad dziatalnos$cig nauczycieli i wychowawcow;

3) sprawuje opieke nad dzietmi oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatanie prozdrowotne;

4) przewodniczy posiedzeniom rady pedagogicznej;

5) realizuje uchwaty rady pedagogicznej zgodnie z prawem o$wiatowym;

6) wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa. O wstrzymaniu
wykonania uchwaty niezwlocznie powiadamia organ prowadzacy szkote oraz organ
sprawujacy nadzor pedagogiczny;

7) opracowuje na kazdy rok szkolny plan nadzoru pedagogicznego do 15 wrze$nia;

8) przedstawia radzie pedagogicznej nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym ogélne
wnioski wynikajgce ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o
dziatalno$ci szkoty;

9) powierza stanowisko wicedyrektora i odwotuje z niego, po zasiegnieciu opinii organu
prowadzacego oraz rady pedagogicznej;

10)zatrudnia i zwalnia nauczycieli i pracownikéw niepedagogicznych na podstawie odrebnych
przepiséw;

11)przyznaje nagrody nauczycielom zgodnie z regulaminem nagréd Dyrektora Zespotu Szkot;

12)przyznaje nagrody i wymierza kary porzadkowe pracownikom Zespotu Szkot;

13)dysponuje Srodkami finansowymi Zespotu Szkét;

14)opracowuje arkusz organizacyjny Zespotu Szkét;

15)dokonuje oceny pracy nauczycieli;

16)realizuje pozostate zadania wynikajgce z ustawy , Karta Nauczyciela”;

17)dba o powierzone mienie;

18)Kontroluje spetnianie przez uczniéow szkoty podstawowej obowigzku szkolnego oraz
wydaje decyzje zezwalajace na realizacje obowigzku szkolnego poza  szkolg i
przeprowadzenie egzaminu klasyfikacyjnego.

a) Za niespetnianie obowiazku szkolnego rozumie sie nieusprawiedliwiong nieobecnos¢
ucznia w okresie jednego miesigca na co najmniej 50% obowigzkowych zajec

edukacyjnych w szkole podstawowe;j.

b) Dyrektor po stwierdzeniu niespeiniania przez ucznia obowigzku szkolnego kieruje
do jego rodzicéw upomnienie zawierajgce wezwanie do posytania dziecka do szkoty,
dajac 7-dniowy termin wykonania upomnienia.

c) W przypadku niezastosowania sie rodzicéw do upomnienia dyrektor kieruje wniosek
o wszczecie egzekucji w trybie przepisdw o postepowaniu egzekucyjnym w
administracji do organu prowadzgcego szkote.

d) Za wagary uznaje sie nieusprawiedliwiong (w ciggu tygodnia od daty nieobecnosci)
absencje w przedziale od 30% do 49% na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych
w okresie jednego miesigca.

e) Dyrektor na wniosek pedagoga szkolnego, ktéry stwierdza wagary danego ucznia,
informuje pisemnie rodzicéw o zaistniatym fakcie.

f) W przypadku braku reakcji ze strony rodzicow na powyzsza informacje dyrektor
kieruje wniosek do Sagdu Rejonowego w Itawie, Wydzial Rodzinny i Nieletnich.

19) Wspotpracuje z Radg Rodzicow, Rada Pedagogiczng, Samorzadem Uczniowskim szkoty
podstawowe;j.
20) Jest przetozonym wszystkich pracownikéw szkoty.

21) Rozstrzyga sprawy sporne pomiedzy organami Zespotu Szkot.
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22) Podejmuje decyzje o zawieszeniu zaje¢ dydaktycznych z zachowaniem postanowien
zawartych w odrebnych przepisach i w porozumieniu z organem prowadzacym.

23) Prowadzi dokumentacje szkoty i dokumentacje pedagogiczng zgodnie z wtasciwym
przepisami.

24) Dyrektor skresla z listy, decyzja administracyjng na podstawie Uchwaly Rady
Pedagogicznej, po zasiegnieciu opinii samorzadu uczniowskiego, ucznia, ktory ukonczyt
18 rok zycia i nie uczeszcza regularnie do szkoty a ponadto:

- miat konflikt z prawem (kradzieze, bojki, niszczenie mienia),
- posiadat, wnosit na teren szkoty, stosowat uzywki (alkohol, papierosy, narkotyki),
- niewlasciwie zachowywat sie w stosunku do nauczycieli i innych pracownikéw
szkoty,
- na miesigc przed datg ukonczenia 18 roku zycia nie ztozyt wniosku do dyrektora
szkoty o umozliwienie mu kontynuowania nauki.
O fakcie skreslenia z listy uczniéw dyrektor szkoty w ciggu 7 dni, od dnia podjecia
uchwaty, powiadamia pisemnie ucznia i jego rodzicow.

25) a) Dyrektor szkoty, na podstawie propozycji nauczyciela lub zespotu nauczycieli oraz w
przypadku braku porozumienia w zespole nauczycieli w sprawie przedstawienia
propozycji podrecznikow lub materiatow edukacyjnych, ustala:

1) zestaw podrecznikéw lub materiatéw edukacyjnych obowigzujacy we wszystkich
oddziatach danej klasy przez co najmniej trzy lata szkolne,

2) materiaty ¢wiczeniowe obowigzujgce w poszczegolnych oddziatach w danym
roku szkolnym

- po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow.

b) Dyrektor szkoty corocznie podaje do publicznej wiadomosci zestaw podrecznikow lub
materialéw edukacyjnych oraz materialy ¢wiczeniowe obowigzujace w danym roku
szkolnym.

26) uchylony

27) uchylony

28) a) Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicbw oraz na podstawie orzeczenia poradni

psychologiczno - pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca
danego etapu edukacyjnego ucznia z wada stuchu, z gteboka dysleksjg rozwojows , z
afazja, z niepetnosprawno$ciami sprzezonymi lub autyzmem, w tym z zespotem
Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego.

b) W przypadku ucznia, o ktérym mowa w pkt.a), posiadajgcego orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania zwolnienie moze nastgpi¢ na
podstawie tego orzeczenia.

29) Organizuje pomoc psychologiczno - pedagogiczng uczniom ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi.

30) Dyrektor szkoty po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, dopuszcza do uzytku,
zaproponowany przez nauczyciela lub zesp6t nauczycieli program wychowania
przedszkolnego lub program nauczania .

31) Stwarza warunki do dziatania w Zespole Szkét : wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegdlnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest
dziatalno§¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej, opiekuniczej i innowacyjnej szkoty ;
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32) Dyrektor wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i
dzieciom, nauczycielom i pracownikom Zespotu Szkét w czasie zaje¢ organizowanych
przez szkote . Ponosi petng odpowiedzialno$¢ za zapewnienie odpowiedniego stanu
bezpieczenstwa i higieny pracy.

33) Raz w roku dokonuje kontroli bezpiecznych i higienicznych warunkéw korzystania z
obiektoéw nalezgcych do szkoty, w tym bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki

oraz okresla kierunki ich poprawy;

34) Wspotdziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych

35) Odpowiada za realizacje zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego;

36) Wspotpracuje z pielegniarka srodowiska nauczania i wychowania, lekarzem i lekarzem
dentystg, sprawujacymi profilaktyczng opieke zdrowotng nad uczniami.

37) Wystepuje z wnioskami po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej w sprawach
odznaczen, nagrod i innych wyroéznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw
szkoty.

38) Wdraza odpowiednie S$rodki techniczne i organizacyjne zapewniajace zgodnos¢
przetwarzania danych osobowych przez szkole z przepisami o ochronie danych
osobowych.

39) W przypadku nieobecnosci dyrektora szkoty zastepuje go wicedyrektor.

§5
1. Do kompetencji stanowiacych Rady Pedagogicznej Zespotu Szkoét nalezy:

1) zatwierdzanie planéw pracy Zespotu Szkét,

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,

3) w porozumieniu z Rada Rodzicow uchwalanie programu wychowawczego -
profilaktycznego

4) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentow pedagogicznych w szkole , po
zaopiniowaniu ich projektéw przez rade rodzicow

5) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli,

6) uchylony

7) zatwierdzanie w drodze uchwat regulaminéw i procedur, obowigzujacych w szkole,

8) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniéw;

9) podejmowanie uchwal w sprawie zmian w Statutach : Zespotu Szkoét i
Przedszkola Miejskiego

10)ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad Zespotem Szko6t przez organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny, w
celu doskonalenia pracy Zespotu Szkot.

2. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegodlnoSci:

1) organizacje pracy Zespotu Szkét, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;

2) projekt planu finansowego Zespotu Szkét,

3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych wyréznien,

4) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych praci zaje¢ w
ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekuniczych,

5) zaproponowane przez nauczyciela lub zesp6t nauczycieli programy wychowania

przedszkolnego lub programy nauczania;
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6) zestaw podrecznikéw lub materiatéw edukacyjnych obowiazujacy we wszystkich
oddziatach danej klasy przez co najmniej trzy lata szkolne oraz materiaty ¢wiczeniowe
obowigzujgce w poszczeg6lnych oddziatach w danym roku szkolnym.

3. Rada Pedagogiczna uchwala zmiany w statucie Zespotu Szkdét w Zalewie i statucie
Przedszkola Miejskiego w Zespole Szkét.

4. W sktad Rady Pedagogicznej Zespotu Szko6t wchodza: dyrektor, wicedyrektor i wszyscy
nauczyciele zatrudnieni w Zespole Szk6t w Zalewie.

5. Rada Pedagogiczna dziata zgodnie z opracowanym przez siebie regulaminem, a posiedzenia
rady sg protokotowane.

6. a) Uchwaty Rady Pedagogicznej podejmowane sg zwyktg wiekszoScig gloséw w obecnosci

co najmniej potowy jej cztonkow.

b) Uchwaty rady pedagogicznej podejmowane w sprawach zwigzanych z osobami
pelnigcymi funkcje kierownicze w szkole lub placéwce lub w sprawach zwigzanych z
opiniowaniem kandydatéw na takie stanowiska podejmowane s3 w glosowaniu
tajnym.

7. Cztonkowie Rady Pedagogicznej oraz osoby biorgce udzial w posiedzeniu rady
pedagogicznej zobowigzani sg do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniu, ktore
mogg narusza¢ dobro ucznia, jego rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikéw
Zespotu Szkoét.

8. Uchwaty rady winny mie¢ charakter aktow prawnych.

9. W zebraniach Rady Pedagogicznej moga bra¢ udziat ( z gtosem doradczym) osoby
zaproszone przez jego przewodniczgcego, za zgoda lub na wniosek rady pedagogiczne;j.

10.Rada pedagogiczna obraduje na posiedzeniach plenarnych, zwyczajnych, ktére
organizowane sg w czasie pozalekcyjnym oraz na posiedzeniach nadzwyczajnych.

11. Posiedzenia plenarne rady pedagogicznej sg organizowane :

a) przed rozpoczeciem roku szkolnego,

b) na pie¢ dni przed zakonczeniem kazdego semestru w zwigzku z klasyfikowaniem i
promowaniem uczniéw

c) w zwigzku z podsumowaniem : pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekuniczej oraz
nadzoru pedagogicznego — w ciggu tygodnia po zakoniczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno
- wychowawczych.

12. Rada pedagogiczna odbywa posiedzenia zwyczajne i planarne zgodnie z ustalonym do 15
wrzes$nia kazdego roku szkolnego harmonogramem oraz nadzwyczajne w miare potrzeb.

13. Inicjatorem posiedzen rady pedagogicznej moze byc:

a) dyrektor,

b) rada pedagogiczna - co najmniej 1/3 cztonkow,
c) organ prowadzacy,

d) organ sprawujacy nadzér pedagogiczny.

14. Rada Pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska
dyrektora lub z innego stanowiska kierowniczego w Zespole Szkét.

15. Na wniosek dyrektora pielegniarka Srodowiska nauczania i wychowania przedstawia na
posiedzeniach rady pedagogicznej zagadnienia z zakresu edukacji zdrowotnej i promocji

zdrowia uczniéw, z zachowaniem w tajemnicy informacji o stanie zdrowia uczniéw.

16. Jezeli rada pedagogiczna nie podejmie uchwaty, o ktérej mowa w ust.1 pkt. 2 kompetencje
rady pedagogicznej ust. 1 pkt 2, o wynikach klasyfikacji i promocji uczniéw rozstrzyga

dyrektor szkoty.
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§6

Kompetencje Rady Rodzicow :

1. Przy Zespole Szkot dziata Rada Rodzicow reprezentujgca rodzicow dzieci przedszkola oraz
rodzicéw uczniow szkoty podstawowe;j.

2. W sktad Rady Rodzicéw wchodzg po jednym przedstawicielu rad oddziatowych,
wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow uczniéw i dzieci danego
oddziatu. Jednego ucznia ( dziecko) reprezentuje jeden rodzic . Wybory przeprowadza sie
na pierwszym zebraniu rodzicéw w kazdym roku szkolnym.

3. Rada Rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktérym okresla w szczego6lnoSci:
a) wewnetrzng strukture i tryb pracy rady ;

b) szczegétowy tryb przeprowadzania wyboréw do rad oddziatowych i rady rodzicéw;

c) sposoby gromadzenia funduszy , zasady ich wydatkowania oraz zasady wewnetrznej
kontroli nad nimi (komisja rewizyjna).

4. Rada Rodzicow dziata zgodnie z uchwalonym przez siebie regulaminem, ktéry nie moze by¢
sprzeczny ze statutem Zespotu Szkét i statutem Przedszkola Miejskiego oraz szeroko
rozumianymi przepisami prawa o$§wiatowego.

5. Rada Rodzicow moze wystepowa¢ do Rady Pedagogicznej, organu sprawujgcego nadzor
pedagogiczny oraz organu prowadzgcego szkote , dyrektora z wnioskami i opiniami
dotyczacymi wszystkich spraw Zespotu Szkét.

6. Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z Rada Pedagogiczng programu wychowawczo -
profilaktycznego Zespotu Szkoét, obejmujacego wszystkie tre$ci i dziatania o
charakterze wychowawczym i profilaktycznym, skierowane do dzieci i uczniow ,
nauczycieli i rodzicow,

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnos$ci ksztatcenia lub
wychowania Zespotu Szkot, w przypadku, gdy nadzor pedagogiczny poleca taki
opracowac;

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty.

4) opiniowanie pracy nauczycieli w zwigzku z dokonaniem przez dyrektora oceny ich
dorobku zawodowego lub oceny pracy.

7. W celu wspierania dziatalnosci statutowej Zespotu Szkét , rada rodzicow moze gromadzic¢
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych Zrodet.

§7

Kompetencje Samorzadu Uczniowskiego:
1. W Zespole Szkot funkcjonuje Samorzad Uczniowski Szkoty Podstawowe;.
2. Samorzad Uczniowski tworza wszyscy uczniowie Szkoty Podstawowe;j.

a) zasady wybierania i dziatania organ6w samorzadu okresla regulamin uchwalany przez

0g6t uczniéw w gtosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym.

3. Samorzad Uczniowski opracowuje wtasny Regulamin i roczny plan pracy.
4. Regulamin Samorzadu Uczniowskiego nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.
5. Samorzad Uczniowski przedstawia Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi Zespotu

Szko6t wnioski dotyczace:
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a) jawneji umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu,
b) kandydatury nauczyciela - opiekuna Samorzadu Uczniowskiego,
c) prawo organizowania imprez kulturalnych, sportowych oraz dziatalnosci o§wiatowej
i rozrywkowej zgodnie z wilasnymi potrzebami, w porozumieniu z wychowawca
dyrektorem zespotu szkét,
d) uchylony
e) prawo do zapoznania sie z programem nauczania, jego trescig, celami i stawianymi
wymaganiami.
Organy Samorzadu Uczniowskiego reprezentujg interesy uczniow w zakresie oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniéw oraz form i metod sprawdzania wiedzy
i umiejetnosci.
. W sprawach spornych uczen ma prawo zgtosi¢ swoje zastrzezenia do przewodniczacego
Samorzadu Uczniowskiego a ten w uzgodnieniu z nauczycielem - opiekunem przedstawia
sprawe nauczycielowi lub wychowawcy i wspdlnie rozstrzygaja sporne kwestie. O
sprawach nie rozstrzygnietych decyduje dyrektor.
. W porozumieniu z Dyrektorem moze podejmowac¢ dziatania z zakresu wolontariatu.
Sposéb organizacji i realizacji zadan z zakresu wolontariatu zawarty jest w regulaminie
wolontariatu, stanowigcym zatgcznik do regulaminu Samorzadu Uczniowskiego.

WSPOLPRACA ORGANOW ZESPOLU SZKOL.
§8

Kazdy z organéw szkoty ma prawo do swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w
granicach swoich kompetencji okreslonych w statucie, a Dyrektor ma obowigzek stworzy¢
tym organom warunki do realizacji zadan statutowych.
. Wymiana informacji pomiedzy organami szkolty o proponowanych i planowanych
dziataniach odbywa sie poprzez wspoélne spotkania ich przewodniczacych, zapraszanie
na zebrania organdéw  szkoty przewodniczacych pozostatych organdéw, kontakty
indywidualne, ogtoszenia na tablicy, komunikaty i zarzadzenia Dyrektora oraz inne
formy, np. apele szkolne, strona internetowa szkoty, portal spoteczno$ciowy - Facebook.
Omawiane na spotkaniach problemy i zagadnienia winny by¢ w bezposrednim zwigzku
z kompetencjami dziatajacych w szkole organdéw.
Rodzice przedstawiajg swoje wnioski i opinie Dyrektorowi poprzez swoja reprezentacje,
lub Radzie Pedagogicznej na jej zebraniu.

ZASADY ROZWIAZYWANIA KONFLIKTOW.
§9
Sporne sprawy rozstrzyga sie z zachowaniem prawa oraz dobra publicznego.
Skargi anonimowe ( listy, telefony, maile) nie beda rozpatrywane.
. W przypadku sporu pomiedzy Rada Pedagogiczna, a Rada Rodzicow:
1) prowadzenie mediacji w sprawie spornej i podejmowanie ostatecznych decyzji nalezy
do Dyrektora;
2) przed rozstrzygnieciem sporu Dyrektor jest zobowigzany zapoznac sie ze stanowiskiem
kazdej ze stron, zachowujac bezstronno$¢ w ocenie tych stanowisk;
3) Dyrektor podejmuje dziatanie na pisemny wniosek ktéregos z organéw - strony sporu;
4) o swoim rozstrzygnieciu wraz z uzasadnieniem Dyrektor informuje na piSmie

zainteresowanych w ciggu 14 dni od ztozenia informacji o sporze.
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3a. Spory miedzy organami przedszkola rozwigzywane sg wewnatrz przedszkola na drodze
polubownej poprzez wzajemny udzial cztonkéw poszczegdlnych organéw i jawna
wymiane pogladow.

3b. Strona , poszkodowana” w pierwszej kolejnosci winna sie zwrdécic¢ do strony , przeciwnej” z
prosba o rozmowe/postepowanie wyjasniajgce.

3c. Rozwigzanie sporu winno doprowadzi¢ do zadowolenia obu stron.

4. W przypadku sporu miedzy organami przedszkola, w ktérym strong jest Dyrektor,
powotywany jest Zespo6t Mediacyjny. W skiad Zespotu Mediacyjnego wchodzi po jednym
przedstawicielu organéw przedszkola, z tym, ze Dyrektor Przedszkola wyznacza swojego
przedstawiciela do pracy w zespole.

4a. Zespo6t Mediacyjny w pierwszej kolejno$ci powinien prowadzi¢ postepowanie mediacyjne,
a w przypadku niemozno$ci rozwigzania sporu, podejmuje decyzje w drodze gtosowania.

4b.Strony sporu sa zobowigzane przyja¢ rozstrzygniecie Zespotu Mediacyjnego jako
rozwigzanie ostateczne.

KONTAKT RODZICOW ZE SZKOEA
§9A

1. Dyrektor przyjmuje interesantdw codziennie w godzinach od 8.00 do 15.00, za wyjatkiem
godzin zaje¢ dydaktycznych, ktére prowadzi.

2. Zespot Szkdt organizuje nastepujace formy wspotpracy z rodzicami:

a) zebranie ogdlne - w miare potrzeb biezacych lecz nie rzadziej raz w roku,

b) zebrania klasowe - w miare potrzeb biezacych lecz nie rzadziej 2 razy w semestrze

c) kontakty indywidualne z inicjatywy rodzicéw lub nauczycieli - wg potrzeb, za
wyjatkiem godzin, w ktorych odbywaja sie obowigzkowe zajecia edukacyjne oraz
dyzury $rdédlekcyjne

d) uroczystosci z udziatem rodzicéw i innych cztonkéw najblizszej rodziny

3. Rodzice i nauczyciele wspoétdziatajg ze sobg w zakresie nauczania, wychowania i
profilaktyki.

4. Wychowawcy klas, pedagog, logopeda, wychowawcy Swietlicy, nauczyciel biblioteki,
nauczyciele przedmiotéw wspoétdziataja z rodzicami w zakresie rozwigzywania
probleméw dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych uczniéw oraz wskazuja
mozliwe formy wsparcia oferowane przez szkote oraz informuja o mozliwosciach
uzyskania pomocy w poradni psychologiczno-pedagogicznej lub w innych instytucjach
$wiadczacych poradnictwo i specjalistyczng pomoc uczniom i rodzicom .

5. Wspotdziatanie dyrektora i rady pedagogicznej z rodzicami uwzglednia prawa i obowiazki
rodzicéw wynikajace z przepisOw ustawy - Prawo oSwiatowe, przepiséw wykonawczych
do ustawy oraz z Europejskiej Karty Praw i Obowigzkéw Rodzicéw.

1) Rodzice maja prawo do:
a) znajomosSci programu nauczania oraz wymagan edukacyjnych z poszczegdlnych

przedmiotow,

b) uzyskiwania rzetelnej wiedzy na temat ucznia, jego zachowania i rozwoju,

c) wymagania bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu ucznia w szkole ,

d) wychowywania ich dzieci w duchu tolerancji i zrozumienia dla innych bez
dyskryminacji wynikajacych z koloru skéry, rasy, narodowosci, wyznania, ptci oraz
pozycji spoteczne;j,

e) udziatu i organizowania wspélnych spotkan z okazji uroczystosci i imprez szkolnych
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f) wspierania dziatan zwigzanych z zagospodarowaniem, aranzacja wnetrz i otoczenia
szkoty.

2) Rodzice maja obowiazek:
a) dopemnienia czynnos$ci zwigzanych ze zgtoszeniem ucznia do szkoty;
b) zapewnienia regularnego uczeszczania ucznia na zajecia;
c) wychowywa¢ swoje dziecko w poszanowaniu i akceptowaniu innych ludzi i ich

przekonan,

d) informowa¢ do 30 wrze$nia kazdego roku dyrektora o realizacji obowigzku
szkolnego poza ustalonym obwodem szkoty podstawowej;

e) SciSle wspotpracowa¢ z wychowawcami w celu ujednolicenia oddziatywan
wychowawczych, opiekunczych i dydaktycznych;

f) pisemnego usprawiedliwienia nieobecnosci dziecka, na ktéra wyrazili zgode, w ciggu
tygodnia od dnia zakonczenia nieobecnosci, poprzez przekazanie wychowawcy
dokumentu uzasadniajgcego nieobecno$¢ lub za posrednictwem dziennika
elektronicznego, zawierajac w prosbie o usprawiedliwienie: daty nieobecnoSci oraz
jej przyczyne;

g) regularnego i terminowego uiszczania odptat za wyzywienie,

h) zgtaszania nauczycielowi niedyspozycji (fizycznych i psychicznych) ucznia i
wszelkich niepokojacych objawéw w jego zachowaniu, majacych wptyw na
funkcjonowanie w szkole (choroby, wazne wydarzenia rodzinne, leki, obawy, emocje
itd.);

i) zapewnienia dziecku niezbednego wyposazenia.

j) korzystania z dziennika elektronicznego: analizowania ocen i frekwencji dziecka,

odbierania wiadomos$ci od dyrekcji szkoly, wychowawcy klasy i pozostatych
nauczycieli lub pracownikow szkoty.

ROZDZIAL IV
ORGANIZACJA SZKOLY

§10

1. Podstawowag jednostka organizacyjng w szkole jest oddziat.

2. Liczba uczniéw w oddziale uzalezniona jest od warunkow lokalowych i w zasadzie nie
powinna przekroczy¢ 28 ucznidéw.

2a. Liczba w oddziatach klas I - I1I szkoty podstawowej nie moze przekroczy¢ 25 dzieci.

3. Oddzial mozna dzieli¢ na grupy na zajeciach z jezykdw obcych i informatyki oraz na
zajeciach, dla ktérych z tresci nauczania wynika konieczno$¢ prowadzenia ¢wiczen, w tym
laboratoryjnych z zastrzezeniem ust. 4.

4. Podziatu na grupy dokonuje sie na zajeciach:

a) z jezyka obcego nowozytnego w oddziatach liczacych powyzej 24 ucznidow - z
uwzglednieniem stopnia znajomosci jezyka obcego ;

b) na obowigzkowych zajeciach z informatyki w oddziatach liczacych wiecej niz 24
ucznidow, przy czym liczba uczniéw w grupie nie moze przekraczac liczby stanowisk
komputerowych w pracowni komputerowej;
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5.

W

O 0N o w:

W przypadku oddziatéw liczacych odpowiednio mniej niz 24 uczniéw podziatu na grupy
na zajecia o ktérych mowa w ust. 4 mozna dokonywaé jedynie za zgoda organu
prowadzacego.

Zajecia z wychowania fizycznego prowadzone sg w grupach liczacych nie wiecej niz 26
uczniow.

§11

Godzina lekcyjna i godzina zajeC specjalistycznych trwa 45 minut, godzina zajec

Swietlicowych i zaje¢ rewalidacyjnych trwa 60 minut.

uchylony

uchylony

Podstawowag forma pracy szkoty s zajecia dydaktyczne i wychowawcze prowadzone w

systemie klasowo - lekcyjnym w klasach IV - VIII szkoty podstawowe;j.

Klasy I - I1I szkoly podstawowej objete sa edukacja wczesnoszkolna.

uchylony

Nauczanie w szkole podstawowej odbywa sie w systemie jednozmianowym.

W Zespole Szkot funkcjonuje dziennik elektroniczny.

Nauczycieli, rodzicéw i uczniéw korzystajacych z dziennika elektronicznego obowigzuja
nastepujace zasady:

a) kazdy nauczyciel, rodzic, uczen otrzymuje indywidualne imienne konto, ktoére
umozliwia mu korzystanie z zasoboéw szkolnych za pomoca loginu uzytkownika
konta i hasta dostepu,

b) kazdy nauczyciel i rodzic jest zobowigzany do odbierania na biezgaco informacji
przekazywanych za posrednictwem dziennika elektronicznego,

c) kazdy posiadacz konta ponosi odpowiedzialno$¢ za zniszczenia sprzetu lub zasobow
wirtualnych dokonanych przez uzytkownika postugujacego sie jego kontem.

§12
Dla ucznidw, ktérzy ukonczyli 15 rok zycia i nie rokujg ukonczenia szkoty podstawowe;j
w normalnym trybie, moga by¢ tworzone oddziaty przysposabiajace do pracy.
Dyrektor szkoly po zapoznaniu sie z sytuacjg i mozliwos$ciami ucznia na podstawie
uchwaty rady pedagogicznej, za pisemng zgoda rodzicéw Kkieruje ucznia do oddziatu
przysposabiajgcego do pracy uwzgledniajac opinie lekarska oraz opinie poradni
psychologiczno-pedagogicznej w tym poradni specjalistyczne;j.
W oddziatach przysposabiajacych do pracy, ksztatcenie ogélne realizuje sie zgodnie z
podstawa programowa ksztatcenia ogélnego, w formach dostosowanych do potrzeb i
mozliwosci ucznidw.
Klase organizuje dyrektor za zgoda organu prowadzacego w oparciu o odrebne przepisy.
Program przysposobienia do pracy opracowuje nauczyciel, z uwzglednieniem
wybranych tresci ksztatcenia, zawartych w podstawie programowej ksztatcenia w
okreSlonym zawodzie.
Przysposobienie do pracy moze by¢ organizowane w Zespole Szkét albo poza nim na
podstawie umowy zawartej przez dyrektora ze szkotg zawodowa, placéwka ksztatcenia
ustawicznego, placowka ksztatcenia praktycznego, osSrodkiem doksztatcania i
doskonalenia zawodowego lub pracodawca.
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§13

1. Dyrektor w porozumieniu z Radg Pedagogiczng w uzgodnieniu z organem prowadzacym,
ustala zasady prowadzenia niektorych zaje¢ np. zajecia wyréwnawcze, specjalistyczne,
kota zainteresowan itp.

2. Edukacja informatyczna dla klas I-IIl szkoty podstawowej odbywa sie zgodnie z
tygodniowym rozktadem zaje¢ w budynku przy ulicy Szkolnej 2.
Przej$cie uczniéw po zajeciach edukacji informatycznej do budynku przy ul. Traugutta
15 odbywa sie pod opieka wyznaczonego przez dyrektora nauczyciela.

§13A
1. Udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole, polega na rozpoznawaniu i
zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz
rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia wynikajgcych w
szczego6lnosci z:
- niepetnosprawnosci;
- niedostosowania spotecznego;
- zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;
- z zaburzen zachowania lub emocji;
- ze szczegblnych uzdolnien;
- ze specyficznych trudnos$ci w uczeniu sie;
- z deficytéw kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowej;
- choroby przewlektej;
- sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;
- z niepowodzen edukacyjnych;
- zaniedban Ssrodowiskowych;
- trudnoSci adaptacyjnych.

2. Odpowiednio wychowawca klasy lub dyrektor planujg i koordynujg udzielanie pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, w tym ustalajg formy udzielania pomocy, okres
udzielania i wymiar godzin.

3. Pomoc psychologiczno - pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspétpracy z:

a) rodzicami uczniéw ;

b) poradniami psychologiczno - pedagogicznymi;

c) placéwkami doskonalenia nauczycieli ;

d) organizacjami pozarzadowymi oraz innymi instytucjami dziatajagcymi na rzecz
dziecka i rodziny .

4. Pomoc psychologiczno - pedagogiczna w szkole jest udzielana z inicjatywy

a) rodzicOw ucznia;
b) Dyrektora;
c) nauczyciela lub specjalisty prowadzacego zajecia z uczniem;
d) poradni psychologiczno - pedagogicznej;
e) pielegniarka sSrodowiska nauczania i wychowania,
f) asystenta rodziny;
g) kuratora sagdowego.
5. W szkole pomoc psychologiczno - pedagogiczna jest udzielana jest w trakcie biezacej pracy
z uczniem oraz w formie:
a) zajec rozwijajacych uzdolnienia,
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b) zajec specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych,
rewalidacyjno - wychowawczych, rozwijajacych kompetencje emocjonalno -
spoteczne oraz innych zajec¢ o charakterze terapeutycznym,

c) porad i konsultacji.

6. Dla uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego zespoét
nauczycieli opracowuje indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny
uwzgledniajgcy zalecenia zawarte w orzeczeniu (IPET)

7. Nauczyciele udzielajacy uczniom pomocy psychologiczno - pedagogicznej dokumentujg
swojg prace zgodnie z zasadami przyjetymi w szkole.

8. W szkole pomoc psychologiczno -pedagogiczna jest udzielana rodzicom ucznia i
nauczycielom w formie porad, konsultacji, warsztatéw i szkolen.

§13B

1. Zesp6t Szkét poprzez wychowawcéw i pedagoga wspdtpracuje z poradniami
psychologiczno-pedagogicznymi i innymi osrodkami poradnictwa i specjalistycznej
pomocy dla rodzicéw, dzieci i mtodziezy.

2. Korzystanie z pomocy udzielanej przez publiczne poradnie psychologiczno-pedagogiczne
oraz inne publiczne poradnie specjalistyczne jest dobrowolne i nieodptatne.

3. Uczniowie i ich rodzice mogg korzysta¢ z pomocy udzielanej przez instytucje dziatajace w
srodowisku.

§13C
1. Szkota troszczy sie o uczniéw, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych
potrzebna jest pomoc i wsparcie, poprzez:
1) organizowanie zaje¢ dydaktyczno - wyréwnawczych,
2) objecie opieka ze strony pedagoga szkolnego,
3) organizowanie pomocy psychologicznej,
4) organizowanie pomocy doraznej przez Szkolne Koto Wolontariatu,
5) dofinansowanie do positkow z Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej,
6) dofinansowanie do wycieczek szkolnych i imprez kulturalnych (Rada Rodzicéw).

§13D
Organizacja wspoldziatania z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi
instytucjami dzialajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

1. Praca szkoty opiera sie m.in. na wspéipracy z wieloma instytucjami. Nalezg do nich:

1) Poradnia psychologiczno-pedagogiczna - na podstawie opinii i orzeczen poradni
nauczyciele otrzymuja informacje o danym uczniu, potrzebne do dalszej pracy
dydaktyczno- wychowawczej.

2) Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej , Zdrowie” - wspotpraca polega na organizacji
profilaktycznej opieki zdrowotnej nad dzie¢mi i mtodzieza objetymi obowigzkiem
szkolnym i obowigzkiem nauki.

3) Wtadze lokalne i samorzgdowe - wspéipraca polega na:

a) nawigzywaniu kontaktéw z witadzami poprzez spotkania z okazji uroczystosci
szkolnych,
b) dofinansowaniu do projektéw edukacyjnych i sportowych,
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1.

2.

3.

c) sponsorowaniu nagrod na konkursy organizowane przez szkote.
4) Policja, Straz Pozarna:
a) dziatania profilaktyczne ze strony policji i strazy (prelekcje dla uczniow i rodzicéw,
dziatania interwencyjne);
b) prelekcje zwigzane z bezpieczenstwem przeciwpozarowym,
c) udziat uczniow w réznorodnych konkursach plastycznych i wiedzy -organizowanych
pod patronatem tych instytucji.
5) Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej:
a) rozpoznanie Srodowiska ucznia,
b) finansowanie obiadéw najbardziej potrzebujacym,
c) udzielanie doraznej pomocy finansowej i rzeczowej,
d) dofinansowanie wyjazdéw dla uczniéw z rodzin ubogich,
e) wspieranie rodzin potrzebujgcych pomocy.
6) Miejsko Gminna Biblioteka Publiczna:
a) wystawy okazjonalne,
b) spotkania autorskie,
c) udziat uczniéw i nauczycieli w konkursach pozaszkolnych,
d) prezentacja prac uczniéw.
7) Instytucje i organizacje wspierajace edukacje ekologiczng: Zesp6t Parkéw Krajobrazowych
Pojezierza Itawskiego i Wzg6rz Dylewskich w Jerzwatdzie, NadleSnictwo ,, Dobrocin”:
a) udziat w akcjach ekologicznych,
b) organizowanie wycieczek edukacyjnych,
c) konkursy przyrodnicze.
8) Polski Czerwony Krzyz:
a) zajecia praktyczne dla uczniow i nauczycieli dotyczace umiejetnosci udzielania
pierwszej pomocy, udziat w konkursach wiedzy i plastycznych.
9) Towarzystwo MitoSnikow Ziemi Zalewskiej , Stowarzyszenie , Alfa”, Stowarzyszenie
Sportéw Wodnych ,Na Fali”:
a) udziat mtodziezy w konkursach i przedsiewzieciach na rzecz Srodowiska lokalnego,
b) udziat w imprezach okoliczno$ciowych: Mikotajki, Dzien Dziecka.

§14

Czas rozpoczynania i koniczenia zaje¢ dydaktycznych oraz przerw i ferii szkolnych okresla
Minister Edukacji Narodowej w drodze rozporzadzenia w sprawie organizacji roku
szkolnego.

W danym roku szkolnym szczeg6towa organizacje nauczania, wychowania i opieki okresla
arkusz organizacyjny Zespotu Szkét opracowany przez dyrektora do dnia 21 kwietnia - i
zatwierdzony przez organ prowadzacy do 29 maja kazdego roku.

W arkuszu organizacji Zespotu Szkét, uwzgledniajagcym szkolny plan nauczania, umieszcza
sie w szczegdblnosci:

1) ogo6lng liczbe zaje¢ edukacyjnych finansowanych ze Srodkow przydzielonych przez

organ prowadzacy szkote,

2) liczbg pracownikéw szkoty, w tym pracownikéw zajmujacych stanowiska kierownicze,
3) wykaz nauczycieli wg stopnia awansu zawodowego.
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1a.

6.

7.

Szkota moze przyjmowa¢ na praktyki pedagogiczne studentéw wyzszych uczelni
ksztatcagcych nauczycieli, na podstawie pisemnego porozumienia, zawartego pomiedzy
dyrektorem a uczelnig.

§ 15

Organizacje zaje¢ edukacyjnych okres$la tygodniowy rozktad zaje¢ ustalony przez Dyrektora

na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego Zespotu Szkét, z uwzglednieniem

zasad higieny pracy ucznia oraz ochrony zdrowia.

Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno - wychowawczej szkoty podstawowej sa:

a) obowigzkowe zajecia edukacyjne,

b) zajecia rozwijajgce zainteresowania i uzdolnienia,

c) zajecia dydaktyczno - wyréwnawcze i specjalistyczne organizowane dla uczniéw
wymagajacych szczegdlnego wsparcia w rozwoju lub pomocy psychologiczno-
pedagogicznej,

d) zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepetnosprawnych.

§ 16
W Zespole Szkdt w Zalewie tworzy sie stanowisko wicedyrektora.
Zakres kompetencji na w/w stanowisku okresla dyrektor w zakresie czynno$ci.
§17
Dla uczniow, ktorzy musza dtuzej przebywac¢ w szkole ze wzgledu na czas pracy ich
rodzicéw, organizacje dojazdéw do szkoty podstawowej lub inne okoliczno$ci wymagajace
zapewnienia uczniowi opieki w szkole, Zesp6t Szko6t organizuje Swietlice.
Ewidencjonowanie obecno$ci  ucznia szkoty podstawowej i tematyki zaje¢ na
zajeciach swietlicowych prowadzone sa w dzienniku zaje¢ $wietlicowych.
W Swietlicy sa prowadzone zajecia w grupach wychowawczych. Liczba uczniéw w grupie
nie powinna przekraczac 25 osob.
Nauczyciel $wietlicy ponosi odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo dzieci i mtodziezy
dojezdzajacej w czasie ich pobytu w szkole tj. od momentu wyjscia z autokaru szkolnego
poprzez pobyt na $wietlicy i po zajeciach az do chwili wej$cia uczniéw do autokaru w celu
odjazdu do domu.
Zadania wychowawcze realizowane s3 wedtug rocznego planu pracy dydaktyczno-
wychowawczej i opiekuncze;j.
Zadaniem Swietlicy szkolnej jest:
1) organizowanie pomocy uczniom w nauce, w tym umozliwienie odrabiania prac
domowych,
2) upowszechnianie ws$réd wychowankéw zasad kultury zdrowotnej, ksztattowanie
nawykow higieny,
3) przygotowanie uczniow do udziatu w zyciu spotecznym,
4) rozwijanie indywidualnych zainteresowan i uzdolnien uczniéw,
5) wyrabianie u uczniéw samodzielnosci.
Swietlica czynna jest w godzinach :
a) w budynku przy ul. Traugutta 15 od 720 do 1530,
b) w budynku przy ul. Szkolnej 2 od 720 do 15 39,
Nauczyciel S$wietlicy opracowuje regulaminu $wietlicy szkolnej, ktéry nastepnie

zatwierdzany jest przez Dyrektora.
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8. Realizacja zadan $wietlicy szkolnej prowadzona jest w formach:
a) zaje¢ wedtug indywidulanych zainteresowan uczniéw;
b) zajec¢ utrwalajacych wiedze;
c) gier, zabaw.

§ 18
Zespo6t Szkét zatrudnia nauczycieli oraz pracownikéw administracji i obstugi.
Zasady zatrudniania nauczycieli oraz pracownikéw okreslaja odrebne przepisy.
Utworzenie stanowiska obstugi wymaga zgody organu prowadzacego.
Szczegbdtowy zakres czynno$ci pracownikéw administracji i obstugi sporzadza dyrektor.
Uchylony
Sprawy kadrowe prowadzi Dyrektor.

o1k Wi

ORGANIZAC]JA 1 ZADANIA BIBLIOTEKI SZKOLNE].

§19

1. Biblioteka z czytelnig zajmuje dwa pomieszczenia szkolne.

2.7 biblioteki i czytelni korzystaja dzieci Przedszkola Miejskiego w Zalewie, uczniowie szkoty
podstawowej, nauczyciele i pracownicy Zespotu Szkét oraz rodzice dzieci i uczniow
uczeszczajacych do Zespotu Szkot w Zalewie.

3.Biblioteka z czytelnia jest pracownia szkolng. Stuzy ona do realizacji zadan dydaktycznych
i wychowawczych przedszkola i szkoty, doskonalenia warsztatu pracy nauczyciela i
pracownika, popularyzowania wiedzy ws$réd dzieci i uczniow oraz ich potrzeb i
zainteresowan.

3a. W czytelni dziata Internetowe Centrum Informacji Multimedialne;j.

4.Do zadan bibliotekarza nalezy:

1) prowadzenie katalogu rzeczowego i alfabetycznego,

2) ustalenie godzin wypozyczania ksigzek przy zachowaniu zasady dostepnosci biblioteki
dla uczniow podczas zaje¢ jaki po ich zakonczeniu,

3) organizowanie dziatalnoSci informacyjnej i czytelniczej w szkole w tym organizowanie
konkursow czytelniczych,

4) przedstawianie radzie pedagogicznej przynajmniej raz w roku informacji o stanie
czytelnictwa w szkole oraz podsumowania rocznej dziatalnosci biblioteki,

5) wspieranie ucznidéw, nauczycieli i pracownikdw w organizowaniu samoksztatcenia z
uzyciem réznorodnych Zrédet informacji,

6) wspieranie uczniow w rozwijaniu ich uzdolnien poprzez nauke poszukiwania Zrodet
informacji wykraczajacych poza program nauczania,

7) gromadzenie zbioréw, kierujgc sie zapotrzebowaniem nauczycieli i uczniéw, analiza
obowigzujagcych w szkole programoéw, podrecznikéw, materiatow edukacyjnych i
materiatéw ¢wiczeniowych

8) ewidencjonowanie i opracowywanie zbioréw zgodnie z obowigzujacymi przepisami w
tym prowadzenie dokumentacji zwigzanej z przyjeciem na stan biblioteki podrecznikéw,
materiatdw edukacyjnych i materiatéw ¢wiczeniowych do szkoty podstawowej,
zakupionych w ramach dotacji celowej,

9) wypozyczanie, udostepnianie i przekazywanie podrecznikow, materiatéw edukacyjnych

i materiatow ¢wiczeniowych, o ktérych mowa w ust. 4 pkt.8
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10)organizowanie zajec i ekspozycji rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowg i spoteczna;

11)selekcjonowanie zbioréw;

12)p

rowadzenie dokumentacji z realizacji zadan biblioteki.

5. Bibliotekarz opracowuje projekt regulaminu korzystania z biblioteki i czytelni i przedstawia

g0

do zatwierdzenia Dyrektorowi Zespotu Szkot.

6. Do zadan biblioteki nalezy:

a)
b)

c)

d)
e)
f)
g)

gromadzenie i wypozyczanie oraz udostepnianie ksigzek i innych Zrédet informacji,
gromadzenie i wypozyczanie, udostepnianie oraz przekazywanie uczniom bezptatnych
podrecznikéw, materiatéw edukacyjnych i materiatéw ¢wiczeniowych,

tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji
z réznych zrodet oraz efektywnego postugiwania sie technologig informacyjno -
komunikacyjna,

rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniow,

wyrabianie i pogtebianie u uczniéw nawyku czytania i uczenia sie,

organizowania réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwo$¢ kulturows i spoteczna.
przeprowadzanie inwentaryzacji ksiegozbioru biblioteki szkolnej zgodnie z odrebnymi
przepisami

7.Pomieszczenia biblioteki umozliwiaja:

a)
b)

c)
d)

e)

gromadzenie i opracowanie zbioréw bibliotecznych,

gromadzenie, przechowywanie oraz wypozyczanie, udostepnianie i przekazywanie
podrecznikdéw, materiatéw edukacyjnych i materiatéw ¢wiczeniowych,

korzystanie ze zbioréw bibliotecznych w czytelni oraz wypozyczanie poza biblioteke,
korzystanie ze zbioréw multimedialnych i Internetu,

prowadzenie zaje¢ dydaktycznych.

8. Wyposazenie biblioteki stanowig: odpowiednie meble, sprzet biblioteczny oraz urzadzenia
komputerowe i audiowizualne, ktore umozliwiaja zorganizowanie nowoczesnego

warsztatu biblioteczno-informacyjnego umozliwiajgcego realizacje przypisanych
bibliotece zadan.
9. Biblioteka jest czynna w czasie trwania zaje¢ dydaktycznych, zgodnie z organizacjg roku

szkolnego.

10. Zbiorami biblioteki sg dokumenty piSmiennicze (ksigzki, czasopisma, materiaty
¢wiczeniowe) i dokumenty nie piSmiennicze (materialy audiowizualne, programy
komputerowe).

11.Do
a)
b)
c)
d)
e)
f)
g)
h)
i)
j)

zbioréw bibliotecznych naleza:
programy, podreczniki szkolne, materiaty edukacyjne i materiaty ¢wiczeniowe,
lektury podstawowe i uzupetniajace do jezyka polskiego i innych przedmiotéw,
wybrane pozycje z literatury pieknej oraz popularnonaukowej i naukowej,
wydawnictwa informacyjne i albumowe,
czasopisma dla dzieci i mtodziezy,
czasopisma ogélnopedagogiczne i metodyczne dla nauczycieli,
czasopisma naukowe, popularnonaukowe,
wydania stanowigce pomoc w pracy nauczycieli,
zbiory multimedialne,
materiaty regionalne i lokalne.
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12. Biblioteka wspoétpracuje z uczniami, rodzicami, innymi bibliotekami oraz instytucjami
kulturalno-o$wiatowymi w zakresie organizowania lekcji bibliotecznych i innych imprez
czytelniczych oraz wymiane ksigzek, materiatow i zbior6w multimedialnych.

1) Zasady wspotpracy z uczniami:

z biblioteki szkolnej moga korzysta¢ uczniowie Zespotu Szkét na podstawie karty
czytelnika biblioteki;

na tydzien przed rocznym posiedzeniem klasyfikacyjnym lub opuszczajac szkote ze
wzgledu na zmiane miejsca zamieszkania zobowigzani sg do rozliczenia sie z
biblioteka szkolng. Nauczyciel- bibliotekarz podpisuje karte obiegowa
potwierdzajaca zwrot wypozyczonych w bibliotece ksigzek;

uczniowie szkoly moga rozwija¢ swoje zainteresowania poprzez udziat w imprezach
i konkursach czytelniczych;

uzytkownicy biblioteki majg prawo do informacji i korzystania nieodptatnie ze
wszystkich zasobdw biblioteki;

zbiory biblioteki udostepniane s3 na miejscu, w czytelni (wolny dostep do
ksiegozbioru podrecznego i czasopism) oraz na zewnagtrz (do domu) za
posrednictwem nauczyciela bibliotekarza;

uczniowie moga korzystac z kiermaszow ksigzki organizowanych przez biblioteke;
biblioteka szkolna stara sie wspiera¢ indywidualny rozwdéj ucznia przy S$cistej
wspotpracy z wychowawcami i pedagogiem szkolnym;

biblioteka pracuje nad ksztaltowaniem u uczniéw postaw sprzyjajacych ich
dalszemu rozwojowi indywidualnemu i spotecznemu;

uczniowie mogg nieodptatnie korzystac z pracowni ICIM (zasady w regulaminie)

2) Zasady wspétpracy z nauczycielami:

Wspieranie nauczycieli w procesie dydaktycznym i wychowawczym.

Udostepnianie ksiegozbioru podrecznego, podrecznikéw, czasopism.

Wspéipraca nauczycieli wszystkich przedmiotéw z bibliotekg, odwotywanie sie do
jej zasobow i warsztatu informacyjno- bibliograficznego.

Umozliwienie korzystania z komputerdw, drukarki i kserokopiarki.

Informowanie nauczycieli i wychowawcéw o stanie czytelnictwa uczniow.

Udzial w organizacji konkurséw i imprez popularyzujacych czytelnictwo.
Uczestniczenie w organizacji imprez okoliczno$ciowych wynikajacych z planu pracy
szkoty.

Korzystanie z kiermaszow ksigzki organizowanych przez biblioteke szkolna.

3) Zasady wspotpracy z rodzicami:

Popularyzowanie wiedzy pedagogicznej wsrdod rodzicéw.

Informowanie rodzicoéw o stanie czytelnictwa uczniow.

Pomoc w organizacji imprez i uroczystosci bibliotecznych.

Mozliwos¢ korzystania z kiermaszow ksigzki organizowanych przez biblioteke.
Finansowanie zakupu ksigzek do biblioteki oraz nagréd za udziat w konkursach z
funduszy Rady Rodzicow.

4) Zasady wspotpracy z innymi bibliotekami oraz instytucjami kulturalno-o$wiatowymi:

Wspdlne organizowanie imprez czytelniczych (spotkania z pisarzem).
Wymiana wiedzy i doSwiadczen.

Wypozyczenia miedzybiblioteczne.
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e Udzial w kiermaszach ksigzek.

e Udzial i organizacja konkurséw czytelniczych oraz ortograficznych (fundowanie
nagrod).

e Podejmowanie dziatan rozwijajgcych wrazliwo$¢ kulturowg i spoteczng (wg ustalen
wewnetrznych).

13. Prawa i obowigzki czytelnikow oraz zasady korzystania z jej zbioréw okresla regulamin
biblioteki, czytelni i Internetowego Centrum Informacji Multimedialne;.

14. Nadzor nad czynnoS$ciami zwigzanymi z zakupem do biblioteki szkolnej podrecznikdw,
materiatéw edukacyjnych, materiatéw ¢wiczeniowych i innych materiatéw bibliotecznych
oraz czynnos$ciami zwigzanymi z gospodarowaniem tymi podrecznikami i materiatami
wykonuje Dyrektor szkoty.

ROZDZIAL V
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY ZESPOLU SZKOL.

§20
1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczna, wychowawczg, opiekuncza i jest odpowiedzialny
za jako$¢ tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.
2. Nauczyciel podczas pelnienia obowigzkéw stuzbowych korzysta z ochrony przewidzianej
dla funkcjonariuszy publicznych na zasadach okreslonych w kodeksie karnym .
3. Zadaniem nauczyciela jest:

1) systematyczna kontrola miejsca prowadzonych zaje¢ pod wzgledem bezpieczenstwa i
higieny pracy,

2) uczestnictwo w szkoleniach bhp organizowanych przez zaktad pracy,

3) przestrzeganie Statutu Zespotu Szkot,

4) aktualizowanie znajomos$ci prawa oSwiatowego,

5) egzekwowanie od ucznidéw przestrzegania regulaminéw pracowni szkolnych,

6) Kkontrola obecnosci uczniéw na kazdej lekcji,

7) pelnienie dyzuréw zgodnie z harmonogramem oraz sprawowanie opieki przez
organizatorow wycieczki nad uczniami na 30 minut przed planowanym wyjazdem
grupy,

8) systematyczne przygotowanie sie do zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych,

9) stosowanie zasad oceniania zgodnie z kryteriami przyjetymi przez Zespot Szkot,

10) state podnoszenie i aktualizowanie kwalifikacji zawodowych oraz umiejetnosci
pedagogicznych,

11) pomoc nauczycielom rozpoczynajacym prace zawodowa,

12) dbanie o powierzone mienie, sprzet i pomoce naukowe,

13) aktywne uczestnictwo w szkoleniowych posiedzeniach rad pedagogicznych,

14) stosowanie nowoczesnych i nowatorskich metod pracy,

15) dbato$¢ o poprawnosc¢ jezykowa uczniow,

16) wybdr programu nauczania oraz podrecznika spos$rdd podrecznikow dopuszczonych
do uzytku szkolnego oraz przedstawienia radzie pedagogicznej,

17) indywidualizacja procesu nauczania,

18) wspéltpraca z rodzicami, pedagogiem szkolnym, pielegniarka srodowiska nauczania i
wychowania w celu zapewnienia uczniom wszelkiej pomocy i opieki,
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4,

19) organizowanie zaje¢ dydaktycznych zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej;
20) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote np.
wycieczki i wyjazdy, lekcje w terenie, imprezy szkolne itp.
Nauczyciele maja prawo do:
a) szacunku ze strony wszystkich oséb, zaré6wno dorostych, jak i uczniow,
b) wolnosci gtoszenia wiasnych pogladéw, nie naruszajacych godnosci innych ludzi,
c) swobody wyboru programu nauczania i metody jego realizacji, w uzgodnieniu z
Zespotem Przedmiotowym,
d) jawneji umotywowanej oceny wiasnej pracy,
e) stalego rozwoju, wsparcia w zakresie doskonalenia zawodowego.
Obowiazkiem pracownikéw niepedagogicznych jest :
a) dbatos$¢ o bezpieczenstwo uczniéw w czasie pobytu w szkole,
b) zglaszanie do dyrektora wszelkich niewtasciwych zachowan uczniow,
c) informowanie dyrektora o usterkach mogacych stanowi¢ zagrozenie dla
bezpieczenstwa uczniéw,

d) zwracanie uwagi na osoby postronne przebywajace na terenie szkoty oraz wyjasnianie
celu pobytu na terenie szkoty i zawiadomienie o tym fakcie dyrektora;

e) niezwloczne zawiadomienie dyrektora o wszelkich zdarzeniach noszacych znamiona
przestepstwa lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub Zycia 0oséb przebywajacych
na terenie szkoty.

§21
Oddziatem opiekuje sie nauczyciel - wychowawca.
Dla zapewnienia ciggloSci i skutecznosSci pracy wychowawczej wskazane jest aby
nauczyciel wychowawca opiekowat sie danym oddzialem w ciggu catego etapu
edukacyjnego.
Obowigzki wychowawcy klasy powierza Dyrektor Zespotu Szkét.

§22

Zadania nauczyciela wychowawcy:

ok Wi

9.

Sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami.

Tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwéj ucznia.

Przygotowanie wychowankéw do Zycia w rodzinie i spoteczenstwie.

Ksztatcenie umiejetnosci rozwigzywania zyciowych problemoéw.

Diagnozowanie warunkoéw zycia i nauki swoich wychowankéow.

Opracowanie w porozumieniu z rodzicami i uczniami programu wychowawczego-
profilaktycznego klasy.

Systematyczny kontakt ze wszystkimi nauczycielami i pracownikami szkoty w celu
koordynacji oddziatywan wychowawczo- profilaktycznych.

Wspétpraca z rodzicami, pomoc w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych,
wilaczanie ich w zycie klasy i szkoty.

Wspotpraca z pedagogiem szkolnym oraz poradnig psychologiczno-pedagogiczna.

10. Sledzenie postepéw wychowankéw w nauce.
11.Kontrola frekwencji wychowankéw na zajeciach. Wychowawca ma prawo

zakwestionowac usprawiedliwienia rodzicéw w przypadku nagminnych nieobecnosci.

12. Poradnictwo wychowankom w zakresie dalszego ksztatcenia.
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13. Wychowawca prowadzi okreSlong przepisami oswiatowymi, dokumentacje pracy
wychowawczej i przebiegu nauczania jak: arkusze ocen, dzienniki zaje¢ lekcyjnych,
Swiadectwa szkolne.

14. Wychowawca ma prawo korzysta¢ w swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej
ze strony poradni psychologiczno-pedagogicznej, pedagoga szkolnego, wizytatoréow i
metodykow szkolnych, wiasciwych pracownikéw kuratorium os$wiaty oraz oSrodkow
metodycznych.

15. uchylony.

16. Wystepowanie z wnioskiem o ,, nagane dyrektora”.

17. Kontrolowanie przestrzegania ,Regulaminu dla uczniéw dowozonych”- kontakt z
opiekunem dowozonych i wychowawcg $wietlicy.

§22A
W celu wsparcia realizacji zadan wychowaweczych szkota zatrudnia logopede.
1. Do zadan logopedy nalezy:
a) diagnozowanie logopedyczne,
b) prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej oraz grupowej,
c) podejmowanie dziatan profilaktycznych,
d) wspieranie nauczycieli i wychowawcéw w udzielaniu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej,
e) wspotpraca z najblizszym Srodowiskiem ucznia.

§22B
W celu wsparcia realizacji zadan wychowawczych szkota zatrudnia pedagoga.
1. Do zadan pedagoga nalezy:

a) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych uczniéw oraz
analizowanie przyczyn niepowodzen szkolnych,

b) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w przedszkolu i szkole w celu
rozwigzywania problemoéw wychowawczych oraz wspierania rozwoju uczniow,

c) okreslanie form i sposobdw udzielania pomocy uczniom, w tym uczniom z wybitnymi
uzdolnieniami,

d) okreSlanie form i sposobéw udzielania pomocy uczniom, w tym uczniom ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, okreslonymi w opiniach oraz orzeczeniach z
PPP,

e) organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno - pedagogicznej
dla uczniéw, rodzicow i nauczycieli,

f) podejmowanie dziatan z zakresu dziatan profilaktyki uzaleznien i innych probleméw
dzieci i mtodziezy

g) planowanie i koordynowanie zadan z zakresu doradztwa edukacyjno - zawodowego
oraz opracowanie wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego

h) dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujagcym
sie w trudnej sytuacji zyciowej,

i) informowanie dyrektora szkoty o koniecznoSci objecia ucznia pomoca
psychologiczno-pedagogiczng,

j) monitorowanie we wspotpracy z wychowawca oddzialu absencji ucznia na

obowigzkowych zajeciach edukacyjnych.
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§22C
Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego obejmuje:
a) obowigzkowe zajecia z doradztwa zawodowego w wymiarze 10 godzin rocznie w
klasach VII i VIII szkoty podstawowej;
b) wspieranie nauczycieli w planowaniu i realizacji WSDZ na zajeciach przedmiotowych;
c) wspieranie uczniow w wyborze dalszej Sciezki edukacyjno-zawodowej;
d) wspieranie rodzicow podczas wyboru przez ich dziecko $ciezki kariery edukacyjno-
zawodowe;j.
Szczegblowa organizacja Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego
(WSDZ) stanowi zatgcznik do niniejszego statutu.

§22D

Do zadan nauczyciela - wychowawcy swietlicy nalezy:

odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo dzieci i mtodziezy powierzonych jego opiece;
opracowanie i realizacja rocznego planu pracy dydaktyczno-wychowawczej i
opiekunczej,

opracowanie regulaminu $wietlicy szkolnej,

prowadzenie na biezgco dziennika zaje¢ swietlicowych,

utrzymywanie statego kontaktu z wychowawcami oddziatéw,

dbatos¢ o estetyke i wyglad pomieszczen swietlicowych.

§23
Uchylony
Dyrektor Zespotu Szkét moze tworzy¢ zespoty wychowawcze, zespoty przedmiotowe lub
inne zespoty problemowo- zadaniowe.
Praca zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez Dyrektora Zespotu Szkét na
wniosek tegoz zespotu.
Przewodniczacy opracowuje i przedstawia zespotowi plan i tematyke pracy zespotu.
W Zespole Szkot w Zalewie powotane do pracy sa nastepujace zespoty:
a) Zespot do spraw wychowania zwany w dalszej cze$ci ,zespotem wychowawczym”.
b) Zespoty przedmiotowe: przedszkolny; edukacji wczesnoszkolnej ; humanistyczny;
matematyczno - przyrodniczy; jezykdw obcych; wychowania fizycznego.
c) Zespoty problemowo - zadaniowe - powotywane doraznie w celu wykonania
okreslonych zadan.
d) uchylony
Posiedzenia zespotéw sg protokotowane, a dokumentacje przechowuje przewodniczacy
zespotu.
Ogolne cele oraz zadania powolanych zespolow s3a nastepujace:

1) Zorganizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobéw realizacji
programdéw nauczania, korelowanie tresci nauczania przedmiotéw pokrewnych, a
takze uzgadniania decyzji w sprawie wyboru programéw nauczania.

2) Podnoszenie poziomu nauczania i wychowania poprzez wymiane do$swiadczen.

3) Poszerzanie i aktualizowanie wiedzy w zakresie nauczanego przedmiotu poprzez
organizowanie narad, dyskus;ji itp.
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4) Wspolne opracowanie szczegdétowych kryteridw oceniania uczniéw, oraz sposobow
badania wynikéw nauczania.

5) Organizowanie doradztwa metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli.

6) Wspoétdziatanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych, a takze w uzupetnianiu
ich wyposazenia.

7) Opiniowanie przygotowywanych w szkole podstawowej autorskich programoéw
nauczania.

8) uchylony.

9) Analiza wynikéw egzaminéw zewnetrznych i egzaminéw prébnych.

Szczegolowe zadania zespolow (ust.5) sa nastepujace:
8. Zadania Zespotu Nauczycieli Edukacji Wczesnoszkolnej :
1) diagnoza osiaggnie¢ uczniéw na poszczegdlnych etapach edukacyjnych,
2) prawidlowa realizacja programu nauczania, dostosowanie rozktadéw nauczania do
podstawy programowej ksztatcenia ogélnego i przedszkolnego,
3) dzielenie sie swoja wiedzg i doSwiadczeniem poprzez:-

¢ prowadzenie zaje¢ otwartych i lekcji kolezenskich dla nauczycieli oraz rodzicow
% prowadzenie szkolen dla cztonkéw zespotu
¢ unowocze$nianie metod pracy dydaktycznej,

4) aktywne uczestnictwo w zyciu szkoty i Srodowiska poprzez:

e przygotowanie imprez i uroczystosci zgodnie z harmonogramem szkolnym i z
wtlasnej inicjatywy,
e organizowanie wycieczek edukacyjnych i rekreacyjnych,

5) analiza dostepnych na rynku wydawniczym podrecznikéw szkolnych do edukacji
wczesnoszkolnej, dokonanie wyboru podrecznikow i materiatow ¢wiczeniowych;

6) ewaluacja,, Oceny opisowej, semestralnej i rocznej” w poszczegélnych klasach poprzez
ujednolicenie zapisOw dotyczacych umiejetnos$ci i wiadomosci z danej edukacji,

7) doskonalenie swoich umiejetnosci i poszerzanie wiadomosci poprzez udziat
w instytucjonalnych formach ksztatcenia i doskonalenia zawodowego,
8) koordynacja wspolnych dziatan, ktérych nadrzednym celem jest dobro dzieci.
9. Zadania Zespotu Nauczycieli Przedmiotéw Humanistycznych:

1) przygotowanie uczniow do egzaminu dsmoklasisty,

2) przeprowadzanie probnych : egzamindéw dsmoklasisty z przedmiotow
humanistycznych oraz analize ich wynikow,

3) tworzenie warunkdéw rozwoju dla ucznidow o specjalnych potrzebach edukacyjnych,

4) aktywizowanie metod nauczania,

5) dzielenie sie wiedza i doSwiadczeniem,

6) ksztattowanie Swiadomych postaw patriotycznych i obywatelskich,

7) doskonalenie pracy zespotu,

8) w ramach godziny wychowawczej w kazdym oddziale - dwa razy w roku szkolnym -
odbywa¢ sie beda zajecia biblioteczne. Zesp6t opracowuje tematyke zajec
bibliotecznych na kazdym poziomie edukacyjnym.

10. Zadania Zespotu Nauczycieli Przedmiotéw Matematyczno-Przyrodniczych:

1) doskonalenie i wzbogacanie warsztatu pracy nauczyciela poprzez doskonalenie

przedmiotowych systeméw oceniania poprzez ich ewaluacje,
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2)
3)
4)

5)

przygotowanie uczniow do egzaminu 6smoklasisty,

przeprowadzanie prébnych egzaminéw ésmoklasisty oraz analize ich wynikow,
inspirowanie uczniéw do poszerzania swoich wiadomos$ci i korzystania z réznych
Zrodet wiedzy,

doskonalenie zawodowe nauczycieli (udziat w kursach, warsztatach itp.).

11. Zadania Zespolu Nauczycieli Jezykéw Obcych:

1)
2)

3)

4)
5)

6)

wskazywanie praktycznych aspektéw nauki jezykéw obcych,

zainteresowanie ucznidw kulturg krajow postugujacych sie jezykiem angielskim i
niemieckim,

mobilizacja uczniéw do poszerzania wiedzy z zakresu gramatyki i stownictwa celem
swobodnego wyrazania pogladéw i prezentowania postaw,

przygotowanie uczniow do egzaminu 6smoklasisty,

przeprowadzanie probnych egzaminéw 6smoklasisty z jezyka obcego nowozytnego
oraz analize ich wynikéw),

zachecanie uczniéow do udziatu we wszelkiego rodzaju konkursach przedmiotowych
oraz artystycznych, jak rowniez we wszelkich nowatorskich inicjatywach jezykowych.

12. Zadania Zespolu Wychowawczego:

1)
2)
3)
4)

koordynowanie pracy wychowawczej szkoty podstawowej,

analiza i diagnoza sytuacji wychowawczej szkoty podstawowej,

wypracowanie procedur rozwigzywania probleméw wychowawczych,

przygotowanie, wdrazanie do realizacji i ewaluacja Szkolnego Programu Wychowawczo
- profilaktycznego,

13. Zadania Zespotu problemowo-zadaniowego:

a)
b)
14,

Analiza i diagnoza problemoéw wynikajgcych z biezacej pracy szkoty.
Opracowanie i ustalenie dziatan prowadzacych do rozwigzania problemoéw.
uchylony

15. Zadania Zespotu Przedszkolnego :

a)
b)

c)
d)

e)

opracowanie rocznego planu pracy przedszkola;

prowadzenie obserwacji pedagogicznych w grupach przedszkolnych, wymiana
spostrzezen iuwag;

wspotpraca w zakresie doskonalenia i wzbogacania warsztatu pracy nauczyciela;
planowanie wspétpracy z rodzicami dzieci, ze specjalistami;

przygotowywanie dzieci do wystgpien publicznych;

16. Zadania Zespotu Wychowania Fizycznego:

a)

b)

c)

opracowanie na kazdy rok szkolny kalendarza imprez sportowych, organizowanych w
szkole oraz udziatu w zawodach wyjazdowych, zaje¢ pozalekcyjnych

okreslenie dyscyplin sportowych, ktére mozna realizowa¢ na zajeciach pozalekcyjnych z
wykorzystaniem zasob6w materialnych szkoty;

planowanie wspoétpracy z innymi nauczycielami w zakresie realizacji podstawy
programowej oraz organizowanych imprez.
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ROZDZIAL VI
UCZNIOWIE
§ 24

1. Obowiazek szkolny :

a) Obowiazek szkolny ucznia rozpoczyna sie z poczatkiem roku szkolnego, w ktérym
dziecko konczy 7 lat oraz trwa do ukonczenia szkoty podstawowej , nie dtuzej jednak
niz do ukonczenia 18 roku zycia.

b) Na wniosek rodzicow nauke w szkole podstawowej moze takze rozpocza¢ dziecko,
ktére w danym roku kalendarzowym konczy 6 lat. Dyrektor szkoty podstawowej
przyjmuje dziecko, jezeli :

e korzystato ono z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzajgcym rok
szkolny, w ktéorym ma rozpocza¢ nauke w szkole podstawowej, albo
e posiada opinie o mozliwosci rozpoczecia nauki w szkole podstawowej, wydang przez
publiczng poradnie psychologiczno-pedagogiczna.
Dziecko , ktére zostalo wczesniej przyjete do szkoly podstawowej, jest zwolnione z
obowiazku odbycia rocznego przygotowania przedszkolnego.

c) Dyrektor szkoty podstawowej, w obwodzie ktérej dziecko mieszka, na wniosek
rodzicow, odracza rozpoczecie spelniania przez dziecko obowigzku szkolnego o
jeden rok szkolny. Wniosek ten sktada sie w roku kalendarzowym, w ktérym
dziecko konczy 7 lat, nie pdézniej niz do dnia 31 sierpnia. Odroczenie dotyczy roku
szkolnego, w ktorym dziecko ma rozpoczac¢ speinianie obowigzku szkolnego. Do
wniosku dotacza sie opinie, z ktorej wynika potrzeba odroczenia spetniania przez
dziecko obowigzku szkolnego w danym roku szkolnym, wydang przez publiczng
poradnie psychologiczno-pedagogiczna.

d) uchylony

2. Dla ucznidéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze
wzgledu na niepetnosprawno$¢ mozna przedtuzy¢ okres nauki w szkole podstawowe;j:
a) o jeden rok - na I etapie edukacyjnym,
b) o dwa lata - na Il etapie edukacyjnym;
2a. Decyzje o przedtuzeniu okresu nauki uczniowi posiadajgcemu orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnos$¢ podejmuje rada
pedagogiczna po uzyskaniu:

1) opinii zespotu, o ktérym mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 127 ust. 19
pkt 2 ustawy - Prawo o$Swiatowe, z ktérej wynika potrzeba przedtuzenia uczniowi
okresu nauki, w szczegdlnosci z powodu znacznych trudnosci w opanowaniu
wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego oraz

2) zgody rodzicéw ucznia.

2b. Decyzje, o ktérej mowa w ust. 2a, podejmuje sie w szkole podstawowe;j:
a) na I etapie edukacyjnym - nie pdzniej niz do konca roku szkolnego w klasie III,
b) na II etapie edukacyjnym - nie p6zniej niz do konca roku szkolnego w klasie VIII;
3. uchylony
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4. W przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
rozpoczecie spetniania obowigzku szkolnego moze by¢ odroczone nie dtuzej niz do

konca roku szkolnego, w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 9 lat.

5. Decyzje w sprawie odroczenia obowigzku szkolnego, o ktorym mowa w ust.4, podejmuje
dyrektor na wniosek rodzicéw, do ktérego dotacza sie orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego oraz opinie, z ktorej wynika potrzeba odroczenia speiniania przez dziecko
obowigzku szkolnego w danym roku szkolnym, wydang przez publiczng poradnie
psychologiczno-pedagogiczng. Odroczenie dotyczy roku szkolnego, w ktérym dziecko ma
rozpocza¢ speinianie obowigzku szkolnego.

6. uchylony

7. Nawniosek rodzicéw Dyrektor Zespotu Szkoét, w ktdrym obwodzie mieszka dziecko, moze
zezwoli¢ na spetnianie obowigzku szkolnego poza szkota oraz okresli¢ jego warunki.
Dziecko spetniajgce obowigzek szkolny w tej formie moze otrzymac¢ Swiadectwo
ukonczenia poszczeg6lnych klas szkoty podstawowej lub ukonczenia szkoty na podstawie
egzaminow klasyfikacyjnych przeprowadzonych przez szkote.

8. uchylony

9. uchylony

10. uchylony

11. uchylony

12. uchylony

13. uchylony

Prawa i obowiazki ucznia Zespotu Szkot.
§ 25
1. Uczen Zespotu Szkoél ma prawo do:

1) witasciwie zorganizowanego procesu Ksztatcenia zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej,

2) byc¢ poinformowanym o zakresie wymagan oraz metodach nauczania,

3) zapoznania sie z kryteriami oceniania z przedmiotéw nauczania i zachowania,

4) opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo,
ochrone przez wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrone i
poszanowanie godnosci,

5) korzystania z pomocy doraznej,

6) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,

7) swobody wyrazania mys$li i przekonan, w szczeg6lno$ci dotyczacych zycia szkoty a takze
Swiatopogladowych, religijnych - jesli nie narusza tym dobra innych osdb,

8) rozwijania zdolnosci, zainteresowan i talentéw,

9) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobdéw kontroli
postepOw w nauce,

10) pomocy w przypadkach trudno$ci w nauce,

11) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego,

12) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu i Srodkéw dydaktycznych, ksiegozbioru
biblioteki podczas zajec¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych,

13) wptywania na zycie szkoty przez dziatalno$¢ samorzadowa ora zrzeszenie sie
w organizacjach dziatajgcych w szkole,

14) reprezentowania szkoty w konkursach, przegladach, zawodach sportowych;
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15) uzyskania informacji o swoich postepach i trudno$ciach w nauce.

16) skorzystania z telefonu komdérkowego lub innego sprzetu elektronicznego podczas
zaje¢ edukacyjnych wyltacznie w sytuacjach wyjatkowych, po uprzednim uzyskaniu
zgody nauczyciela prowadzacego zajecia;

17)korzystania z telefonu komoérkowego i innego sprzetu elektronicznego podczas
przerw w zajeciach edukacyjnych, przed zajeciami edukacyjnymi i po nich z
zachowaniem przyjetych norm etycznych i spotecznych, z zastrzezeniem § 27 pkt
104a,10b.

18) Uczniowie przynosza do szkoty telefony komérkowe i inny sprzet elektroniczny na
wilasng odpowiedzialno$¢. Szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci za zniszczenie,
zagubienie czy kradziez sprzetu.

2. Tryb sktadania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia.

1) Rodzic, opiekun prawny ma prawo do pisemnego ztozenia skargi do Dyrektora Szkoty w
przypadku naruszenia praw ucznia.

2) Dyrektor bada zaskarzony przypadek naruszenia praw ucznia i pisemnie przedstawia
rodzicom, opiekunom prawnym wyniki przeprowadzonego badania sprawy w ciggu 7
dni roboczych od otrzymania pisemnej skargi.

§ 26
. Uczen Zespotu Szké6t ma obowiazek:

1) przestrzegania postanowien zawartych w Statucie Zespotu Szkoét,

2) systematycznego i aktywnego uczestnictwa w obowigzkowych zajeciach edukacyjnych
oraz wtasciwego zachowania w ich trakcie,

3) przestrzegania zasad kultury wspétzycia w odniesieniu do kolegéw, nauczycieli i innych
pracownikéw szkoty,

4) ponosi¢ odpowiedzialno$¢ za wtasne zycie, zdrowie i higiene oraz rozwdj,

5) dbac o wspdlne dobro, tad i porzadek w szkole,

6) podporzadkowac sie poleceniom nauczyciela i zarzagdzeniom Dyrektora Zespotu Szkoét,
Rady Pedagogicznej oraz ustaleniom Samorzadéw Uczniowskich, jezeli nie godzg one w
dobre imie ucznia,

7) punktualnie i regularnie uczeszczac na zajecia szkolne,

8) dostarczenia wychowawcy Kklasy pisemnego usprawiedliwienia nieobecnosci na
obowigzkowych zajeciach, sporzadzonego przez rodzica, w ciggu tygodnia od dnia
zakonczenia nieobecnosci, o ile rodzic nie przestat usprawiedliwienia ze swego konta
w dzienniku elektronicznym przy zachowaniu tego samego terminu,

8a) kazda nieobecnos$¢ na pojedynczej godzinie lekcyjnej jest usprawiedliwiana przez
rodzica u wychowawcy klasy w formie pisemnej lub za posrednictwem dziennika
elektronicznego,

9) uczestniczy¢ we wszystkich imprezach organizowanych przez Zespoét Szkét w czasie
trwania zajec lekcyjnych,

10)dba¢ o schludny wyglad, nosi¢ odpowiedni stréj (kolory stonowane, bez nakrycia

glowy) oraz odpowiedniag fryzure- dtugie wtosy zwigzane, spiete, niezastaniajgce
twarzy.

W Zespole Szkét w Zalewie obowigzuje stréj galowy: biata koszula / bluzka, ewentualnie
ciemna (granatowa, czarna) kamizelka; ciemne(granatowe, czarne) spodnie/ spodnica.
Dopuszcza sie noszenie garnituréw , jednolitych kostiumoéow.
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Buty na niskim obcasie . Stréj galowy obowigzuje w dniach: rozpoczecie i zakonczenia
roku szkolnego i egzaminu ésmoklasisty oraz w dniach okreslonych w zarzadzeniu
dyrektora szkoty.
11) uchylony
12) uchylony
13) na tydzien przed rocznym posiedzeniem klasyfikacyjnym rozliczy¢ sie z zobowigzan
finansowych i rzeczowych wobec szkoty,
14) opuszczajac szkole ze wzgledu na zmiane miejsca zamieszkania rozliczy¢ sie z
zobowigzan finansowych i rzeczowych wobec szkoty,
15) dojezdzajac do szkoty, przestrzega¢ zasad zachowania zawartych w , Regulaminie
uczniow dowozonych”,
16) godnie reprezentowac szkote na zewnatrz;
17) przygotowania sie do zaje¢ poprzez:
a) ustne i pisemne odrobienie pracy domowej,
b) posiadanie niezbednych przyborow;
c) przynoszenie podrecznikow , zeszytdw i zeszytdw ¢wiczen;
d) przynoszenie stroju gimnastycznego i obuwia sportowego o jasnej podeszwie;
e) przynoszenie materiatow na lekcje plastyki, techniki i innych przedmiotéw zgodnie
z zaleceniami nauczyciela;
18) zmiany obuwia we wskazanym okresie.

§ 27
Regulamin zachowania sie i postepowania ucznia

Ucznia w szkole obowiazuje zakaz :

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

palenia papierosow i e-papierosOw na terenie szkoty i w miejscach niedozwolonych w
czasie zaje¢ edukacyjnych;

wnoszenia, posiadania, spozywania alkoholu oraz przebywania na terenie szkoty w stanie
wskazujacym na jego spozycie;

posiadania, rozprowadzania i spozywania narkotykow lub dopalaczy na terenie szkoty;
Swiadomego niszczenia rzeczy nalezgcych do innych osdb;

$wiadomego niszczenia sprzetu szkolnego, Scian budynku;

uzywania wulgarnego stownictwa;

znecania sie nad kolegami - fizycznie czy tez psychicznie;

uczestnictwa w bdjkach;

samowolnego opuszczania terenu szkoty w czasie trwania zaje¢ lekcyjnych; w przypadku
samowolnego wyjScia poza teren szkoty, szkota nie odpowiada za bezpieczenstwo ucznia;

10)uzywania telefondw komérkowych i innych urzadzen elektronicznych w czasie trwania

lekcji , w trakcie uroczystosci szkolnych i w trakcie zaje¢ pozalekcyjnych

a) korzystania z telefonéw w toaletach szkolnych i szatniach,

b) filmowania i fotografowania nauczycieli, innych pracownikéw szKkoty oraz uczniow bez
ich wiedzy i zgody

c) nagrywania i w jakikolwiek inny sposéb utrwalania przebiegu lekcji bez zgody
nauczyciela prowadzacego zajecia,

d) w przypadku, kiedy uczen nie podporzadkuje sie zasadom korzystania i uzywania
telefondw komorkowych i innych urzadzen elektronicznych opisanych w § 25 ust.1 pkt
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16,17 oraz § 27 pkt 10 ppkt a, b, c nauczyciel prosi ucznia o oddanie wytaczonego
telefonu w depozyt, wzywaioddaje telefon rodzicowi ucznia,
11) przychodzenia do szkoty w niewtasciwym stroju, makijazu i fryzurze;
12) obrazania stowem i czynem kolegéw, nauczycielii innych pracownikéw szkoty;
13) wnoszenia, posiadania, uzywania niebezpiecznego narzedzia, zagrazajacego
bezpieczenstwu, zdrowiu i zyciu pozostatych uczniéw i pracownikoéw szkoty.

Kazdorazowe uchybienie regulaminowi, skutkuje zastosowaniem punktéw ujemnych
okres$lonych w § 81 ust. 2 oraz kar przewidzianych w § 29.

§28
Nagrody i wyrdznienia
1. Uczen Zespotu Szkol moze otrzymac nagrode lub wyrdznienie za:
1) wysokie osiaggniecia w nauce,
2) wzorowag postawe i zachowanie,
3) wybitne osiggniecia na szczeblu szkoty lub poza szkotg,
4) prace na rzecz szkoty,
5) dzielno$¢iodwage,
6) osiagniecia sportowe.
2. Nagrode otrzymuje uczen na wniosek wychowawcy klasy, Samorzadu Uczniowskiego, Rady
Rodzicéw, Rady Pedagogicznej ztoZzony do Dyrektora szkoty.
3. Ustala sie nastepujace rodzaje nagrdd dla uczniéw Zespotu Szkét:
1) ustna pochwata wychowawcy lub Dyrektora Zespotu Szkét w obecnos$ci catej
spotecznosci uczniowskiej,
2) list pochwalny skierowany do rodzicow przez Dyrektora Zespotu Szkét, decyzja Rady
Pedagogicznej,
3) nagrody ksigzkowe,
4) dyplomy uznania,
5) nagrody rzeczowe,
6) statuetki.
3a. Uczen konczacy szkote podstawowa moze otrzymac¢ Nagrode Dyrektora Zespotu Szkot w
Zalewie. Szczegbélowe zasady przyznawania nagrody okreslone sg w regulaminie,

stanowigcym zatgcznik do statutu.

4. Swiadectwa z wyréznieniem przyznawane sa uczniom zgodnie z odrebnymi przepisami.

5. Uczen, jego rodzice moga wnie$¢ zastrzezenie do przyznanej nagrody w formie pisemnej
do Dyrektora Szkoty w terminie 3 dni roboczych od dnia otrzymania informacji o
przyznanej nagrodzie.

6. Dyrektor w porozumieniu z wicedyrektorem, pedagogiem szkolnym, wychowawca ,a w
szczegblnych przypadkach z powotanymi przez siebie przedstawicielami Rady
Pedagogicznej, rozpatruje zastrzezenie w ciggu 7 dni roboczych .

7. 0d decyzji podjetej przez Dyrektora Szkoty nie przystuguje odwotanie.
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§ 29
Rodzaje kar

1. Uczen moze by¢ ukarany za nieprzestrzeganie Statutu Zespotu Szkét poprzez :

1) Upomnienie wychowawcy klasy lub nauczyciela przedmiotu i wpis do dziennika
elektronicznego kazdorazowe negatywne zachowanie okreslone w § 81 .

2) Wykonanie pracy spotecznej na rzecz szkoty lub srodowiska szkolnego w celu
zado$Cuczynienia za wyrzadzong szkode.

3) Nagane Dyrektora Zespotu Szkdét w Zalewie udzielong w obecnosci spotecznosci

uczniowskiej z jednoczesnym ustnym powiadomieniem rodzicow i wpisem
punktéw ujemnych do dziennika elektronicznego w szczegdlnosci:
za udokumentowane :
a. posiadanie lub palenie papieroséw lub e-papieroséw,
przemoc fizyczng i psychiczng nad kolegami,
wagary, kradzieze,
znecanie sie nad zwierzetami,
lekcewazenie obowigzkow szkolnych, niewtasciwe zachowanie na lekcjach,
nie wykonywanie polecen nauczyciela i pracownikéw szkoty,
nie przestrzeganie zasad bezpieczenstwa przy wysiadaniu i wsiadaniu do
autokaru,
h. samowolne opuszczanie terenu szkoty w czasie zaje¢ lekcyjnych,
i. niszczenie mienia szkoty,

I T e

j.  wymuszanie débr osobistych (pieniedzy, ubran, telefonéw komérkowych,
stodyczy, przyboréw szkolnych itp.),

k. niekulturalne zachowanie w czasie positku,

. stwarzanie zagrozenia bezpieczenstwa jadgcych autobusem.

za jednorazowe :

a. wulgarne werbalne i niewerbalne obrazanie nauczycieli, pracownikoéw szkoty,
obstugi autobusu oraz innych uczniéw

b. kontakt z alkoholem, narkotykami i sSrodkami odurzajgcymi (posiadanie i
rozprowadzanie).

c. naruszenie godnosci osobistej pracownikow szkoly m.in. upublicznienie
wizerunku bez zgody,

d. uzycie niedozwolonego programu komputerowego, nagrania telefonem,
fotografii i udostepnienie ich osobom ,, trzecim”.

4) Zakaz uczestnictwa ucznia w imprezach klasowych i szkolnych, wyjazdach badz
reprezentowania szkoty na konkursach , zawodach sportowych, w szczegdlnosci gdy
uczen popada w konflikt z prawem.

5) Przeniesienie ucznia do réwnolegtego oddziatu tej szkoty, jezeli uczen w swojej klasie
tamie regulaminy szkolne a zastosowane $rodki wychowawcze nie przynosza
pozytywnych rezultatow.

6) Przeniesienie ucznia do innej szkoty w szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach a
mianowicie:

- notorycznie famie przepisy Statutu Zespotu Szk6t w Zalewie, otrzymat kary
przewidziane
w Statucie , a stosowane $rodki zaradcze nie przyniosty pozytywnych efektow,
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- zachowuje sie w sposob demoralizujacy badz agresywny , zagrazajacy zdrowiu i
zyciu innych uczniéw i pracownikéw szkoty,
- dopuszcza sie czynéw tamigcych prawo ,a uprawniony organ udowodnit uczniowi
popelnienie przestepstwa,
- gdy zmiana Srodowiska uczniowskiego i wychowawczego moze korzystnie
wptyna¢ na postawe ucznia.
Przeniesienia dokonuje Kurator O§wiaty na wniosek dyrektora szkoty.

2. 0d wymierzonej kary uczen, jego rodzice lub przedstawiciele Samorzadu Uczniowskiego
moga odwotac sie w formie pisemnej do Dyrektora Zespotu Szkét w terminie 3 dni
roboczych od dnia otrzymania kary.

3. Dyrektor w porozumieniu z wicedyrektorem , pedagogiem szkolnym i przewodniczacym

Samorzadu Uczniowskiego , a w szczegdlnych przypadkach z powotanymi przez siebie

przedstawicielami Rady Pedagogicznej, rozpatruje odwotanie w ciggu 7 dni i postanawia:

# oddali¢ odwotanie podajac pisemne uzasadnienie;
# odwotac kare;
# zawiesi¢ warunkowo wykonanie kary.

Od decyzji podjetej przez Dyrektora Zespotu Szkét nie przystuguje odwotanie.

uchylony

6. Dyrektor informuje rodzicéw ucznia o zastosowaniu wobec niego kary okreslonej w § 29,
ust.1 pkt. 51 6, o zastosowaniu wobec ucznia pozostatych kar informacje rodzicom
przekazuje wychowawca klasy.

A

ROZDZIAL VII
SZCZEGOLOWE WARUNKI I SPOSOB OCENIANIA WEWNATRZSZKOLNEGO OSIAGNIEC
EDUKACYJNYCH 1 ZACHOWANIA UCZNIOW

PODSTAWY PRAWNE :

Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991r. o systemie o$wiaty.

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo OSwiatowe

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej w sprawie warunkéw i sposobu oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniow i stuchaczy oraz przeprowadzania sprawdzianéw i
egzaminow w szkotach publicznych.

ROZDZIAL VII A
CELE OCENIANIA W ZESPOLE SZKOL

§30
Ocenianiu podlegaja:
1)osiagniecia edukacyjne ucznia;
2)zachowanie ucznia.
§ 30A

1. Ewidencjonowanie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowanie ucznia szkoty podstawowej
prowadzone jest w dzienniku zajec lekcyjnych w formie elektroniczne;.
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2. Szczegétowe =zasady prowadzenia dziennika elektronicznego okresla ,Regulamin
funkcjonowania dziennika elektronicznego w Zespole Szkét w Zalewie” oraz ogodlne
przepisy regulujgce zasady prowadzenia dokumentacji szkolne;j.

§ 31
Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu
i postepOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnos$ci w stosunku do:
1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego oraz wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania;
2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania - w
przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

§ 32
Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu,
nauczycieli oraz uczniow danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkéw okreslonych w statucie szkoty.

§ 33

Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa sie w ramach oceniania

wewnatrzszkolnego, ktére ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o
postepach w tym zakresie;

2)udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co
zrobit dobrze i jak powinien sie dalej uczy¢;

3)udzielanie wskazowek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju;

4)motywowanie ucznia do dalszych postepoéw w nauce i zachowaniu;

5)dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudnosciach w nauce i
zachowaniu ucznia oraz o szczeg6lnych uzdolnieniach ucznia;

6)umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

§ 34 uchylony

ROZDZIAL VII B
OCENIANIE WEWNATRZSZKOLNE
Obejmuje :
§ 35
Formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez
ucznia poszczeg6lnych $rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych .

§ 36
Ustalenie kryteriéw oceniania zachowania.
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§ 37
Ustalanie ocen biezacych i $rédrocznych ocen Klasyfikacyjnych z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych a takze Srédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, ktore

odbywa sie wedtug skali i w formach przyjetych w szkole.

§ 38
Przeprowadzanie egzaminéw klasyfikacyjnych ,poprawkowych, sprawdzajacych i
komisyjnych.

§ 39

Ustalenie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania odbywa sie wedtug skali o ktérej mowa w
§ 921§ 69 z zastrzezeniem § 931 § 72.

§40
Ustalenie warunkéw i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

§ 41

Ustalenie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach i trudnosciach
ucznia w nauce.
1. Informowanie rodzicéw o postepach uczniéw odbywa sie w nastepujacy sposoéb:

a) indywidualne kontakty nauczycieli z rodzicami

b) zebrania ogdlne;

c) bezposredni kontakt telefoniczny;

d) zebrania klasowe;

e) uchylony
2. Na poczatku roku szkolnego rodzice poinformowani s3 o zasadach oceniania osiggnie¢

ucznia oraz na biezaco otrzymuja informacje o postepach dzieci.

3. Na zakonczenie kazdego poétrocza rodzice otrzymujg informacje o postepach ucznia w
formie elektroniczne;j.

4. Rodzice powinni na biezgco kontrolowac¢ poziom osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania oraz
postepy w tym zakresie swoich dzieci -w dzienniku elektronicznym.

5. Rodzice zobowigzani sg wspotpracowac ze szkota w sytuacjach wymagajacych interwencji.

6. W przypadku ucznia zdolnego systematyczna wspotpraca z rodzicami celem ustalenia
kierunk6w samodzielnej pracy ucznia w domu;

7. Wspélpraca z instytucjami wspierajagcymi szkote, w tym Poradnig Psychologiczno-
Pedagogiczng w zakresie diagnozowania zdolnoSci i zainteresowan kierunkowych ucznia.

ROZDZIAL VII C
ZASADY OCENIANIA OSIAGNIEC POZNAWCZYCH I PRAKTYCZNYCH UCZNIOW

§42
1.Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich rodzicow o:
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1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegélnych sréodrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
wynikajgcych z realizowanego przez siebie programu nauczania,

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow,

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny Kklasyfikacyjne;j
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych .

2.Przy ustalaniu poszczego6lnych stopni wymagan edukacyjnych obowigzuja nastepujace
kryteria:

Kategoria Konkretne Stopien
okreslenia
Znajomos¢ poje¢, terminow, faktoéw, regut tresci | Nazwacé dopuszczajacy
naukowych, zasad dziatania. Elementarny Zdefiniowac
poziom zrozumienia tych wiadomosci. Uczen Wymienic
posiada umiejetnos$ci umozliwiajace Zidentyfikowac¢
wykonywanie zadan bardzo tatwych, Wyliczy¢
przydatnych zyciowo. Wskazac
Uczen potrafi wyttumaczy¢ wiadomosci, Wyjasnic¢ dostateczny
zinterpretowac je, strescic¢ i uporzadkowac, Stresci¢
uczynic¢ podstawg prostego wnioskowania. Rozroéznié
Wykonuje tatwe zadania przydatne zyciowo. Zilustrowac
Opanowanie przez ucznia umiejetnos$ci Poréwnac¢ dobry
praktycznego postugiwania sie wiadomos$ciami | Sklasyfikowa¢
wedlug podanych wzorow i w sytuacjach Okreslic¢
podobnych do ¢wiczen szkolnych. Narysowac
Scharakteryzowac
Zmierzy¢
Wybrac sposob
Zaprojektowac
Opanowanie umiejetnosci formutowania Udowodni¢ bardzo dobry
probleméw, dokonywania analizy i syntezy Przewidzie¢
zjawisk, tworzenie planéw dziatan, tworzenie Ocenic
oryginalnych rozwigzan. Wykry¢
Zanalizowac
Zaplanowac
Uczen potrafi stosowa¢ wiadomosci w Udowodni¢ celujacy
sytuacjach problemowych, formutuje problemy, | Sformutowacé
dokonuje analizy, korzysta samodzielnie z Dokonac analizy,
réznych Zrédet wiedzy. Posiada wiadomosci i syntezy
umiejetnosci wykraczajace poza podstawe Wykorzystac
programowa. Zastosowaé w
nowych
sytuacjach

39




Wykazac sie na
konkursach

3. Szczeg6towy tryb ustalania biezgcej oceny wiadomosci i umiejetnosci ucznia z
poszczegdlnych obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych okres$laja
przedmiotowe kryteria oceniania opracowane przez poszczegélnych nauczycieli
stanowigce odrebna dokumentacje przechowywang i udostepniang uczniom, i ich
rodzicom.

1)

2)

3)

4)

5)

6)

Uczen, ktéry spetnia wymagania edukacyjne uzyskuje odpowiednig ocene. Ustala sie
nastepujace kryteria wymagan edukacyjnych (niezbednych) na poszczegélne stopnie
obowigzujace przy ocenie biezgcej oraz klasyfikacji Srodrocznej i rocznej:

Ocene niedostateczng otrzymuje uczen, ktory nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci
niezbednych do dalszego ksztatcenia, nie potrafi rozwigza¢ zadan o elementarnym
stopniu trudno$ci, nawet z pomoca nauczyciela, nie zna podstawowych poje¢, nie
wykazuje zaangazowania w przygotowanie sie do zaje¢ (nie posiada podrecznika,
materiatéw ¢wiczeniowych i przyboréw szkolnych) i nie pracuje na zajeciach - nie
sprostat wymaganiom na ocene dopuszczajaca.

Ocene dopuszczajaca otrzymuje uczen, ktéry opanowat wiadomosci i umiejetno$ci
konieczne, stosowane w sytuacjach typowych, umozliwiajagce mu kontynuowanie nauki
na dalszym etapie, bez ktorych niemozliwe jest osiggniecie sukcesu w dalszej edukacji.
Sprostal wymaganiom na ocene dopuszczajaca.

Ocene dostateczng otrzymuje uczen, ktéry opanowal wiadomosci i umiejetno$ci
podstawowe, stosunkowo tatwe do opanowania, uzyteczne w zyciu codziennym i
konieczne do kontynuowania dalszej nauki, czyli sprosta wymaganiom na oceng
dopuszczajaca i dostateczna.

Ocene dobrg otrzymuje uczen, ktéry opanowat wiadomosci i umiejetnosci, ktore sa
Srednio trudne do opanowania, mogg ale nie muszg by¢ uzyteczne w zyciu codziennym.
Umie zastosowac¢ zdobyte wiadomos$ci i umiejetnosci w sytuacjach problemowych -
typowych. Sprosta wymaganiom na oceng dopuszczajaca, dostateczng, dobra.

Ocene bardzo dobra otrzymuje uczen, ktéry opanowal wiadomos$ci i umiejetnosci
zawarte w realizowanym programie. Umie zastosowa¢ zdobytg wiedze w sytuacjach
problemowych -nietypowych, stosuje ciekawe rozwigzania. Sprosta wymaganiom na
oceng dopuszczajaca, dostateczng, dobrg i bardzo dobra.

Ocene celujaca otrzymuje uczen, ktéry potrafi zastosowa¢ wiadomosci w sytuacjach
nietypowych, rozwiazuje i formutuje problemy w sposéb niekonwencjonalny,
samodzielnie poszerza swoja wiedze, osigga sukcesy w konkursach pozaszkolnych.
Sprosta wymaganiom na oceng dopuszczajacg, dostateczng, dobrg , bardzo dobrg i
celujaca.

5. Przy ocenianiu prac pisemnych - prac klasowych, sprawdzianéw i testéw, nauczyciel

stosuje nastepujace zasady przeliczania punktow na ocene:

0% -29% punktow - niedostateczny
30 % -49 % punktow - dopuszczajacy
50 % - 69 % punktow - dostateczny

70 % - 84 % punktow - dobry
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85 % - 94 % punktéow - bardzo dobry
95 % - 100 % punktéw - celujacy
6. Ocena stopnia opanowania wiedzy i umiejetnosci przedmiotowych powinna by¢
dokonywana w oparciu o przedstawione przez nauczyciela szczegétowe Kkryteria
wymagan programowych niezbednych do uzyskania poszczegélnych $rédrocznych i
rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

§43
Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich rodzicow
o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania oraz o warunkach i trybie
uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania. Rodzice moga
uzyska¢ informacje o wymaganiach edukacyjnych i o sposobach sprawdzania osiggnie¢
edukacyjnych uczniéw u nauczycieli prowadzacych dane zajecia edukacyjne.

§ 44

2. Oceny sag jawne zaroéwno dla ucznia, jak i dla jego rodzicow.

3. Nauczyciel na zajeciach lekcyjnych udostepnia do wglagdu uczniowi sprawdzone i
ocenione prace pisemne.

4. Sprawdzoneiocenione prace pisemne ucznia takie jak prace klasowe, testy i sprawdziany,
kartkowki sg przechowywane w szkole przez nauczycieli przedmiotéw do konca roku
szkolnego. Po tym terminie prace sg niszczone przez nauczyciela danego przedmiotu.

5. Na prosbe ucznia lub jego rodzicéw nauczyciel udostepnia do wgladu prace ucznia w
terminie i miejscu wspoélnie ustalonym. Sprawdzone i ocenione prace ucznia sg dostepne
do wgladu zawsze w czasie wywiadowek, konsultacji, indywidualnych spotkan z
rodzicami ucznia w szkole.

6. Udostepnianie do wgladu odbywa sie w obecnosci nauczyciela przedmiotu. Uczen lub
rodzi¢ ma prawo do uzasadnienia oceny zgodnie z regulacjami zawartymi w niniejszym
statucie. Uczen lub rodzi¢ nie moze sporzadza¢ kopii prac pisemnych ucznia.

§ 45

Na prosbe ucznia lub jego rodzicdw nauczyciel ustalajacy ocene powinien jg uzasadnic.

1. Nauczyciel ustnie na zajeciach lekcyjnych uzasadnia uczniowi ustalone oceny biezace,
$rodroczne, roczne i koncowe.

2. Dodatkowo na prosbe rodzica nauczyciel jest zobowigzany uzasadni¢ ustalone oceny
biezace, sSrédroczne, roczne i konicowe w terminach ustalonych z rodzicem.

3. Uzasadnienie oceny biezgcej obejmuje odniesienie sie do wcze$niej ustalonych i znanych
uczniowi kryteriéw (oczekiwan) wobec jego pracy, wypowiedzi lub innej aktywno$ci oraz
wskazanie:

e o uczen zrobil dobrze,

e €O uczen ma poprawic,

e w jaki sposdb ma poprawic ocene,

e jak ma pracowac dalej, czyli sformutowanie wskazéwek do dalszego rozwoju.

4. Uzasadnienie oceny Srodrocznej, rocznej i koncowej obejmuje odniesienie do wcze$niej
ustalonych i znanych uczniowi wymagan na poszczegolne oceny oraz wskazanie:
e Jakie wymagania podstawy programowej uczen opanowat,

o Jakie wymagania podstawy programowej uczen musi jeszcze opanowac.
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§ 46

Dostosowanie wymagan edukacyjnych:

1)

2)

3)

Nauczyciele zobowigzani sa na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej do dostosowania wymagan edukacyjnych
w stosunku do ucznia,

u ktérego stwierdzono specyficzne trudno$ci w uczeniu sie lub deficyty rozwojowe
uniemozliwiajgce sprostanie wymaganiom edukacyjnym z realizowanego programu
nauczania.

Dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i
edukacyjnych ucznia, u ktorego stwierdzono specyficzne trudnoSci w uczeniu sie
uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom, nastepuje takze na podstawie opinii
niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogiczne;j.

W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia nastepuje na podstawie tego orzeczenia.

3a)W przypadku ucznia , ktéry jest objety pomoca psychologiczno-pedagogiczng w szkole,

nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w ust. 1-3, dostosowanie wymagan
edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia
nastepuje - na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia dokonanego
przez nauczycieli i specjalistow.

3b) Dla ucznia posiadajacego opinie lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania

4)

przez niego okreS$lonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego

dostosowuje sie wymagania do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych

oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia - na podstawie tej opinii.

Uczniowi szkoly podstawowej, ktory posiada orzeczenie o potrzebie ksztatcenia

specjalnego, a pozostaje w warunkach szkoty ogélnodostepnej, nauczyciele:

a) opracowuja indywidualny program edukacyjno - terapeutyczny uwzgledniajacy
potrzeby i mozliwos$ci ucznia

b) dostosowuja program nauczania realizowany z catym zespotem klasowym do zalecen

poradni psychologiczno- pedagogicznej zawartych w orzeczeniu

c)kryteria ocen z zachowania s3 takie same jak dla wszystkich uczniéow, z uwzglednieniem

specyfiki niepetnosprawnosci intelektualne;j.

5) W uzasadnionych przypadkach uczen moze by¢ zwolniony na czas okreSlony z zajec

wychowania fizycznego i informatyki. Decyzje o zwolnieniu ucznia podejmuje dyrektor
szkoty na podstawie opinii o ograniczonych mozliwo$ciach uczestniczenia w tych zajeciach
wydanej przez lekarza. W przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego,
informatyki w dokumentacji przebiegu nauczania, zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje
sie ,zwolniony”.

5a) Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego z niesprawnosciag

intelektualng w stopniu lekkim nie uczy sie drugiego jezyka obcego nowozytnego. Na
wniosek rodzica uczen moze uczyc sie drugiego jezyka obcego nowozytnego. Jezeli uczen
nie uczy sie drugiego jezyka obcego nowozytnego, uczeszcza na zajecia z techniki. Na
Swiadectwie miejsce przeznaczone na wpis oceny z drugiego jezyka obcego nalezy

wykreskowac.
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5b) Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wadg stuchu, z gteboka dysleksja rozwojowa, z afazja, z
niepelnosprawnos$ciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, z
nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego do konca danego etapu edukacyjnego na
wniosek rodzicOw oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
poradni specjalistycznej, z ktérej wynika potrzeba zwolnienia z nauki tego jezyka obcego
nowozytnego.

5c¢) W przypadku ucznia, o ktérym mowa w ust. 5b, posiadajgcego orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, z ktérego
wynika potrzeba zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego,
zwolnienie z nauki tego jezyka obcego nowozytnego moze nastgpi¢ na podstawie tego
orzeczenia.

5d) W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego w
dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,zwolniony”
albo ,,zwolniona”.

6) Zasady oceniania uczniéw z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu lekkim.

a)

b)

Ucznia z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu lekkim obowigzuje ta sama
podstawa programowa, co uczniow z norma intelektualng. Realizuje on ten sam
program nauczania, tylko odpowiednio dostosowany do jego indywidualnych potrzeb
edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych.

Szczegotowe wymagania edukacyjne dla ucznia z niepelnosprawnoscia intelektualng
w stopniu lekkim zaznaczone sa w programach nauczania.

Ocena uwzglednia przede wszystkim wkiad pracy ucznia i jego zaangazowanie, w
drugiej kolejnosci mierzy efekt koncowy.

Formy sprawdzania wiedzy i umiejetnoSci sg dostosowane do mozliwosci
psychofizycznych ucznia.

Ogdlne wymagania edukacyjne dla uczniéw z niepelnosprawnoscig intelektualng w
stopniu lekkim:

CELUJACY -6

Wiedza ucznia:

e Opanowat w petni materiat przewidziany indywidualnym programem nauczania.

« Stosuje poznang wiedze w sytuacjach typowych.

Umiejetno$ci ucznia:

» Potrafi samodzielnie korzystac ze Zrédet informacji wskazanych przez nauczyciela.

» Wyszukuje samodzielnie materiaty na dany temat.

e Odrdznia rzeczywisto$¢ realng od fikcji.

* Odnosi sukcesy w konkursach artystycznych lub sportowych.

* Podejmuje préby samodzielnego formutowania wtasnych sagdéw i opinii na okreslony
temat.

BARDZO DOBRY - 5

Wiedza ucznia:

e Opanowat zdecydowang wiekszo$¢ materiatu programowego.

» Zna podstawowe definicje, fakty, pojecia, reguty.

Umiejetno$ci ucznia:

« Potrafi samodzielnie korzystac z poznanych w trakcie lekcji Zrédet informaciji.

* Umie samodzielnie wykona¢ typowe zadania, a trudniejsze przy pomocy nauczyciela.
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 Probuje samodzielnie wykonywac¢ dodatkowe zadania.

e Samodzielnie czyta i rozumie polecenia.

DOBRY - 4

Wiedza ucznia:

» Opanowat podstawowe tresci programu nauczania przewidziane dla danej klasy.
 Zna wiekszos$¢ definicji, poje¢, faktow i regut.

Umiejetno$ci ucznia:

e Umie korzystac ze zrodet pozapodrecznikowych przy pomocy nauczyciela.

» Potrafi czeSciowo zastosowac znane reguty i zasady w praktyce.

» Bez pomocy nauczyciela wykonuje proste zadania i polecenia.

DOSTATECZNY - 3

Wiedza ucznia:

» Opanowat wiekszo$¢ podstawowych tresci programu nauczania.

Umiejetno$ci ucznia:

« Potrafi przy pomocy nauczyciela wykorzysta¢ w praktyce poznane reguty i zasady.
» Wykonuje samodzielnie zadania po przeczytaniu polecenia przez nauczyciela.

DOPUSZCZAJACY - 2

Wiedza ucznia:

e W minimalnym stopniu opanowat podstawowe tresci programowe.
Umiejetno$ci ucznia:

* Wykonuje typowe zadania tylko przy pomocy nauczyciela.

* Nie zna jezyka przedmiotu.

e Nie odroznia fikcji od rzeczywistosci.

NIEDOSTATECZNY - 1

Wiedza ucznia:

 Nie opanowat tresci programowych.

* Nie jest w stanie uzupetni¢ brakéw nawet przy pomocy nauczyciela.
Umiejetnosci ucznia:

* Nie potrafi nawet przy pomocy nauczyciela wykona¢ bardzo prostych zadan.
« Braki uniemozliwiajg edukacje na nastepnym poziomie nauki.

§47
Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki, muzyki nalezy bra¢ pod
uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkéw wynikajacych ze
specyfiki tych zajec.

§48

1. Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na
zajeciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach
wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza , na czas okreSlony w tej
opinii.

2. Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki na
podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej przez
lekarza, na czas okres$lony w tej opinii.
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ROZDZIAL VIID
METODY I NARZEDZIA SPRAWDZANIA I OCENIANIA OSIAGNIEC UCZNIOW

§ 49
Oceny poziomu wiedzy i umiejetnosci ucznia, ustalone zgodnie z przyjetymi kryteriami, winny
by¢ dokonywane systematycznie, w roznych formach, warunkach zapewniajgcych
obiektywnos¢.

§50
1. Ocenianiu biezgcemu podlegaja :
1) wiadomosci,
2) umiejetnosci,
3) wktad pracy i zaangazowanie
4) uchylony
5) uchylony
(uszczegbtowienie wymagan programowych zawierajg przedmiotowe kryteria oceniania )

§51
Na zajeciach ocenie moga podlega¢ nastepujace rodzaje aktywnos$ci uczniow:
1) prace pisemne::
- praca klasowa - pisemna forma sprawdzenia wiadomosci obejmujgca dany zakres

materiatu,

- sprawdzian - pisemna forma sprawdzania wiadomos$ci z trzech ostatnich jednostek
lekcyjnych,

- kartkéwka - pisemna forma sprawdzania wiadomosci obejmujaca maksymalnie dwie
jednostki lekcyjne;

- test — pisemna forma sprawdzenia wiadomosci i umiejetnoSci obejmujaca szerszy zakres
materiatu, sktadajaca sie z zadan zamknietych i otwartych, oceniana wedtug klucza
odpowiedzi,

- referaty,

- prace domowe.

2) praktyczne -szczeg6towe wymagania zawiera przedmiotowy system oceniania;
3) wykonanie samodzielnych lub zleconych prac dodatkowych, wynikajacych z zainteresowan
ucznia wigzacych sie z tematyka programu nauczania jak i wykraczajacych poza program;
4) inne, w zalezno$ci od specyfiki przedmiotu i etapu ksztatcenia uwzglednione
w przedmiotowych kryteriach oceniania;
5) wypowiedzi ustne:
- odpowiedzi na lekgji,
- wystapienia ( prezentacje),
- samodzielne prowadzenie elementow lekcji;
- aktywnos¢ na lekcji
6) projekty grupowe;
7) udziat w konkursach i zawodach.
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§52
Prace klasowe , testy obejmujace dany zakres materiatu nauczania (wiecej niz 3 jednostki
lekcyjne) winny by¢ zapowiedziane z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem i poprzedzone
lekcjq utrwalajacg .

§53
1. Uczen ma obowigzek w ciggu 7 dni od powrotu do szkoty, po dtuzszej nieobecnosci
spowodowanej chorobg, wuzupeinienia: wiadomosci, notatek z poszczegdlnych

przedmiotéw i prac domowych.

2. Prace klasowe sg obowigzkowe.

3. Jezeli uczen z usprawiedliwionych przyczyn losowych nie moze jej napisa¢, to powinien to
uczyni¢ w terminie indywidualnie dla niego ustalonym przez nauczyciela. W kazdym innym
przypadku ma obowigzek napisa¢ ja w terminie wyznaczonym przez nauczyciela. Jezeli
uczen nie dopetni tego obowigzku skutkuje to oceng niedostateczng z danej pracy klasowej
bez mozliwoSci poprawy.

4. Poprawa oceny niedostatecznej z pracy klasowej jest dobrowolna i musi odbywac sie poza
lekcjami w ciggu dwoch tygodni od rozdania prac. Uczen pisze poprawe tylko jeden raz.

5. Pisemne prace domowe kopiowane z Internetu skutkuja oceng niedostateczng bez
mozliwosci poprawy.

§ 54
W ciggu jednego tygodnia uczen nie moze mie¢ wiecej niz trzy prace klasowe, w ciggu jednego
dnia nie wiecej niz jedng .

§ 55
Sprawdzian obejmujacy materiat z trzech ostatnich jednostek lekcyjnych winien by¢
zapowiedziany na ostatniej przeprowadzonej lekcji .

§ 56
Kartkéwka obejmujgca materiat z dwdch ostatnich jednostek lekcyjnych nie musi by¢
zapowiadana.

§ 57
Ocene od 2 do 4 z pracy klasowej, sprawdzianu i testu uczen ma prawo poprawic tylko jeden
raz na zasadach ustalonych przez nauczyciela danego przedmiotu. Natomiast biezace oceny
czastkowe z: kartkowki, , odpowiedzi ustnej, pracy domowej itd., wytacznie za zgoda
nauczyciela.

§ 58 Uchylony
§ 59
Sprawdzone prace pisemne uczen powinien otrzymac¢ do wgladu w okresie do 2 tygodni od
daty napisania.
§ 60 Uchylony
§ 61 Uchylony
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ROZDZIAL VII E
SPOSOBY WYSTAWIANIA STOPNI SZKOLNYCH 1 DOKUMENTOWANIA OSIAGNIEC
UCZNIOW

§ 62
Przy zapisywaniu ocen biezacych dopuszcza sie stosowanie pluséw i minuséw oraz
komentarza odno$nie zakresu materiatu objetego ocena.
uchylony
W ocenianiu biezacych postepéw w nauce aktywnos$¢ i nieprzygotowanie nauczyciel
okresla w przedmiotowych Kkryteriach oceniania i opisuje w dokumentacji nauczyciela
przedmiotu.
Znak graficzny ,, IV’ w zeszycie oznacza sprawdzenie wykonania pracy przez nauczyciela,
ale nie sprawdzanie merytoryczne.

Skrét ,DZ - oo ” umieszczony w temacie obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
oznacza realizacje wybranych zagadnienn doradztwa zawodowego na danej jednostce
lekcyjnej.”
uchylony
uchylony

Skroét ,zw” w dzienniku elektronicznym oznacza:
a) uchylony
b) uchylony
c) zwolnienie ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki na podstawie
zaswiadczenia lekarskiego.
uchylony
§63
uchylony
w przypadku zwolnienia ucznia v/ zajec wychowania fizycznego,
informatyki w klasyfikacji $Srédrocznej, rocznej i koncowej wpisuje sie ,zwolniony.”
W przypadku ucznia nieklasyfikowanego z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w
klasyfikacji $rddrocznej, rocznej i koncowej wpisuje sie ,nieklasyfikowany.”

§ 64
W arkuszu ocen ucznia oceny klasyfikacyjne roczne i konicowe wpisuje sie w peilnym
brzmieniu .

§ 65
1. Poziom wiedzy i umiejetnoSci z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych winien mieé

odzwierciedlenie w ocenach biezacych wpisywanych do elektronicznego dziennika
lekcyjnego celem przekazania informacji rodzicom o osiggnieciach i postepach ucznia.
Okresla sie minimalng ilo$¢ ocen w zalezno$ci od ilo$ci godzin przypadajacych na przedmiot
w tygodniu, bedacych podstawg do wystawienia $rédrocznych i rocznych ocen
klasyfikacyjnych:

1 godz. - 3 oceny

2 godz. - 4 ocen

3 godz.- 5ocen

4 godz. i wiecej - 6 ocen
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ROZDZIAL VII F
SPOSOBY KORYGOWANIA NIEPOWODZEN EDUKACYJNYCH UCZNIOW

§ 66
Nauczyciel informuje uczniéw o mozliwos$ci poprawiania niekorzystnych wynikow w nauce na
poczatku roku szkolnego .

§ 67
Sposéb i termin poprawy ocen biezacych z poszczeg6lnych przedmiotéw - do uzgodnienia
miedzy nauczycielem i uczniem .

ROZDZIAL VII G
ZASADY I KRYTERIA OCENIANIA ZACHOWANIA UCZNIOW

§ 68
1. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich
rodzicow o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, warunkach i
trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
2. uchylony

§ 69
Ocene zachowania $§rédroczng i roczng ustala sie wedtug nastepujacej skali : wzorowe, bardzo
dobre, dobre, poprawne, nieodpowiednie, naganne, z zastrzezeniem § 70 i § 71.

§70
Srédroczne i roczne oceny Kklasyfikacyjne zachowania uczniéw z niepetnosprawnoscia
intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi.

§71
Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub
odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na
jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania lub opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
publicznej poradni specjalistyczne;.

§72
W klasach I-11I szkoty podstawowej ocena zachowania jest oceng opisowq .

§73
Ocena zachowania nie moze mie¢ wptywu na :
1) oceny z zaje¢ edukacyjnych,
2) promocje do klasy programowo wyzszej , ukonczenie szkoty podstawowe;j.

§ 74 Uchylony

48



§75
Srédroczna i roczna ocene klasyfikacyjna zachowania ustala wychowaweca klasy na podstawie
ilo$ci punktow zgromadzonych przez ucznia w ciggu semestru i roku szkolnego oraz uzasadnia
w obecnoS$ci ucznia.
§76
Ocena zachowania wyraza opinie szkoty o :
1) wypetnianiu przez ucznia obowigzkéw szkolnych,
2) jego kulturze osobistej,
3) dbatosci o piekno mowy ojczyste;j,
4) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,
5) dbatos$¢ o honor i tradycje szkoty,
6) dbatos$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych oséb,
7) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig,
8) okazywanie szacunku innym osobom.

§77
1. Informacje o pozytywnych i negatywnych przejawach zachowania ucznia (uwagi) kazdy
nauczyciel dokumentuje wpisem do dziennika elektronicznego zgodnie z przyjetymi
kryteriami okre$lonymi w § 81.

§ 78 Uchylony

§79
W szkole funkcjonuje punktowy system oceniania.

§ 80 Uchylony
§ 81
1. Uczen zdobywa dodatkowe punkty, podejmujac dziatania okreslone w kryteriach oceny
zachowania - zachowania pozytywne.

SZCZEGOLOWE KRYTERIA
Ustala sie kryteria zdobywania punktéw dodatnich oraz zasady punktacji :

Lp. ZACHOWANIE POZYTYWNE PUNKTY DODATNIE
1. Udziat w konkursach wiedzy i artystycznych 10 -20

[ etap szkolny (za punktowane miejsca) 30

Il etap gminny (za punktowane miejsca) 50

[l etap powiatowy (za punktowane miejsca) 100

IV etap wojewodzki (finalista lub laureat) 200

V etap ogolnopolski 350
2. Udziat w zawodach sportowych 10 -20

A/ zawody miedzyklasowe:
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- za miejsca punktowane 20
B/ zawody miedzyszkolne
- za miejsca punktowane 30
C/ zawody powiatowe
- za miejsca punktowane 50
D/ zawody wojewodzkie
- za miejsca punktowane 100
3. Okolicznosciowe reprezentowanie szkoty na zewnatrzw | 10-30
imprezach widowiskowych
4. | Aktywny udziat w akademiach, apelach, uroczystosciach | 10 - 50 za kazdy
5. Praca na rzecz szkoty 10-30 za kazda
6. Punktualno$¢ 100%( wymiarze miesiecznym) 10
7. 100% frekwencja (w wymiarze miesiecznym) 10
8. Punkty do dyspozycji wychowawcy 0-100 w semestrze
9. uchylony
10. | Semestralna praca w wolontariacie 30
11. | Aktywne i systematyczne uczestnictwo w zajeciach 0-50
»Wychowanie do zycia w rodzinie" i doradztwa
zawodowego
12. | Surowce wtérne - suma uzyskanych punktéw dodawana | przelicznik :
jest do punktow przeliczanych na oceny z zachowania 10 nakretek= 1punkt,
3 ptyty = 1punkt,
3 baterie=1 punkt;
13. | uchylony
14. | uchylony
15. | uchylony
16. | uchylony
17. | Systematyczny udziat w zajeciach przygotowujacych do 10 w miesigcu (za
egzaminow zewnetrznych i kotach zainteresowan. przedmiot)

2. Uczen moze otrzymac punkty ujemne, o ile prezentuje zachowania okreslone w kryteriach

oceny zachowania- zachowania negatywne.

SZCZEGOLOWE KRYTERIA
Ustala sie kryteria zdobywania punktéw ujemnych oraz zasady punktacji :
Lp. ZACHOWANIE NEGATYWNE PUNKTY UJEMNE
1. | Falszowanie podpiséw i dokumentow -50
2. | Kradziez udowodniona -50
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3. | Picie alkoholu, wnoszenie i posiadanie; bycie pod wptywem | Nagana dyrektora

alkoholu

4. | Wytudzanie pieniedzy lub innych warto$ciowych -50

przedmiotéw

5. | Znecanie nad kolegami - psychiczne i fizyczne -50

6. | Zorganizowana przemoc -50

7. | Wagary-kazda godzina -10

8 Uczestnictwo w bojce na terenie szkoty i poza nig w czasie -20

trwania zaje¢ lekcyjnych

9 Uczestnictwo w bdjce - z uszkodzeniem ciata na terenie -100

szkoty i poza nig w trakcie zaje¢ organizowanych przez
szkote.

10. | Palenie papieroséw i e-papieros6w na terenie szkoty i poza | -20

nig w trakcie zaje¢ organizowanych przez szkote.

11. | Posiadanie, zazywanie lub rozprowadzanie sSrodkow Nagana dyrektora

psychoaktywnych ( narkotykéw w tym dopalaczy)

12. | Niszczenie sprzetu, umeblowania, budynku , wyposazenia -50 (+ zwrot

autobusu szkolnego lub turystycznego kosztow zakupu
przedmiotu lub
naprawy)

13. | Niszczenie rzeczy innych os6b -30 (+ zwrot
kosztow zakupu
przedmiotu lub
naprawy)

14. | Udowodnione namawianie do ,wystepkow” innych uczniéw | -20

(do palenia papierosow i e-papieroséw, picia alkoholu,
béjek, kradziezy)

15. | Oktamywanie nauczycieli i pracownikow szkoty -20

16. | Zachowanie aroganckie ,zniewazenie stowem lub gestem od -10do -50

nauczycieli i pracownikdw szkoty lub innych os6b

17. | Ublizanie koledze -20

18. | Wulgarne stownictwo -30

19. | Przeszkadzanie w prowadzeniu lekcji -20

20. | Nie wywigzywanie sie z przyjetych na siebie obowigzkéw. -20

21. | Niewykonanie polecenia nauczyciela -20

22. | Samowolne wychodzenie poza teren szkoty -20 kazdorazowo

23. | Niestosowne, razace zachowanie na przerwie, podczas -30

apelu, na wycieczce
24. | Spo6znianie sie na lekcje -10 (za kazde)
25. | Brak stroju galowego -20
( kazdorazowo)
26. | uchylony
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27.

Nagana dyrektora szkoty

-200

28.

Uzywania telefoné6w komoérkowych i innych urzadzen
elektronicznych w czasie trwania lekcji, w trakcie
uroczystosci szkolnych i podczas zaje¢ pozalekcyjnych; w
toaletach szkolnych i szatniach.

-50 (kazdorazowo)

29.

Brak zmiennego obuwia w okresie jesienno - zimowym

-10 (za kazdy brak)

30.

Brak poszanowania symboli narodowych

-30

31.

Brak rozliczenia sie ucznia z biblioteka szkolng oraz z
innych zobowigzan finansowych badz rzeczowych na
tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady
pedagogicznej

- 30 (za kazdy)

oprogramowan komputerowych, nagran telefonem,
fotografii

32. | Punkty do dyspozycji wychowawcy -10do -100

33. | Wnoszenie, posiadanie i uzywanie przez ucznia -50
niebezpiecznego narzedzia, zagrazajacego bezpieczenstwu,
zdrowiu i zyciu pozostatych uczniéw i pracownikéw szkoty

34. | Zucie gumy w czasie lekcji -10

35. | uchylony

36. | uchylony

37. | Makijaz, farbowanie wtosdw, niewtasciwa fryzura -wstawia | od -10 do -50
wychowawca

38 | Niewtasciwe zachowanie w autobusie szkolnym - wg -20
regulaminu

39 | Stwarzanie zagrozenia bezpieczenstwa jadacych -50
autobusem

40 | Wulgarne i agresywne zachowanie w stosunku do Nagana dyrektora
nauczycieli, pracownikéw szkoty, obstugi autobusu iinnych
uczniow

41 | Korzystanie w czasie pobytu w szkole z niedozwolonych -30 (kazdorazowo)
stron WWW

4?2 | Umieszczanie w sieci wizerunku kogokolwiek bez jego Nagana dyrektora
zgody

43 | Nielegalne korzystanie, rozpowszechnianie programdw i

Nagana dyrektora

44,

Udowodnione umieszczanie na portalach
spotecznos$ciowych fatszywych informacji lub tresci o
znamionach przemocy stownej dotyczacych uczniow,
nauczycieli i pracownikéw szkoty

-100

Oceny zachowania ucznia dokonuje sie dwa razy w roku: przed zakonczeniem [ semestru oraz
przed zakonczeniem roku szkolnego. Ocene zachowania ustala sie na podstawie ilosci punktow

§ 82

zgromadzonych przez ucznia w ciggu semestru, z zastrzezeniem § 83.
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§83
Ocene zachowania roczng ustala sie przy wykorzystaniu wzoru: (Pisem+Piisem) / 2 ; gdzie
Pisem - liczba punktow zdobytych przez ucznia w I semestrze
P 11 sem — liczba punktéw zdobytych przez ucznia w Il semestrze

§ 84
[lo$¢ punktéw przelicza sie na Srédroczng i roczna ocene zachowania zgodnie z tabela:
Ocena zachowania ilos¢ punktow
Wzorowe od 400
bardzo dobre 250 - 399
dobre 150 - 249
poprawne 50-149
nieodpowiednie 1-49
naganne 1 i ponizej
§ 85

1. Oceny wzorowej nie moze otrzymac uczen, ktéory mimo wystarczajacej liczby punktow
otrzymat uwagi za:
2) Picie, posiadanie i wnoszenie alkoholu
3) Palenie, posiadanie i wnoszenie papieroséw , i e-papieroséow
4) Zazywanie lub posiadanie narkotykéw lub dopalaczy
5) Kradziez
6) Pobicie
7) NiewtaSciwe zachowanie w stosunku do nauczyciela i pracownikow szkoty oraz
kolezanek i kolegow - zniestawienie stowem lub gestem
8) Fatszowanie dokumentacji
9) Makijaz i farbowanie wioséw
10)Otrzymat Nagane Dyrektora Zespotu Szkét w Zalewie

2. Oceny bardzo dobrej nie moze otrzymac uczen, ktéry mimo wystarczajacej liczby punktéw
otrzymat uwagi za:
1) Picie, posiadanie i wnoszenie alkoholu
2) Palenie, posiadanie i wnoszenie papieroséw i e-papieroséow

3) Zazywanie lub posiadanie narkotykow lub dopalaczy

4) Kradziez

5) Pobicie

6) Niewlasciwe zachowanie w stosunku do nauczyciela i pracownikéw szkoty oraz
kolezanek i kolegobw - zachowanie aroganckie, wulgarne, zniewazenie stowem lub
gestem

7) Fatszowanie dokumentacji

8) Otrzymal Nagane Dyrektora Zespotu Szkot w Zalewie.

§ 86
1. Oceny poprawnej i wyzszej nie moze otrzymac uczen, ktéry popadt w konflikt z prawem

lub otrzymat nagane Dyrektora.
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2. Uchylony

3. Oceny dobrej i wyzszej nie moze uzyskac uczen, ktéory ma udowodnione umieszczanie na
portalach spoteczno$ciowych fatszywych informacji lub tre$ci o znamionach przemocy
stownej dotyczacych uczniow, nauczycieli i pracownikéw szkoty.

4. Punkty uzyskane za surowce wtérne nie podnosza oceny zachowania wyzej niz o jeden
stopien.

5. Warunki i tryb otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny Kklasyfikacyjnej

zachowania.

a) Wniosek o ocene wyzszg niz proponowana zachowania sktada rodzic do dyrektora
szkoty w ciggu 2  dni roboczych od daty poinformowania ucznia o ocenie
zaproponowanej przez wychowawce.

b) Dyrektor analizuje, czy uczen, ktérego dotyczy wniosek, spetnit warunki zawarte w
»Szczegétowych warunkach i sposobie oceniania wewnatrzszkolnego osiagniec
edukacyjnych i zachowania uczniow” oraz przestrzega Statutu Zespotu Szkoét, jezeli
warunki te zostaty spetnione, Dyrektor powotuje komisje w sktadzie:

e dyrektor lub wicedyrektor - jako przewodniczacy,
e wychowawca klasy,
e pedagog.
c) Komisja zbiera sie nie p6zniej niz w dniu rady klasyfikacyjnej roczne;.
d) Uczen na posiedzeniu komisji ma obowigzek przedstawi¢ argumenty Swiadczace o tym, ze
zastuguje na ocene wyzsza od proponowanej przez wychowawece.
e) O podwyzszeniu oceny decyduje komisja zwykla wiekszosciag gtosow.
f) Komisja moze podwyzszy¢ ocene o jeden stopien w stosunku do ustalonej przez
wychowawce.
h) Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

ROZDZIAL VII H
ZASADY KLASYFIKAC]I
§ 87
Jezeli okres zwolnienia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki uniemozliwia
ustalenie Srddrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej, wpisuje sie ,zwolniony” albo ,zwolniona” .
§ 88
Klasyfikowanie srédroczne ustala sie na tydzien przed zaplanowanym zakonczeniem
[ semestru a klasyfikowanie roczne i konicowe na tydzien przed zakonczeniem rocznych zajec
dydaktyczno - wychowawczych, z zastrzezeniem § 113.
§ 89
1. Klasyfikacja $rédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych
okreslonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych z
obowigzkowych, dodatkowych zaje¢ edukacyjnych lub religii albo etyki oraz oceny
zachowania wedtug skali okreslonej w § 92iw § 69, zzastrzezeniem § 931§ 72.
2. Klasyfikacja $rédroczna i roczna ucznia z niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu
lekkim, umiarkowanym lub znacznym uwzglednia indywidualny program edukacyjno-
terapeutyczny opracowany dla ucznia.
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§90
Klasyfikacja roczna, poczawszy od klasy czwartej szkoty podstawowej, polega na
podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia w danym roku szkolnym z obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych okreSlonych w szkolnym planie nauczania, dodatkowych zajec
edukacyjnych lub religii albo etyki i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych oraz oceny zachowania,
wedtug skali o ktérej mowa odpowiedniow § 921w § 69.
Nauczyciel wystawiajgc ocene roczng, powinien bra¢ pod uwage zaréwno oceny z pierwszego
semestru jak i z drugiego.

§91
W Kklasach I-III szkoty podstawowej w ocenianiu biezgcym stosuje sie w edukacji jezykowej,
polonistycznej, matematycznej, przyrodniczej, informatycznej, plastycznej, muzycznej,
technicznej i sportowej cyfrowy system oceniania.

§ 92
Oceny biezace oraz oceny klasyfikacyjne Srédroczne i roczne , poczawszy od klasy czwartej
szkoty podstawowej , ustala sie w stopniach wedtug skali :

1) stopien celujacy - 6 (stosowany skrot - cel),
2) stopien bardzo dobry - 5 (stosowany skréot-bdb),
3) stopien dobry - 4 (stosowany skrot-db),
4) stopien dostateczny -3 (stosowany skrét -dst),

5) stopien dopuszczajacy - 2 (stosowany skrot-dps),
6) stopien niedostateczny - 1 ( stosowany skrot - ndst).

§93

W klasach I-III szkoty podstawowej ocena klasyfikacyjna $rédroczna i roczna jest oceng
opisowa.

Roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych uwzglednia poziom opanowania
przez ucznia wiadomos$ci i umiejetnoSci z zakresu wymagan okreSlonych w podstawie
programowej ksztalcenia ogolnego dla I etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby
rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyciezeniem trudno$ci w nauce lub
rozwijaniem uzdolnien.

§ 94
Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych ustalajag
nauczyciele prowadzacy poszczego6lne obowigzkowe zajecia edukacyjne, a $rédroczng i roczng
ocene klasyfikacyjng zachowania - wychowawca klasy na podstawie ilo$ci zgromadzonych
punktow.

§ 95
1. Nauczyciel informuje ucznia o przewidywanej ocenie rocznej z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz warunkach i trybie uzyskania oceny wyzszej niz
przewidywana na miesigc przed klasyfikacja roczng z zastrzezeniem § 142 .
2. Powiadomienia ucznia o przewidywanej ocenie rocznej dokonuje nauczyciel przedmiotu
wpisujgc wspomniang prognoze w dzienniku elektronicznym w kolumnie poprzedzajace;j
Wpis oceny rocznej.

3. uchylony
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4. uchylony

uchylony

6. Na tydzien przed $rodroczng klasyfikacjg , nauczyciele poszczegdlnych przedmiotéw sg
zobowigzani poinformowac ucznia -o przewidywanych dla niego stopniach srédrocznych,
wpisujgc wspomniang prognoze w dzienniku elektronicznym w kolumnie poprzedzajgcej
wpis oceny Srodrocznej, a wychowawcy klas o przewidywanych ocenach zachowania .

7. uchylony

8. Oprzewidywanej rocznejikoncowejocenie zachowania wychowawca informuje rodzicow,
wpisujgc wspomniang prognoze w dzienniku elektronicznym, na miesigc przed
klasyfikacyjna radg pedagogiczng. Rodzice moga zgtaszaé zastrzezenia co do procedury
wystawienia oceny zachowania.

u

§ 96
Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich obowigzkowych zajec¢
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny Kklasyfikacyjnej z powodu
nieobecno$ci ucznia na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania .

ROZDZIAL VII 1
PROMOCJA UCZNIOW

§ 97
Uczen klasy I-11I szkoly podstawowej otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej z
zastrzezeniem § 106.

§98
Poczawszy od klasy czwartej szkoty podstawowej uczen otrzymuje promocje do klasy
programowo wyzszej , jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w
szkolnym planie nauczania uzyskat oceny klasyfikacyjne roczne wyzsze od oceny
niedostatecznej, z zastrzezeniem w § 102 oraz § 134.

§99
Poczawszy od klasy 1V szkoty podstawowej uczen , ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych lub z religii albo etyki Srednia ocen co
najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene zachowania, otrzymuje promocje do klasy
programowo wyzszej Z wyrdznieniem .

§ 100
Uczniowie klas I-1Il sp wyrdzniajacy sie w nauce, decyzja wychowawcy klasy, otrzymuja
dyplom i list gratulacyjny do rodzicow lub w miare posiadanych srodkéw pienieznych nagrode
ksigzkowa.

§ 101

1. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen ktéory w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskat
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z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych Srednig ocen co najmniej 4,75, oraz co najmniej
bardzo dobrg ocene z zachowania, otrzymuje Swiadectwo z wyréznieniem, list gratulacyjny
do rodzicow i nagrode ksigzkowa.

2. Uczniowi, ktory uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religie albo etyke do
$redniej ocen wlicza sie takze roczne oceny uzyskane z tych zajec.

3. Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych lub religii albo etyki nie ma
wptywu na promocje do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty .

§102
Ucznia z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym promuje
sie do klasy programowo wyzszej , uwzgledniajac specyfike ksztatcenia tego ucznia , w
porozumieniu z rodzicami .

§103
Laureaci konkursé6w przedmiotowych o zasiegu wojewodzkim w szkole podstawowej
otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca roczng ocene klasyfikacyjna.

§ 104
Uczen , ktéry nie spetnit warunkéw okreslonych w § 98, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klase z zastrzezeniem § 134.

§ 105
Uczen , ktéry w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej ma wpisany
ynieklasyfikowany” nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej, a jezeli ma to
miejsce w klasie programowo najwyzszej to nie konczy szkoty i powtarza ostatnig klase.

§ 106
W wyjatkowych przypadkach rada pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez
ucznia klasy I-III szkoty podstawowej, na wniosek wychowawcy oddziatu po zasiegnieciu
opinii rodzicéw ucznia lub na wniosek rodzicéw ucznia po zasiegnieciu opinii wychowawcy
oddziatu.

§ 107 Uchylony
ROZDZIAL VII ]
EGZAMINY
A. EGZAMIN KLASYFIKACY]JNY

§ 108
Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawac¢ egzamin
klasyfikacyjny.

§ 109
Na prosbe ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub na
prosbe jego rodzicéw Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny .

§110
Egzamin Kklasyfikacyjny zdaje rowniez uczen :
1/ realizujacy na podstawie odrebnych przepisow indywidualny tok lub program nauki,
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2/ spetniajacy obowigzek szkolny lub nauki poza szkota podstawowag .
3/ przyjety do Zespotu Szkoét w trakcie roku szkolnego, jezeli byt nieklasyfikowany w
poprzedniej szkole.

§111
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie w formie pisemnej i ustne;j .

§112
Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego ma
przede wszystkim forme zadan praktycznych .

§113
Termin egzaminu klasyfikacyjnego ustala dyrektor szkoly w porozumieniu z nauczycielem
przedmiotu, uczniem i jego rodzicami.

§114
Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia o ktérym mowa w § 108; § 109 oraz § 110 ust. 11 3,
przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci, wskazanego przez
dyrektora szkoty, nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych .

§ 115
Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w § 110 ust. 2 przeprowadza komisja,
powotana przez Dyrektora szkoty, ktory zezwolit na spetnianie przez ucznia odpowiednio
obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza szkota. W sktad komisji wchodzg :
1/ dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze - jako
przewodniczacy komisji ;
2/ nauczyciele zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania dla odpowiedniej
klasy .

§116
Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktérym mowa w § 110 ust. 2 oraz jego rodzicami
liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczen moze zdawac egzaminy w ciggu jednego dnia.

§117
W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni - w charakterze obserwatoréw- rodzice
ucznia.

§118
Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokdét zwierajacy
w szczeg6lnosci :

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzany egzamin;

2) imiona i nazwiska nauczycieli, o ktérych mowa § 114, a w przypadku egzaminu
klasyfikacyjnego przeprowadzanego dla ucznia, o ktorym mowa w § 110 ust. 2 sktad
komis;ji ;

3) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

4) imie i nazwisko ucznia;
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5) zadania egzaminacyjne;

6) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.
Do protokotu dotacza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia .

§119
Jezeli uczen nie przystapi do egzaminu Kklasyfikacyjnego z powodu nieobecnosci
usprawiedliwionej, dyrektor szkoly wyznacza mu drugi termin , ktdry jest terminem
ostatecznym , jezeli uczen nie stawi sie na drugi wyznaczony termin egzaminu
klasyfikacyjnego, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje
sie ,nieklasyfikowany”.

§120
W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych z powodu nie wyrazenia w formie
pisemnej przez ucznia lub jego rodzicow checi przystgpienia do egzaminu klasyfikacyjnego
lub tez z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej w wyznaczonym terminie egzaminu
klasyfikacyjnego, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje
sie ,nieklasyfikowany”

§121
Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem § 122 i cze$¢ B.

§122
Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana ~ w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w
wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem w § 1341 cze$¢ B.

§123
1. Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest

ostateczna, z zastrzezeniem w czeS¢ B.

2. Warunkiitryb udostepniania do wglagdu na wniosek ucznia lub jego rodzicéw dokumentac;ji
dotyczacej egzaminu klasyfikacyjnego, poprawkowego, komisyjnego i sprawdzajacego.

1) Uczen lub jego rodzice maja prawo do wgladu dokumentacji dotyczacej egzaminu
klasyfikacyjnego, poprawkowego, komisyjnego i sprawdzajacego.

2) W formie pisemnej (podanie, wniosek) zgtaszaja swoje zastrzezenia do Dyrektora szkoty
w terminie 3 dni roboczych od dnia zapoznania z oceng (ocenami).

3) Dyrektor szkoly w wyznaczonym terminie, jednak nie pézniej niz w ciggu 7
dni, udostepnia prowadzong przez placowke dokumentacje tych egzaminow.
Dokumentacja jest przedstawiana stronie zainteresowanej w  obecnosci
przewodniczacego konkretnej komisji przeprowadzajacej egzamin. Przewodniczacy
komisji, obecny w trakcie udostepniania dokumentacji jest obowigzany szczegétowo
omoOwi¢ przebieg tego egzaminu oraz wskaza¢ mocne i stabe strony ucznia, a takze
dokona¢ porownania odpowiedzi pisemnych i ustnych z wymaganiami edukacyjnymi.
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B. EGZAMIN KOMISYJNY
§ 124

Uczen lub jego rodzice moga zgtosic zastrzezenia do Dyrektora szkoty , jezeli uznajg, Ze roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny . Zastrzezenia
mogg by¢ zgtaszane od dnia ustalenia tej oceny, nie p6Zniej jednak niz w ciggu 7 dni od dnia

zakonc

zenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

§ 125

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi

trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje , ktéra:

1)

2)

w przypadku rocznej oceny Kklasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych - przeprowadza
egzamin komisyjny z wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz
ustala roczng ocene klasyfikacyjna z danych zaje¢ edukacyjnych,

w przypadku rocznej oceny Kklasyfikacyjnej zachowania - ustala roczng ocene
klasyfikacyjna zachowania w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen . Ocena jest
ustalana w drodze gtosowania zwykla wiekszoscig gtoséw, w przypadku réwnej liczby
glosow decyduje gtos przewodniczacego komisji .

§ 126
Termin egzaminu komisyjnego, o ktorym mowa w § 125 ust. 1, uzgadnia sie z uczniem i jego
rodzicami .

§127
W sktad komisji wchodzg :

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych :

a. dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze
- jako przewodniczacy komisji,

b. nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

c. dwdch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu prowadzacych takie
same zajecia edukacyjne,

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania :

a.

@™o o

dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze
- jako przewodniczacy komisji,

wychowawca klasy,

wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej
klasie,

pedagog,

psycholog,

przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

przedstawiciel rady rodzicow .

§128

Nauczyciel, o ktérym mowa w § 127 ust. 1 pkt. b moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji
na wtasng prosbe lub w innych szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach . W takim przypadku
Dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z
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tym Ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z
Dyrektorem tej szkoty .

§129
Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wcze$niej oceny . Ocena ustalona
przez komisje jest ostateczna , z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej z
zaje¢ edukacyjnych , ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego z
zastrzezeniem w § 101.
§ 130

Z prac komisji sporzadza sie protokot zawierajacy w szczegélnosci
1/ w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a. sktad komisji;

b. termin egzaminu komisyjnego, o ktérym mowa w § 125 ust. 1,

c. zadania (¢wiczenia) sprawdzajace;

d. wynik egzaminu komisyjnego oraz ustalona ocene;
2/ w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a. sktad komisji;

b. termin posiedzenia komisji;

c. wynik gtosowania;

d. ustalong ocene zachowania wraz z uzasadnieniem.
Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia .
Do protokotu, o ktdrym mowa w § 130 ust. 1 dotgcza sie pisemne prace ucznia i zwieztg
informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.

§131
Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu komisyjnego, o
ktérym mowa w § 125 ust.1 w wyznaczonym terminie , moze przystapi¢ do niego w
dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty .

§132
Przepisy zawarte w § 124 do § 131 stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego , z tym ze
termin zgtoszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego.
W tym przypadku ocena ustalona przez komisje jest ostateczna .

C.EGZAMIN POPRAWKOWY I SPRAWDZAJACY

§134
Poczawszy od klasy czwartej szkoty podstawowej, uczen ,ktéry w wyniku klasyfikacji roczne;j
uzyskat ocene niedostateczng z jednych albo dwéch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze
zdawac egzamin poprawkowy z tych zajec.
1. Uchylony
2. Uchylony

61



§ 135
Egzamin poprawkowy sktada sie z czeSci pisemnej oraz ustnej , z wyjatkiem egzaminu ze
muzyki , plastyki, techniki, informatyki oraz wychowania fizycznego , z ktoérych egzamin ma
przede wszystkim forme zadan praktycznych.

§ 136
Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w ostatnim tygodniu ferii letnich. Termin egzaminu
poprawkowego wyznacza Dyrektor Zespotu Szkét do dnia zakoniczenia rocznych zajec
dydaktyczno-wychowawczych.

§ 137
Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Zespotu Szkét .
W sktad komisji wchodzg :
1/ dyrektor zespotu szkét albo nauczyciel zajmujacy stanowisko kierownicze - jako
przewodniczacy komisji,
2/ nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne jako egzaminator,
3/ nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne - jako cztonek
komisji .

§138
Nauczyciel, o ktérym mowa w § 137 pkt 2 moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na
wtasng prosbe lub w innych szczegélnie uzasadnionych przypadkach . W takim przypadku
Dyrektor Zespotu Szko6t powotuje jako osobe egzaminujacg innego nauczyciela,
prowadzacego takie same zajecia edukacyjne , z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego
w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty .

§139

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokét zawierajacy :

a. sktad komis;ji;

b. termin egzaminu poprawkowego;

C. pytania egzaminacyjne ;

d. wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskang ocene.
Do protokotu dotacza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia . Protokét stanowi zatacznik do arkusza ocen.

§ 140
Uczen , ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego w
wyznaczonym terminie , moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez Dyrektora Zespotu Szkot , nie pdZniej niz do konca wrzesnia .

§ 141
1. Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego , nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klase ,z zastrzezeniem ust. 2.
2. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia szkoty podstawowej Rada Pedagogiczna
moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowaé do klasy programowo

wyzZszej ucznia, ktdry nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zajec¢
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edukacyjnych, pod warunkiem zZe te obowigzkowe zajecia edukacyjne s3, zgodnie ze
szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej.

§ 142

WarunKi i tryb otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych

z zaje¢ edukacyjnych.

1. Uczen ma prawo do zdawania egzaminu sprawdzajacego, jeZeli proponowana przez
nauczyciela roczna ocena klasyfikacyjna jest jego zdaniem lub zdaniem jego rodzicow
zanizona.

2. Egzamin przeprowadza sie na pisemng, umotywowang prosbe rodzicéw ucznia, zgtoszong
do dyrektora najp6Zniej na trzy dni przed radg klasyfikacyjna. Zgode na egzamin wydaje
Dyrektor szkoty po analizie prosby.

3. Termin egzaminu sprawdzajgcego ustala Dyrektor szkoty.

4. Egzamin sprawdzajacy uczen zdaje przed nauczycielem zaje¢ edukacyjnych
(egzaminatorem) i innym nauczycielem tych samych lub pokrewnych zaje¢, wyznaczonym
przez Dyrektora.

5. Nauczyciel zaje¢ edukacyjnych, z ktérych przeprowadza sie egzamin, moze by¢ zwolniony
na jego prosbe z udziatu w komisji. Woéwczas Dyrektor powotuje na jego miejsce innego
nauczyciela takich samych zaje¢ edukacyjnych.

6. Egzamin sprawdzajacy przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej, z wyjatkiem zajec¢
edukacyjnych: informatyka, wychowanie fizyczne, plastyka, muzyka, technika, z ktérych
egzamin powinien mie¢ przede wszystkim forme ¢wiczen praktycznych.

7. Pytania proponuje nauczyciel- egzaminator, a opiniuje nauczyciel biorgcy udziat w
egzaminie.

8. Stopien trudnosci egzaminu musi odpowiadac kryteriom oceny, o ktérg ubiega sie uczen.

9. Uczen powinien uzyska¢ minimum 90% punktow, aby wynik egzaminu byt pozytywny.

10. Na podstawie wyniku egzaminu komisja moze:

a) podwyzszy¢ stopien — w przypadku pozytywnego wyniku;
b) pozostawi¢ stopien wcze$niej ustalony przez nauczyciela - w przypadku nie
uzyskania minimum 90% punktdéw.

11. Od ustalonej przez komisje oceny odwotanie nie przystuguje.

12.Z przeprowadzonego egzaminu sprawdzajacego sporzadza sie protokot zawierajacy:

a) sktad komisji,

b) termin egzaminu

c) pytania (zadania) egzaminacyjne,
d) wynik egzaminu,

e) stopien ustalony przez komisje.

13. Do protokotu zatacza sie pisemne odpowiedzi ucznia i zwieztg informacje o odpowiedziach
ustnych. Protokot jest przechowywany przez okres dwoch lat w dokumentacji szkolnej:
teczka - egzaminy sprawdzajace.

14. Uczen, ktory z udokumentowanych przyczyn losowych nie mégt w wyznaczonym terminie
przystapi¢ do egzaminu sprawdzajacego moze przystapi¢ do niego w innym terminie,
okreSlonym przez Dyrektora szkotly, nie p6Zniej jednak niz w dniu rocznej klasyfikacji
uczniow.
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ROZDZIAL VII K
UKONCZENIE SZKOLY

§ 143
Uczen konhczy szkote podstawowa :

1. jezeli w wyniku klasyfikacji konicowej, na ktéra sktadajg sie roczne oceny Kklasyfikacyjne z
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej oraz
roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja
zakonczyta sie w klasach programowo nizszych z uwzglednieniem w § 103, uzyskat oceny
klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej, z zastrzezeniem § 101 i § 102.

2. iprzystapit do egzaminu 6smoklasisty.

ROZDZIAL VII L
PROCEDURY EWALUACJI SZCZEGOLOWYCH WARUNKOW I SPOSOBU OCENIANIA
WEWNATRZSZKOLNEGO OSIAGNIEC EDUKACYJNYCH I ZACHOWANIA
UCZNIOW.

§ 144
Ocena poprawnosci sformutowania, zasadno$ci funkcjonowania i efektywno$ci
wewnatrzszkolnego regulaminu oceniania, klasyfikowania i promowania odbywac sie bedzie
na podstawie informacji uzyskanych od :
o uczniéw - podczas dyskusji na godzinach wychowawczych, z ankiet;
o rodzicow - w dyskusjach na zebraniach , z wywiadéw i ankiet;
o nauczycieli - podczas dyskusji na posiedzeniach Rady Pedagogicznej i ankiet.

§ 145
Ewaluacja bedzie przeprowadzana przynamniej raz na dwa lata, a uzyskane wyniki i
wyciagniete na ich podstawie wnioski postuza do korygowania i precyzowania zapisow
zawartych w rozdziale VII.

ROZDZIAL VIIM
POSTANOWIENIA KONCOWE SZCZEGOLOWYCH WARUNKOW I SPOSOBU OCENIANIA
WEWNATRZSZKOLNEGO OSIAGNIEC EDUKACYJNYCH I ZACHOWANIA UCZNIOW.

§ 146
Czas trwania semestru zimowego i letniego uzalezniony jest od terminu ferii zimowych z
zastrzezeniem, ze oba semestry musza obejmowac poréwnywalng liczbe dni.

§ 147
Sprawy sporne miedzy uczniami i ich rodzicami a nauczycielami, dotyczace oceniania,
klasyfikowania i promowania rozpatruje Dyrektor Zespotu Szkot.

§ 147
Sprawy sporne miedzy uczniami i ich rodzicami a nauczycielami, dotyczace oceniania,
klasyfikowania i promowania rozpatruje Dyrektor Zespotu Szkot.
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ROZDZIAL VII N uchylony
§ 147 a uchylony
§ 147 b uchylony
§ 147 c uchylony
§ 147 d uchylony
§ 147 e uchylony
§ 147 fuchylony
§ 147 g uchylony
§ 147 h uchylony
§ 147 i uchylony
§ 147 j uchylony
§ 147 K uchylony
§ 147 1 uchylony
§ 147 m uchylony
§ 147 n uchylony
§ 147 o uchylony
§ 147 p uchylony
§ 147 r uchylony
§ 147 s uchylony

ROZDZIAL VIII
WARUNKI I TRYB PRZYJMOWANIA UCZNIOW DO ZESPOLU SZKOL

§ 148 uchylony

§ 149
Do klasy pierwszej Szkoly Podstawowej przyjmowane s3 dzieci, ktore w danym roku
kalendarzowym Kkoncza 7 lat i nie odroczono im rozpoczecia spelniania obowigzku
szkolnego na podstawie art. 36 ust.4-6 ustawy - Prawo oSwiatowe, a takze dzieci w
stosunku do ktorych podjeto decyzje o wczesniejszym przyjeciu do szkoly podstawowej
na podstawie art. 36 ust. 1i 2 powyzszej ustawy.

§ 150

1. Do klasy pierwszej szkoty podstawowej, na podstawie karty zgtoszenia, przyjmowane s3 z
urzedu dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty podstawowej, tj. w miejscowosciach:
Zalewo, Pétwies, Gajdy, Witoszewo, Kupin Mazanki bez przeprowadzania postepowania
rekrutacyjnego.

2. Postepowanie rekrutacyjne do klasy pierwszej szkoty podstawowej przeprowadza
sie na wolne miejsca w oddziale szkolnym.

3. Podstawg udziatu w postepowaniu rekrutacyjnym , o ktorym mowa w ust. 2 jest ztozenie
wniosku o przyjecie dziecka do klasy pierwszej szkoty podstawowej w sekretariacie szkoty.

4. Rodzice sa zobowigzani do starannego i zgodnego ze stanem faktycznym wypetnienia
wniosku.

5. Wnioski o przyjecie dziecka do klasy pierwszej szkoty podstawowej zlozone po
wyznaczonym terminie nie beda rozpatrywane w postepowaniu rekrutacyjnym.
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10.

Postepowanie rekrutacyjne przeprowadza czteroosobowa  Komisja Rekrutacyjna,
powotana przez dyrektora szkoty. W sktad Komisji wchodza : Dyrektor szkoty, nauczyciel
przedszkola, pracownik sekretariatu szkoty, przedstawiciel Rady Rodzicow.

W przypadku wiekszej liczby kandydatéw zamieszkatych poza obwodem szkoty
podstawowej niz liczba wolnych miejsc, do klasy pierwszej szkoty podstawowej przyjmuje
sie dzieci, biorgc pod uwage kryteria w nastepujacej kolejnoSci:

1) Dzieci, ktérych rodzenstwo uczeszcza do przedszkola lub szkoty w Zalewie.

2) Dzieci, ktérych rodzice pracujg w Zalewie.

3) Dzieci, dla ktorych droga do szkoty w Zalewie jest krotsza niz do szkoty obwodowe;j.
Przewodniczacy Komisji Rekrutacyjnej moze zada¢ od rodzicow dokumentéw
potwierdzajacych informacje zawarte we wniosku. Przewodniczacy wskazuje termin
dostarczenia zagdanych potwierdzen.

Terminy przeprowadzania postepowania rekrutacyjnego, w tym terminy sktadania
dokumentdw okreslane sg corocznie w regulaminie rekrutacji.

Regulamin rekrutacji podawany jest do publicznej wiadomosci do konca stycznia poprzez
umieszczenie go na stronie internetowej Zespotu Szkot oraz na tablicy ogtoszen.

§ 151
Procedura odwotawcza

W terminie 7 dni od podania do publicznej wiadomosci listy kandydatow
zakwalifikowanych do  klasy pierwszej szkoty podstawowej oraz kandydatéw
niezakwalifikowanych, rodzic moze wystgpi¢ do Komisji Rekrutacyjnej z pisemnym
wnioskiem o uzasadnienie odmowy przyjecia kandydata do Kklasy pierwszej szkoty
podstawowe;.

Uzasadnienie sporzadza Komisja Rekrutacyjna w terminie 5 dni od dnia wystgpienia przez
rodzica z wnioskiem o uzasadnienie.

Rodzic kandydata, w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia moze wnie$¢ do
Dyrektora odwotanie od rozstrzygniecia Komisji Rekrutacyjnej. Obowigzuje forma
pisemna.

Dyrektor rozpatruje odwotanie od rozstrzygniecia Komisji Rekrutacyjnej w terminie 7 dni
od dnia otrzymania odwotania.

Na rozstrzygniecie Dyrektora stuzy skarga do sadu administracyjnego.

§ 152
W przypadku podjecia decyzji o nauce dziecka w szkole innej nizZ obwodowa, rodzic jest
zobowigzany do powiadomienia szkoty obwodowej o miejscu realizacji przez jego dziecko
obowiazku szkolnego.
Szkota nie zapewnia dowozu uczniéw przyjetych spoza obwodu oraz opieki nad uczniami
przed i po zajeciach edukacyjnych.

§ 153

W ciggu trwania roku szkolnego decyzje o przyjeciu ucznia do szkoty podejmuje Dyrektor.

§ 154 uchylony
§ 155 uchylony
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§ 156 uchylony

§ 157 uchylony

§ 158 uchylony

$ 159 uchylony

§ 160 uchylony

$ 161 uchylony

§ 162

1.Do klasy programowo wyzszej w Szkole Podstawowej w Zespole Szkét w Zalewie przyjmuje

sie ucznia na podstawie:

a) Swiadectwa ukonczenia klasy programowo nizszej w szkole publicznej lub szkole
niepublicznej o uprawnieniach szkoty publicznej tego samego typu oraz odpisu arkusza
ocen wydanego przez szkote, z ktorej uczen odszedt,

b) pozytywnych wynikéw egzaminow klasyfikacyjnych przeprowadzanych na warunkach
okreSlonych w odrebnych przepisach w przypadku przyjmowania do Szkoty
Podstawowej ucznia spelniajacego obowigzek szkolny poza szkota, na podstawie art.37
ust.11i 2 - ustawy Prawo oSwiatowe,

c) Swiadectwa (zaswiadczenia) wydanego przez szkote za granicg i ostatniego Swiadectwa
szkolnego wydanego w Polsce na podstawie sumy lat nauki szkolnej ucznia.

2. Egzaminy klasyfikacyjne, o ktérych mowa w rozdziale VII | cze$s¢ A § 112 - § 115,
przeprowadza sie zobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ujetych w szkolnym planie
nauczania dla klasy programowo nizszej od klasy, do ktérej uczen zostaje przyjety.

3. Roznice programowe z zaje¢ edukacyjnych realizowanych w klasie, do ktdrej uczen
przechodzi, sg uzupetniane na warunkach ustalonych przez nauczycieli prowadzacych dane
zajecia.

ROZDZIAL IX
WARUNKI STOSOWANIA SZTANDARU SZKOLY ORAZ CEREMONIALU SZKOLY
W SZKOLE PODSTAWOWE]

§163

Ceremonial szkolny jest opisem przeprowadzenia uroczystosci z udzialem sztandaru
szkolnego i samej celebracji sztandaru. Stanowi integralng czes¢ z przyjeta tradycja
szkolng i harmonogramem uroczystosci i imprez szkolnych.

1. UroczystosSci z udziatem sztandaru wymagaja zachowania powagi, a przechowywanie,
transport i przygotowanie sztandaru do prezentacji, wtasciwych postaw jego
poszanowania.

2. Sztandar jest przechowywany na terenie szkoty w gablocie.

3. Poczet sztandarowy oraz skiad rezerwowy powinien by¢ wytypowany z uczniéw klas VII
lub VIII wyrdézniajacych sie w nauce o nienagannej postawie i wzorowym zachowaniu w
nastepujacym sktadzie: Chorazy (sztandarowy)- uczen i asysta- dwie uczennice.

4. Kandydatury sktadu pocztu sztandarowego sa przedstawione przez wychowawcow klas
oraz samorzad szkolny na czerwcowej radzie pedagogicznej i przez nig zatwierdzone.

5. Kadencja pocztu trwa jeden rok (poczawszy od przekazania w dniu uroczystego
zakonczenia roku szkolnego ).

6. Decyzjarady pedagogicznej uczniowie moga by¢ odwotani ze sktadu pocztu sztandarowego.
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W takim przypadku dokonuje sie wyboru uzupetniajgcego.
7. Chorazy i asysta powinni by¢ ubrani od$wietnie.

Uczen - ciemne spodnie, biata koszula
Uczennice - biate bluzki i ciemne spddnice
8. Insygnia pocztu sztandarowego:

- biato-czerwone szarfy przewieszone przez prawe ramie, zwrdcone kolorem biatym w
strone kotnierza, spiete na lewym biodrze,

9. Udziat sztandaru w uroczysto$ciach na terenie szkoty:
a) uroczyste rozpoczecie roku szkolnego
b) slubowanie klas pierwszych
c) Swieto szkoty- Dzien Patrona 20 wrze$nia
d) uroczystoéci rocznicowe: Konstytucja 3 Maja i Swieto Niepodlegtosci 11 Listopada
e) uroczyste zakonczenie roku szkolnego
10. Podczas wszystkich uroczystosci szkolnych z wykorzystaniem sztandaru eksponowane sg
réwniez symbole narodowe: flaga i godto panstwowe.

11. Pasowanie na ucznia Szkoty Podstawowej w Zalewie:

Slubowanie uczniéw klas pierwszych odbywa sie w postawie zasadniczej. Wszyscy -
uczniowie, nauczyciele i goScie stojg na baczno$¢. Kazdy pierwszoklasista trzyma uniesiong
do gory na wysokosci oczu prawa reke z wyciggnietymi jak do salutowania dwoma palcami
i powtarza tekst slubowania.

12. Chwyty sztandaru:

- postawa ,zasadnicza” -sztandar potozony na drzewcu przy prawej nodze na wysokosci
czubka buta. Drzewce przytrzymywane prawg reka na wysokosci pasa. Lewa reka jak w
postawie zasadniczej;

- postawa "spocznij" - sztandar trzymany przy prawej nodze jak w postawie "zasadnicze;j".
Chorazy i asysta w postawie "spocznij";

- postawa ,,na ramie” - chorazy ktadzie trzewik drzewca prawa reka (pomaga lewg) na
prawe ramie i trzyma go pod katem 45° . Piat sztandaru musi by¢ oddalony od barku
przynajmniej na szerokos$¢ dtoni;

- postawa ,salutowanie w miejscu” - chorazy z postawy ,zasadniczej” prawg reka pochyla
sztandar do przodu pod katem 45°, opierajac koniec drzewca o wysunietg prawa
stope. Lewa reka jak w postawie zasadniczej.

13. Ceremoniat uroczystosci szkolnych z udziatem sztandaru:

a) wprowadzenie sztandaru

Opis sytuacyjny zachowania
L.p. Komendy sie uczestnikow Poczet sztandarowy
po komendzie

1. |,prosze o Uczestnicy powstaja przed -przygotowanie do wejscia
powstanie” wprowadzeniem sztandaru -postawa ,na ramie”
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2. ['bacznosc", Uczestnicy w postawie - wprowadzenie sztandaru
,sztandar "zasadniczej" - zatrzymanie na ustalonym
wprowadzi¢” miejscu

- postawa ,zasadnicza”

3. |'"do hymnu" jak wyzej -postawa ,salutowanie w

miejscu”

4. ,po hymnie” uczestnicy w postawie -postawa "spocznij"

"spocznij"
5. mozna usigs¢ uczestnicy siadaja -postawa "spocznij"

b) wyprowadzenie sztandaru

Opis sytuacyjny zachowania
L.p. Komendy sie uczestnikow Poczet sztandarowy
po komendzie
1. |prosze o powstanie [uczestnicy powstajg przed -postawa "spocznij"
wyprowadzeniem sztandaru
2. |"bacznosc¢" sztandar [uczestnicy w postawie - postawa ,zasadnicza”
wyprowadzié zasadniczej - postawa ,,na ramie”
- wyprowadzenie sztandaru
3. |spocznij uczestnicy siadaja

c) przekazanie sztandaru

Opis sytuacyjny zachowania

"bacznos$¢"- sztandar
przekazac

uczestnicy postawa "zasadnicza"

L.p. Komend ) o, Poczet sztandaro
P y sie uczestnikow wy

1. prosze wstac uczestnicy wstaja -postawa "spocznij"

2. |poczet sztandarowy |, . astni cy postawa
oraz nowy sktad ", asadnicza”
pocztu do | postawa "zasadnicza"
brzekazania nowy .skhfld pocztu wystepuje i
sztandaru- wystap ustawia sie z przodu sztandaru

3.

-postawa ,salutowanie w
miejscu”

- chorazy nowego pocztu
wykonuje krok do przodu
przyklekajac na prawe kolano
, caluje rabek sztandaru;
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- chorazy przekazuje sztandar
chorazemu nowego pocztu;

-dotychczasowa asysta
przekazuje insygnia,
ustawiajg sie obok nowej
asysty

uczestnicy w postawie

"bacznos¢” \ dniczei” dzai
) zasadniczej" nagradza " .
, barwami ustepujacy poczet,
odmaszerowac ’ - - postawa "spocznij"
. ktory przechodzi na wyznaczone
spocznij -
miejsce
: ”
5 |"bacznosé"- sztandar . ) A - postawa ,zasadnicza
., ostawa "zasadnicza N ie”
wyprowadzié p postawa ,na ramie
- wyprowadzenie sztandaru
6. |spocznij uczestnicy siadaja

d) slubowanie Kklas pierwszych

Opis sytuacyjny zachowania
L.p. Komendy P yt yiny iy Poczet sztandarowy
sie uczestnikow
1. |,prosze wstac” Uczestnicy wstaja -przygotowanie do wejsScia
-postawa ,na ramie”
2. |,bacznos¢”, Uczestnicy w postawie -wprowadzenie sztandaru
_sztandar ,zasadniczej - z.at.rzymame na ustalonym
wprowadzi¢ miejscu _
- postawa ,zasadnicza”
3. |'do $lubowania" Uczestnicy w postawie -postawa ,salutowanie w
"zasadniczej" §lubujacy miejscu”
podnosza prawg reke do
Slubowania ( palce na wysokosSci
oczu )
4. |"po $lubowaniu", Uczestnicy "spocznij" -postawa "spocznij"
pSpoczil) Slubujacy opuszczaja reke
5. ['baczno$¢"- sztandar |Uczestnicy postawa - postawa ,zasadnicza”
szkoly wyprowadzi¢ |'zasadnicza" - postawa ,,na ramie”
- wyprowadzenie sztandaru
6. |,spocznij” Uczestnicy siadaja

14. Udziat sztandaru w uroczystoS$ciach poza terenem szkoty.

Sztandar szkoty moze bra¢ udziat w uroczystosciach rocznicowych organizowanych przez

administracje samorzadow3 i panstwowg oraz w uroczystosciach religijnych: mszy swietej,
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uroczystosciach pogrzebowych i innych.

15. W przypadku, gdy poczet sztandarowy uczestniczy w uroczystosciach pogrzebowych lub
ogtoszono zatobe narodowsa, sztandar ozdabia sie czarnym kirem. Na sztandarze wstazke
kiru mocuje sie w miejscu jego zamocowania na drzewcu.

ROZDZIAL X
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 164

1. Zespo6t Szkét uzywa pieczeci urzedowej, zgodnie z odrebnymi przepisami.

3. Tablice i stemple Zespotu Szkét zawierajg nazwe szkoty zgodnie z § 1.

4. Regulaminy Zespotu Szkét nie moga by¢ sprzeczne z zapisami niniejszego statutu oraz
przepisami wykonawczymi do ustawy - Prawo o$wiatowe.

5. Zespo6t Szkét prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

6. Zasady gospodarki finansowej okresla organ prowadzacy.

7. Do czasu powotania Rady Szkoty, zmiany w Statucie uchwala rada pedagogiczna Zespotu
Szkot.

8. Nowelizacji statutu dokonuje sie w formie uchwaty. O kazdej nowelizacji nalezy
poinformowac organ prowadzacy oraz organ nadzorujacy.

9. uchylony

10. Statut Zespotu Szkét obowigzuje w réwnym stopniu wszystkich cztonkéw spotecznosci
szkolnej tj. uczniéw szkoty podstawowej, nauczycieli, rodzicow.

11. Dyrektor Zespotu Szkét zapewnia mozliwo$¢ zapoznania sie ze statutem wszystkim
cztonkom spotecznosci uczniowskiej oraz nauczycielom i rodzicom.

§ 165
1. Ocenianie, klasyfikacja i promocja uczniéow Zespotu Szkoét odbywa sie na podstawie
Szczegotowych warunkoéw i sposobu oceniania wewnatrzszkolnego osiggniec
edukacyjnych i zachowania uczniow okreslonych w rozdziale VII niniejszego Statutu .
2. Tekstjednolity Statutu Zespotu Szkét w Zalewie obowigzuje od 12 wrzes$nia 2019r.
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Aneks nr 1 do tekstu jednolitego Statutu Zespotu Szkot w Zalewie

z dnia 12 wrzesnia 2019r.

Uchwatg Rady Pedagogicznej Nr 4 /2020-2021 z dnia 14 wrze$nia 2020r. w tekscie
jednolitym Statutu Zespotu Szkdt w Zalewie zostaty wprowadzone nastepujgce zmiany:

1. W §2 wust. 3 wpkt 21 w ppkt ¢ wykres$la sie wyrazy ,, gorgcy nap6j” i ,kanapka”.
2. W §9a wust. 5 wpkt2 litera f otrzymuje brzmienie:

f) ,- pisemnego usprawiedliwienia dtuzszej nieobecnosci dziecka, w ciggu tygodnia

od dnia zakonczenia nieobecnosci, poprzez przekazanie wychowawcy dokumentu
wychowawcy dokumentu uzasadniajacego nieobecnos¢ lub za posrednictwem

dziennika elektronicznego, zawierajac w prosbie o usprawiedliwienie: daty

nieobecnosci oraz jej przyczyne;

- usprawiedliwiania nieobecno$ci dziecka na pojedynczej godzinie

lekcyjnej u

wychowawcy klasy w formie pisemnej lub za posrednictwem dziennika

elektronicznego w dniu nieobecnosci dziecka lub dnia nastepnego,”
. W§10:

a) w ust. 4 w pkt b po wyrazie ,informatyki” dopisuje sie sformutowanie , poczawszy od

klasy IV”
b) dodaje sie ust. 7 w brzmieniu:

7. , Na zajeciach edukacji informatycznej w klasach I-III podziatu na grupy mozna

dokona¢ za zgodg organu prowadzacego.”
. W §13B:

a) w ust. 1 po wyrazie ,pedagogicznymi” dopisuje sie sformutowanie ,Powiatowego
Centrum Rozwoju Edukacji w Itawie - Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Itawie.”
b) w ust. 3 po wyrazie ,Srodowisku” dopisuje sie sformutowanie ,Placowke Wsparcia

Dziennego Swietlica ,,Stoneczko” w Zalewie.”
. W § 13D w ust. 1 dodaje sie pkt 10 w brzmieniu:
10) ,,Miejsko - Gminne Centrum Kultury w Zalewie:
a) organizacja konkursow i przegladow artystycznych,
b) organizacja imprez okolicznosciowych,
c) profilaktyczne spektakle teatralne i pokazy filmowe,
d) rozwijanie zainteresowan uczniéw w ramach organizowanych zaje¢.”

. W §17:
a) ust. 6 otrzymuje brzmienie:
6. ,, Swietlica szkolna czynna jest w dniach nauki w budynkach :

a) przy ul. Traugutta 15
b) przy ul. Szkolnej 2.”

b) po ust. 6 dodaje sie ust. 6a w brzmieniu:
6a. ,Godziny zaje¢ Swietlicowych okres§lane s3 corocznie w

harmonogramie 1 uzaleznione sg od :

a) czasu pracy rodzicow

b) organizacji dowozu i odwozu uczniéw

c) innych okoliczno$ci wymagajacych zapewnienia opieki w szkole.

2

7. W § 19 w ust. 4 dodaje sie pkt 13 w brzmieniu:

13), prowadzenie zaj¢¢ bibliotecznych z edukacji czytelniczej.”

8. W §20 w ust. 3 dodaje sie pkt 21 w brzmieniu:
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21) ,,odnotowanie nieobecnos$ci ucznia na zajeciach dydaktycznych, spowodowang pracg na rzecz
szkoty np. przygotowanie imprezy szkolnej, udziat w akcji szkolnej, konkursach na szczeblu
szkolnym. Nauczyciel, realizujacy powyzsze dziatania, pod opieka ktdrego pozostaje uczen w
danej chwili, zaznacza mu na danych zajeciach obecnosé, stosujac zapis ,,PD” ( praca
dodatkowa) z odpowiednim komentarzem.”

9. W §22Awust. 1:

a) w pktapo wyrazie ,logopedyczne” dopisuje sie sformutowanie ,w szczegdlnosci
prowadzenie badan przesiewowych w celu ustalenia stanu mowy oraz poziomu rozwoju
jezykowego uczniow;”

b) pktb otrzymuje brzmienie:

b) ,,prowadzenie zaje¢ dla uczniow oraz porad i konsultacji dla rodzicow 1
nauczycieli,”
10. W § 22B:
a) wust. 1 pkt a otrzymuje brzmienie:
a),wspomaganie nauczycieli, wychowawcéw w rozpoznawaniu indywidualnych
potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych uczniéw oraz analizowanie przyczyn
niepowodzen szkolnych,”
b) w ust. 1 dodaje sie pkt k w brzmieniu:
k) ,inicjowanie 1 prowadzenie dzialan mediacyjnych 1 interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych.”
11.W § 23 w ust. 9 uchyla sie pkt 8.
12. W § 26 w ust. 1 uchyla sie pkt 8a.

13. W § 28 w ust. 3a skresla sie sformutowanie , stanowigcym zatgcznik do statutu”.
14.W § 41 w ust. 1 dodaje sie pkt f w brzmieniu:

f) ,za posrednictwem dziennika elektronicznego.”
15.W § 46 w ust. 4:

a) pktb otrzymuje brzmienie :
b) ,w przypadku ucznia z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu lekkim

dostosowuja ~ pogram nauczania realizowany z calym zespotem klasowym do
zalecen poradni psychologiczno- pedagogicznej zawartych w orzeczeniu”

b) dodaje sie pkt d w brzmieniu:
d) ,,w przypadku ucznia z niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym

realizowana jest podstawa programowa ksztalcenia ogélnego dla ucznidow z
niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym w
szkotach podstawowych oraz ramowy plan nauczania dla szkoly podstawowe]
specjalnej dla uczniow z niepelnosprawnoscig intelektualng w  stopniu
umiarkowanym lub znacznym.”

16.W § 46 dodaje sie ust. 7 w brzmieniu:
7) »a) Dla uczniow z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym na

wszystkich etapach ksztalcenia stosuje si¢ wylacznie oceny opisowe, zarowno z
zachowania jak i z zaje¢ edukacyjnych.

b) w pracy z uczniami z niepelnosprawnos$cig intelektualng w stopniu umiarkowanym
dostosowuje si¢ cele, formy 1 metody pracy do specyfiki indywidualnych potrzeb

dziecka.”
17. W § 84 w tabeli wiersz 7 kolumna 2 otrzymuje brzmienie :
| naganne | 0 i ponizej
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