Informacia pre uchadzaca o zamestnanie

Vsetkych uchadzacov prosime, aby do svojich ziadosti o prijatie do zamestnania vlozili suhlas
so spracuvanim osobnych udajov, napr. v tomto zneni:

JA o ——— (meno, priezvisko, dditum narodenia,
adresa), tymto udel'ujem suhlas, aby subjekt: Zakladna Skola Dolna Tizina, Dolna TiZina 28,
01304 Dolna Tizina, SR. ICO: 37812700, DIC: 2021667736 (d’alej len ,,subjekt) spracuval
moje osobné udaje, v zmysle zék. ¢. 18/2018 Z.z. o ochrane osobnych tidajov a 0 zmene

a doplneni niektorych zakonov, v rozsahu: osobné tdaje uvedené v mojom profesnom
zivotopise a dopliujucej dokumentacii, a to najma: titul, meno, priezvisko, bydlisko, mailovy
a telefonicky kontakt, idaje o dosiahnutom vzdelani, priebeh doterajSieho zamestnania, d’alSie
tidaje dobrovol'ne poskytnuté (napr. fotografia). Uéelom spractvania osobnych tidajov
subjektom je evidencia uchadzacov o zamestnanie a udrzovanie databazy uchadzacov

0 zamestnanie, na ucely ich pripadného oslovenia zo strany vyssie uvedeného subjektu, ak
prejavi v budicnosti zaujem o oslovenie uchadzaca o zamestnanie.

Suhlas sa udel'uje na obdobie 24 mesiacov.

V zmysle § 14 ods. 3 zadkona €. 18/2018 Z.z. dotknuta osoba ma pravo kedykol'vek odvolat
sthlas so spracovanim osobnych udajov, ktoré sa jej tykaju. Odvolanie stthlasu nema vplyv na
zakonnost’ spracivania osobnych udajov zaloZenom na sthlase pred jeho odvolanim; pred
poskytnutim sthlasu musi byt’ dotknuté osoba o tejto skutocnosti informovana. Dotknut4 osoba
moze sthlas odvolat’ rovnakym sposobom akym suhlas udelila. Dotknuta osoba si je vedoma

svojich prav, ktoré v § 19 az § 30 zakona ¢. 18/2018 Z.z. upravuju povinnosti
prevadzkovatel’a pri uplatiiovani prav dotknutych oséb.
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