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o vychovno-vzdeldvacej ¢innosti,
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1 Zakladné identifikacné udaje o Skole

Nazov Skoly

Obchodna akadémia

Adresa Skoly

Murgasova 94, 058 01 Poprad

Telefonne ¢islo

052/772 16 35

Faxové ¢islo

052/776 59 97

Internet www.oapoprad.sk

E-mail oa@oapoprad.sk

Zriad’ovatel’ Urad Presovského samospravneho kraja
Namestie mieru 2
080 01 PreSov

Riaditel’ka Skoly Ing. Iveta Racekova

Zastupkyna riaditel’ky

Skoly - Statutiarna zastupkyia,
zastupkyna riaditel’ky Skoly
pre odborné predmety

Ing. Magdaléna Zavacka

Zastupca riaditel’ky Skoly
pre vSeobecno-vzdeldvacie predmety

PhDr. Dusan Ziska

ZlozZenie rady Skoly

Katarina Strniskova, predsednicka
Ing. Tatiana Marec¢akova

Marta Dratvova

Ing. Marian Wikarski

Anna Kosicka

doc. Ing. Jana Pitekova, PhD.

Ing. Anton Danko

PaedDr. Rudolf Abrahdm

Mgr. Slavka Macurdkova

Ladislav Havlik
Alzbeta Djurbova
Iné poradné organy
a) pedagogicka rada OA Poprad
b) predmetové komisie Predseda PK

spolocenskovednych predmetov
cudzich jazykov

prirodovednych predmetov

telesnej vychovy

ekonomickych predmetov
uctovnictva a ekonomickych cviceni

Mgr. Magdaléna Skokanova
PhDr. Marcela Cibakova
Katarina Strniskova
PaedDr. Iveta Bendikova
Ing. Maria Plav€anova

Ing. Tatiana Marec¢akova

grafickych predmetov Ing. Maria Korenkova
informatiky Ing. Valeria BreniSinova
Vychovna poradkyia Mgr. Yveta Lajcakova




2 Udaje o poéte Ziakov §koly

Pocet ziakov k 15. 09. 2009:
z toho:

Pocet ziakov k 31. 08. 2010:
z toho:

592

450 dievcat
142 chlapcov
585

447 dievcat
138 chlapcov

Denné 4-ro¢né Studium - Studijny odbor 6317 6 obchodné akadémia: 585
Dialkové pomaturitné kvalifika¢né §tadium:

0

Prehlad poctu Ziakov podPa tried a ro¢nikov

Trieda Studijny odbor Pocet Ziakov
k 15.09.2009 | k31.08.2010
LA 6317 6 obchodna akadémia 30 30
I.B 6317 6 obchodna akadémia 30 30
I.C 6317 6 obchodna akadémia 30 30
I.D 6317 6 obchodna akadémia 30 28
LE 6317 6 obchodna akadémia 29 27
1. roc. X 149 145
IILA 6317 6 obchodna akadémia 30 29
II.B 6317 6 obchodna akadémia 30 30
I1.C 6317 6 obchodna akadémia 29 30
I.D 6317 6 obchodné akadémia 29 29
2. ro¢. X 118 118
IIL.A 6317 6 obchodna akadémia 33 33
III.B 6317 6 obchodna akadémia 33 31
III1.C 6317 6 obchodna akadémia 32 32
II1.D 6317 6 obchodna akadémia 31 30
III.LE 6317 6 obchodna akadémia 32 32
3. ro¢. X 161 158
IV.A 6317 6 obchodna akadémia 33 33
IV.B 6317 6 obchodna akadémia 33 33
IvV.C 6317 6 obchodna akadémia 33 33
IV.D 6317 6 obchodna akadémia 34 34
IV.E 6317 6 obchodna akadémia 31 31
4. roc. X 164 164
Spolu X 592 585




Prehlad poctu Ziakov v €leneni na chlapcov a dievcéata

Studijny odbor Stav Ziakov k 31. 08. 2010 Spolu

6317 6 obchodna akadémia | 1.ro¢. | 2.1oé. | 3.108. | 4. 108

Denné stadium 145 118 158 164 585

Z toho: dievcat 113 93 123 118 447
chlapcov 32 25 35 46 138

Pomaturitné stadium - - - - -

Spolu 145 118 158 164 585

PrehPad poctu tried v §kolskom roku 2009/2010

Studijny odbor Pocet tried Spolu

6317 6 obchodna akadémia | [.ro¢. | 2.rod. | 3.roé. | 4.r0¢.

Denné studium 5 4 5 5 19

Pomaturitné stadium - - - - -

Spolu 5 4 5 5 19

3 Udaje o poéte prijatych Ziakov do 1. ro€. na $k. r. 2010/2011

Kod a nazov SVP:
Studijny odbor:
Stupen vzdelania:
Forma a dizka $tidia:
Nazov SkVP:

Pocet uchadzacov:

Ziaci boli do 1. ro¢nika prijati bez konania prijimacej $kisky na zaklade schvalenych kritérii

63, 64 Ekonomika a organizacia, obchod a sluzby
6317 6 obchodna akadémia

uplné stredné odborné vzdelanie - ISCED 3A
4-roéné denné §tidium absolventov ZS
Obchodna akadémia

pre prijatie na Stidium na sk. rok 2010/2011

Pocet prihlasenych uchadzacov o studium: 226
Pocet prijatych a zapisanych Ziakov: 128
Pocet neprijatych ziakov pre nedostatok miesta: 0
Pocet nezapisanych ziakov: 64
Pocet ziakov, ktori zrusili zapis: 34
Pocet nenaplnenych miest: 22
Planovany pocet tried 1. ro€. v sk. r. 2010/2011: 5

(vSetky triedy Studijny odbor 6317 6 obchodna akadémia)




4 Udaje o vysledkoch hodnotenia a klasifikacie Ziakov

PrehPad o vyslednom hodnoteni Ziakov z pisomnej formy externej casti a
pisomnej formy internej ¢asti maturitnej skasky

Predmet Urovett Pocet ziakov PFEC MS PFIC MS
(D %) (D %)
SJL - 164 66,53 69,30
ANJ B1 106 60,96 72,55
ANJ B2 1 61,70 100,00
NEJ B1 56 58,00 71,70
MAT - dobrovol'na skuaska - 16 41,87 -

PrehPad o Kklasifikacii Ziakov na ustnej forme internej ¢asti maturitnej skusky

Predmet }) ofet Znamka
Ziakov 1 2 3 4 5 | @ predmetu
SJL 160 33 62 45 20 - 2,32
ANJ 103 46 29 19 - 1,91
NEJ 56 14 20 18 - 2,21
TCOZ 160 60 46 34 20 - 2,09
PCOZ 164 45 | 56 | 40 | 18 5 2,28
O Skoly z povin. MS 2,17
maturind skitka 3 -
e | o [ ] e
O z dobrovol’nej MS 1,50
Prehlad o prospechu Ziakov za 2. polrok
Prospech Pocet Ziakoy Spolu
1. roc. 2. roc. 3. ro¢. 4. roc.
Prospel s vyznamenanim 27 38 31 22 118
Prospel vel'mi dobre 61 44 49 51 205
Prospel 56 33 70 87 246
Neprospel 1 3 7 4 15
Neklasifikovany - - 1 - 1
Spolu 145 118 158 164 585




Prehlad o prospechu za 2. polrok podPa tried a ro¢nikov

Trieda ;:ES:/ PSV PVD prospel | neprospel | neklasifikovany pros?)ech
LA 30 15 7 - - 1,73
I.B 30 13 11 - - 1,83
I.C 30 10 9 11 - - 1,86
I.D 28 1 17 10 - - 1,92
LLE 27 2 7 17 1 - 2,10

1. ro¢. 145 27 61 56 1 - 1,89
II. A 29 9 9 11 - - 1,80
II.B 30 4 14 3 - 1,93
II.C 30 12 10 - - 1,64
II.D 29 13 11 - - 1,59

2. roé. 118 38 44 33 3 - 1,74

II. A 33 4 11 16 2 - 2,16

III. B 31 10 5 15 1 - 2,01

III. C 32 3 10 18 1 - 2,14

1. D 30 3 9 14 3 1 2,25

III. E 32 11 14 7 - - 1,78

3. roc¢. 158 31 49 70 7 1 2,06

IV. A 33 2 11 19 1 - 2,32

IV.B 33 7 17 2 - 2,33

IV.C 33 3 22 - - 2,19

IV.D 34 6 18 1 - 2,16

IV.E 31 4 16 11 - - 1,82

4. roc. 164 22 51 87 4 - 2,16

Spolu 585 118 205 246 15 1 1,98

Opravné a komisionalne skisky za 2. polrok
Druh skasky Pocet Ziakov Spolu
1. roc€. 2. rocC. 3. roc. 4. ro¢
Opravné skusky 1 3 6 3 13
KS neklasifikovanych - - 1 - 1
KS ostatné - 2 - 1 3




PrehPlad o prospechu Ziakov za 2. polrok po opravnych a komisionalnych skuskach

Pocet ziakov
Prospech Spolu
1. roc. 2. roc. 3. roc. 4. roc€.
Prospel s vyznamenanim 27 38 31 22 118
Prospel vel'mi dobre 61 44 49 51 205
Prospel 57 36 77 90 260
Neprospel - - 1 1 2
Neklasifikovany - - - - -
Spolu 145 118 158 164 585
Spravanie Ziakov za 2. polrok
L Pocet ziakov
Spravanie Spolu
1. roc€. 2. roC. 3. roc. 4. rocC.
Vel'mi dobré 145 117 154 159 575
Uspokojivé - - 2 5 7
Menej uspokojivé - 1 2 - 3
Neuspokojive - - - - -
Spolu 145 118 158 164 585
Vychovné opatrenia za 2. polrok
, . i Pocet ziakov
Vychovné opatrenie Spolu
1. roc€. 2. roc€. 3. roc. 4. ro¢
P?F:h\’/ala triednym 5 4 1 i 20
ucitel'om
Pochvala riaditel’kou
. - - 6 - 6
Skoly
Napomenutie od triedneho
N - - 3 - 3
ucitel’a
P?ka{hanle od triedneho 3 1 5 5 14
ucitela
?okarhame od riaditel’ky 1 1 i ) 4
Skoly
Podmienecné vylucenie - 1 - - 1
Vyltucenie zo Studia - - - - -




Vychovné opatrenia za cely Skolsky rok 2009/2010

Podet ziakov

Vychovné opatrenie Spolu
1. ro¢. 2. roc. 3. roc. 4. roc€.
Pochvala triednym ucitel'om 8 5 18 6 37
Pochvala riaditel’kou skoly - - 6 - 6
Napomenutie od triedneho
N - - 4 - 4
ucitela
P?kar’hanle od triedneho 3 ) 5 7 17
ucitel’a
?okarhanle od riaditel’ky 1 1 i 9 1
Skoly
2. stupeii zo spravania - - 4 11
3. stupeil zo spravania - 1 4 7
3. stupeil zo spravania
L S - 1 3 1 5
s podmiene¢nym vylucenim
Vylucenie zo Studia - - - - -
Dochadzka zZiakov za Skolsky rok 2009/2010
Dochadzka 1. roC. 2. rocC. 3. roc. 4. roc. Spolu
Pocet vymeskanych hodin 14 970 13 326 20 781 19 753 68 830
z toho: ospravedlnené 14 970 13272 20 638 19 679 68 559
neospravedlnené - 54 143 74 271
@ pocet ospravedinenyeh hodin | 103 39| 11523 | 12087 | 11961 | 11627
na 1 Ziaka
0] p(’)cet necispravedlnenych i 0.45 0,90 0.45 0.46
hodin na 1 ziaka
@ pocet vymeskanjch hodin 10339 | 112,68 | 130,77 | 120,06 | 116,73
spolu na 1 ziaka




5 Zoznam Studijnvch odborov

Studijny odbor:
Forma a dlzka Stadia:

6317 6 obchodna akadémia
denné 4-ro¢né Stidium pre absolventov zakladnej Skoly

Ucebny plan
(3.a4.roc.)

Kategorie a nazvy
vyucovacich predmetov

Pocet tyZdennych vyuéovacich hodin

v roéniku

1. 2. 3. 4. Spolu
VSeobecnovzdelavacie
predmety 18 18 14 13 63
slovensky jazyk a literatira 3 3 3 3 12
prvy cudzi jazyk 3 4 3 3 13
druhy cudzi jazyk 2 2 3 3 10
obc¢ianska nauka - 1 1 - 2
dejepis 2 2 - - 4
eticka vychova/ 1 1 - - 2
nabozenska vychova
matematika 3 3 2 2 10
biologia a ekoldgia 2 - - - 2
telesnd vychova 2 2 8
Odborné predmety 13 15 16 14 58
podnikové ekonomika 3 3 4 3 13
uctovnictvo - 3 3 3 10
aplikovand informatika 2 2 2 - 6
hospodarska geografia 3 - - - 3
administrativa a koreSpondencia 3 2 2 2 9
hospodarske vypocty a Statistika - 1 2 - 3
uvod do makroekondmie - - - 2 2
pravna nduka - - 2 - 2
ekonomické cvicenia - - 4 4
spoloc¢enskd komunikécia - 2 - 2
prax
Volitel’né predmety - - 4 6 10
administrativne cvic¢enia 2
aplikovana ekonémia 2-4
aplikovand informatika - seminar 2-4
bankovnictvo 4-7
cviCenia z bankovnictva 3
cvicenia z uctovnictva 2
cvi¢na firma — praktikum 4
cestovny ruch 4-6
danova sustava 4
hospodérska geografia - seminar 2
hospodarsky tyzdeni




jazykové obchodnd priprava

makroekondémia — seminar

manazment

marketing

medzindrodny marketing

personalistika

poist'ovnictvo

pravna nauka — seminar

psycholodgia prace

NN RN

sekretarske a asistentské prace

3

stenografia

&~

cvi¢enia z matematiky

AN

d’alsi cudzi jazyk

dejiny kultiry

esteticka vychova

filozofia

konverzacia v cudzom jazyku

ININITNIEN N

matematicko-prirodovedny
semindr

socioldgia

uvod do sveta prace

— (NN

odpadové hospodarstvo

zaklady podnikatel'ského
myslenia — tvorba projektov

Spolu

31

33

34

33

Nepovinné predmety

dopravna vychova

manazment osobnych financii

nabozenskd vychova

obCan a verejna sprava

onkologicka vychova

podnikanie v cestovnom ruchu

prvé pomoc

pohybova priprava

Sportové hry

ochrana ¢loveka a prirody
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Skolsky vzdelavaci program:
Uéinnost’:
Forma a dlzka Studia:

Obchodna akadémia
od 01. 09. 2008 zacinajuc 1. ro¢nikom
denné 4-ro¢né studium pre absolventov ZS

Ucebny plin
(1.a2.rocC.)

Skola (nazov, adresa)

Obchodna akadémia
MurgaSova 94, 058 01 Poprad

Nazov SKVP

Obchodna akadémia

Kéd a nazov SVP

63 Ekonomika a organizacia,
sluzby |

obchod a

Kaéd a nazov Studijného odboru

6317 6 obchodna akadémia

Stupei vzdelania

uplné stredné odborné vzdelanie — ISCED 3A

Dizka §tidia 4 roky

Forma §tudia denna

Druh Skoly Statna

Vyudovaci jazyk slovensky jazyk

Kategorie a nazvy vyucovacich Pocet tyZdennych vyucéovacich hodin v ro¢niku
predmetov 1. 2. 3. 4. Spolu
Vseobecnovzdelavacie predmety 21 20 13 10 64
slovensky jazyk a literatira 3 3 3 3 12
prvy cudzi jazyk 3 4 3 3 13
druhy cudzi jazyk 3 3 2 2 10
etickd vychova/nabozenska vychova 1 1 - - 2
dejepis 1 1 - - 2
obcianska nduka 1 1 1 - 3
biologia 2 - - - 2
ekologia - 1 - - 1
matematika 3 2 2 - 7
informatika 2 2 - - 4
telesnd vychova 2 2 2 2 8
Odborné predmety 12 13 20 23 68
Teoretické vzdelavanie 8 12 10 10 40
podnikové ekonomika 3 3 4 4 14
uctovnictvo - 3 3 4 10
administrativa a koreSpondencia 3 2 - - 5
pravna nduka - - 2 - 2
spoloc¢enskd komunikécia - 2 - - 2
tovaroznalectvo 2 2 - - 4
uvod do makroekonomie - - - 2 2
uvod do sveta prace - - 1 - 1
Prakticka priprava 4 1 8 9 22
ekonomické cviCenia - - - 3 3
cvicenia z ekonomickej informatiky - - 2 - 2
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cvicenia z uctovnictva

[\

administrativne a koreSpondencné
cvicenia

~

praktikum z danovej ststavy

cvicenia z hospodarskych vypoctov
a Statistiky

jazykové odbornd priprava

aplikovand geografia

NN W

odborna prax

Volite'né predmety

sekretarske a administrativne prace

aplikovana ekonomia

bankovnictvo

cestovny ruch

cvicéna firma

manazment

cvi¢enia z matematiky

hospodarsky tyzden

Spolu

33

33 33

33

Utelové kurzy

ochrana zivota a zdravia

telovychovno-vycvikovy kurz

Prehlad vyuZitia tyZdiov

Cinnost’

1. ro¢nik

2. roénik

3. ro¢nik

4. roénik

vyucovanie podl'a rozpisu

33

30

maturitna skuaska

odborna prax

1
2

hospodarsky tyzden

Casova rezerva (Ucelové kurzy,
opakovanie uciva, exkurzie,
vychovno-vzdelavacie akcie a pod.)

A=D1

4

Spolu tyZdiiov

40

40

37
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6 Udaje o polte zamestnancov

Celkovy pocet zamestnancov: 54
Pocet pedagogickych zamestnancov: 42
- ztoho na materskej dovolenke a rodicovskej dovolenke: 2
- pocet kvalifikovanych pedagogickych zamestnacov: 42
- pocet nekvalifikovanych pedagogickych zamestnancov: 0

Vsetci pedagogicki zamestnanci su kvalifikovani, 1 zamestnanec si dopliiia kvalifikaciu na
vyucovanie slovenského jazyka a literatury pre stredné Skoly.

Pocet nepedagogickych zamestnancov: 12
-z toho administrativni zamestnanci: 3
prevadzkovi zamestnanci: 8

ostatni (spravca pocitacovej siete): 1

Odbornost’ vyu€ovania podl’a jednotlivych predmetov

) ’ Ty#denny potet V tom tyZdenny pocet hodin
Vyucovaci predmet hodin odborne neodborne
oducenych oducenych
Slovensky jazyk a literatura 57 57 -
Anglicky jazyk (1. CUJ) 77 77 -
Nemecky jazyk (1. CUJ) 45 45 -
Anglicky jazyk (2. CUJ) 42 42 -
Nemecky jazyk (2. CUJ) 69 69 -
Francuzsky jazyk (2. CUJ) 3 3 -
Obcianska nauka 14 14 -
Dejepis 9 9 -
Eticka vychova 7 6 1
Nabozenska vychova 11 11 -
Biologia 10 - 10
Ekologia 4 - 4
Matematika 43 43 -
Informatika 36 36 -
Telesna vychova 62 62 -
Podnikova ekonomika 62 62 -
Uctovnictvo 94 94 -
Aplikovand informatika 20 20 -
Administrativa koreSpondencia 86 67 19
Pravna nauka 10 10 -
Hospodarske vypocty a Statistika 10 10 -
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Cvicenia z hos. vypocCtov a Statistiky 14 14 -
Uvod do makroekondmie 10 10 -
Ekonomické cvicenia 40 40 -
Spolo¢enska komunikacia 8 0 8
Tovaroznalectvo 18 18 -
Aplikovand geografia 10 2 8
Prax 20 20 -
Aplikovana ekonomia 2 2 -
Bankovnictvo 8 8 -
Cvi¢na firma 8 8 -
Danova sustava 20 20 -
Manazment 6 6 -
Uvod do sveta prace 2 2 -
Konverzacia v anglickom jazyku 12 12 -
Konverzéacia v nemeckom jazyku 8 8 -

Prehlad pedagogickych zamestnancov podla kariérovych stupiov

Kariérovy stupeni Poczzgzgﬁf;fggty(:h
Zacinajuci pedagogicky zamestnanec -
Samostatny pedagogicky zamestnanec 3
Pedagogicky zamestnanec s I. atestaciou 25
Pedagogicky zamestnanec s II. atestaciou 12

7 Udaje o d’aliom vzdelivani pedagogickych zamestnancov
v Sk. roku 2009/2010

PrehPad d’alSieho vzdelavania pedagogickych zamestnancov v k. roku 2009/2010

L. ‘L e Priebeh
Forma vzdelavania Pocet ucitel’ov 1eDEn
vzdelavania

I. kvalifika¢né skuska (I. atestacia) - -
II. kvalifika¢na skuska (II. atestacia) - -
Adaptacné vzdelavanie - -
Specializaéné vzdelavanie 1 ukoncené
Funk¢né vzdelavanie (priprava veducich .

o 1 ukoncené
pedagogickych zamestnancov)
Aktualiza¢né vzdelavanie - -
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3 zacaté
Inovacéné vzdelavanie

1 ukonéené

Kvalifika¢né vzdelavanie 1 zacaté

Vzdelavacie projekty, do ktorych su zapojeni pedagogicki zamestnanci:

a) Dalsie vzdelavanie ugitel'ov informatiky (SPU Bratislava, UPJS Kogice)
- Ing. Cubo§ Marcinko - frekventant,
b) Modernizacia vzdelavacieho procesu na SS (UIPS Bratislava)
- Mgr. Magdaléna Skokanova - frekventant,
- Ing. Valeria BreniSinova, Ing. Cubo§ Marcinko - multiplikatori,
¢) Tvorba $kolského vzdelavacieho programu (SIOV Bratislava)
- Ing. Katarina GajdoSova - Skolenie multiplikatorov.

Pedagogicki zamestnanci absolvovali priebeZné vzdeliavania a Skolenia:

- kurz pre ucitel'ov aplikovanej ekonomie k on-line u€ebnici (JA SR Bratislava),

- seminar znemeckého jazyka ,.Didaktické¢ hry a ich vyuzitie na hodindch nemeckého
jazyka (MPC, r. p. Presov),

- seminar pre ucitel'ov ruského jazyka (MPC, generalne riaditel'stvo Bratislava),

- $kolenie CO (ObU Poprad, odbor CO a Ministerstvo vnutra SR),

- Medzinarodna vedeckd konferencia na tému ,,Rozvoj funkEnej gramotnosti - PISA,
PIRLS (NUCEM Bratislava).

Odborny rast pedagogickych zamestnancov je realizovany aj dopifianim si vedomosti §tidiom
odbornej a pedagogickej literatury.

8 I'Jdaie o aktivitach a prezentacii $koly na verejnosti

Obchodna akadémia Poprad na trhu prace ma dobru poziciu a svoje meno. Prioritou $koly je
vychova ambiciézneho a uspesného absolventa, ktory ma nielen vysoky odborny profil, ale
ktory vdaka nemu je schopny flexibilne sa presadit’ na trhu prace iv Zivote. Priebeznou
aktualizdciou obsahu a modernizdciou foriem vzdelavania dosahujeme flexibilné uplatnenie
absolventov v praxi. Snahou Skoly je vytvarat prostredie, v ktorom sa vsetci zucastiuju
svojim podielom na riadeni a hl'adani vysSej efektivnosti prace. Neustdle spolupracujeme
s verejnost'ou, ¢im posiliiujeme imidz Skoly. Dokazom toho st nasledujuce aktivity ziakov
a ucitel'ov Skoly.

a) Junior Achievement Slovensko - MladeZ pre budicnost’

Skuto¢né podnikanie si v tomto Skolskom roku vyskusSala skupina 16 Studentiek III. E triedy
vramci volitelného predmetu aplikovand ekonémia realizovaného v spolupraci
s organizaciou Junior Achievement Slovensko - MladeZ pre buducnost’.

Studentky zalozili $tudentsk spolonost Evolution, ktora simulovala &innost akciovej
spolo¢nosti. Na ustanovujucom valnom zhromazdeni §. s. akcionari schvalili stanovy,
podnikatel'sky plan a riadiace organy. Konzultantom Studentskej spolo¢nosti sa stal Michal
Martinko zo spolo¢nosti Hewlett Packhard.
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Hlavnym predmetom ¢innosti Studentskej spolo¢nosti bolo:

- prevadzkovanie Skolského bufetu,

- organizovanie podujati pre Studentov (Spomienkové dekréty pri prilezitosti 17.
novembra, MikulaSska posta, Valentinska posta, Sutaz o najkrajSiu vianocnu vyzdobu
triedy),

- vyroba tri¢iek, ndusnic a dar¢ekovych predmetov (Sperkovnice, zapisniky, dosky).

Vlastny kapital tvorili predané akcie v pocte 65 ks v NH 3,32 €/akcia, spolu 215,80 €.

V novembri Studentky zorganizovali vucebni VL3 filmové podujatie pre ziakov skoly.

Studenti zhliadli dokumentarny film Navrat, ktory v rAmci predmetu aplikovana ekondmia

natoCili Studenti Evanjelického gymndazia v Tisovci. Je osobnou spovedou vylie¢eného

narkomana.

Okrem podnikatel'skej ¢innosti Studenti Studovali z ON LINE ucebnice APE prostrednictvom

internetu a oboznamili sa s pocitacovou simulaciou TITAN.

18. marca 2010 prezentovali ¢lenky §. s. svoju Cinnost’ a predavali vyrobky na Veltrhu

Studentskych spolo¢nosti v Bratislave v Polus City Center. Ivana Hubova a Miriam

LeSundakovad sa so svojim projektom zapojili do sutaze HP Responsible Businness

v anglickom jazyku.

5. maja 2010 Studenti uspeSne ukoncili ¢innost’ §. s. likvidatnym valnym zhromazdenim.

Akcionarom vyplatili dividendy vo vyske 2,65 € na 1 akciu.

VSetci Studenti zvladli vystupny test ON LINE ucebnice minimalne na 66 %, ¢o im umozZnilo

ziskat’ certifikat o absolvovani APE z organizacie Junior Achievement Slovensko.

b) Cvi¢né firmy
V nasej skole pracuju 4 cvicné firmy:

- Hotel u sv. Huberta - Pol'ovnicky zamocek, s. r. 0. — ubytovanie a stravovanie,

- Hotel Mystik, s. r. 0. — ubytovanie a stravovanie,

- Artas, s. 1. 0. — predaj vyrobkov pre I'udi, ktori si chcu udrzat’ zdravy zivotny Styl, pre
I'udi s cukrovkou a bezlepkovou diétou, predaj antialergickej a prirodnej kozmetiky,

- Tuareg, s. r. 0. — priprava a predaj ¢aju, kavy, ¢okolady, cukroviniek.

V oktobri 2009 sa cvicné firmy zacastnili medzindrodného veltrhu cvi¢nych firiem v
Obchodnej akadémii na Watsonovej ulici v KoSiciach, v novembri 2009 sa cvicné firmy
zG&astnili aj workshopu Burza informacii organizovanom Uradom prace, socialnych veci a
rodiny v Poprade a zameranom na prezentaciu $kol a zamestnavatel'ov regionu. V decembri
2009 sa cviéné firmy Hotel u sv. Huberta a Mystik zcastnili Medzindrodného veltrhu
cviénych firiem v Bratislave organizovanom Statnym intitittom odborného vzdelavania
Bratislava. 4. marca 2010 sme zorganizovali v priestoroch Skoly 2. kontrakta¢ny den cviénych
firiem, ktorého sa zlcastnili 4 cviéné firmy a Studentskd spolocnost’ Evolution v ramci
predmetu aplikovana ekonomia z nasej Skoly, 3 cvi¢né firmy zo Strednej odbornej Skoly z
KeZzmarku, cvi¢na firma zo Strednej Skoly pre zrakovo postihnutych z Levoce, 3 cviéné firmy
zo SOS Snina. Na kontrakta¢nom dni sa zacastnil aj Urad prace, socidlnych veci a rodiny
Poprad, ktorého zamestnanci informovali Ziakov 0 moZnostiach brigadd a absolventskej praxe
po skonceni IV. ro¢nika.

Kladnym momentom vel'trhov a ¢innosti cvi¢nych firiem je mnozstvo zaujimavych stretnuti,
podnetov, inSpiracii. V sucasnosti vd’aka préaci v cviénych firméch Ziaci nasej Skoly ziskavaja
dostatok praktickych skusenosti, aby mohli byt uspesni v redlnej firme hned’ pri vstupe do
prvého zamestnania, alebo sami zacali podnikat’.
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Cvi¢na firma rozvija kreativitu ziakov, ich podnikatel'ské myslenie, zvySuje sebavedomie aj
pocit zodpovednosti, podnecuje schopnost’ pracovat v time, motivuje osvojovat si
vedomosti, zrucnosti a ¢innosti potrebné pre uplatnenie sa v praxi. Predmet sa vyucuje ako
volite'ny predmet v 3. a 4. ro¢niku.

VyuCovanie a simuldcia redlneho Zivota v Skolskych podmienkach prebiecha vo
velkopriestorovej ucebni vybavenej modernym kancelarskym nabytkom aj aktudlnou
kancelarskou, informac¢nou a komunika¢nou technikou, takze Ziaci si zvykaji na prostredie,
s akym sa budu stretavat’ v redlnej firme. Pri zabezpecovani chodu cvi¢nej firmy musia Ziaci
uplatnovat’ vedomosti, poznatky a praktické navyky =z viacerych predmetov, kedze je
potrebné riesit’ problémy a vykondvat’ Cinnosti, ktoré sa vyskytuju v skutocnej firme — po
zalozeni cvicnej firmy ziskat’ v Slovenskom centre cviénych firiem v Bratislave zivnostensky
list, zabezpecit’ registraciu na obchodnom sude, na dailovom urade, v centrobanke, v socidlnej
a zdravotnej poistovni. Naro¢na je aj prevadzka cvicnej firmy — dopyt, ponuka, uzatvaranie
zmlav, objedndvanie a predaj tovaru, sluzieb, fakturacia, atd. Financne ndrocnd je aj ucast’
ziakov na vel'trhoch cviénych firiem.

Cviéné firmy st v obchodnom spojeni len s inymi CF. Ziaci vykonavaju vietky tie ¢innosti,
ktoré budu musiet’ riesit’ po absolvovani Skoly v redlnej firme. V CF sa nerealizuje pohyb
skutocného tovaru a skutocnych penazi, ale len sa vyhotovuji a vymienaja potrebné doklady
a informdcie, na ktorych sa musi uviest’, ze ide o cvi¢nu firmu.

Organizacna Struktira CF je takato: riaditel'stvo (riaditel’, sekretariat a persondlne oddelenie),
oddelenie nakupu a predaja (udrziava kontakty s obchodnymi partnermi — s odberatel'mi a
dodavatel'mi), oddelenie marketingu (stara sa o tvorbu katalégov, pripravuje firmu na veltrhy
atd’.), oddelenie uctarne (spracuva vSeobecné a mzdové uctovnictvo). Cvi¢nd firma ma
v centrobanke pri SCCF otvoreny Ucet a dava prikazy na Ghradu faktar, miezd aj prispevkov
na socidlne a zdravotné poistenie. S kazdym zamestnancom (ziakom) je uzatvorend pracovna
zmluva. Ziak méa stanoveny plat, ktory sa mu kazdy mesiac vyplaca a ztakto ziskanych
fiktivnych penazi moéze nakupit vyrobky vinej CF. Cvicnd firma ma priblizne 15
zamestnancov (Ziakov).

Praca ucitel'a v cvicnej firme je mimoriadne naroc¢nd, lebo musi byt fundovany v Gctovnictve,
personalnych vztahoch, manaZzovani firmy, marketingovej oblasti, Stylizovani a tUprave
pisomnosti, v oblasti vypoc¢tovej techniky, pravnych predpisoch. Pre veduceho CF je
nevyhnutna tizka siéinnost’ s uéitelmi viacerych predmetov. Uspesné fungovanie CF kladie
zvySené organizacné, pedagogické a finan¢né naroky na skolu.

Slovenské centrum cviénych firiem ako odbor Statneho inStititu odborného vzdelania
reprezentuje Slovensko na medzinarodnej Grovni a zabezpecuje spolupracu so zahrani¢nymi
CF z viac ako 37 krajinami sveta.

¢) Hospodarsky tyzden

V novembri 2009 sa 25 ziakov treticho ro¢nika zucastnilo Hospodarskeho tyzdna
v priestoroch Skolského internatu v Poprade. Hospodarsky tyzden je volitelny predmet
v rozsahu 40 vyucovacich hodin, ktory Ziaci absolvuju v priebehu jedného tyzdna.

25 ziakov 3. ro¢nika opustilo klasické vyucovanie a vytvorilo TOP manazment troch
podnikov, ktoré medzi sebou superili v podnikatel'skych aktivitach v trhovom prostredi. Svoje
podniky sa snazili viest’ ¢o najlepsie a vSetky rozhodnutia v oblasti vyroby, vedy a inovacii,
marketingu, 'udskych zdrojov, v oblasti materidlového hospodarstva aj financovania robili
samostatne, konzultovali s lektormi, ktori neboli v pozicii vyucujucich, ale v pozicii poradcov
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a informatorov. Kazdy den bol pre nich jeden rok podnikania. Svoje podniky viedli Styri roky
a posledny rok usporiadali valné zhromazdenie, na ktorom informovali akcionarov o svojich
podnikatel'skych aktivitaich a vysledku hospodarenia. V priebehu tyzdna ziskali vela
informacii o podnikatel'skom prostredi, ktoré simuloval pocitacovy program a ziaci boli
povereni roznymi tlohami, ktoré museli neustéle riesit, museli sa rychlo rozhodovat’, bojovat’
s casom, ktorého mali stdle malo. Viedli podnik, vykonavali aj d’alSie aktivity ako prieskum
trhu, kreslili reklamné plagaty, natacali reklamné Soty, viedli tlaova konferenciu, pisali
clanky o chode podniku, snazili sa zvySovat kvalitu vyrobkov, zoznamovali sa so
spolocenskym protokolom, ale najma sa snazili vyrabat’, predavat’ a dosahovat zisky tak, ako
realni podnikatelia.

Hospodarsky tyzden prebieha sice ako hra, ale ziaci to tak nevnimaju. UcCia sa brat’ na seba
riziko a niest’ zain zodpovednost, rozhodujii vel'mi rozvdzne o tom, ¢i kupit’ alebo nekupit
novy stroj, kol’ko zamestnancov prepustit, ale najma ako dosiahnut’ o najlepsie postavenia
na trhu a maximdlny zisk. Medzi podnikmi sa od prvého dia vytvorila rivalita a trvala az do
posledného dia. Kazdy TOP manazment chcel byt najispesne;jsi.

Ziaci su hospodarskym tyzdiiom nadseni a konstatuju, Ze sa velmi vela nauéili, ich vlastny
zazitok z podnikania, aj ked fiktivneho, im vytvara priestor na lepSie chapanie suvislosti
a vztahov z hospodarskej praxe. Lektorkami hospodarskeho tyzdia boli Ing. Iveta Racekova,
Ing. Daniela Sucha a Ing. Cudmila Madejova.

d) Prax ziakov

Praktické vyucovanie v klasickej forme v Studijnom odbore 6317 6 obchodna akadémia
neexistuje. Prax sa realizuje ako predmet prax a je chdpana ako odborna prax. Vyucuje sa
suvisle 2 tyzdne v 3. a 4. ro¢niku. Obsah praxe v 4. ro¢niku tvoria uz naroc¢nejsie ekonomické
¢innosti SirSieho rozsahu a obsahu, ktorych vykonavanie si vyzaduje vedomosti z vicsieho
po¢tu odbornych predmetov. Po skonceni praxe ziaci odovzdaji spravu z praxe, ktora
vypracuji pocas praxe a ktora je podkladom pre hodnotenie a klasifikaciu ziakov v druhom
polroku 3. ro¢nika a v prvom polroku 4. ro¢nika.

Pre predmet prax bol vypracovany c¢asovo-tematicky plan, ktory reSpektoval vsetky
ekonomické discipliny v ¢asovom rozsahu 60 hodin (10 pracovnych dni po 6 hodin). Tento
Skolsky rok ziaci praxovali v réznych organizaciach, inStiticidch, stikromnych firmach
v Poprade a blizkom okoli.

Prehlad praxe v Sk. roku 2009/2010

Roc¢nik Termin praxe Pocet ziakov Pocet pracovisk
3. 17.-28.05.2010 158 96
4. 02.-13.11.2009 164 110

Hlavnym vychovno-vzdeldvacim cielom predmetu prax je pripravit Ziakov tak, aby po
skonCeni Skoly vedeli prakticky vyuzivat osvojené poznatky na svojich pracoviskach.
Osobitnd pozornost sa venuje vedeniu ausmeriovaniu Zziakov tak, aby boli schopni
ekonomicky mysliet, aplikovat’ poznané ekonomické vztahy a zdkony v kazdodennej praxi
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a schopni samostatne pristupovat’ k rieSeniu réznych ekonomickych uloh. Ciel' praxe bol
splneny — ziskat’ ¢o najviac odbornych poznatkov a vedomosti.

e¢) Humanitarne a charitativne akcie

Ziaci a uitelia $koly sa v priebehu 8kolského roku 2009/2010 zapojili aj do viacerych
charitativnych a humanitarnych akcii:

bezplatné darcovstvo krvi ziakov a ucitel'ov Skoly v spolupraci s Narodnou transfiznou
sluzbou Poprad pri mobilnom odbere krvi v priestoroch nasej skoly,

v ramci Dia narcisov - finan¢na zbierka pre Ligu proti rakovine,

vramci Diia belasého motyla - financnd zbierka organizovand Organizaciou
muskularnych dystrofikov v SR pre ludi postihnutych réznymi nervovosvalovymi
ochoreniami,

Tyzdent modrého gombika — financna zbierka,

Deii deti v Dome Mérie-Magdalény v Zakovciach,

Den pocatého dietat’a,

Hodina detom - finan¢nd zbierka - na et Nadacie pre deti Slovenska bola poukézana
suma € 176,--.

f) DalSie formy prezentacie $koly na verejnosti

- slavnostnd akadémia pri prilezitosti 70. vyrocia zalozenia Skoly - 28. 10. 2009 v Dome

kultary v Poprade,

- uverejnené reportaze a ¢lanky o skole a aktivitach Skoly v TV Poprad, regionalnych

periodikéch (Noviny Poprad, Podtatranské noviny) a v U¢itel'skych novinach,

- vydavanie Studentského casopisu Skrat OA - v k. roku 2009/2010 boli vydané 3 ¢isla.

9 Udaje o projektoch, do ktorvch je §kola zapojena

a)

Akreditacia pre vzdelavaciu aktivitu

Skola ziskala potvrdenie o akreditacii od Ministerstva $kolstva SR, oddelenie akreditacie
d’alSieho vzdelavania pre vzdelavaciu aktivitu: ,,U¢tovnik v podmienkach Eurdpskej unie“.
Tato akreditacia opravnuje Skolu organizovat’ kurzy v 6 moduloch:

Ucétovnictvo pre podnikatel'ov — 240 h,
Zakladné pocitatové zrucnosti — 140 h,
Pravo a dane — 60 h,

Administrativa a koreSpondencia — 60 h,
Anglicky jazyk — 100 h,

Nemecky jazyk — 100 h.

Uvedena akrediticia umoziuje $kole zapijat’ sa do projektov vramci EU a do inych
vzdelavacich aktivit.
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b) Projekt ,,Otvorena skola - oblast’ Sportu 2009

Projekt s nazvom ,Sport pre vietkych - druh4 vetva olympijského hnutia® v ramci vyzvy
MS SR ,,0Otvorena skola — oblast’ Sportu 2009 bol schvaleny.

Program projektu:

1. Sportova aktivita — pravidelné cvicenia 3-krat do tyzdna,
oblast’ olympijskej vychovy — prednasky o olympizme a Sportovej etike v kazdej z 19
tried OA Poprad avypracovanie centralnej nastenky o olympizme aj s otazkami
vedomostnej stitaze o olympizme.

Celkové naklady na projekt € 2 400,--, ztoho poskynutd doticia zMS SR € 2 230,--
a z vlastnych zdrojov € 170,--. Projekt vypracovala PaedDr. Iveta Bendikova. V stlade
s vypracovanym a schvalenym projektom bolo ¢erpanie finanénych prostriedkov v mesiacoch
september — november 2009.

¢) Projekt Nadacie Slovenskej sporitel'ne — Skola praxou 2009

Projekt s ndzvom ,,Kontraktacné dni cviénych firiem regionu sever Slovenska® vypracovala
Ing. Tatiana Mare¢akova, bol podany v ramci vyzvy Nadacie Slovenskej sporitelne Skola
praxou 2009 a projekt bol schvaleny. Poskytnuta financnd doticia bola pouzita na pripravu
a realizaciu 2. kontraktacného dia cvicnych firiem, ktory sa konal 04. 03. 2010 v priestoroch
OA Poprad. Vyska peniazného daru z Nadacie Slovenskej sporitelne 1 660,— €, z vlastnych
zdrojov Skoly 166,— €, t. j. celkové vydavky na projekt 1826,— €. Vyuctovanie bolo
predlozené Nadacii SLSP v decembri 2009.

d) Projekt ,,Pomoc absolventom pri prechode na trh prace*

Vyhlasovatelom sutaze Pomoc absolventom pri prechode na trh prace je Slovenska
akademicka asociacia pre medzinarodnt spolupracu - Euroguidance centrum a Statny instit(t
odborného vzdelavania Bratislava. Ciel'om naSho projektu Kontraktacny den cviénych firiem
je vytvorit’ materidlne a organiza¢né podmienky na prezentaciu cvicnych firiem pdsobiacich
na strednych Skoldch v naSom regione. Projekt vypracovala Ing. Tatiana Mareckova, na
slavnostnom vyhléaseni vysledkov v septembri 2009 v Bratislave sa projekt umiestnil na 2.
mieste.

e) Projekt,,Virtualne cestovanie do Heidelbergu“

V ramci programu Skoly pre budicnost’ 2009 — Nadacie Orange projekt s ndzvom ,,Virtualne
cestovanie do Heidelbergu* vypracovala Ing. Katarina Gajdosova. Cielom projektu bolo
prostrednictvom internetu realizovat’ zéazitkové a situacné vyucovanie cudzich jazykov.
Planovana vyska vydavkov bola 1500,-- €. Projekt nebol schvaleny.

f) Narodny projekt ,,Modernizacia vzdelavacieho procesu na strednych S§kolach*
Projekt je zamerany na inovovanie a zmodernizovanie obsahu vzdeldvania a metdd vo
vyucovani, ale najmi na pripravu ucitelov s novymi kompetenciami pre pracu v modernej

skole 21. storo¢ia. Garantom projektu je Ustav informacii a prognoz $kolstva, Bratislava. Do
projektu je zapojend Mgr. Magdaléna Skokanova ako frekventantka. Zarovenl ako
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multiplikatori projektu pdsobia Ing. Cubo§S Marcinko a Ing. Valeria BreniSinova. Vd'aka
zapojeniu do projektu Skola dostala 8 pocitacovych zostav, 5 notebookov (z toho 1 pre
frekventanta) a 1 dataprojektor.

g) DalSie vzdelavanie u&itePov zakladnych 3kél a strednych 3kél v predmete
informatika

Garantom projektu je Statny pedagogicky ustav Bratislava a UPJS Kogice, ako frekventant je
do projektu zapojeny Ing. Cubos Marcinko.

h) Projekt Vybor regionov EU

Ziacky Ivana Havrankovéa a Barbora Petraiskova sa zapojili do sutaze strednych $kol Vybor
regionov EU a v diioch 8. — 11. jina 2010 navstivili Eurdpsky parlament v Bruseli.

i) Nemecko-slovensky vymenny pobyt Ziakov 2010

Spolupracou $§kdl Bertold-Brecht-Gymnasium Miinchen (SRN) — Gymnazium Ul. D. Tatarku
Poprad — OA Poprad sme realizovali nemecko-slovensky vymenny pobyt ziakov. V dioch
20. — 27. 03. 2010 navstivila skupina nemeckych Studentov Poprad a v diioch 9. — 19. jina
2010 nasi Studenti navstivili Nemecko. Cielom projektu je najmid zdokonalenie jazykovych
schopnosti Studentov v nemeckom jazyku, spoznavanie regionov aich pamétihodnosti
a nadviazanie vzajomnych kontaktov.

10 Udaje o vysledkoch in¥pekénej ¢&innosti  vvkonanej Statnou
skolskou inSpekciou v s§kole

Diia 24. maja 2010 vykonala PaedDr. Jana Kupcova, PhD., §kolsk4 inspektorka zo Statnej
skolskej in$pekcie, Skolského ingpekéného centra v Presove naslednt in$pekciu zameranti na
kontrolu doplnenia vSeobecnych a konkrétnych u¢ebnych pomdcok do maturitnych zadani zo
SJL, ANJ a NEJ. Ulozen¢ opatrenie bolo splnené.

11 ﬁdai e o priestorovvch a materialno-technickvch podmienkach Skoly

Obchodna akadémia Poprad sidli v budove, ktort dal postavit’ podnikatel Tomas Bata a do
uzivania bola dana v roku 1951. Budova je 2-poschodova, nachddza sa v nej: 19 klasickych
tried, 4 jazykové laboratoria, 3 vypoctové laboratéria, 2 odborné u¢ebne ADK, 1 Specialna
ucebnia na vyucbu predmetov ekonomické cviCenia, cvicnd firma a aplikovand ekondmia,
ucebnia - urend najmd pre vyucovanie nabozenskej vychovy, telocvicia, posiliioviia,
pohybové §tudio, ulitel'ské zborovne, administrativne pracoviskd — sekretariat, riaditelna,
kancelérie zastupcov, hospodarky a uctovnicky. V budove skoly sa nachadza skolska jedalen,
miestnost’ pre kopirovanie a Skolsky bufet prevadzkovany Studentskou spolo¢nostou v ramci
predmetu aplikovana ekonomia. Ku skole patri aj vonkajsi Sportovy aredl.

Kazdé vypoctové laboratorium a uéebna cvicnej firmy st vybavené 18 pocitacmi, ktoré boli

kupené z prostriedkov Rodicovského zdruzenia pri OA Poprad, vratane programového
vybavenia nevyhnutného pre vyucbu, t. j. OS Windows XP a kancelarsky balik MS Office
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2003, resp. 2007, videodataprojektorom a tlac¢iarnami. Obidve uc¢ebne ADK st vybavené 18
pocita¢mi, dataprojektorom a laserovymi tlaciarnami.

V novembri 2009 bola modernizovana ucebita ADK 2 a stala sa z nej multimedialna ucebna
ur¢end na vyucovanie odbornych aj vsSeobecnovzdeldvacich predmetov. Z projektu
Modernizacia vzdelavacieho procesu na strednych skoladch bolo instalovanych 8 pocitacov
vratane softvérového vybavenia a videodataprojektor. Tieto PC boli vybavené OS Windows
Vista a kancelarskym balikom MS Office 2007. Z prostriedkov Rodicovského zdruzenia pri
OA Poprad bolo do ucebne dokupenych 10 pocitatovych zostav s operaénym systémom
Windows XP Pro a kancelarskym balikom MS Office 2007. Z prostriedkov Skoly boli do
ucebne kupené kanceldrske stoly, stolicky a dalSie vybavenie - webkamera, mikrofon,
zvukové reproduktory, laserové tlaciarne, ¢im vznikla modernd multimedidlna ucebiia,
v ktorej je 17 ziackych a 1 ucitel'ské pracovisko.

Priestorové podmienky zodpovedali poctu tried aziakov v naSej Skole. VSetky ucebné
priestory boli pocas celého skolského roku 100 % vyuzivané.

Skola je zminulosti vybavena uéebnymi pomdckami a didaktickou technikou. Chybajicu
najnovsiu techniku zabezpecujeme realizaciou projektov, od sponzorov, z prostriedkov RZ
i z vlastnych prostriedkov skoly. Takymto sposobom $kola ziskala dataprojektory, notebooky,
pocitatové vybavenie odbornych ucebni, tlaciarne, digitdlny fotoaparat, premietacie platno,
LCD televizor, DVD prehravac a d’alSie u¢ebné pomdcky.

V 10 klasickych triedach boli v tomto $k. roku vymenené lavice a stolicky. V spolupréci
s rodi¢mi bolo vymalovanych 5 tried 1. ro¢nika, ¢im doslo k zvyseniu estetickej a hygienicke;j
urovne tried. V priebehu letnych prazdnin je realizované aj vymalovanie d’al§ich 5 tried,
v ktorych budil umiestnené triedy nasledujuceho 1. ro¢nika. Vymal'ované boli aj vnitorné
priestory Skoly, t. j. priestory telocvi¢ne, Satni telocvi¢ne, pohybové studio a priestory chodieb
Skoly. V celej budove skoly boli vymenené umyvadla a vodovodné batérie.

Realizovali sme vymenu okien za plastové okna v celej budove Skoly aj telocvicne a tiez sme
uskutocnili vymenu vonkajsich dveri. Bola opravena a vymalovana fasada skoly a telocvicne
a upraveny vstup do budovy Skoly. Opitovne bola realizovana oprava kanalizacie Skoly
z dovodu prenikania spodnej vody do suterénnych priestorov, v ktorych sa nachadzaju Satne
ziakov. Do dvoch zborovni pre ucitel'ov boli kupené nové kancelarske skrine.

Priestorové a materialno-technické vybavenie Skoly je na velmi dobrej urovni apo
realizovanych rekonstrukénych pracach sa vyrazne zlepsilo. Zodpoveda potrebam vychovno-
vzdelavacieho procesu a poziadavkam ucebného planu a uc¢ebnych osnov.

12 Udaje o financnom a hmotnom zabezpeceni vvchovno-vzdelavacej
¢innosti Skoly

Udaje o finanénom a hmotnom zabezpedeni vychovno-vzdelavacieho procesu $koly st
uvedené v sprave o hospodareni za predchddzajuci kalenddrny rok, ktoru vypracovala
hospodarka Skoly a v plnom zneni je uvedend v prilohe Spravy o vychovno-vzdelavacej
¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach skoly za Skolsky rok 2009/2010.
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Vyhodnotenie plnenia zaviznych ukazovatelov rozpoctu v posobnosti PSK za rok 2009
k 31. 12. 2009

Rozpis zaviaznych ukazovatelov S$tatneho rozpoctu na rok 2009 pre naSu organizaciu
prenesené kompetencie

Celkom bezZné vydavky /600/ € 723651
Konverzny kurz 1 EUR = 30,126 Sk Sk 21 800 tis.
Vtom:

Mzdy, platy, sluzobné prijmy

a ostatné osobné vyrovnania /610/ € 439511
Poistné a prispevok zamestnavatela

do poistovni € 154708
Tovary a sluzby /630/ € 126445
Bezné transfery € 2 987

13 Ciele strategického planu rozvoja Skoly

Praca skoly v sk. roku 2009/2010 sa realizovala podla plénu prace skoly, ktory bol
rozdeleny na:

analyzu predchéadzajuceho Skolského roku,

vSeobecné informdcie a pokyny,

rozpracovanie cielov a tloh,

oblast’ vychovy a vzdelavania,

oblast’ riadenia,

organizaciu Skolského roku,

zvlastne tlohy ¢lenov pedagogického zboru,

spravovanie odbornych ucebni, kabinetov, zbierok, kniznic,

oblast’ parcidlnych planov celoro¢ného planu Skoly (Casovotematické plany, plany prace
PK, plan prace vychovného poradcu, mesacné plany Skoly, plany prace rodi¢ovského
zdruzenia ...),

e vychovnu précu triednych ucitel’'ov, prehl’ad o triedach, pocte ziakov a triednictve,

e prilohy (pracovny poriadok pre pedagogickych a nepedagogickych zamestnancov $koly,
Skolsky poriadok pre ziakov, profil absolventa, plan vychovného poradcu, plan prace
koordinatora vychovy k manzelstvu arodiCovstvu, plan prace koordinatora prevencie

drogovych ainych zavislosti, plan environmentalnej vychovy, plan prace na useku
BOZP).
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Splnenie ciel'ov danvch na $kolsky rok 2009/2010

1. Oblast’ vychovy a vzdelavania

V skolskom roku 2009/2010 sme sa zamerali na realizaciu zakladnych uloh:

1. a) zjednotenie nérokov na vzdelanostnu a kultirnu arovein Ziakov

- vsulade so zdk. ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zékon)
a o zmene a doplneni niektorych zdkonov a Staitnym vzdeldvacim programom
pre Studijné odbory 63, 64 Ekonomika a organizacia, obchod a sluzby ISCED
3A nadalej pokracovat vo vypracovani azavddzani do vychovno-
vzdelavacieho procesu skoly Skolsky vzdelavaci program v 1. a 2. ro¢niku
(splneng),

- stanovit’ v PK kritérid naroc¢nosti a zjednotit’ kritéria hodnotenia (priebezne
plnené),

- venovat pozornost vyuCovaniu spolo¢ensko-vednych predmetov aich
prostrednictvom prehlbovaniu povedomia ziakov k slovenskej Statnosti,

- posilnit’ postavenie predmetu SJL takymi aktivitami, ktoré budu ziakov viest
k uvedomeniu si jazykovej a kultirnej pestrosti vramci Eurdpy a sveta
(splnené zapojenim do projektov Modelovy europsky parlament, Eurdpa
v Skole),

- realizovat preventivne aktivity pre socidlnu a psychologicki prevenciu
kriminality (realizované najmé v rdmci triednickych hodin),

- pokracovat’ v realizacii u€iva ochrana ¢loveka a prirody (splnené - realizovany
kurz ochrany ¢loveka a prirody v 3. ro€., i€elové cvicenia v 1. a 2. roc.),

- podporovat’ zapajanie ziakov do sutazi a do zaujmovych krazkov (splnené -
v §kole pracovalo 29 krazkov),

- vytvarat priaznivé podmienky na pripravu a priebeh predmetovych olympiad
a Skolskych sut'azi (splnen¢),

- dbat’ na pozitivny rozvoj osobnosti Ziaka (plnené priebezne),

- vychovu uskuto¢novat’ v zmysle vedeckého poznania a v stlade so zdsadami
vlastenectva, humanity a demokracie (plnené priebezne),

- uskuto¢iiovat’ aj estetickd, zdravotnu, telesnu, ekologickd, environmentdlnu,
eticku, ndbozenski vychovu, vychovu krodiCovstvu a manzelstvu (plnené
priebezne),

- riadit’ sa informéciami z POP (splnené),

- vramci vyhlasenych aktivit ,,Eurdpsky rok kreativity a inovacii 2009 zapojit’
Skolu do 12. ro¢nika Medzinarodného vel'trhu CF v Bratislave (splnené — ucast’
2 cvicénych firiem Mystik a Hotel u sv. Huberta na Medzinarodnom veltrhu CF
08.—109. 12. 2009 v Bratislave),

- zorganizovat’ kontraktatny defi cviénych firiem v spolupraci s Uradom prace,
socialnych veci a rodiny v Poprade (zrealizované 4. marca 2010),

- racionadlnymi, motivacnymi a vzdeldvacimi metédami zlepSit' prospechovy
priemer Skoly (splnené — prospechovy priemer skoly je v sk. r. 2009/2010 1,98,
¢o je zlepsenie o 0,08 v porovnani s predchddzajicim sk. rokom),

- dialégom so ziakmi arodi¢mi znizit' absenciu, dbat’ na doéslednti kontrolu
absencie ziakov triednymi ucitelmi (nebolo splnené - absencia ziakov
v porovnani s predchddzajucim Sk. rokom 2008/2009 sa zhorSila, pocet
vymeSkanych hodin je vyssi o 8,49 h na 1 Ziaka),
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- podsobit’ na Studentov Skoly tak, aby sa zvySila ich mravnost, sebadisciplina,
aby sa znizil pocet priestupkov voci skolskému poriadku skoly (splnené — v sk.
roku 2009/2010 bolo celkom ulozenych 55 vychovnych opatreni, ¢o je o 15
menej ako v predchadzajlicom $k. roku),

- zvySenu pozornost venovat spravaniu sa ziakov scielom predchadzat
negativnym javom v spravani ziakov (plnené najmé v ramci triednickych hodin
a ¢innost'ou vychovnej poradkyne),

- doéslednou pracou vo vyucovacom procese a dodrziavanim novej legislativy
pokraCovat’ v realizacii novej maturitnej skusky (splnené),

- prejst’ vo vyucbu predmetu ADK v 1. rocniku na PC (splnené).

1. b) demokratizacia zivota Skoly

vo vzt'ahu uditel’ - Ziak
- odstranit’ direktivny pristup,
- vyuzivat formu dialogu,
- posiliovat’ kauzalne myslenie a tvorivost’ ziakov,
- objektivizovat hodnotenie a klasifikaciu ziakov,

vo vzt’ahu uditel’ - rodic¢
- uplatiovat’ vztahy vzajomnej cty, dovery a tolerancie,

vo vzt’ahu uditel’ - vedenie §koly

- vytvérat optimdlne pracovné podmienky,

- umoznit’ d’alsie vzdelavanie uéitelov,

- zvySovat zodpovednost’ pedagogickych zamestnancov za vysledky svojej prace.

1. c) ¢innost PK
- urcit’ rozsah a obsah uciva v jednotlivych predmetoch a ro¢nikoch,
- vyuzivat’ nastroje na optimalne zhodnotenie vedomostnej urovne Zziakov, napr.
testy na overenie dosiahnutia ciel'a, vedomosti a zru¢nosti,
- vypracovat’ nové uéebné osnovy jednotlivych predmetov v stilade so SVP pre 2.
ro¢nik av pripade potreby aktualizovat' uebné osnovy arozpis uciva pre 1.
ro¢nik.

Okrem uvedenych zékladnych uloh sme sa zamerali aj na rozvoj osobnosti ziaka,
predovsetkym jeho pozitivnych charakterovych vlastnosti. Vacsi doraz sme kladli na
pestovanie narodného povedomia, na vychovu k hrdosti na vlastny narod, ale zaroven na
reSpektovanie prav inych narodov a narodnosti. Myslime si, zZe u vac¢Siny Ziakov sme v tomto
pOsobeni boli uspesni. ZvySenu pozornost sme venovali spravaniu sa ziakov a rieSeniu
negativnych prejavov v spravani sa Ziakov.

Diskusiou vedenia Skoly s vedicimi PK a stanovenim kritérii hodnotenia jednotlivych
¢innosti sme sa pokusili vyrovnat’ rozdiely medzi vyucujucimi.

Oblast’ protidrogovych aktivit mal v kompetencii koordinator prevencie drogovych a inych
zavislosti. Pri svojej praci vychadzal z vopred vypracovaného planu. Zabezpecil predndsky na
tému ,,Drogy a justicny systém®, ktoré prebiehali planovite aboli realizované v ramci
vyugovacich hodin pre I. roénik. Studenti sa aktivne zapajali do tejto problematiky. Zucastnili
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sme sa 16. ro¢nika projektu s protidrogovym zameranim pod nazvom ,,PreCo som na svete
rada®“. Tejto sitaze sa zucastnili Studentky 2. ro¢nika LCubomira Deptova, II. C a Méria
Vagasova, III. E. V ramci tyzdna zdravej vyzivy sme zabezpecili prezentaciu na tému Zdrava
vyziva, kde sme poukézali na ddlezitost' spravneho stravovania, nebezpecenstvo obezity,
nebezpecenstvo chordb, ktoré mézu na zaklade obezity vznikat’, zaradenie zeleniny a ovocia
do kazdodenného stravovania. Vystava bola obohatend aj o ochutnavku, ktora pripravila nasa
Skolska jedalen a taktiez doplnend meranim tlaku atuku u vSetkych zamestnancov skoly
a dobrovolne u Studentov. PocCas prezentacie Studenti a vyucujuci vyplnili dotaznik spravne;j
vyzivy, ktory bol vyhodnoteny. Studenti a vyu¢ujuci boli pouéeni o vyzname zdravej vyzivy.
V ramci tyzdia boja proti fajceniu sme zabezpecili prezentaciu ,,Stop fajceniu®, kde sme
poukazali na nebezpecenstvo pouzivania legalnej drogy — nikotinu a choroby, ktoré vznikaja
na zaklade jej pouzivania. V triedach na triednickych hodinach triedni profesori propagovali
zdrava vyzivu, Skodlivost fajenia, uzivanie alkoholickych napojov a ostatnych drog.
Koordinator prevencie drogovych zavislosti zabezpe€il vystavku s nazvom ,,Drogy“ a jej
negativny vplyv na zdravie ¢loveka®, ktord bola doplnend o prezentécie Studentov.

Cielom environmentialnej vychovy bolo budovanie hlbokého auvedomelého vztahu
k prirode a pestovanie zdravého zivotného Stylu. V priebehu sk. roku sme sa riadili planom
environmentalnej vychovy, ktory je zapracovany do tematickych planov a planov
predmetovych komisii. Nasi Studenti I. ro¢nika sa zlcastnili Festivalu horskych filmov. Na
hodinach aplikovanej geografie sa zrealizovala planovand beseda s panom TajboSom zo
spravy TANAP-u, ato na tému Fauna a flora Tatier. Besedy sa zlcastnili ziaci 1. ro¢nika.
V mesiaci jun 2010 triedy II. D a II. C navstivili Cisti¢ku odpadovych vod pri Matejovciach,
kde Studenti videli sposob Cistenia odpadovych vod a nevyhnutnost’ prinavratenia Cistej vody
do prirody. V ramci kurzu ochrany ¢loveka a prirody sme ziakom vstepovali vztah k prirode,
zopakovali sme si orientaciu v teréne. PoCas presunov sme sa oboznamovali s jednotlivymi
drevinami a ponohospodarskymi kultirami. Ziaci prvého roénika pocas druhého ucelového
cviCenia navstivili Skalnaté pleso, kde mohli vidiet' kradsne scenérie Vysokych Tatier a pri
presune z Tatranskej Lomnice do Starého Smokovca ukézali aj disciplinovane presun
a kondiciu.

Praca koordindtora rodicovskej vychovy v skolskom roku 2009/2010 sa realizovala podla
vopred vypracovaného planu. Koordinatorka spolupracovala s lektorkou programu ,,Cas
premien a ,,S tebou o tebe“, s Centrom vychovnej a psychologickej prevencie, s Centrom pre
rodinu a s gynekoldogom MUDr. Kelemenom. V ramci projektu ,,S tebou o tebe™ vsetky
dievéatd 1. ro¢nika absolvovali prednasku Cas premien pod odbornym vedenim lektorky
Marie Coldkovej. Vietky dievéata 2. ro¢nika absolvovali prednasku s gynekolégom MUDr.
Kelemenom na témy: Rakovina kr¢ka maternice, antikoncepcia, pohlavné choroby.

Zapojili sme sa do viacerych projektov, organizovanych Centrom pre rodinu, UNICRF-om,
ktorym pravidelne poskytujeme Ziakov nasSej Skoly na rézne charitativne zbierky, napr.:
Tyzdeit modrého gombika, Denl pocatého dietat’a a iné.

Vyznamnu tUlohu v oblasti vychovy zohrava v sSkole vychovny poradca. Plan prace
vychovného poradcu sa riadil planom prace skoly, pldnom vychovného poradcu a aktudlnymi
problémami vo vychovnej ¢innosti. Ulohy boli realizované takto:

— Organizacné zabezpecenie - bol vypracovany plan prace vychovného poradcu, urcené
konzulta¢né hodiny, aktudlne informéacie zverejiované na nastenke vychovného poradcu.
Dopiiali sa informacie pre Ziakov §tvrtych roénikov o moznostiach §tidia na vysokych
$kolach a moznostiach zamestnat’ sa po ukonéeni §tiidia. Aktualne sa dopliali informacie
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psychologicko-pedagogického centra v Poprade i informacie z Uradu prace v Poprade.

— Adaptacny proces Ziakov prvého roénika — prebehol bez vicsich problémov. Zarazajici
je fakt odchodu prvakov v prvych mesiacoch §tidia, ktoré sposobila slabsia pripravenost’
na zékladnych Skolach, zl¢ ndvyky na systematické ucenie sa ale aj stale rovnaké metody
a oCakavania naSich ucitelov.

Vychodiskom tohto stavu je vytvorit’ také adaptacné obdobie, kde by sa analyzovali
nedostatky vo vedomostiach, koordinovali medzipredmetové vztahy a hodnotenie
a klasifikédcia by mala preferovat’ mieru zlepSenia a nie diagnostiku stavu.

— 'V préci s problémovymi Ziakmi — t. j. so ziakmi, ktori mali problémy Studijné i vychovné,
sme sa zamerali na ziakov, ktori maju problémy vychovného charakteru. V spolupraci
s triednymi ucitel'mi, psychologickou a rodi¢mi sme tieto problémy vyriesili.

— 'V oblasti spoluprdce so Ziakmi — budiicimi_absolventami, ktori mali zdujem pokracovat

v §tudiu na vysokych Skolach, sme pripravili triednické hodiny zamerané na spravnu
vol'bu pri vybere §koly, na spdsob vypliiovania prihlasok. Ziaci sa zacastnili prednasky
o moznostiach $tadia na UMB v Banskej Bystrici — DetaSovanom pracovisku Poprad.
Studenti absolvovali ikonzultacie s pracovnikmi Technickej univerzity v Kosiciach
a sukromnej Bankovej univerzity v Prahe. Aktualne informdcie ziaci ziskavali
v individualnych rozhovoroch s vychovnou poradkyiiou, znastenky vychovného
poradenstva. Velka pozornost’ sa venovala vypliovaniu prihlaSok, dodrzaniu terminov
odovzdania a podmienok prijimacich skusok.
V tomto Skolskom roku, ako aj v minulych Skolskych rokoch, mali Ziaci vysoky zaujem
o Stadium na vysokej Skole. Najvacsi zaujem je o Stidium na vysokych skolach
ekonomického zamerania ale aj o Stadium na prévnickej fakulte, pedagogicke;j
1 pol'nohospodarskej fakulte ¢i fakultach technickych so zameranim na ekonomiku.

Nasi ziaci sa pravidelne zucastiiovali programov humanitdrneho charakteru: program
zamerany na ochranu tyranych deti, zbierka pre deti z detskych domovov — Usmev ako dar,
Modry motyl, zbierky pre onkologickych pacientov apod. Ziaci nasej Skoly patrili
k najaktivnej$im ucastnikom a podporovatelov tychto humanitarnych akcii. Za tieto aktivity
im bola udelend pochvala menovanych organizécii. Z hl'adiska kultirneho a spolo¢enského
spravania sme im zorganizovali a pripravili kurzy spolofenského tanca. Podl'a potrieb bola
poskytovana pomoc triednym ucitel'om vo vychovnej praci.

2. Oblast’ riadenia

Vedenie Skoly pracovalo v osved¢enom systéme riadiacej prace. Ten pozostaval z vel'mi
dobre rozpracované¢ho planu vnutroskolskej kontroly, z porad vedenia Skoly, zrealizacie
planovanych pedagogickych pordd, zoperativnych porad pedagogického zboru, zporad
poradného zboru (predsedovia PK), zhospitacii riaditelky Skoly ajej zastupcov,
z operativnych informacii prostrednictvom oznamovacieho panelu, z kontroly zékladnej
pedagogickej dokumentacie a zo spoluprace s komisiami posobiacimi v Skole.

Okrem Styroch klasifika¢nych porad vedenie Skoly uskuto¢nilo 2 pedagogické rady, v kazdom
polroku jednu. Prva z nich bola 07. 12. 2009 a bola zamerand aktualne na tému Rizikové
faktory kardiovaskuldrnych chorob. Poradu viedla zastupkyna riaditel’ky Skoly
Ing. Magdaléna Zavackd aprednaSsku na uvedenti tému realizovala MUDr. Viera
Mitl6hnerova z Pracovnej zdravotnej sluzby, s. r. 0., Poprad. Druhu pedagogicku radu, ktora
sa konala v 08. 03. 2010, viedol zastupca riaditel’ky $koly PhDr. Dusan Ziska. Obsahom
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porady bola prednaska na tému Antistresovy program — relaxané techniky a lektorkou bola
PhDr. Méria Czordaszova z Pedagogicko-psychologickej poradne v Poprade.

Poradd vedenia Skoly, ktoré sa uskutocniovali podla potreby (minimdlne raz mesacne), sa
zucCastiiovali riaditel’ka Skoly, zastupcovia riaditel’ky Skoly a podla obsahu aj veduci PK,
ostatni ucitelia, predsednicka ZO OZ, hospodarka Skoly. Poradny zbor zasadal v priebehu
Skolského roku Styrikrat (oktober, november, februar ajun) podla planu. Zaoberal sa
pripravou tém a zadani na Ustnu formu internej casti MS, planom previerok podla ro¢nikov
a predmetov, koncepciou praktickej casti odbornej zlozky MS, mzdovymi otazkami,
volitelnymi predmetmi pre 3. a4. ro¢nik, pripravou prijimacieho konania do 1. roc.,
pripravou maturitnych skusok, zhromazd’ovanim podkladov do zéverecnej spravy skoly,
schvéaleniu poctu tried 1. ro¢nika pre $k. rok 2011/2012.

V hospita¢nej ¢innosti sa vedenie Skoly ststredilo na:

e hospitaciu hodin jednotlivych vyucujucich (vSeobecnd a tematicka hospitacia),

e kontrolu dokumentécie (triedna kniha, katalogy, katalogové listy, osobné spisy ziakov,
klasifikacny harok, Casovo-tematické plany, plan prace triedneho ucitela, Skolsky
vzdelavaci program aucebné osnovy jednotlivych predmetov 1. a2. ro¢nika v rdmci
SkVP),

e dodrziavanie pracovnej doby (v€asny prichod do zamestnania, vcasny prichod na
vyuCovaciu hodinu, neopustanie triedy, presné ukoncenie hodiny, zastupovanie na
hodinach, Gcast’ na poradéch a Skolskych akcidch),

e vykonévanie dozoru a pohotovosti podl'a rozvrhu,

e dodrziavanie skolského poriadku skoly,

e dodrziavanie predpisov bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci.

Pri hospitaciach vedenia Skoly u jednotlivych vyucujucich mozno konstatovat’, ze Struktira
vyucovacich jednotieck aich priebeh zodpovedaji vychovno-vzdelavaciemu cielu
a didaktickym poziadavkam. Ucitelia dokazu uplatiiovat’ najnovsie metody a formy, vedia
odlisit’ formativne a sumativne hodnotenie, aj ked’ u niektorych prevlada klasické vyucovanie.
Vyucujtci uplatituju zésady humanizécie pri hodnoteni vedomosti, zru¢nosti a ndvykov. Ako
negativum sa pri hospitaciach ukazovala absencia motivacie v ivode vyucovacich jednotiek
anad’alej absencia spitnej védzby vzavere hodiny, nedostatocnd frekvencia znamok
u niektorych vyucujicich, neskoré zapisovanie znamok do klasifikaénych harkov,
nedodrzanie predpisané¢ho terminu rozboru a opravy pisomnych prac, neoznamovanie terminu
pisomnych prac aich nezapisovanie do harmonogramu pisomnych prac tak, ako to urcuje
Skolsky poriadok. Inadalej pretrvava malopocetné pouzivanie aktivizujucich metdd
(pochvala, udelenie motiva¢nej znamky, vyjadrenie spokojnosti s pracou triedy, skupiny),
nizke vyuzivanie didaktickej techniky vo vyuCovacom procese (najmd z dovodu jej
nedostatku v klasickych triedach).

Kontrola pisomnych prac a vedomosti — pisomné prace boli napisané v sulade s ucebnymi
osnovami a ¢asovotematickym planom. Z nemeckého a anglického jazyka a matematiky sme
urobili vstupny test vprvom ro¢niku zuéiva ZS ana konci $k. roku vystupny test
z anglického a z nemeckého jazyka. Vedomostné previerky sme uskuto¢nili aj zo slovenského
jazyka a literatury v pravopisnej oblasti, a to v prvom roc¢niku ako vstupni a vystupnu
pravopisnu previerku.
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1. ro¢nik

- slovensky jazyk a literatra - pravopisna previerka (vstupna a vystupna),
- telesna vychova - vstupné testy,

- cudzie jazyky (ANJ, NEJ) — vstupné a vystupné testy,

- matematika - vstupné testy,

- podnikova ekonomika — test zamerany na preverenie zakladného uciva,

2. ro¢nik
— uctovnictvo — suvisly priklad na overenie vedomosti a zru¢nosti z ruéné¢ho vedenia
podvojného uctovnictva,

4. ro¢nik
- slovensky jazyk a literatira — neStandardizovany didakticky test z teorie literatiry
a opakovania vedomosti osvojenych pocas 4 rokov stadia SJL.

Vysledky previerok aich analyza je uvedena v hodnotiacich spravach prislusnych PK.

Pracovnti dobu kontrolovalo vedenie Skoly prostrednictvom knihy dochadzky a ranajSimi
kontrolami. Niektori jednotlivci nedodrziavali v€asny prichod do zamestnania. Problémy sa
vyskytovali ojedinele a rieSili sme ich individudlnym pohovorom. Dozor cez prestavky
a pracovna pohotovost’ podl'a rozvrhu boli dodrziavané, avSak aj v tejto oblasti sa vyskytli
problémy, ktoré sme riesili individudlnym pohovorom, po iom nastalo zlepSenie.

Nevyskytli sa vaznejSie nedostatky v dodrziavani predpisov o bezpecnosti a ochrane zdravia
pri praci, na vyletoch a Skolskych akciach, boli evidované len drobné urazy vzniknuté
prevazne na hodinach telesnej vychovy.

3. Organizacia Skolského roku

Skola re$pektovala pedagogicko-organizaéné pokyny na §k. rok 2009/2010. Skola
zorganizovala kurz ochrany cloveka a prirody pre ziakov 3. ro¢nika v septembri 2009,
lyziarsky telovychovno-vycvikovy kurz pre ziakov 1. ro¢nika vo februari 2010 v 2 turnusoch
s ubytovanim v rekreacnom zariadeni v Levoc¢skej doline a plavecky telovychovno-vycvikovy
kurz pre ziakov 2. rocnika v mdji 2010, prax ziakov 4. ro¢nika v novembri 2009, pre ziakov 3.
ro¢nika v mdji 2010, hospodarsky tyzden pre ziakov 3. ro¢nika v novembri 2009, ktorého sa
zucastnilo 25 ziakov. Akcia bola zabezpecena sponzorsky a z vlastnych zdrojov.

4. Zvlastne ulohy ¢lenov pedagogického zboru
Kazdému clenovi pedagogického zboru boli na zaciatku Sk. roku vedenim Skoly pridelené
ulohy, ktoré boli pisomne zverejnené v plane prace Skoly. Dvakrat roéne - v decembri a na

konci $k. roku v jini bolo plnenie tychto tloh zhodnotené a na zaklade kvality a dochvil'nosti
plnenia tychto uloh boli jednotlivym ucitel'om pridelené osobné priplatky a odmeny.
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5. Oblast’ spravovania odbornych ucebni, kabinetov, zbierok a kniZnic

Kabinety, kniznice, zbierky a odborné ucebne boli na zaciatku Sk. roku pridelené do
spravcovstva jednotlivym ucitelom. Tito boli zodpovedni za poriadok, dopliovanie,
zariadenie a vedenie evidencie. V decembri 2009 bola realizovana inventarizacia majetku
Skoly.

6. Oblast’ bezpe¢nosti a ochrany zdravia pri praci

Bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci venujeme pozornost predovSetkym vytvaranim
vhodnych pracovnych podmienok a pravidelnym preskol'ovanim zamestnancov.

V sk. roku 2009/2010 v oblasti pracovnej urazovosti bol 1 pracovny uraz. V oblasti Skolskych
urazov ziakov mame evidovanych 12 Skolskych urazov, z nich 3 st registrované Skolské
Girazy, pri¢om vietky trazy st drobné tirazy. Skolské urazy Ziakov boli priebezne evidované
aj na webovej stranke Ustavu informacii a prognoz $kolstva - www.uips.sk/urazy. Urazy
ziakov neboli finanéne odikodnené z prostriedkov $koly z dovodu, ze UPSK Presov nepridelil
finanéné prostriedky na odskodnenie urazov. Ziaci si uplatiiovali poistni nahradu vodi
poistovni UNIQA, s ktorou mame uzatvorené skupinové Grazové poistenie Ziakov. Regresné
konanie voc¢i organizacii nebolo uskuto¢nené ani v jednom pripade. Choroby z povolania nie
su evidované. Prvad pomoc pri drobnych urazoch je zabezpecend lekarnickami. Vybavenie
lekarni¢ky je dostatoéné, je potrebné ho priebezne doplnat’.

Technicky stav skoly, priestorov na vyu€ovanie, rozvodov vody, plynu, elektrickej energie je
na pozadovanej prevadzkovej urovni. Kazdy ziak Skoly ma v Skolskej Satni vlastna
uzamykatel'nu skrinku na odloZenie osobnych veci.

Na useku poziarnej ochrany a BOZP sa zabezpecuje ¢innost’ dodavatel'skou firmou Tatrahasil
Poprad. Je vypracovany poziarny Statut organizicie, ktory sa dodrZiava a nevznikli Ziadne
Skody v organizacii. Firma pravidelne vykonava prehliadky objektov. Zaznamy
o uskutoCnenych revizidch su uloZené v dokumentacii PO u hospodarky S$koly. Firma
Tatrahasil Poprad zabezpecuje Skolenia zamestnancov Skoly o BOZP a PO. Dokumentacia
o ¢innosti je uloZzend vo firme a kdpie st ulozené v dokumentacii u hospodarky Skoly.

Systém riadenia a kontroly BOZP sa uskutociiuje v sulade s vypracovanym pldnom prace na
useku BOZP. V tejto oblasti velky doraz kladieme vstupnym, periodickym, preventivhym
prehliadkam, vstupnym Skoleniam zamestnancov o BOZP a PO. Pri nastupe do zamestnania
je kazdy zamestnanec povinny absolvovat’ vstupnu lekarsku prehliadku. Pri nastupe do prace
je zamestnanec oboznameny s pravnymi predpismi a ostatnymi predpismi na zaistenie BOZP.
Z tohto skolenia je vyhotoveny zdznam.

V sulade s platnymi pravnymi predpismi mame uzavretd zmluvu o zabezpeceni pracovnej
zdravotnej sluzby s Pracovnou zdravotnou sluzbou, s. r. 0., Poprad, pricom PZS zabezpecuje
lekarske prehliadky zamestnancov, vykonala aj audit pracoviska. Pisomné zaznamy su
uloZené v dokumentécii Skoly.

BOZP u ziakov je zabezpecena na kazdej vyucovacej hodine. Kazdy triedny ucitel’ oboznami
ziakov s predpismi o BOZP na triednickej hodine. Dokladom je zapis v triednej knihe. Pred
kazdou akciou, vyletom, lyziarskym a plaveckym telovychovno-vycvikovym kurzom, kurzom
ochrany ¢loveka a prirody st Ziaci pouceni o BOZP. Vyucujlci vypracuji plany jednotlivych
akcii, v ktorych uvadzaji sposob poucenia ziakov o bezpecnostnych predpisoch.

V auguste 2009 bolo uskuto¢nené Skolenie o BOZP, PO vsetkych zamestnancov, odborna
priprava Clenov poziarnej hliadky. Zaznamy zo Skolenia st uloZené u hospodarky skoly.
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Skolenia sa uskutoéfiuju dodavatelskym spdsobom firmou Tatrahasil Poprad. Firma
Tatrahasil vykondva v priebehu Skolského roka pravidelné kontroly arevizie kominov,
tlakovych nadob, kotlov, plynu a elektroinstaldcie. Vykonana bola preventivna protipoziarna
prehliadka vSetkych pracovisk, komplexna protipoziarna kontrola, kontrola hasiacich
pristrojov a poziarnych vodovodov.

V skole je zavedené vykonavanie trojstupiiovej kontroly. Uskuto¢ituje sa v telocvicni, vo
vypoctovych laboratériach, v ucebniach ADK, vucebni cvi¢nej firmy. Vysledky sa
zaznamenavaju do knih trojstupiiovej kontroly.

Poziarna hliadka: velitel’ hliadky Jozef Chmura
¢len 1. Ing. Cubo$ Marcinko
¢len 2. Ing. Justina Kocurkova
¢len 3. Ing. Méria Plav¢anova

7. Oblast’ parcialnych planov celoro¢ného planu Skoly

Vsetky uvedené plany boli vypracované podla casového harmonogramu a st prilohou
pracovného planu skoly.

8. Vychovna praca triednych uéitel’ov

Vychovna préca triednych ucitelov 1. az 4. ro¢nika reSpektovala Plan prace na Skolsky rok
2009/2010 atriedne plany vychovnej prace, ktoré¢ si kazdy triedny ucitel vypracoval na
zaCiatku Sk. roku. Realizovala sa dvakrat v mesiaci v podobe triednickych hodin a
permanentnym usmeriiovanim ziakov zo strany triednych ucitelov aj ostatnych
pedagogickych zamestnancov Skoly.

Hodnotenie vychovnej prace triednych ucitelov
1. ro¢nik

Triedni ucitelia si za ciel’ dali sformovanie raciondlnych triednych kolektivov a potom sa
venovali tymto vychovnym témam: deni holokaustu, ako zdravo zit, priatel'stvo, tolerancia,
vzajomna ucta, slusné spravanie v skole a mimo nej, Skodlivost’ fajcenia, drog, alkoholizmu
na l'udsky organizmus. Niektoré triedy sa zcastnili triednych akcii, ako napr. mikuldsska
diskotéka, vylet do prirody, navsteva kina, basketbalového zapasu,...

Triedni ucitelia 1. ro¢nika splnili takmer vSetky naplanované tlohy a akcie, v kazdej triede sa
v mesiaci konali minimalne 2 triednické hodiny.

O dobrej vychovnej spolupraci triednych ucitel'ov sved¢i aj skuto€nost’, Ze v 2. polroku bol zo
spravania v 1. rocniku zaznamenany len 1 priestupok - pokarhanie triednou ucitel’kou. Praca
triednych ucitel'ov s triednou dokumentéciou bola vel'mi dobra.

2. roénik

Vychovna préca triednych ucitelov v 2. ro€niku bola zamerana na tieto témy: raciondlne
vyuzivanie vol'ného ¢asu, boj proti drogam, fajceniu, alkoholizmu, duSevné a fyzické zdravie

31



ziakov, komunikéacia medzi 'ud'mi, empatia, tolerancia, zasady slusného spravania, Ucta a
zdravé sebavedomie, boj proti rakovine a d’alSie témy.

Triedni ucitelia viedli ziakov k zodpovednosti za vlastné konanie, ku kultivovanému tGstnemu
prejavu, k udrziavaniu Cistoty v triedach a snazili sa formovat’ u nich narodné povedomie a
hrdost’.

Ziaci I1. D triedy pripravili velmi pekny kultirny program ku Diu uéitelov.

Jednému ziakovi 2. ro¢nika za vySe 30 neospravedlnenych hodin bola udelena 3 zo spravania
s podmienecnym vylu¢enim zo Skoly, jedna ZziaCka bola pokarhand riaditel’kou Skoly a 1
triednou ucitel’kou.

Triedni ucitelia pravidelne mesacne absolvovali minimdlne 2 triednické hodiny, s ich pracou s
triednou dokumentéciou bola spokojnost’.

3. ro¢nik

Triedni uditelia 3. ro¢nika v priemere realizovali 2 triednické hodiny mesa¢ne, z toho jednu
s tematickym zameranim. Triednické hodiny boli venované tymto témam: zdravy Zivotny §tyl,
priatel'stvo, laska, manzelstvo, svetovy deii bez tabaku, pozitivne myslenie, organizacia
vol'ného ¢asu, mdj ndzor na drogy, alkohol, fajcenie, patri elegancia a vkusné oblecenie do
Skoly?, zvedavost’ je zaCiatkom mudrosti — diskusia, ako si predstavujem vlastni budicnost,
vyroc€ie zriadenia narodnych parkov na Slovensku, Deii Zeme — je ochrana prirody formalitou
alebo realitou, Den Eur6épy — zaloZenie Rady Eurdpy, upeviiovanie ucty, lasky, porozumenia
a pomoci v medzil'udskych vztahoch, Den ucitel'ov, Den matiek a na d’alSie aktualne témy.

Cely skolsky rok triedni ucitelia dosledne sledovali dochadzku do skoly, s ktorou nemdézeme
byt spokojni. Ziaci 3. roénika mali najvyssi podet vymeskanych hodin, za cely $kolsky rok
vymeskali 20 638 ospravedlnenych hodin a 143 neospravedlnenych hodin. Najvyssi pocet
neprospievajucich ziakov bol v 3. ro¢niku, pricom na konci 2. polroka 7 Ziaci 3. ro¢nika
neprospeli. Spokojnost’ nemozno vyjadrit' ani so spravanim niektorych ziakov 3. roc¢nika.
Z dovodu neospravedlnenych hodin a poruSovania Skolského poriadku boli Ziakom uloZené
vychovné opatrenia — 5 Ziaci pokarhanie od triedneho ucitel’a, 4 ziaci znizena znamka zo
spravania na 2. stupeii, 4 Ziaci 3. stupen zo spravania a3 ziaci 3. stupeit zo spravania
s podmiene¢nym vylacenim zo skoly.

Ako pozitivum je potrebné hodnotit’ aktivne zapdjanie sa ziakov 3. ro¢nika do mimoskolskych
aktivit a sutazi, na ktorych dosiahli pekné vysledky. S pracou triednych ucitelov a vedenim
triednej dokumentéacie mozno vyjadrit’ spokojnost’.

4. roénik

Praca triednych ucitel'ov 4. ro€. bola zamerana na pripravu a dostojny priebeh stuzkovych
slavnosti, ktorych Grovenn mozno hodnotit’ ako vel'mi dobru. V praci so ziakmi sa venovala
stistavna pozornost’ zvladnutiu EC a PFIC MS a UFIC maturitnej skasky. 4 Ziaci neprospeli
na konci 2. polroka 4. ro¢nika anematurovali v riadnom skuSobnom obdobi. 5 Zziaci
neuspeSne vykonali praktickil ¢ast’” odbornej zlozky MS v riadnom skiSobnom obdobi.
Triedni ucitelia 4. ro¢nika realizovali v priemere 2 triednické hodiny mesa¢ne. V ramci
triednickych hodin venovali pozornost’ témam: maturita bez stresu, svetovy den zdravia,
medzindrodny dent pamiatok a historickych sidiel, deni Skolskych kniznic, svetovy den
prevencie HIV, estetika obliekania a spravanie sa na spolocenskych podujatiach, svetovy den
vyzivy, deii boja za slobodu a demokraciu, Skodlivost’ pouzivania omamnych latok a d’al§im
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témam. Pozornost sa venovala problematike profesiondlnej orientacie Zziakov, vyberu
vhodného zamestnania, moznostiam $tadia na VS a uplatneniu sa na trhu prace.

K d’al§im zamerom vo vychovnej praci patril neustaly dohl'ad nad dodrziavanim zékladnych
zasad slusného spravania a na kulturu obliekania. Intenzivne bolo treba v tejto oblasti posobit’
najmid pred stuzkovou slavnostou a pred maturitnymi skiaskami. Je potrebné ocenit’ vel'mi
dobré vychovné pdsobenie triednych ucitelov v tejto oblasti.

Vyucujici na triednickych hodinach désledne vykonavali rozbor prospechu, spravania
a dochadzky. S dochadzkou do skoly ziakov 4. rocnika nemozeme byt spokojni z dovodu
vysokého poctu vymeskanych hodin. Z dovodu neospravedlnenych hodin a porusenia
Skolského poriadku boli 7 ziaci pokarhani od triedneho ucitel’a, 9 ziakov bolo pokarhanych od
riaditel’ky skoly, 7 ziakom bola znizend zndmka zo spravania na 2. stupen, 2 ziakom na 3.
stupeii a 1 ziak mal 3. stupenl zo sprdvania s podmieneénym vylic¢enim zo Skoly. Praca
triednych ucitelov vo 4. ro¢niku je velmi naro¢na najmid z doévodu pripravy stuzkovej
sldvnosti a maturitnych skuSok. Triedna dokumentécia bola na vel'mi dobrej trovni.

9. Hodnotenie prace predmetovych komisii

Cinnost’ predmetovych komisii sa riadila planom prace $koly a planom prace PK na $k. rok
2009/2010. Casovy harmonogram a obsahova néplii jednotlivych zasadnuti PK boli dodrzané.
V priebehu roka boli zrealizované vsetky ulohy vytycené v plane prace PK na tento skolsky
rok. V skolskom roku 2009/2010 pracovali predmetové komisie:

— PK ekonomickych predmetov — predsednicka PK: Ing. Maria Plav¢anova,

— PK tctovnictva a ekonomickych cviceni — predsednicka PK: Ing. Tatiana Marecakova,

— PK informatiky — predsednicka PK: Ing. Valeria BreniSinova,

— PK grafickych predmetov — predsednicka PK: Ing. Méria Korenkova,

— PK spolocenskovednych predmetov - predsednicka PK: Mgr. Magdaléna Skokanova,
PK cudzich jazykov - predsednicka PK: PhDr. Marcela Cibakova,

— PK prirodovednych predmetov - predsednicka PK: Katarina Strniskova,

— PK telesnej vychovy - predsedni¢ka PK: PaedDr. Iveta Bendikova.

14 Splnenie uloh vSeobecnvch a Specifickych 7z POP na s$kolsky
rok 2009/2010

V skolskom roku 2009/2010 vedenie $koly vychadzalo zo:

- zék. ¢. 245/2008 Z. z. o vychove avzdelavani (Skolsky zdkon) a o zmene a doplneni
niektorych zakonov;

- vyhl. MS SR &. 282/2009 Z. z. o strednych $kolach,

- zak. ¢. 184/2009 Z. z. o odbornom vzdeldvani a priprave a o zmene a doplneni niektorych
zakonov,

- zdk. ¢ 317/2009 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch
a o zmene a doplneni niektorych zdkonov,

- vyhl. MS SR ¢&. 437/2009 Z. z., ktorou sa ustanovuju kvalifika¢né predpoklady a osobitné
kvalifika¢né poziadavky v zneni vyhl. MS SR &. 170/2010 Z. z.,
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- vyhl. MS SR & 445/2009 Z. z. o kontinualnom vzdelavani, kreditoch a atestaciach
pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov,

- vyhl. MS SR & 318/2008 Z. z. oukonlovani $tidia na strednych $kolach v zneni
neskorsich pravnych predpisov,

- nariadenie vlady SR ¢. 422/2009 Z. z., ktorym sa ustanovuje rozsah priamej vyucovacej
¢innosti a priamej vychovnej ¢innosti pedagogickych zamestnancov,

- zakona €. 552/2003 Z. z. o vykone prace vo verejnom zaujme,

- zakona ¢. 553/2003 Z. z. o odmenovani niektorych zamestnancov pri vykone prac vo
verejnom zaujme,

- zakona ¢. 542/1990 Zb. ac. 596/2003 Z. z. o Statnej sprave v Skolstve a Skolskej
samosprave,

- zékona &. 597/2003 Z. z. o financovani ZS, SS a $kolskych zariadeni v zneni neskorich
pravnych predpisov,

- zakona ¢. 71/1967 Zb. o spravnom konani (spravny poriadok) v zneni neskorSich
predpisov,

- Metodického pokynu ¢. 8/2009-R na hodnotenie a klasifikdciu ziakov strednych $§kol
v zneni metodického pokynu €. 10/2009-R a metodického pokynu €. 11/2009-R,

-z d’alSich vyhlaSok, usmerneni, metodickych pokynov, koncepcii a stratégii uvedenych
v POP na sk. rok 2009/2010.

Vo vychovno-vzdeldvacom procese sme vychadzali aj zo Statneho vzdelavacieho programu
pre Studijné odbory 63, 64 ISCED 3A a z vypracovaného Skolského vzdelavacieho programu
platného od 01. 09. 2008 zacinajuc 1. roénikom.

V zavere $kolského roku moézeme konStatovat’, ze vidc¢sSina naSich Ziakov su narodne citiaci
atolerantne spravajuci sa mladi l'udia, schopni komunikécie, disponuji potrebnymi
vedomost’'ami, ktoré dokazu uplatiiovat’ v praxi.

Vytvorili sme preventivne aktivity v oblasti ochrany mladeze pred toxikomaniou, pred
pred¢asnou graviditou, pred AIDS ipred trestnou ¢innostou. Vykonali sme opatrenia na
zamedzenie Sikanovania v Skole, vSetci ziaci 1. - 4. ro¢nika boli na uvodnych triednickych
hodinach na zaéiatku k. roku obozndmeni so Skolskym poriadkom $koly a s Prikaznym
listom riaditel’ky Skoly k prevencii a rieSeniu Sikanovania ziakov v $kolach.

Ziaci naSej skoly sa pravidelne zucastiovali stitazi, ktoré organizoval KSU, alternativne iné
Skoly a inStitucie. Viaceré znich naSa Skola organizovala. Pri plneni VV cielov sme vo
vyucovacom procese vyuzili celoStatne i regionalne vyrocia.

V zmysle zakona NR SR ¢. 270/1995 o Statnom jazyku sme i nad’alej pestovali kultaru slova

a kvalitu vyu€by slovenského jazyka nielen na hodinach SJL, ale vo vSetkych vyucovacich
jednotkach.
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Informacie o oblastiach,

v ktorvch

Skola  dosahuje dobré

vysledky a o oblastiach, v ktorych su nedostatky - SWOT analvza

Silné stranky Slabé stranky
e 70-rocna tradicia, najstarSia strednd Skola | ¢ nedostatoéné  mnozstvo  finan¢nych
s maturitou v meste, prostriedkov.  na  nadkup  moderne;j
e vysoky kredit Skoly na verejnosti, vypoCtove]  akanceldrskej  techniky
e 100 % kvalifikovanost ug&itel'ského a inych ucebnych pomdcok,
kolektivu, e nedostatocné  mnozstvo  finan¢nych
e vysokd odbornost a erudovanost prostriedkov na odmenovanie
pedagogickych zamestnancov, zamestnancov,
e udast pedagogickych zamestnancov na | ® nedostatoéné — mnoZstvo  finan¢nych
roznych formach d’alSieho vzdelavania, prostriedkov na vybavenie jazykovych
e posobenic  absolventov  koly v laboratorii  modernymi  prostriedkami
KT,

manazmente bank a podnikov v meste
aregione,

uspesnost’ absolventov pri prijimani na
vysoké Skoly a pri zamestnavani sa na
trhu préace,

vel'mi dobra materialno-technicka
vybavenost’ Skoly (6 odbornych ucebni
vybavenych samostatnym pocitacom pre
kazdého ziaka, ucitel'skym pracoviskom,
tlac¢iarnami, dataprojektorom, 4 jazykové
laboratéria - 2 znich vybavené
pocitacom a dataprojektorom),
zmodernizovana telocvi¢iia, posiliiovia,
pohybové studio,

rekonstrukcia priestorov Skoly - vymena
vSetkych povodnych okien za plastové,

vymena sklobetoniek v telocvicni za
plastové oknd, rekonStrukcia priestorov
Satni, kazdy Ziak ma samostatnu

uzamykatelnu skrinku na osobné veci,
rekonstrukcia kanaliza¢nych
a vodovodnych rozvodov, vymalovanie
fasady Skoly a telocvi¢ne, vymalovanie
vnutornych priestorov Skoly, vymena
umyvadiel avodovodnych batérii vo
vsetkych miestnostiach skoly,

oprava a vymalovanie fasady Skoly
a telocvicne,

vymena stolov astoli¢iek v triedach
a ucebniach, zaklpenie nového
kancelarskeho nabytku do zborovni pre
ucitelov,

oplotenie arealu skoly,

chybajtica odborna a jazykova literatura,
chybajuca modernd didakticka technika,
len klasické tabule v triedach,
nevyhovujliici vonkajs$i Sportovy aredl
a chybajuce financné prostriedky na jeho
rekonstrukciu.
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dobrd poloha S$koly v meste (blizko
centra), moznost’ bezplatného parkovania
na parkovisku v blizkosti Skoly,

vyborné uplatiiovanie absolventov Skoly
v praxi a v §tadiu na VS,
pomoc  Sponzorov
zdruzenia pri OA,
kazdoroény vysoky zaujem Ziakov ZS
o Stadium v nasej Skole,

vyborny imidz skoly v Sirokom okoli,
uspesné umiestnenia ziakov v sutaziach
a olympiadach na regionalnej, krajskej
i celoslovenskej trovni.

a Rodic¢ovského

PrilezZitosti Ohrozenia
e moznost  zavedenia  pomaturitného | ¢ mensi ziujem ziakov ZS o Stadium
kvalifika¢ného studia v denne;j, vskole najmd zdovodu poklesu

alternativne v dial’kovej forme,

doplnenie Studijnych odborov na zaklade
potrieb praxe a zatraktivnenie Stidia pre
uchddzacov o $tadium (Studijny odbor
6355 6 sluzby v cestovnom ruchu),

novy Skolsky vzdelavaci program platny
od 1. septembra 2008 zacinajuc prvym
ro¢nikom a jeho dopracovanie pre d’alSie
ro¢niky.

demografickej krivky,
zniZzenie poctu Zziakov Skoly, atym v
dosledku normativneho financovania na

ziaka  aj  zniZzenie  rozpoctovych
prostriedkov skoly,

obmedzené  moznosti  delenia  pri
vyucovani odbornych a
vSeobecnovzdelavacich predmetov

vzhl'adom na finan¢né prostriedky,

riziko znizenia kvality vyucovacieho
procesu pre nedostatok mzdovych
a prevadzkovych prostriedkov,
presakovanie spodne;j vody do
pivnicnych priestorov — Satni, nicenie
aredlu Skoly vandalmi.

16 Vysledky uspesSnosti $koly pri priprave na vvkon povolania a uplatnenie
Ziakov na pracovnom trhu aich uspeSnost’ prijimania na d’alSie

Studium

V skolskom roku 2009/2010 zo 164 ziakov 4. ro¢nika ukoncilo $tadium 156 ziakov v riadnom
termine (m4j 2010), 7 ziakov maturovalo v mimoriadnom skiSobnom obdobi (september
2010) a 1 ziak neukongil $tadium. Na $tadium na VS sa hlasilo 98 % ziakov. Kazdy z nich
posielal v priemere 3 prihlasky na VS rozneho zamerania — najvagsi zaujem bol o ekonomické
fakulty, pedagogické a polnohospodarske fakulty, VS pravnického charakteru a technické
fakulty so zameranim na ekonomiku.
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Prehlad uplatnenia absolventov Skoly, ktori ukon¢ili $tidium v $k. roku 2009/2010

Umiestnenie absolventov Pocet absolventov Podiel v %
Stadium na vysokej $kole 114 69,94
Zamestnanie v SR 3 1,84
Zamestnanie v zahranici 16 9,82
Evidovani na urade prace 24 14,72
Iné (MD, zivnost’, Sport) 6 3,68
Spolu 163 100,0

V tomto Skolskom roku sme sa zucastnili na Burze informacii, ktoru 12. 11. 2009
zorganizoval Urad prace, socialnych veci arodiny v Poprade. Na burze mali moznost
prezentovat svoje Studijné aucebné odbory stredné Skoly zmesta Poprad aj okolia
a zamestnavatelia z Popradu 1 SirSieho okolia. Na burze sme prezentovali aj naSu Skolu
formou pocitacovej prezentacie so sprievodnym prihovorom, ukazkami prac ziakov zo
vSeobecno-vzdelavacich predmetov aj z odbornych predmetov a sicastou nasej prezentécie
bola aj prehliadka cviénych firiem posobiacich v rdmci predmetu cvicnd firma v nasej Skole.
Ziaci 4. roénika sa zAcastnili aj ako navstevnici uvedenej burzy v ramci predmetov Givod do
sveta prace a podnikova ekonomika. Zaujem zo strany Ziakov 9. ro¢. ZS o $tudium v nasej
Skole bol vysoky, avSak z dovodu zruSenia zdpisov a uprednostnenia Studia na gymnéziu,
doslo k nenaplneniu planovaného poctu prijatych ziakov do 1. ro¢nika na k. r. 2010/2011.

4. marca 2010 sme zorganizovali 2. kontraktacny denl cviénych firiem za Gcasti 11 cviénych
firiem znaSej Skoly, zKeZmarku, Levofe a Sniny al Studentskej spolo¢nosti v ramci
predmetu aplikovanej ekonémie z nasej $koly av spolupraci s UPSVaR Poprad, ktorého
zamestnanci pripravili pre vSetkych ziakov Skoly prezentidciu programu EURES, ponukali
a oboznamovali Ziakov s moznostou letnych aj celorocnych brigdd, moznostou absolventske;j
praxe ainformovali o nezamestnanosti a situacii s volnymi pracovnymi miestami v naSom
regione.

Ziaci 4. ro¢nika sa zGéastnili prednasky o moznostiach §tidia na UMB v Banskej Bystrici -
Detasovanom pracovisku Poprad. Studenti absolvovali ikonzultacie s pracovnikmi
Technickej univerzity v KoSiciach, sikromnej Bankovej univerzity v Prahe.

Ziaci boli informovani o moZnostiach $tudia na VS v SR iv zahrani¢i prostrednictvom
propagacnych materidlov na informacnej tabuli vychovného poradcu alebo priamo
u vychovnej poradkyne, ktord im poskytla aj informdcie tykajice sa vyplilovania prihlasok na
VS,

17 Vvchova mimo vvucovania, voI’noc¢asové aktivity

Realizovala sa prostrednictvom prace v zaujmovych krazkoch a prostrednictvom kultarnych
a Sportovych akcii v mimo vyu€ovacom c¢ase a v sobotu a v nedel’u.

Na raciondlne vyuzitie volného Casu pre ziakov Skola pripravila 29 kruzkov, v ktorych
pracovalo 584 ziakov, ¢o bolo 98 9% (tito ziaci odovzdali vzdeldvacie poukazy Skole).
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Veducimi krazkov boli interni pracovnici Skoly (ucitelia), jeden veduci bol externy. Na
krazkovl €innost’ bolo v Skolskom roku 2009/2010 zameranych 34 hospitécii, z ktorych
vyplynulo, ze zakladnym problémom krazkovej ¢innosti bola dochadzka ziakov.

Prehl’ad kriuzkov a veducich krizkov v Sk. r. 2009/2010

Nazov kruzku Vedici krazku
Aerobik PaedDr. Iveta Bendikova
Futbal Mgr. Jozef Turdk
Sportové hry Mgr. Alena Alexova
Posiliiovanie Jan Cerven
Volejbal Mgr. Yveta Lajcakova
Sportovo-turisticky krizok Ing. Maria PlavCanova
Ing. Marta Valcuhova
Skolsky ¢asopis Ing. Dana Sirotiidkova
Ludské prava v EU Ing. Milan Palko
Uétovnictvo na poéitaci Ing. Justina Kocurkova
Vedenie uctovnictva v programe Omega Ing. Anna Prochotska
Chcem pisat’ rychlejsie Ing. Sona Liskova
Priprava na MS zo SJL Mgr. Zuzana Hvilova
Prechod zo ZS na SS (matematika) Katarina Strniskova
Priprava z matematiky na VS PaedDr. Melania Paviikova
Préca s internetom Ing. Méria Korenkova
Vedenie uctovnictva - program Omega Ing. Anna Culakova
Internet a web stranky Ing. Valeria BreniSinova
Omega - uctovnictvo na pocitaci Ing. Tatiana Marec¢dkova
Kruzok aplikovanej ekondmie Ing. Tatiana Hadbavna
Multimédid, internet Ing. Cubo§ Marcinko
Anglictina krizom-krazom Mgr. Cubomir Oravec
Virtualne cestovanie v NEJ Ing. Katarina Gajdosova
Nemecky jazyk pre maturantov PhDr. Marcela Cibakova
Maturitné priprava z ANJ Mgr. Dagmar Mlynarcikova
Capoeira Radoslav Kecka
Zaklady ekonomie Ing. Bedta Furmanova
Sme tvorivi Mgr. Lydia Budzakova
Zaklady uctovnictva Ing. Martina Dovalovska
Chcem byt lepsi v ANJ Mgr. Daniela Pazitna

V Skolskom roku 2009/2010 sme uskutoénili tieto sut’aze:

e pri prilezitosti Diia $tudentstva priatel'ské volejbalové a florbalové stretnutia so SPS
Poprad,

e celoro¢ny medzitriedny turnaj chlapcov v halovom futbale,

e v spolupraci s CVC tri stretnutia stredoskolakov s aerobikom,

e pri prilezitosti 70. vyrocia zalozenia Skoly volejbalovy turnaj,
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e Sportové aktivity v ramci projektu ,,Otvorend Skola® - pravidelné cviCenia v posilfiovni
a pohybovom studiu,

okresné a krajské kolo v basketbale dievcat,

okresné kolo vo volejbale dievcat,

okresné kolo v aecrobiku,

lyziarske preteky pre 1. ro¢nik,

Sportovo-branny pretek pre 3. rocnik,

celoskolské kolo olympiady z NEJ a ANJ,

nemecky jazyk: 1. ro¢nik - prednes poézie a prozy, 2. rocnik - vedomostny test o nemecky
hovoriacich krajinach, 3. ro¢nik - tvorba u¢ebnych pomocok na urcené témy,
anglicky jazyk: 1. - 3. ro¢nik - sitaz Komisie regionov Eurdpskej aliancie,
celoskolské sutaze ziakov pisani na PC a uprave textu na PC,

sttaz v pisani na pocitaci o pohar riaditel’ky skoly,

celoskolska sut'az pre ziakov 2. — 3. ro¢nika ,,Mlady Gctovnik®,

celoskolska sutaz pre ziakov 2. — 4. rocnika z ekonomickych znalosti,
celoskolska sutaz z danovej sustavy,

celoskolska stt'az o najlepsiu pocitacovu prezentaciu,

stredoskolska odborna ¢innost’,

celoskolska sut’az pre ziakov 1. ro¢nika z hospodarskych vypoctov a Statistiky,
celoskolska sut'az ,,Olympiada l'udskych prav®,

sitaz strednych §kol ,,Vybor regionov EU*,

Eurdpa v $kole - v spolupraci s Domom Marie-Magdalény v Zakovciach,
Jeden svet na $kolach — sat'aZ ,,Co na nich vidi§?*,

M. R. Stefanik — politik a diplomat,

Vansovej Lomnicka,

Modelovy eurdpsky parlament.

VvsledKky sut’azi, zaujmova ¢innost’

Sut’aze v grafickych disciplinach

Skolské preteky

= november 2009
Pisanie na pocitaci
1. Katarina Kavacova, IV. E, 361,5 ¢. 0./min
2. Lenka Kapolkova, IV. E, 357,3 ¢. ./min
3. Zdenka Vavercakova, IlI. E, 354,6 ¢. 0./min

Uprava textu na po&itadi

1. Miroslava Smihulova, ITI. E, 109 korektur, 3 chyby, 10 150 &istych bodov
2. Nikola Krissakova, IV. A, 94 korektutr, 4 chyby, 8 400 ¢istych bodov

3. Zuzana Tomasekova, I11. D, 87 korektur, 2 chyby, 8 200 ¢istych bodov

= februar 2010
Pisanie na poditaci
1. Katarina Kavacova, IV. E, 369,1 ¢. 0./min
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2. Marek Lichon, III. A, 357,7 €. 4. /min
3. Lenka Kapolkova, IV. E, 342,5 €. G./min
= Uprava textu na poéitaéi
1. Nikola Krissakova, IV. A, 100 korektur, 2 chyby, 9 500 Cistych bodov
2. Anna PetruSova, II. B, 93 korektar, 1 chyba, 9 050 ¢istych bodov
3. Zuzana Tomasekova, II1. D, 90 korektur,1 chyba, 8 750 ¢istych bodov

* maj 2010 (tretie, druhé a prvé ro¢niky)
Pisanie na pocitaci
1. Marek Lichon, III. A, 362,5 ¢. 0./min
2. Martina Blazinska, II. D, 322,8 ¢. G./min
3. Zuzana Tkacikova, III. E, 322,0 ¢. (./min

Pisanie na PC - 1. ro¢nik.

1. Andrea Rakytova, I. E, 300,3 ¢. G./min
2. Lenka Mindalova, 1. E, 294,6 ¢. G./min
3. Marian Trembac, 1. D, 281,5 ¢. 0./min

Uprava textu na poditadi

1. Miroslava Smihulova, III. E, 79 korektur, 1 chyba, 7 650 cistych bodov
2. Anna Petrusova, II. B, 79 korektur, 2 chyby, 7 400 ¢istych bodov

3. Adrian Teslar, II1. D, 72 korektuar, 0 chyb, 7 200 ¢istych bodov

Celoskolské preteky najuspesSnejSich Ziakov z triednych kol
Pisanie na PC — vSetky rocniky (prvy, druhy a treti)

1. Marek Lichon, ITI. A —335,5 ¢. (./min

2. Marcel Krissik, II1. A —320,6 ¢. 4./min

3. Stefania Kapolkova, II. A — 301,9 ¢&. i./min

Krajské preteky

Krajské preteky ziakov strednych $kol PreSovského kraja sa uskutocnili dia
11. februara 2010. V pisani na pocitacoch celkom sttazilo 33 Ziakov, avSak pre prekrocenie
limitu 0,25 % chyb bolo 9 sutaznych prac vyradenych. V siitaznej discipline uprava textu na
pocitaci (UTX) sutazilo celkom 16 Studentov. Pre nesplnenie podmienok hodnotenia sut'aze
bolo vyradenych 6 sutaznych prac.

Umiestnenia Ziakov OA Poprad na krajskych pretekoch 11. 02. 2010
Pisanie na pocitaci

6. Marek Lichon, III. A, 338,4 ¢. 0./min

16. Renata Hradiska, IV. E, 295,1 ¢. 0./min

21. Dasa Wikarska, II. D, 286,9 €. G./min

Uprava textu na pod&itadi
1. Nikola Krissdkova, IV. A, 103 korektur, 4 chyby, 9 300 bodov

Celostatna sutaz ziakov strednych $kol v SIP 44. ro¢nik sa konala v marci 2010 v
OA Senica.
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Obchodnu akadémiu Poprad reprezentovali ziaci Lichoni a Kris§dkova. V pisani na PC sa
Marek Lichon zIII. A umiestnil na 18. mieste, v UTX sa Nikola Krissakova zo IV.
A umiestnila na 15. mieste. Vysledky naSich Ziakov v44. ro¢niku sutaze boli menej
uspokojiveé.

Odpis textu z obrazovky

24. novembra 2009 SS Zvolen zorganizovala aj v tomto §kolskom roku sttaz zameranii na
odpis textu z obrazovky. Nasa ziacka Zdenka Vaverc¢akova z III. E sa umiestnila na 10. mieste
s poctom cistych uderov 331,2. Marek Lichon z III. A bol vyradeny pre prekrocenie limitu
chyb. V odpise z papierovej predlohy sa Marek Lichoni umiestnil na 5. mieste s poctom
¢istych uderov/m — 341,9 a Vaverc¢akova skoncila na 16. mieste s poc¢tom cistych uderov/m —
309,7. V kategorii §kol Obchodna akadémia Poprad skoncila na 4. mieste, Ziaci nepotvrdili
vykony z predchadzajiceho ro¢nika sutaze.

Spotreba pre zZivot - spotrebitel’ska vvchova Ziakov

V ramci predmetu tovaroznalectvo sa ziaci nasej Skoly pod vedenim p. Korenkovej uz po
Stvrtykrat zucastnili 13. ro¢nika sutaze ,,Spotreba pre zivot“. Svojou ucastou prispeli
k naplneniu cielov sut'aze — k podpore zaujmu mladych spotrebitelov o ochranu svojich prav
a rozhodovanie na sucasnom trhu vyrobkov a sluzieb. V tomto ro¢niku sa do sutaze zapojili
dve troj¢lenné skupiny. Ziaci II. D — Duldkova, Navratil, Novakova, ktori vytvorili Gasopis
, Tester 2¢ a ziaci z I1I. A — Diabelkova, Sifra, Zazrivy s Casopisom ,,Spotrebitel*. Hoci ziaci
neziskali umiestnenie, z Asocidcie spotrebitel'skych subjektov im bolo vyslovené
pod’akovanie konstatujiic, Ze praca spinala vietky poziadavky sutaZe.

Vyvsledky sut’azi v cudzich jazykoch

Olympiada v anglickom jazyku
Kategoria 2A (1. a 2. roc¢nik)

Skolské kolo

1. Andrea Mrstinova, I. D

2. Martina Chlpekova, I1. D

3. Barbora Petraskova, I1. A
Anna Petruskova, II. B

Kategoria 2B (3. a 4. ro¢nik)

Skolské kolo

1. Nikoleta Fetkovic¢ova, IV. B

2. Zuzana Pitonakova, IV. D

3. Dominika Brijova, IV. C
Jana Troppova, IV. C

Kategoria 2C (anglofonni) 5
Skolské kolo - 1. miesto - Matej Stefanak, IV. A
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Sut’aze v anglickom jazyku

1. — 3. ro¢nik — sutaz Komisie regionov Eurdpskej aliancie:
1. Barbora Petraskova, I1. A

2. Ivana Havrankova, II. A

3. Alzbeta Djurbova, I1. B

Prvé dve sut'aziace sa zacastnili 2-diiového pobytu v Bruseli, ostatni (8 Ziakov) boli oceneni
vecnymi cenami.

Olympiada v nemeckom jazyku

Kategoria 2A (1. a 2. roc¢nik)
Skolské kolo

1. Jana Pitekova, II. D

2. Ivana Michlikova, II. B

3. Luboslava Hornikova, II. B

Kategoria 2B (3. a 4. ro¢nik)

Skolské kolo

1. Lenka Heldakova, III. D
2. Zdenka Hudackova, IV. C
3. Adrian Teslar, I11. D

Sut’aze v nemeckom jazyku

1. roénik — prednes poézie a prozy: Miroslava Kolumberova, I. A
Martina Krissakova, 1. C

2. ro¢nik — vedomostna stitaz o nemecky hovoriacich krajinach — vitazi jednotlivych tried:

Lenka Frantiskova, II. B

Veronika Skupinova, II. C

Janka Pitekova, II. D
3. ro¢nik — tvorba u¢ebnych pomdcok: Darina Knapikova, III. B

Jalius Novak, I11. B

Lenka Simkova, III. D
Anna Batoryova, III. D

Vysledky matematickvch sut’azi

Do matematickej sutaze MAKS sa zapojilo 10 ziakov 1. a 2. ro¢nika a 11 ziakov 3. ro¢nika.
Nie vSetci znich pracovali systematicky vo vSetkych piatich kolach. V kategorii 1. a 2.
rocnika bola najaspesnejSia Livia Vosc¢ekova z 1. E (17. miesto v kraji a 86. miesto v SR),
v kategorii 3. a 4. ro¢nika najlepSie vysledky dosiahla Andrea Ivanc¢ékova z II1. C (13. miesto
v kraji a 67. — 70. miesto v SR). Matematicka sutaz KLOKAN 22. marca 2010 rieSilo 32
ziakov 1. a 2. ro¢nika v kategoérii Kadet 012 a 20 Studentov 3. roc¢nika v kategorii Junior 034.
V kategorii Kadet 012 boli 8 Ziaci uspesni rieSitelia, najlepsi boli Marek Zidek z1. B
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(percentil 99,3 %), Martina Blazinska z II. D (percentil 97,6 %), Andrea MrStinova z1. D
(percentil 95,9 %). V kategoérii Junior 034 bolo 5 uspesnych riesitel'ov, najlepsi boli Vladimir
Chlebovec z III. B (percentil 94,1 %), Miriama Gecelovska z III. C (percentil 92,2 %), Jakub
Secka z III. C (percentil 83,8 %).

Stredoskolska odborna ¢innost’

V skolskom roku 2009/2010 sa do stredoskolskej odbornej ¢innosti zapojilo 32 Studentov
vietkych ro¢nikov tunaj$ej Skoly. Ziaci nasej Skoly sufazili v nasledujucich sataznych
odboroch: ochrana a tvorba zivotného prostredia; pedagogika, psychologia, socioldgia;
ekonomika a riadenie; problematika volného ¢casu; teoria kultiry a umenia;
pol'nohospodarstvo; geovedy; mikroprocesorova, vypoctova, telekomunikacna technika.
Skolska prehliadka stredoskolskej odbornej ¢innosti sa uskutoénila 12. februara 2010.
V $kolskej prehliadke SOC bolo odprezentovanych 12 sutaznych prac, ktoré hodnotili dve
hodnotiace komisie. 1 sutazna praca zo Skolskej prehliadky nepostapila do krajského kola.
Obvodné prehliadky SOC boli v skolskom roku 2009/2010 zrusené. V krajskom kole
prehliadky stredoskolskej odbornej &innosti, ktoré sa konalo v SOS Kezmarok 30. marca 2010
tridsat’ Studentov Obchodnej akadémie Poprad odprezentovalo 11 sttaznych prac. Do
celostatnej prehliadky stredoskolskej odbornej Cinnosti, ktora sa konala 27. — 30. aprila 2010
v Kosiciach, studenti OA Poprad nepostupili.

Ziaci zIII. A Marko Sifra aBranislav Dzivjak tUspesne reprezentovali kolu v sufazi

»Labyrint ekonémie* v Havifove, kde ziskali 1. miesto za obhajobu prace ,,Zalozenie
a vznik spolo¢nosti Miltech, s. r. 0.*.

Vvsledky sut’aze z uctovnictva '""Mlady uétovnik"

Skolské kolo

2. ro¢nik

1. Lubomira Deptova, II. C

2. Stefania Kapolkova, II. A

3. Zuzana Zgodavova, II. A
3. ro¢nik

1. Darina Knapikova, I1I. B

2. Marko Sifra, III. A

3. Ivana Zoric¢akova, III. A

4. roénik

1. Lenka Kapolkova, IV. E

2. Zuzana Reznicakova, IV. E

3. EvaVidova,IV.B

Zadania na sutaze pripravili:

4. roc¢nik - Ing. Kocurkova - v programe Omega,
3. rocnik - Ing. Sucha - v programe Omega,

2. roc¢nik - Ing. Hadbavna - ru¢ne vedené uctovnictvo.
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Krajské kolo

V 13. ro¢niku ,,Olympiddy Mlady tctovnik* sa v §k. roku 2009/2010 zacastnilo 146 ziakov
zo 76 8kol. Lenka Kapolkova zo IV. E si vitazstvom v krajskom kole zabezpecila ticast’ na
,,Celoslovenskom kole MU%, kde vzorne reprezentovala nasu Skolu a obsadila 4. miesto so
stratou %2 boda na tretie miesto.

Cviéné firmy

V skole pracovali 4 cviéné firmy:

- TUAREG, s. . o. - predaj cukroviniek, kavy a ¢aju (III. C - 1., Ing. Korenkova),

- ARTAS, s. r. 0. — predaj potravin, cukroviniek a kozmetiky pre l'udi so Specidlnymi
zdravotnymi poziadavkami (III. C - 2., Ing. Marecakova),

- Hotel U sv. Huberta, s. . 0. - polovnicky zdmo&ek (IV. C - 2., Ing. Culdkova),

- Hotel Mystik, s. r. 0. - ubytovacie sluzby (IV. C - 1., Ing. Sucha).

Ziaci V. C triedy sa zO&astnili Medzinarodného veltrhu cviénych firiem v Bratislave v
decembri 2009.

2. kontraktaénv den cvi¢nych firiem regionu

4. marca 2010 sa v priestoroch Skoly uskutocnil 2. kontrakta¢ny den cvi¢nych firiem, ktory
pripravovala Ing. Marecakova a ziaci spoloCnosti ARTAS, s. r. 0. Prezentacie sa zacastnilo
spolu 12 spolocnosti, 4 domace — TUAREG, s. r. 0., ARTAS, s. r. 0., Usv. Huberta —
polovnicky zdmocek, s. r. 0. a MYSTIK, s. r. 0., 3 zo Strednej odbornej Skoly, Pradiarenska
1, Kezmarok — TEPPICH, s. r. 0., SPORTCENTRUM, s. r. 0., RENTCAR, s. r. 0., cvi¢na
firma PRUTY, s. . 0. zo Spojenej $koly internatnej z Levode, 3 cvi¢éné firmy zo Strednej
odbornej skoly, Sladkovicova 2723/120, Snina a Studentskd spolo¢nost EVOLUTION z OA
Poprad. Utastnikom bol aj Urad prace, socidlnych veci arodiny z Popradu, ktorého
zamestnanci pripravili pre vSetkych ziakov Skoly prezentaciu programu EURES, ponukali
a oboznamovali ziakov s mozZnostou letnych aj celorocnych brigdd ainformovali
0 nezamestnanosti a situdcii s volnymi pracovnymi miestami v naSom regione. MysSlienka
organizovat’ kontraktacné dni v pilotnych Skoldch v predmete cviénd firma vychadza
z nevyhnutnosti pripravit CF na medzinarodny veltrh a iniciativu prevzala SIOV a EU
v Bratislave, kde st centrala CF a spolo¢né institucie pre vSetky cviéné firmy Slovenska.

Vvsledky sut’azi z podnikovej ekonomiky - ekonomickvch znalosti

2. ro¢nik

1. Zuzana Zgodavova, II. A
2. Martina Kallova, II. D

3. Antonia Dulakova, II. D

3. ro¢nik

1. Erika Olevicova, III. D

2. Vladimir Chlebovec, III. B
3. Katarina Smolenakova, III. E
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ro¢nik

Zuzana Pitonakova, IV. D
Zdenka Hudackova, IV. C
Katarina Minarikova, IV. C
Lenka Kapolkova, IV. E

hadi e

Olympiada Pudskvch prav

Skolské kolo:

1. Alzbeta Djurbova, II. B
2. Michal Materny, II1. A
3. Iveta Bartekova, III. D

Skolské kolo sutaze sa uskuto¢nilo diha 11. 12. 2009. Zucastnilo sa na fiom 15 Ziakov.
Alzbeta Djurbova postapila do krajského kola v Presove, kde skoncila na 3. mieste.
V celostaitnom kole v Liptovskom Mikulasi nepostipila do uzSieho finale. Na priprave
a organizacii sa podielali p. Kocurkova a p. Palko.

Vedomostna sut’az .,,Mlady Europan*

V regionalnom kole dna 20. 4. 2010 v Poprade nase druzstvo skoncilo na 4. mieste. Vel'mi
tesne nepostupili do finale. NaSe druzstvo tvorili Darina Knapikova, Alena Madejova (I1I. B)
a Michal Materny (III. A). Na priprave a organizacii sa podiel’al p. Palko.

Modelovy Europsky parlament

Modelovy Europsky parlament je medzinarodna stut'az, ktorej cielom je vzdeldvat mladych
I'udi vo veku od 15 — 17 rokov a zvySovat’ tak ich povedomie o ¢innosti organov Eurdpske;j
unie. Do sutaze sa zapdjaju vSetky krajiny Eurdpskej unie. Sutaz prebieha v regionalnych,
narodnych kolach a v medzinarodnom kole, ktoré sa tento rok bude konat’ v Istanbule.

V diioch 10. — 11. jina 2010 sa Studenti Obchodnej akadémie Poprad Anna Mrazova z I1. A,
Dominika Korenova, Alzbeta Djurbova z II. B, Antoénia Duldkova, Lukas Navratil z II. D
z&astnili regionalneho kola MEP v Presove. Studenti rokovali v piatich vyboroch: Vybor pre
zahrani¢né veci, Vybor pre hospodéarske a menové veci, Vybor pre vnutorny trh a ochranu
spotrebitela, Vybor pre kultru avzdelavanie a Vybor pre tustavné veci. Na zaklade
argumentacie, aktivity a obhajovania rezolucie v plendrnom zasadnuti si prezidenti
jednotlivych vyborov uréili vitazov a zaroven zastupcov PSK v nadrodnom kole Modelového
Europskeho parlamentu, ktoré sa bude konat v septembri 2010 v Bratislave. Alzbeta
Djurbova sa stala vitazkou Vyboru pre zahranicné veci av Néarodnej rade SR bude
reprezentovat’ nielen mesto Poprad a PreSovsky samospravny kraj, ale predovSetkym
Obchodntl akadémiu Poprad.
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Jeden svet na $kolach

Nad4cia Clovek v ohrozeni organizovala v tomto $kolskom roku aj stitaz v tvorbe socidlnych
spotov na tému Predsudky voéi mensinam. Do sutaZe ,,Co na nich vidi§?* sa zapojila Martina
Kallova zII. D. Z 19 nametov upttal aj spot nasej ziacky. Namet poputuje do Letnej
medzinarodnej filmovej $koly v Banskej Stiavnici a Martina bola ocenena fotografiami
Andreja Béna.

Vedomostna sut’az z danovej sustavy

Vedomostna sttaz z danovej sustavy pre Studentov 3. rocnika sa konala 6. 5. 2010 a jej
vitazkou sa stala Iveta Bartekova z III. D triedy.

Vvsledky olympiady z hospodarskych vypoctov a Statistiky

1. Paula Zvidovské, I.C
2. Marek Zidek, 1. B
3. David Pisarcik, 1. A

Vvsledky v §portovvch sut’aziach

Atletika
Okresné kolo

1. miesto — LCubica Faberova —II. C - vrh gul'ou
- Jakub Lend’dk — II. A —beh 400 m
- Veronika Austerova — I. D — skok do dial’ky
- tito Studenti postupili do krajského kola
2. miesto — Janka Pitekova — II. D — skok do vysky
- Mirka Smardova — I. B — beh 200 m
- Branislav Parimucha — I. C — beh 1 500 m
- $tafeta dievéata (Faberova, Kacvinska, Bondorova, Smardova)
- §tafeta chlapci (Artman, Lend’ak, Slavkovsky, Spak)
3. miesto — Branislav Parimucha — I. C —beh 200 m
- Marek Pitka — I. C—beh 1 500 m

Basketbal - dievéata
Okresné kolo - 2. miesto

Futbal - chlapci
Okresné kolo - 2. miesto
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Plavanie
Okresné kolo: 1. miesto — Novak (III. B) - 100 m znak, 100 m vol'ny sposob,
Kasprak (IV. D) - 50 m volI'ny sposob,
Stellmachové (III. B) - 50 m vol'ny spésob, 100 m vol'ny sposob

2. miesto — Kasprak (IV. D) - 100 m volI'ny spdsob

Krajské kolo: 1. miesto - Kasprak (IV. D) - 50 m vol'ny spdsob
Novak — 100 m znak, 100 m volny sposob

Karina Stellmachova, Julius Novak a Matas KaSprak sa zacastnili na majstrovstvach
Slovenska v plavani SS. Karina Stellmachova obsadila 2. miesto (50 m vol'ny sposob). Je to
nas najvacsi Sportovy uspech v tomto skolskom roku.

Sach
Okresné kolo - Antonia Dulakova (II. D) - 1. miesto - ucast’ v krajskom kole
Martina Kallova (II. D) - 3. miesto

Volejbal - diev¢éata

Okresné kolo - 1. miesto

Krajské kolo - 1. miesto

Majstrovstva Slovenska SS — 4. miesto

Aerobik - dievéata

Simona Bogacikova — II. A, Veronika Hudakova — III. A, Julia Kubov¢ikova — II. B, Diana
PaleSova a Simona Ducakova — II. D, Miriam Bachledova — I. A, Antonia Fedorova — II. C
postupili na majstrovstva SR v aerobiku stredoskolakov.

Stolny tenis — dievéata
Druzstvo (Kolumberova, Kupcova, F. Suchanovskd, M. Suchanovskd) obsadilo 1. miesto.
Dievcata postipili do krajského kola.

Cezpol’ny beh
Okresné kolo — chlapci — druzstvo (Stanzel, Bednar, Pitka) - 2. miesto

Nase Sportové akcie v Sk. roku 2009/2010

V skolskom roku 2009/2010 sme zorganizovali:

- pri prilezitosti Diia $tudentstva priatel'ské volejbalové a forbalové stretnutia so SPS,

- celoro¢ny medzitriedny turnaj chlapcov v halovom futbale,

- v spolupraci s CVC tri stretnutia stredoskolakov s aerobikom,

- pri prilezitosti 70. vyrocia zalozenia Skoly volejbalovy turnaj,

- Sportové aktivity v ramci projektu ,,Otvorend Skola® — pravidelné cvicenia v posiliiovni
a pohybovom studiu,

- okresné a krajské kolo v basketbale dievcat,

- okresné kolo vo volejbale diev¢at,

- okresné kolo v aerobiku,

- lyziarske preteky pre 1. ro¢nik,

- Sportovo-branny pretek pre 3. rocnik.
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Reprezentacny dres v Sk. roku 2009/2010 obliekali Ziaci naSej Skoly:

— Rebeka Bondorova z I1. C triedy, ktora na Majstrovstvach sveta v l'adovom hokeji zien do
18 rokov ziskala so slovenskou reprezentaciou 3. miesto,

— Marek Bednér z III. B triedy, ktory na Majstrovstvach sveta v hokejbale do 20 rokov
ziskal so slovenskou reprezentaciou 2. miesto.

18 Zavery a opatrenia na novy Skolskv rok 2010/2011

Celkovy prospechovy priemer Skoly bol na konci 2. polroku sk. r. 2009/2010 1,98, ¢o je
zlepSenie prospechu Skoly v porovnani s predchadzajucim $k. rokom o 0,08. Najlepsi
prospechovy priemer mali Ziaci 2. ro¢nika - 1,74 a najhorsi priemer ziaci 4. ro¢nika - 2,16.
Z tried najlepsi prospechovy priemer mali triedy II. D - 1,59, II. C - 1,64, . A - 1,73, lIl. E -
1,78, najhorsi prospechovy priemer mali triedy IV. B - 2,33, IV. A - 2,32 alll. D - 2,25.
Prospechovy priemer 1,00 dosiahli 18 ziaci. V prospechovej oblasti bude potrebné nad’alej
poOsobit’ na zlepSovanie pristupu ziakov k Studijnym povinnostiam, a tym aj k zlepSovaniu
celkového prospechu Skoly. Potrebné je pokraCovat’ vo vypracovavani jednotnych kritérii
hodnotenia a klasifikacie v jednotlivych PK tak, aby to bolo v stlade s poziadavkami
Skolského vzdelavacieho programu a aby sme pripravili poddu na dobré zvladnutie maturitnych
skasok.

V oblasti dochadzky ziakov do Skoly 585 Studentov denného Studia vymeskalo spolu 68 830
hodin, znich bolo 271 hodin neospravedlnenych. Priemer na 1 ziaka bol 116,73
vymeskanych hodin, z toho ospravedlnenych 116,27 h a neospravedlnenych 0,46 hodin na 1
ziaka. NajlepSiu dochédzku mali Ziaci I. E triedy (88,70 ospravedlnenych hodin na 1 ziaka).
Najhorsiu dochaddzku mali Zziaci III. D triedy (165,14 vymeSkanych hodin na 1 Ziaka).
Celkovo sa dochédzka ziakov do $koly oproti minulému Sk. roku zhorsila, zvysil sa aj pocet
neospravedlnenych hodin o 52 hodin, priemer vymeskanych hodin na 1 ziaka sa zvysil o 8,49
hodin. Z tohto dévodu bude v nasledujicom Skolskom roku potrebné zo strany triednych
ucitelov venovat’ maximalnu pozornost’ dochadzke Ziakov do Skoly, zintenzivnit’ spolupracu
s rodi¢mi, s vyucujucimi, ale aj s vychovnou poradkyiiou s ciel'om zlepsit’ dochadzku ziakov
na vyucovanie.

V spréavani ziakov sme v $k. roku 2009/2010 riesili celkom za 1. aj 2. polrok 55 priestupkov —
ulozili sme 4 ziakom napomenutie od triedneho ucitela, 17 pokarhani od triedneho ucitel’a,
11 pokarhani od riaditel’ky Skoly, 11 ziakom bola znizend znamka zo spravania na druhy
stupeni, 7 ziakom bola zniZend znamka zo spravania na treti stupenl a 5 Ziakom 3. stupen zo
spravania s podmienecnym vylacenim zo Stadia. Ulozené vychovné opatrenie v podobe
pokarhani, resp. znizenych zndmok zo spravania boli najmd z doévodu neospravedlnenej
absencie, prip. inych poruseni Skolského poriadku Skoly. Udelenych bolo 37 pochval
triednym ucitelom a6 pochval riaditel’kou Skoly. Spravaniu ziakov budemeaj v
nasledujiicom $k. roku venovat’ zvysenu pozornost’.

Ziacka Lenka Kapolkova zo IV. E triedy bola na slavnostnom odovzdavani vysveddeni
o maturitnej skuSke vyhlasena za najlepsiu absolventku skoly v Skolskom roku 2009/2010.
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Plany $koly na §kolsky rok 2010/2011

a) oblast vychovy a vzdelavania:

- v sulade so Skolskym zdkonom a Statnym vzdelavacim programom S$tudijného odboru
63 - ISCED 3A vypracovat’ apokracovat v zavedeni do vychovno-vzdelavacieho
procesu Skoly novy skolsky vzdelavaci program, a to vypracovanim ucebnych osnov
jednotlivych predmetov pre 3. ro¢nik a v pripade potreby aktualizovat’ u¢ebné osnovy
pre 1. a 2. ro¢nik,

- raciondlnymi motivaénymi a vzdeldvacimi metédami zlepSit' prospechovy priemer
Skoly,

- dialégom so ziakmi irodi¢mi znizit' absenciu ziakov, dbat na doslednt kontrolu
absencie Ziakov triednymi ucitel'mi,

- posobit’ na Studentov Skoly tak, aby sa zvysila ich mravnost,, sebadisciplina, aby sa
znizil pocet priestupkov voci skolskému poriadku Skoly,

- zvySenu pozornost venovat spravaniu sa ziakov s cielom predchadzat negativnym
javom v spravani sa ziakov,

- doslednou pracou vo vyuCovacom procese adodrziavanim novej legislativy
pokracovat’ v realizacii maturitnej skasky v zmysle SVP,

- pokracovat’ v inovacii foriem, metéd a obsahu vyucovacich predmetov,

- pokracovat’ v zjednocovani kritérii narocnosti a hodnotenia v jednotlivych vyucovacich
predmetoch,

- vyuzivat’ pri hodnoteni Ziakov viaceré formy ziskavania spdtnej vdzby o kvalite ich
vystupov, najmai priebezné, tzv. formativne hodnotenie,

- uplatiiovat’ vo vyucovacom procese zasadu, aby ucitel' vyzdvihol u zZiakov to, ¢o
dokazali, povedal im, ¢o a ako treba zlepsit, akym smerom upriamit’ d’alSiu aktivitu,

- zaviest novy Studijny odbor 6355 6 sluzby v cestovnom ruchu.

b) oblast MTZ:

- vspolupraci so sponzormi a RZ nadalej inovovat a dopiiiat vypoétovi techniku
1 d’al$iu didakticku techniku a u¢ebné pomocky,

- pokracovat’ v aktualizacii webovej stranky Skoly,

- zabezpecit Upravu vonkajSieho Sportového arealu - bezeckej dréhy, asfaltového ihriska,

- postupne vymenit’ staré katedry v triedach za nové,

- pokracovat’ vo vymene starého kancelarskeho nabytku v zborovniach,

- pokragovat’ v dopifiani knizného fondu $kolskej kniznice.

Prerokované na zasadnuti Pedagogickej rady OA Poprad dna 27. 09. 2010.

Ing. Iveta Racekova
riaditel’ka skoly
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