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riaditel’ka Skoly



1 Zakladné identifikacné udaje o Skole

Nazov $koly

Obchodna akadémia

Adresa Skoly

Murgasova 94, 058 22 Poprad

Telefonne ¢islo

052/772 16 35

Faxové ¢islo

052/776 59 97

Internet www.oapoprad.sk
www.oapoprad.edupage.org

E-mail oa@oapoprad.sk

Zriad’ovatel’ Urad Presovského samospravneho kraja
Namestie mieru 2
080 01 PreSov

Riaditel’ka Skoly Ing. Iveta Racekova

Zastupkyna riaditelky

Skoly - Statutarna zastupkyna,
zastupkyna riaditel’ky Skoly
pre odborné predmety

Ing. Magdaléna Zavacka

Zastupkyna riaditel’ky Skoly
pre v§eobecnovzdelavacie predmety

Mgr. Magdaléna Skokanova

ZloZenie rady Skoly

- Ing. Tatiana Marecdkova - predsednicka
Rady Skoly (pedagogicky zamestnanec
Skoly),

- Ing. Tatiana Hadbavna (pedagogicky
zamestnanec $koly),

- Mgr. Jana Gajanové (nepedagogicky
zamestnanec Skoly),

- Ing. Jana Stupdkova (predsednicka RZ),

- Ing. Stanislav Marhefka (¢len RZ),

- Ing. Katarina Daniel¢akova (¢lenka RZ),

- Kiristina Mlynarova (zéastupca ziakov
Skoly),

- Ing. Jozef Janiga (delegovany za
zriad’ovatel'a),

- Mgr. Alena Madzinova (delegovana za
zriad’'ovatel’a),

- Ing. Jaroslav Basista (delegovany za
zriad’ovatel’a),

- Ladislav Havlik (delegovany za
zriad’'ovatel’a),

0d 04. 06. 2018 boli za kategdriu zastupca
zriad’'ovatel’a delegovani:

- Ing. Jozef Janiga,

- PaedDr. Patricia Bujnakova,

- Ing. Dagmar Oleksakova,

- Mgr. Roman Vitko, PhD.



mailto:oa@oapoprad.sk

Iné poradné organy
a) poradny zbor riaditel’ky $koly

b) pedagogicka rada OA Poprad

C) predmetové komisie
spolo¢enskovednych predmetov
cudzich jazykov
prirodovednych predmetov
telesnej a Sportovej vychovy
ekonomickych predmetov
uctovnictva a ekonomickych cviceni
grafickych predmetov
informatiky

d) Ziacka Skolska rada

jej ¢lenmi su zastupkyne riaditel’ky skoly,
predsedovia predmetovych komisii, ekonémka
Skoly, vychovna poradkyna, predsednicka
odborovej organizacie

vSetci pedagogicki zamestnanci Skoly

Predsednicky PK

Mgr. Zuzana Hvilova
PhDr. Marcela Cibékova
Mgr. Eva Breuerova
PaedDr. Iveta Bendikova
Ing. Jolana Haluskova
Ing. Tatiana Marecakova
Ing. Tatiana Hadbavna
Ing. Valeria BreniSinova

Kristina Mlynarova - predsedni¢ka ZSR

Vychovna poradkyia

Mgr. Yveta Laj¢akova

2 Udaje o poéte Ziakov $koly

Pocet ziakov k 15. 09. 2017: 416

z toho: 314 dievcat
102 chlapcov

Pocet Ziakov k 30. 06. 2018: 412

z toho: 311 dievcat

101 chlapcov

Denné 4-ro¢né studium - Studijné odbory:

- 6317 M
- 6355 M

obchodna akadémia: 298
sluzby v cestovnom ruchu: 114




PrehPad poctu ziakov podl’a tried a ro¢nikov

y Pocet Z toho pocet
Trieda Studijny odbor Triedny ucitel’ Ziakov(dieveata/ ziakov
chlapci) so SVVP
6317 M obchodna (. o
LA akadémia (OA) Mgr. Maria Hu¢kova 24 (1717) -
I.B 6317 M OA Ing. Dana Pavlikova 24 (1717) -
I.C 6317 M OA Ing. Marta Val¢uhova 25 (19/6) -
I.D 6355 M sluzby Ing. Katarina GajdoSova 30 (24/6) -
v cestovnom ruchu
1. roénik X X 103 (77/26) -
6317 M obchodna . “ A1 s
1. A akadémia (OA) Ing. Tatiana Marec¢akova 30 (20/10) -
Il.B 6317 M OA Mgr. Iveta Strukova 32 (20/12) 1
I.C 6355 M sluzby Mgr. Eva Breuerova 29 (23/6) -
v cestovnom ruchu
2. ro¢nik X X 91 (63/28) 1
6317 M obchodna , 1 ‘s
. A akadémia (OA) Mgr. LCubica Tokaréikova 23 (18/5) -
. B 6317 M OA Mgr. Dagmar Mlynarc¢ikova 23 (17/6) -
. C 6317 M OA Ing. Martina Dovalovska 25 (18/7) -
1. D 6355 M sluzby Ing. Monika Maslonkova 26 (23/3) -
v cestovnom ruchu
3. ro¢nik X X 97 (76/21) -
6317 M obchodna o
V. A akadémia (OA) Mgr. Zuzana Hvilova 29 (2217) 1
IV.B 6317 M OA Mgr. Alena Alexova 31 (25/6) -
IVvV.C 6317 M OA Ing. Anna Culdkova 32 (25/7) -
6355 M sluzby .
IV.D v cestovnom ruchu Ing. Anna Prochotska 29 (23/6) -
4. ro¢nik X X 121 (95/26)
Spolu X X 412 (311/101) 2




PrehPad poctu Ziakov v ¢leneni na chlapcov a dievcata

) Stav ziakov k 30. 06. 2018 Spol
Forma $tGdia polu
1. ro¢. 2. roC. 3. roc. 4. roc.
Denné 4-ro¢né $tudium 103 91 97 121 412
Z toho: dievéat 77 63 76 95 311
chlapcov 26 28 21 26 101
Spolu 103 91 97 121 412

Prehl’ad poctu tried v $kolskom roku 2017/2018 podPa $tudijnych odborov

g Pocet tried
Studijny odbor Spolu
1. roc. 2. roc. 3. ro¢. 4. roc.

Denné 4-ro¢né stidium - Studijny odbor 3 9 3 3 11
6317 M obchodna akadémia
Denné 4-ro¢né stidium - Studijny odbor 1 1 1 1 4
6355 M sluzby v cestovnom ruchu
Spolu 4 3 4 4 15

3 Udaje o poéte prijatych Ziakov do 1. roé. na 3k. r. 2018/2019

Ziaci boli do 1. ro¢nika prijati na ziklade konania prijimacej skusky z matematiky
a slovenského jazyka a podla schvalenych kritérii pre prijatie na stadium na Skolsky rok
2018/2019.

1. Studijny odbor: 6317 M obchodna akadémia
Pocet otvaranych tried: 2
Pocet prihlasenych ziakov: 153
Pocet prijatych Ziakov: 101
Pocet zapisanych ziakov: 57
Pocet ziakov prijatych prestupom 3
Pocet ziakov opakujucich 1. roénik 1
2. Studijny odbor: 6355 M sluzby v cestovhom ruchu
Pocet otvaranych tried: 1
Pocet prihlasenych Ziakov: 89
Pocet prijatych ziakov: 57
Pocet zapisanych ziakov: 30




3. Pocet voI’'nych (neobsadenych) miest: 1

Z toho:

e Stud. odbor obchodna akadémia:

e Stud. odbor sluzby v cestovnom ruchu:

4. Neprijati Ziaci:

e Stud. odbor obchodna akadémia:

e Stud. odbor sluzby v cestovnom ruchu:

o

o

4 Udaje o vysledkoch hodnotenia a Kklasifikacie Ziakov

Prehlad o vyslednom hodnoteni Ziakov z externej Casti a

pisomnej formy internej ¢asti maturitnej skusky

Predmet Uroveil Pocet ziakov PFEC MS PFICMS
(D v %) (D v %)
Slovensky jazyk a literatira - 121 56,26 68,13
Anglicky jazyk Bl 96 57,40 68,18
Anglicky jazyk B2 6 75,40 85,00
Nemecky jazyk Bl 16 39,58 60,31
Nemecky jazyk B2 2 65,40 90,00
MAT - dobrovolna skuska - 35,00 -

Prehlad o Klasifikacii Ziakov na ustnej forme internej ¢asti maturitnej skusky

v riadnom termine (28. 05. 2018 - 31. 05. 2018)

Predmet Pocet Znamia
ziakov | 1 2 3 4 @ predmetu

Slovensky jazyk a literatra 119 33 | 43 37 6 2,13
Anglicky jazyk - troven Bl 95 25 23 35 12 2,36
Anglicky jazyk - uroven B2 6 3 - 1,83
Nemecky jazyk - aroven Bl 16 - 2 2,75
Nemecky jazyk - aroveil B2 2 2 - - - 1,00
Teoreticka ¢ast odb. zl. MS 119 49 30 29 11 2,02
Prakticka ¢ast’ odb. zlozky MS 121 43 41 26 11 2,04
O skoly z povin. MS 2,02
Matematika - dobrov. MS - - - - - -

O z dobrovol’'nej MS -




PrehPad o prospechu zZiakov za 2. polrok Sk. roku 2017/2018

Prospech Pocet Ziakov Spolu
1. roc€. 2. roC. 3. roC. 4. roc.
Prospel s vyznamenanim 32 28 16 19 95
Prospel vel'mi dobre 29 27 36 32 124
Prospel 41 36 44 68 189
Neprospel - - - 2 2
Neklasifikovany 1 - 1 - 2
Spolu 103 91 97 121 412

Prehlad o prospechu za 2. polrok $k. roku 2017/2018 podla tried a ro¢nikov

Trieda le;’l‘{’gtv PSV | PVD | Prospel | Neprospel | Neklasifikovany pms(?)ech
I A 24 13 5 6 - - 1,70
. B 24 9 6 9 - - 1,69
I.C 25 4 13 - 1 2,11
I.D 30 6 11 13 - - 1,89

1. ro&. 103 32 29 41 - 1 1,84
1. A 30 11 10 9 - - 1,76
1. B 32 13 8 11 - - 1,78
I.C 29 4 9 16 - - 1,90

2. rot. 91 28 27 36 - - 1,81

i, A 23 3 12 8 - - 1,90
1. B 23 2 13 - 1 2,23
1. c 25 11 - - 1,86
1. D 26 10 12 - - 1,99
3. rod. 97 16 36 44 - 1 1,99
V. A 29 6 9 14 - - 219
IV. B 31 2 4 25 - - 2,63
IV.C 32 4 11 16 1 - 2,17

IV. D 29 7 8 13 1 - 1,96

4. rot. 121 19 32 68 2 - 2,23

Spolu 412 95 124 189 2 2 1,98




Spravanie Ziakov za 2. polrok $k. roku 2017/2018

Pocet ziakov

Spravanie

1. ro¢.

2. roC.

3. ro¢.

4. roc.

Spolu

Vel'mi dobré 102

91

97

119

409

Uspokojivé 1

Menej uspokojivé -

Neuspokojivé -

Spolu 103

91

97

121

412

Vychovné opatrenia za 2. polrok $k. roku 2017/2018

Podet ziakov

Vychovné opatrenie

1. ro¢.

2.

ro¢.

3. roc.

4. roc.

Spolu

Pochvala triednym ucitel'om

11

2

10

34

Pochvala riaditel'’kou $koly

2

Napomenutie od triedneho ucitel’a

Pokarhanie od triedneho ucitel’a

13

Pokarhanie od riaditel’ky skoly

w | o

2. stupeni zo spravania

3. stupeil zo spravania

RPlR|Rk|w

3. stupeni zo spravania
S podmienecnym vyluc¢enim

Vylugenie zo Studia

Vychovné opatrenia za cely $k. rok 2017/2018 (1. a 2. polrok spolu)

Pocet ziakov

Vychovné opatrenie

1. ro¢.

2.

roc.

3. roc.

4. roC.

Spolu

Pochvala triednym ucitel'om

11

3

10

34

Pochvala riaditel’kou Skoly

2

Napomenutie od triedneho ucitel’a

Pokarhanie od triedneho ucitel’a

13

Pokarhanie od riaditel’ky skoly

| ©

2. stupen zo spravania

3. stupeii zo spravania

R IN|FP O

3. stupeil zo spravania
S podmienecnym vylacenim

Vylucenie zo Stadia




Dochadzka ziakov za cely $kolsky rok 2017/2018

Dochadzka 1. roc. 2. roc. 3. rocC. 4. roc. Celkom

Poet vymeskangch hodin 13655 | 13612 | 14068 | 17160 | 58495
z toho: ospravedlnené 13 643 13 610 14 059 17 133 58 445
neospravedlnené 12 2 9 27 50

O pocet ospravedinenych hodin | 13045 | 14956 | 144,93 | 14159 | 14213
¥ pocet ncospravedinenych 0,12 002 | 009 0,22 0,12
@ pocet vymeSkanych hodin 13257 | 14958 | 14502 | 141,81 | 142,25

spolu na 1 ziaka




5 Zoznam Studijnvch odborov

STUDIJINY ODBOR: 6317 M obchodni akadémia

Statny vzdelavaci program:
Skolsky vzdelavaci program:
Uginnost’:

Forma a dlzka stadia:

63 Ekonomika a organizacia, obchod a sluzby I

Moderna obchodna akadémia

od 01. 09. 2013 zacinajic prvym ro¢nikom
denné 4-ro¢né Studium pre absolventov ZS

Uc¢ebny plan (v sk. roku 2017/2018 - 1., 2., 3. a 4. ro¢.)

Skola (nazov, adresa)

Obchodna akadémia
Murgasova 94, 058 22 Poprad

Nazov SkVP

Moderna obchodna akadémia

Kéd a nazov SVP

63 Ekonomika a organizacia, obchod a sluzby |

Kéd a nazov studijného odboru

6317 M obchodna akadémia

Stupen vzdelania

uplné stredné odborné vzdelanie

Dizka $tudia

4 roky

Forma studia

denna

Druh Skoly

Statna

Vyucéovaci jazyk

slovensky jazyk

Kategorie a nazvy vyucovacich
predmetov

Pocet tyzdennych vyucovacich hodin v roéniku

1.

2. 3. 4.

Spolu

VSEOBECNE VZDELAVANIE

=
©

[ERN
(o}
[ERN
w
-
N

62

Jazyk a komunikacia

N
(¢]

Slovensky jazyk a literatura

Prvy cudzi jazyk

Clovek a hodnoty

Eticka vychova/Nabozenska vychova

Clovek a spoloénost’

Dejepis

Obc¢ianska nauka

Clovek a priroda

Bioldgia

Matematika a praca s informaciami

Matematika

Zdravie a pohyb

Telesna a Sportova vychova

NIN[[WlW(NINFR|IRINIRP|RPwiwlo

NINININ(FR]PIN|PJWIR|Pwiwlo
1
1

ODBORNE VZDELAVANIE

Teoretické vzdelavanie

Podnikova ekonomika

Ugtovnictvo

Aplikovana informatika

Administrativa a koreSpondencia

Pravna nauka

Spolo€enska komunikacia

Tovaroznalectvo

Uvod do makroekondmie

Uvod do sveta prace

Hospodarska geografia

Nk s NN o s e RIBIS|e]x|e]of|w]wuwmd ol vl
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Prakticka priprava

Ekonomickeé cvicenia

Cvi¢enia z ekonomickej informatiky

Cvicenia z Uc¢tovnictva

W D

Cvi¢enia z hospodarskych vypoctov a
Statistiky

WO|IN|P>

Administrativne a koreSpondenc¢né
cvi€enia

Praktikum z dafovej sustavy

N

Jazykova odborna priprava

Odborna prax

Volitené predmety

Druhy cudzi jazyk

Aplikovana ekondmia

Bankovnictvo

Cestovny ruch

Cviéna firma

Manazment

Hospodarsky tyzder

Spolu

33

33

33

33

132

Uéelové kurzy/uéivo

Kurz pohybovych aktivit v prirode

Kurz na ochranu zivota a zdravia

Ugelové cvicenia

Prehlad vyuzitia tyzdriov

Cinnost’

1. rocnik

2. rocnik

3. rocnik

4. rocnik

Vyuéovanie podla rozpisu

33

33

33

30

Maturitna skuska

1

Odborna prax

Hospodarsky tyzder

Casové rezerva (G&elové kurzy,
opakovanie uciva, exkurzie, vychovno-
vzdelavacie akcie a pod.)

DL IN|

2
4

Spolu tyzdriov

40

40

11




STUDLINY ODBOR: 6355 M sluzby v cestovnom ruchu

Statny vzdelavaci program:
Skolsky vzdelavaci program:
Utinnost’:

Forma a dlzka $tadia:

Ucebny plan (v $k. roku 2017/2018 - 1., 2., 3. a 4. ro¢.)

63 Ekonomika a organizacia, obchod a sluzby I

Sluzby a podnikanie v cestovnom ruchu

od 01. 09. 2013 zacinajuc 1. ro¢nikom
denné 4-ro¢né stadium pre absolventov ZS

Skola (nazov, adresa) Obchodné akadémia

Murgasova 94, 058 22 Poprad
Nazov SkVP Sluzby a podnikanie v cestovnhom ruchu
Kéd a nazov SVP 63, 64 Ekonomika a organizacia, obchod a sluzby |, 1l
Kéd a nazov studijného odboru 6355 M sluzby v cestovhom ruchu
Stupeii vzdelania uplné stredné odborné vzdelanie
Dizka stadia 4 roky
Forma $tadia denna
Druh $koly Statna
Vyuéovaci jazyk slovensky jazyk
Kategérie a nazvy vyuéovacich Pocet tyzdennych vyucovacich hodin v ro€niku
predmetov 1. 2. 3. 4, Spolu
VSEOBECNE VZDELAVANIE 17 14 11 10 52
Jazyk a komunikacia 6 6 7 6 25
Slovensky jazyk a literatura 3 3 3 3 12
Prvy cudzi jazyk 3 3 4 3 13
Clovek a hodnoty 1 1 - - 2
Eticka vychova/Nabozenska vychova 1 1 - 2
Clovek a spoloénost’ 2 3 = - 5
Dejepis 1 1 - - 2
Obcianska nauka 1 2 - - 3
Clovek a priroda 3 - - - 3
Bioldgia 3 - - - 3
Matematika a praca s informaciami 3 2 2 2 9
Matematika 3 2 2 2 9
Zdravie a pohyb 2 2 2 2 8
Telesna a Sportova vychova 2 2 2 2 8
ODBORNE VZDELAVANIE 13 16 20 20 70
Teoretické vzdelavanie 11 12 10 9 42
Ekonomika 3 2 2 3 10
Manazment a marketing cestovného ruchu - - 2 2 4
Sluzby cestovného ruchu 2 2 2 2 8
Spolo¢enska komunikacia - 2 - - 2
Geografia cestovného ruchu 3 2 - - 5
Ugtovnictvo - 2 2 - 4
Pravo v cestovnom ruchu - - 2 - 2
Administrativa a koreSpondencia 3 2 - - 5
Uvod do sveta prace - - - 1 1
Umenie a kultura - - - 1 1
Prakticka priprava 2 4 10 12 28
Administrativne a koreSpondenéné cvienia - - 2 2 4
Aplikovana informatika 2 2 2 2 8
Cvienia z uctovnictva - - - 2 2
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Diplomaticky protokol - -

Ekonomické cviCenia v cestovhom ruchu - -

Podnikanie v cestovnom ruchu - 2

Sprievodcovska a animacéna &innost -

Jazykova odborna priprava - -

FINININ

NINAIAIN

Odborna prax g)

Volitel'né predmety 3

N
N

Druhy cudzi jazyk 3 3

10

Hospodarsky tyzden

Spolu 33 33

33 33

132

Ugelové kurzy

Kurz pohybovych aktivit v prirode . .

Kurz na ochranu zivota a zdravia

Ugelové cvitenia o o

Prehlad vyuzitia tyzdiiov

Cinnost’ 1. roénik 2. roénik

3. ro¢nik

4. ro¢nik

VyuCovanie podla rozpisu 33 33

33

30

Maturitna skuska

Odborna prax

Ijospodérsky tyzden o)

D) ||
D) |

Casova rezerva (Ucelové kurzy, opakovanie
uciva, exkurzie, vychovno-vzdelavacie akcie
a pod.)

AR (N|

NI INYISN

Spolu tyzdinov 40 40

6 Udaje o poéte zamestnancov

Celkovy pocet zamestnancov Skoly:
Z toho na materskej alebo rodicovskej dovolenke:

Pedagogicki zamestnanci

44

Z toho

Pracovné zaradenie Pocet

kvalifikovani | nekvalifikovani

Ucitel 34 34

Vychovévatel 0 -

Majster odborného vycviku 0 -

Spolu 34 34

Nepedagogicki zamestnanci

Z toho

Pracovné zaradenie Pocet

kvalifikovani | nekvalifikovani

Administrativny zamestnanec 3 3

Prevadzkovy zamestnanec 6 6

Ostatny (technik-spravca PC) 1 1

Spolu 10 10

13




Odbornost’ vyucovania podl’a jednotlivych predmetov

V tom tyZdenny pocet hodin

Vyucovaci predmet TyZdlelI;g?npocet odborne neodborne
oducenych oducenych
Slovensky jazyk a literatura 45 45 0
Anglicky jazyk (1. CUJ) 95 95 0
Nemecky jazyk (1. CUJ) 6 6 0
Anglicky jazyk (2. CUJ) 2 2 0
Nemecky jazyk (2. CUJ) 45 45 0
Francuzsky jazyk (2. CUJ) 4 4 0
Rusky jazyk (2. CUJ) 19 19 0
Obcianska nduka 10 10 0
Dejepis 7 5 2
Eticka vychova 5 4 1
Nabozenska vychova 8 8 0
Biologia 11 2 9
Matematika 34 34 0
Aplikovana informatika 36 36 0
Telesna a Sportova vychova 44 44 0
Zdravotna telesnd a Sportova vychova 2 2 0
Podnikova ekonomika 39 39 0
Ugtovnictvo 18 18 0
Cvicenia z ti¢tovnictva 26 26 0
Administrativa a koreSpondencia 27 27 0
Administrativne a koreSponden¢né cv. 24 24 0
Pravna nauka 6 6 0
Cvicenia z hosp. vypoctov a Statistiky 8 8 0
Uvod do makroekondémie 6 6 0
Uvod do sveta prace 4 4 0
Ekonomické cvicenia 24 24 0
Cvicenia z ekonomickej informatiky 12 12 0
Praktikum z danovej sustavy 12 12 0
Spoloc¢enska komunikécia 6 6 0
Tovaroznalectvo 10 10 0
Hospodarska geografia 6 0 6
Jazykova odborna priprava 18 18 0
Odborna prax 18 18 0
Aplikovana ekonémia 2 2 0
Bankovnictvo 6 6 0
Cvi¢na firma 8 8 0
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Cestovny ruch

N

N

Manazment

N

N

Ekonomika

[EEN
o

=
o

Sluzby cestovného ruchu

Manazment a marketing cest. ruchu

Pravo v cestovnom ruchu

Podnikanie v cestovnom ruchu

Sprievodcovska a animac¢na ¢innost’

Fkonomické cvicenia v cest. ruchu

Diplomaticky protokol

Umenie a kultira

Geografia cestovného ruchu

QL[NNI &~
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Prehlad pedagogickych zamestnancov podPla kariérovych stupiiov
(stav k 30. 06. 2018)

Kariérovy stupen

Pocet
pedagogickych
zamestnancov

Z toho na
materskej/rodicovskej
dovolenke

Zacinajuci pedagogicky zamestnanec

0

0

Samostatny pedagogicky
Zamestnanec

Pedagogicky zamestnanec
s I. atestaciou

Pedagogicky zamestnanec
s II. atestaciou

26

15




7 Udaje o d’alsom vzdeldvani pedagogickych zamestnancov Vv k. roku
2017/2018

PrehPad vzdelavania pedagogickych zamestnancov v $k. roku 2017/2018

Nazov vzdelavacieho programu Druh vzdelavania E’.oc?t Prle,beh‘
ulitePov | vzdelavania

qu21t1c? 1nf9rmacnych te’:chnologn a ‘ o ukondené
interaktivnej tabule vo vychovno- inovacné 19

, 09. 10. 2017
vzdeldvacom procese
Integracia Citatel'skej gramotnosti do novaine 1 ukoncené
vyucby na stednej Skole 08. 11. 2017
Funk¢éné inovacné vzdelavanie pre funkénd inovaénd 1 ukoncené
veducich pedagogickych zamestnancov 13. 06. 2018
Funkcne.vzc’lelavanle veducich funkéne 1 prebichajiice
pedagogickych zamestnancov
Rozsn‘uguce pedagogické Stadium - Kvalifikacné 1 ukoncené
geografia aug. 2018

Odborny rast pedagogickych zamestnancov je realizovany aj dopliianim si vedomosti §tidiom
odbornej a pedagogickej literatury.
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8 Udaje o aktivitach a prezentacii §koly na verejnosti

Obchodna akadémia Poprad na trhu prace ma vel'mi dobra poziciu a meno. Prioritou skoly je
vychova ambiciézneho a tspesného absolventa, ktory ma vysoky odborny profil a ktory je
schopny flexibilne sa presadit na trhu prace iV Zivote. Priebeznou aktualizaciou obsahu
a modernizaciou foriem a metdd vzdeldvania dosahujeme flexibilné uplatnenie absolventov
Vv praxi. Snahou $koly je vytvarat’ prostredie, v ktorom sa vSetci zucastiiuji svojim podielom
na riadeni a hl'adani vys$Sej efektivnosti prace. Neustile spolupracujeme s verejnostou aj
zamestnavateI'mi, ¢im posiliiujeme imidz Skoly. Dokazom toho st nasledujuce aktivity
ziakov a ucitel'ov Skoly.

a) Junior Achievement Slovensko - Mladez pre budicnost’

V skolskom roku 2017/2018 bolo vo volitel'nom predmete aplikovana ekondémia zapojenych
12 Studentov z III. A triedy. ZaloZili JA Firmu BB — Best Business, ktord simulovala ¢innost’
realnej akciovej spolocnosti a mohli si vyskusat’ skuto¢né podnikanie. Na ustanovujucom
valnom zhromazdeni tejto JA Firmy, ktoré sa uskuto¢nilo dna 23. 10. 2017, akcionari
schvalili stanovy, podnikatel'sky plan a riadiace organy JA firmy.

Konzultantom JA Firmy sa stal, tak ako aj po iné roky pan Michal Martinko — podnikatel’
V oblasti realit.

Hlavnym predmetom ¢innosti JA Firmy v $kolskom roku 2017/2018 bolo:

- prevadzkovanie Skolského bufetu,

- organizovanie roznych podujati pre Studentov (Spomienkové dekréty pri prilezitosti
17. novembra, Mikulasska posta, Valentinska posta, stitaz o najkrajsiu viano¢nu vyzdobu
triedy),

- vyroba ekologickych nakupnych tasiek s tatranskou tematikou.

Vlastny kapitéal tejto JA firmy tvorili prijmy za predané akcie v pocte 70 ks v nominalnej
hodnote 4,- €/akciu, spolu 280,- €. Okrem podnikatel'skej Cinnosti Studenti Studovali z ON
LINE ucebnice APE prostrednictvom internetu. Studenti tiez absolvovali on-line testovanie
digitalnych zru€nosti tzv. "digitalna gardz" a vSetci ziskali prislusny certifikat od spolo¢nosti
Google.

V januari 2018 Studenti predstavili svoju spolocnost’ na Dni otvorenych dveri nasej Skoly.
Dna 21. 03. 2018 prezentovali Studenti svoju podnikatel'ska ¢innost na Veltrhu
podnikatel’'skych talentov v. AVION SHOPPING PARKU v Bratislave. Zucastnili sa sutaze v
3 kategoriach hodnotenia, a to:

- manazérsky tim,
- marketingova prezentacia,

- digitalna garaz.

Studenti sa na sataz zodpovedne pod vedenim vyudujacej Ing. T. Hadbavnej pripravili, ale
Vv silnej konkurencii ostatnych §kol sa im nepodarilo ziskat’ Ziadne ocenenie.

Likvida¢né valné zhromazdenie tejto JA firmy sa uskuto¢nilo 07. 05. 2018. Firma vykazala
zisk v hodnote 360,- €. Zaplatila dan z prijmov organizacii Junior Achievement vo vyske
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75,60 €. Vratila akcionarom hodnotu akcii (4,- €/ks) a vyplatila dividendy vo vyske 4,- €/ks.
Zhodnotenie akcii predstavovalo az 100 %. Firma zanikla diiom vymazu zo simulovaného
obchodného registra vedeného v JA Slovensko.

Studenti APE vykonali 4. juna 2018 on-line vystupny test uéebnice ekondmie. Na ziskanie
certifikatu bola potrebné 75 % tspesnost’.

b) Podnikanie v cestovnhom ruchu

V skolskom roku 2017/2018 bola v predmete Podnikanie v cestovnom ruchu zapojena
trieda I1l. D, v poéte 26 Ziakov. Zalozili dve Studentské spolo¢nosti:

1- JA Firma Us and Them
2 - JA Firma a Joyful Noise.

Tie simulovali ¢innost’ redlnej akciovej spolocnosti a boli zaregistrované v obchodnom
registri JA Firiem Slovensko. Zmluvu 0 zdruzeni uzatvorili vSetci Studenti a vyucujlca
programu JA Podnikanie v cestovnom ruchu.

Na ustanovujucich valnych zhromazdeniach JA Firiem, ktoré sa uskutocnili dia 07. 11. 2017
- JA Firma Us and Them a dna 09. 11. 2017 - JA Firma Joyful Noise, akcionari tychto firiem
schvalili svoje stanovy, podnikatel'sky plan ariadiace organy. Po predloZeni stanov
a podnikatel'ského zameru dostali aj zakladacie listiny JA Firmy.

Dna 14. 11. 2017 sa manazment JA Firiem z(castnil Skolenia manazérov v KoSiciach a dna
11. 12. 2017 sa manazment obidvoch JA Firiem — prezidenti a viceprezidenti — zacastnili
webinara na tému: ,,Tradi¢né podnikanie netradi¢ne.*

Spolo¢né planované a uskutocénené akcie JA firiem zapojenych v podnikani v cestovnom
ruchu:

- ucCast a zabezpeCenie vymennych pobytov v TrebiSove - Vtermine od 07. 03. do
08. 03. 2018, zorganizovali JA Firmy v  predmete Podnikanie v cestovnom ruchu
vymenny pobyt pre Obchodnu akadémiu v TrebiSove a v aprili 2018 sa zucastnili ¢lenovia
firmy pobytu v Trebisove,

- okrem vymenného pobytu v TrebiSove sa vybrani Studenti zucastnili aj v dioch 19. - 23.
marca 2018 vymenného pobytu v Prahe, v Karlinskej obchodnej akadémii. O tomto
vymennom pobyte jej ucastnici informovali ostatnych Studentov Skoly na Projektovom
informa¢nom dni o Prahe, ktory sa uskuto¢nil dia 16. aprila 2018.

22. februéra 2018 zorganizovali spolo¢ne obidve JA Firmy triedy III. D spoloc¢ensku akciu pre
ziakov Skoly, ktoru nazvali: ,, Party Black and White®, ktora mala velky tspech.

Dalej firmy realizovali predaj vlastnoru¢ne vyrabanych produktov:
- balicky Tatry,

- damskej bizutérie,
- panskych drevenych motylikov.
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Vlastny kapital JA Firmy Us and Them tvorili predané akcie v pocte 60 ks v NH 4,- €/ akciu,
spolu 240,- € a JA Firmy Joyful Noise tvorili predané akcie v pocte 70 ks v NH 3,- €/ akciu,
spolu 210,- €.

V decembri 2017 sa JA Firma Joyful Noise zucastnila na veltrhu JA Firiem v KoSiciach,
kde ziskala ocenenie najlepsia firma a ¢lenovia timu ziskali vecné ceny.

V decembri obidve JA Firmy - JA Firma Us and Them a JA Firma Joyful Noise ziskali
certifikaty ,,Digitdlna garaz od firmy Google, ktoré¢ su predpokladom pre ziskanie
certifikatov potvrdzujacich pracu v JA Firme.

V januari 2018 Studenti predstavili svoje spolocnosti na Dni otvorenych dveri. Zaroven sa
07. 02. 2018 obidve JA Firmy zcastnili 10. kontraktatného diia cvi¢nych firiem v nasej
Skole.

Dna 5. aprila 2018 firma Joyful Noise uskutocnila likvidacné valné zhromazdenie Za
pritomnosti akcionarov bola schvalena vyro¢na sprava i vyplatenie nominalnej hodnoty akcie
a dividend akcionarom. Vyska dividendy bola 2,54 €, ¢o je zhodnotenie 84,6 %.

Valné zhromaZdenie JA firmy Us and Them sa uskuto¢nilo diia 17. aprila 2018. Za
pritomnosti akcionarov bola schvalend vyro¢na sprava i vyplatenie nominalnej hodnoty akcie
a dividend akcionarom. Vyska dividendy bola 1,50 €, ¢o je zhodnotenie 37,50 %.

Elektronicky boli zaslané danové priznania aj vyro¢né spravy JA firiem na centrum JA
Firiem Slovensko. Aktivni Ziaci JA Firmy dostali certifikdty o ispeSnom absolvovani
vzdelavania, pricom podmienkou bolo aj tispesne zvladnuté e-learningové vzdelavanie. Firmy
zanikli diom vymazu zo simulovaného obchodného registra vedeného v JA Slovensko.
Okrem podnikatel'skej cCinnosti Studenti taktiez Studovali z ON LINE ucebnice
prostrednictvom internetu.

c) Cvicné firmy

Ciel'om vyucovacieho predmetu cvi¢na firma je, aby si ziaci upeviovali teoretické vedomosti
nadobudnuté v odbornych predmetoch, ale aj rozvijali svoje jazykové zdatnosti a
komunikativnost, timovii  pracu apracu s prostriedkami informacnej akomunikacnej
techniky. Predmet cvicna firma ma najma prakticky charakter.

V nasej Skole v k. roku 2017/2018 pracovalo 6 cvi¢nych firiem:

- IV.Ctrieda: Krojovanka, s.r. 0., Hands2Help, s.r. 0.,
FunnyLand, s. r. 0.,
- Il. C trieda: LKW WALTER, s. r. 0., Hotel VICTORY, s. r. 0. aod marca 2018
BathRelax, s. r. 0.

Ziaci IV. C triedy sa zac¢astnili Medzinarodného veltrhu cviénych firiem v Kogiciach a Ziaci
3. ro¢nika na exkurzii tomto vel'trhu.

Ziaci cvitnej firmy LKW WALTER, s. r. o., sa ziéastnili 6. medzindrodného veltrhu
cviénych firiem v Olomouci.

V skole sa konal 8. februara 2018 uz 10. kontraktacny den cvicnych firiem. Na kontraktacnom
dni sa zucastnilo 17 cviénych firiem a 3 Studentské spolocnosti. Opét’ sa uskutocnila sut'az
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0 najkrajSi stdnok, najorigindlnejsi katalég a najaktivnejSieho predajcu, novou sutaznou
kategoriou boli elektronické prezentacie cviénych firiem.

Ziaci III. C sa zucastnili Workshopu organizovaného rakuskou spoloénostou LKW
WALTER.

Vdaka praci v cviénych firmach Ziaci nasej Skoly ziskavaji dostatok praktickych sktisenosti,
aby mohli byt Gspesni v realnej firme pri vstupe do prvého zamestnania, alebo sami zacali
podnikat’.Cvicna firma rozvija kreativitu ziakov, ich podnikatel'ské myslenie, zvySuje
sebavedomie aj pocit zodpovednosti, podnecuje schopnost pracovat’ v time, motivuje
osvojovat’ si vedomosti, zruénosti a ¢innosti potrebné pre uplatnenie sa v praxi. Predmet sa
vyucuje ako voliteI'ny predmet v 3. a 4. rocniku.

Pri zabezpecovani chodu cvi¢nej firmy musia Ziaci uplatiovat medzipredmetové vztahy
s ostatnymi odbornymi i vieobecnovzdeldvacimi predmetmi. Uspe$né fungovanie cviénych
firiem kladie zvySené organizacné, pedagogické a finanéné néaroky na Skolu. Financ¢ne
narocna je hlavne Gcast’ Ziakov na vel'trhoch cviénych firiem a priprava vystavnych stankov,
propaga¢nych a ostatnych podkladov. V tomto Skolskom roku Skola kupila vlastné
prezenta¢né panely na Gcéely kontraktaénych dni, Diia otvorenych dveri a na d’alSie aktivity,
na ktorych sa zucastnuju ziaci skoly.

d) Hospodarsky tyzden

V novembri 2017 sa 25 ziakov treticho ro¢nika zGc¢astnilo Hospodarskeho tyzdna
v priestoroch Skolského internatu v Poprade. Hospodarsky tyzdeti je volitelny predmet
v rozsahu 40 vyucovacich hodin, ktory Ziaci absolvuju v priebehu jedného tyzdna a pre svoju
Specifickost’ je pre ziakov mimoriadne zaujimavy.

Ziaci si zvolili top manazment troch podnikov, ktoré medzi sebou superili v podnikatel'skych
aktivitich v trhovom prostredi. Svoje podniky sa snazili viest ¢o najlepSie a vSetky
rozhodnutia v oblasti vyroby, vedy a inovacii, marketingu, l'udskych zdrojov, v oblasti
materidlového hospodarstva aj financovania robili samostatne, konzultovali s lektormi, ktori
neboli v pozicii vyucujucich, ale v pozicii poradcov a informatorov. Kazdy den bol pre nich
jeden rok podnikania. Svoje podniky viedli Styri roky a posledny rok usporiadali valné
zhromaZdenie, na ktorom informovali akciondrov o svojich podnikatel'skych aktivitach
a vysledku hospodarenia. V priebehu tyzdna ziskali vela informacii o podnikatel'skom
prostredi, ktoré simuloval pocitacovy program a Ziaci boli povereni réoznymi tlohami, ktoré
museli neustale rieSit, museli sa rychlo rozhodovat, bojovat s casom, ktorého mali stale
malo. Viedli podnik, vykonavali aj d’alSie aktivity ako prieskum trhu, kreslili reklamné
plagaty, natacali reklamné Soty, viedli tlaovu konferenciu, pisali ¢lanky o chode podniku,
snazili sa zvySovat’ kvalitu vyrobkov, zoznamovali sa so spolo¢enskym protokolom, ale
najmi sa snazili vyrabat, predavat’ a dosahovat’ zisky tak, ako realni podnikatelia.

Hospodarsky tyzden prebicha sice ako hra, ale Ziaci to tak nevnimaju. U¢ia sa brat’ na seba
riziko a niest’ zan zodpovednost, realizuji podnikatelské rozhodnutia, s cielom dosiahnut’ ¢o
najlepSie postavenia na trhu a maximalny zisk. Medzi podnikmi sa od prvého dia vytvorila
rivalita a trvala az do posledného dna. Kazdy TOP manazment chcel byt najaspesne;jsi.

Ziaci st hospodarskym tyzdilom nadSeni a konStatuja, Ze sa vel'mi vel'a naucili, ich vlastny
zazitok z podnikania, aj ked’ fiktivneho, im vytvara priestor na lepSie chapanie suvislosti
a vzt'ahov z hospodarskej praxe.
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e) Odborna prax Ziakov

Odborna prax sa realizuje ako vyucovaci predmet odborna prax, ato Vv Studijnom odbore
obchodné akadémia v 3. ro¢niku a vo 4. ro¢niku suvisle po 2 tyzdne (10 pracovnych dni) na
pracoviskadch inych pravnickych, resp. fyzickych o0sob na zaklade uzatvorenej dohody
0 vykonani odbornej praxe. Po skonéeni praxe ziaci odovzdaja spravu z odbornej praxe, ktorti
vypracuju pocas praxe a ktora je podkladom pre hodnotenie a klasifikaciu ziakov v druhom
polroku 3. ro¢nika a v prvom polroku 4. ro¢nika. Zaroven je sucast'ou pisomnej dokumentécie
na ustnej forme internej ¢asti maturitnej skusky z teoretickej ¢asti odbornej zlozky maturitnej
skasky.

V Studijnom odbore sluzby v cestovnom ruchu sa odborna prax realizuje v 1. a 2. ro¢niku
v rozsahu po 1 tyzdni (5 prac. dni) a v 3. a4. ro¢niku v rozsahu po 2 tyzdne (10 prac. dni).
Ziaci 1. D triedy vykonali prax formou odbornych exkurzii spojenych so sprievodcovskou
¢innost'ou na spoznavanie prirodnych, turistickych, kultrnych, Sportovych a d’al§ich danosti
Slovenska (Vysoké Tatry, Cerveny Klastor, Niedzica, Nowy Targ, Namestovo, Oravsky hrad,
Dolny Kubin, Senec, Bratislava, Gab¢ikovo, Banska Bystrica).

Ziaci I1. C triedy v diioch 5. — 11. juna 2018 vykonali odborna prax formou sprievodcovskej
¢innosti vo Francuzsku na Azarovom pobrezi (Monako, Monte Carlo, kanon Verdon,
Avignone, Pont du Gard, Carcassonne, Saint Tropez, Nice) so zameranim na sprievodcovsku
¢innost’ a spoznavanie prirodnych, turistickych, historickych a d’al§ich atraktivit vyuzivanych
V oblasti cestovného ruchu.

V tomto Skolskom roku sa vdioch 4. — 17. februara 2018 zucastnilo 13 Ziakov a2
sprevadzajuce ucitel’ky na odbornej stazi (praxi) v Londyne v ramci projektu Erasmus+,
klaicova akcia KA1l - Vzdelavacia mobilita jednotlivcov, KA102 - Mobilita uciacich sa a
zamestnancov v OVP (odbornom vzdelavani a priprave), nazov projektu: ,,Chceme viac
vediet’ a poznat™. Projekt bol financovany z prostriedkov Eurépskej tinie. Ziaci absolvovali
odbornll stdz priamo na pracoviskach v Londyne (cestovné kancelarie, ctovnicka firma,
poist'ovacia spolo¢nost’, §kola, centrum volného ¢asu a pod.). StdZ umoznila Ziakom zvysit’ si
odborné aj jazykové kompetencie.

Prehl’ad odbornej praxev $k. roku 2017/2018

Roc¢nik Studijny odbor Termin praxe VP ocet Pocef
Ziakov | pracovisk
hodna akadémi

4, |0bchodnd akadémia 06. 11. — 20. 11. 2017 121 85
sluzby v cestovnom ruchu

3. |0bchodna akademia, 21.05.— 01. 06. 2018 97 75
sluzby v cestovnom ruchu

1. sluzby v cestovnom ruchu 21.05. - 25. 05. 2018 30 -

2. sluzby v cestovnom ruchu 05. 06. - 11. 06. 2018 29 -
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Hlavnym vychovno-vzdelavacim cielom predmetu odborné prax je pripravit’ ziakov tak, aby
po skonceni Skoly vedeli prakticky vyuzivat osvojené poznatky na svojich pracoviskach.
Osobitnd pozornost sa venuje vedeniu ausmeriovaniu Zziakov tak, aby boli schopni
ekonomicky mysliet, aplikovat’ poznané ekonomické vztahy a zdkony v kazdodennej praxi
a schopni samostatne pristupovat’ k rieSeniu rdoznych ekonomickych uloh. Ciel’ odbornej
praxe bol splneny — ziskat' ¢o najviac odbornych poznatkov, vedomosti a praktickych
zrucnosti.

f) Humanitarne a charitativne akcie

Ziaci a utitelia $koly sa v priebehu $kolského roku 2017/2018 zapojili aj do viacerych
charitativnych a humanitarnych akcii, napr. program zamerany na ochranu tyranych deti,
zbierka pre deti z detskych domovov — Usmev ako dar, Modry motyl’, Biela pastelka, Deii
narcisov, zbierky pre onkologickych pacientov apod. Ziaci naej 8koly patrili
Kk najaktivnej$im ucastnikom a podporovatel'om tychto humanitarnych akcii.

g) Dal3ie formy prezentacie §koly na verejnosti

e webové stranky Skoly www.oapoprad.sk, www.oapoprad.edupage.org, na ktorych su
pravidelne dopliiané a aktualizované informacie,

e facebookova stranka - www.facebook.com/oapoprad,

e 30. 01. 2018 sa konal Deii otvorenych dveri OA Poprad, na ktorom sa zucastnilo cca 320
ziakov, najmid 9. roc¢nikov ZS Popradského, Kezmarského, Starol'ubovnianskeho
a Levocského okresu, ich uditelia a rodicia,

e uverejnené reportaze a ¢lanky o Skole, aktivitach Skoly a uspeSnych umiestneniach Ziakov
v sutaziach v TV Poprad, v periodikdich (Noviny Poprad, Podtatranské noviny,
Podtatransky kuriér),

e slavnostné odovzdavanie vysvedceni o maturitnej skuske, ktoré sa uskutocnilo 1. juna
2018 vo velkej zasadacke Mestského tradu v Poprade a na ktorom bola vyhlasena za TOP
absolventku skoly v Skolskom roku 2017/2018,

e prospekty abanery oskole ao Studijnych odboroch obchodna akadémia a sluzby
v cestovnom ruchu.

9 Udaje o projektoch, do ktorych je §kola zapojena

a) Projekt ELENA
Skole bol schvéleny projekt ELENA — Znizenie energetickej naro¢nosti objektu OA Poprad,

v ramci ktorého sa bude realizovat’ modernizacia fasady budovy Skoly vratane zatepletnia
a rekonstrukcia strechy budovy Skoly.

b) Projekt na podporu Sportu v $kolach 2018

V ramci vyzvy na podporu Sportu v Skolach na rok 2018 sme podali projekt ,,Vystavba
multifunkéného ihriska®, ktorého rozpocet je cca 80 000,- €. Projekt nebol schvaleny.
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c) Projekt IT Akadémia

OA Poprad bola vybratd medzi Skoly zapojené do projektu IT Akadémia a realizovali sa
Skolenia ziakov na ziskanie certifikatov ECDL a ECo-C pre zapojenych ziakov - 2 skupiny
ziakov 2. a 3. roc€.

d) Program Erasmus+

V diioch 04. 02. — 17. 02. 2018 sa 13 Studentov a 2 ucitel’ky zucastnili na odbornej stazi
v Londyne vramci projektu Erasmus+. Celkovd vyska grantu bola 29 325,00 eur.

V roku 2018 bol schvdleny novy projekt vramci Erasmus+, kli¢ova akcia KAl -
Vzdelavacia mobilita jednotlivcov, KA102 - Mobilita uciacich sa a zamestnancov
vV odbornom vzdeldvani a priprave (OVP), nazov projektu: ,.Ziskavajme praktické odborné
zru¢nosti v zahranici®, celkova vyska grantu 31 019,- €. V diloch 3. — 16. februara 2019 sa 13
ziakov a 2 sprevadzajuce ucitelky zacastnia na odbornej stazi v Londyne.

e) Spolupraca s Regionalnym poradenskym a informa¢nym centrom Poprad

V ramci spoluprdce Regiondlnym poradenskym a informanym centrom Poprad sme
realizovali prezentacie a workshopy, na ktorych sa zG¢astnili Ziaci Skoly na témy:

- Mlady manazér pre trh prace EU — pre Ziakov 3. ro¢nika,

- Podnikanie — moja cesta k sebarealizacii na jednotnom trhu EU - 2. roénik,

- Eurdpsky informaény deii zamerany na podporu participativneho obg&ianstva EU
a mladych l'udi na miestnej a regionalnej trovni, ktory sa konal 22. juna 2018 za ucasti
europoslancov.

f) Vymenné pobyty Studentov OA Poprad a Karlinska obchodna akadémia Praha

V termine 09. 10. — 13. 10. 2017 $tudenti z Karlinskej OA Praha sa zucastnili na vymennom
pobyte v Poprade a Vysokych Tatrach a v diioch 19. 03. — 23. 03. 2018 boli nasi Studenti na
pobyte v Prahe. Vymenné pobyty boli spojené aj s navstevou partnerskych $kol, icastou na
vyu¢ovacom procese so zameranim najmd na komunikaciu v anglickom jazyku.

g) Vymenny pobyt Studentov slovensko-nemecky 2018

V dnoch 12. 05. — 19. 05. 2018 sa nemecki Studenti zacastnili na pobyte v Poprade a v noch
20. 06. — 30. 06. 2018 slovenski Studenti boli na pobyte v Mnichove. Do spoluprace st
zapojené Skoly — Obchodna akadémia Poprad, Gymnazium D. Tatarku Poprad a Bertold-
Brecht-Gymnasium Mnichov. Pobyty su zamerané na spoznavanie realii partnerskych Statov
a zdokonalenie komunikacie v nemeckom jazyku.
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h) Dualne vzdelavanie a zvySenie atraktivity a kvality OVP

V aprili 2018 sme podpisali Zmluvu o spolupraci pri realizacii Narodného projektu ,,Duélne
vzdelavanie a zvySenie atraktivity a kvality OVP, ktorého realizatorom je Statny inStitat
odborného vzdelavania.

i) Narodny akény plan pre podporu pohybovej aktivity Ziakov na roky 2017 — 2020

V spolupréaci s Regiondlnym uradom verejného zdravotnictva Poprad sa vybrani Ziaci
1. ro¢nika zucastnili na monitoringu zakladnych ukazovatel'ov zdravia a testovania telesnej
zdatnosti a drzania tela, hodnotenia urovne pohybovej aktivity, stravovacich navykov
a zivotného $tylu v suvislosti s nameranymi ukazovatel'mi.

j) Projekt INOVEuUm - Nadacie Embraco

V priestoroch spolo¢nosti Embraco Slovakia v Spisskej Novej Vsi sa 6. juna 2018 uskuto¢nilo
finéle II. ro¢nika grantového programu iNOVEum. Program bol uréeny mladym l'udom, u
ktorych mal rozvijat’ ich podnikavost. Jeho a prostrednictvom vytvorenia predajného webu
uviest’ napad do realneho zivota. Nasu $kolu reprezentoval Student III. D triedy Adam Benko
s napadom "Modrotlacovky". Realizoval napad obnovy pouzivanych dzinsovych odevov s
vyuzitim prvkov modrotlacovej latky. V silnej zostave 8 timov zo $kol spiSského regionu
ziskal grant vo vyske 500,- € z Nada¢ného fondu Embraco.

10 Udaje o vysledkoch inS§pekénej ¢&innosti  vykonanej Stitnou
Skolskou inspekciou v §kole

V skolskom roku 2017/2018 sa v naSej Skole neuskutocnila Skolska inSpekcia.

11 Udaje o priestorovych a materialno-technickych podmienkach §koly

Obchodna akadémia Poprad sidli v budove, ktort dal postavit’ podnikatel’ Tomas Bata a do
uzivania bola dana v roku 1951. Budova je 2-poschodova, nachadza sa v nej: 19 klasickych
tried, 4 jazykové ucebne, 3 vypoctové laboratoria, 2 odborné uéebne ADK, 1 odborna ucebna
na vyucbu predmetov ekonomické cvicenia, cviéna firma a aplikovana ekonoémia, ucebna -
uréena najmi pre vyucCovanie nabozenskej vychovy a geografie, telocvicna, posiliiovia,
pohybové studio vybavené plazmovym televizorom a DVD prehravacom, ucitel'ské zborovne,
administrativne pracoviskd — sekretariat, riaditelia, kancelarie zastupcov riad. Skoly,
ekonomky a uctovnicky, Satne Ziakov a prevaddzkovych zamestnancov. V budove Skoly sa
nachadza Skolska jedaleni, miestnost pre kopirovanie a Skolsky bufet prevadzkovany JA
firmou v ramci predmetu aplikovana ekonomia. Ku Skole patri aj vonkajsi Sportovy areal,
ktory méame zaujem rekonstruovat’ a podali sme v tomto Skolskom roku opét’ projekt v rdmci
vyzvy Uradu vlady SR na Podporu $portu v §kolach, avsak projekt nebol schvaleny. Kazdé
vypoctové laboratorium a ucebiia cvi¢nej firmy su vybavené 18 pocitacmi, ktoré boli kiipené
z prostriedkov Rodi¢ovského zdruZenia pri OA Poprad, prevadzkovych prostriedkov Skoly
alebo ziskané z projektov, vratane programového vybavenia nevyhnutného pre vyucbu,
videodataprojektorom a laserovymi tlaciarnami. Uéebnia ADKI1 je su vybavena 18 pocitaémi a
ucebnia ADK2 27 pocitaémi, obidve uCebne aj dataprojektorom a laserovymi tladiarfiami.
Vyuka desatprstovej hmatove] metddy pisania na kladvesnici pocitaca sa realizuje
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prostrednictvom softvéru ATF. Ucebna ADK 2 je multimedialnou ucebfiou a je ur¢enad na
vyucovanie odbornych aj vSeobecnovzdelavacich predmetov. Vo vsetkych odbornych
ucebniach vybavenych pocitacmi ma kazdy ziak samostatny pocitac s pripojenim na internet
a zodpovedajucim softvérovym a dalSich technickym vybavenim. Dve klasické triedy su
vybavené interaktivnou tabul'ou, ktoré boli ziskané z projektov, tretia klasicka trieda je
vybavena notebookom, dataprojektorom a premietacim platnom. Planujeme aj d’alSie klasické
triedy postupne vybavit' prostriedkami IKT. V $kole je aj prednaskova miestnost’” vybavena
interaktivnou tabul’ou, notebookom, dataprojektorom a prenosnou tabulou.

V tomto Skolskom roku sme v Skole zaviedli vnitorny kamerovy systém na monitorovanie
pohybu 0s6b v spolo¢nych priestoroch Skoly, najmd chodby, Satne, vstupny priestor Skoly.
Taktiez sme zaviedli elektronicky dochddzkovy systém zamestnancov prostrednictvom
¢ipovych kariet. Zmodernizovali sme priestor pri vchode do $koly a pracovisko pre vratnika.

Priestorové podmienky zodpovedali poétu tried a ziakov v naSej Skole. VSetky ucebné
priestory boli pocas celého $kolského roku plne vyuzivané.

V skole su 4 jazykové ucebne na vyuku anglického, nemeckého, francuzskeho a ruského
jazyka. V jazykovych ucebniach sa na ucitel'skom pracovisku nachadza pocita¢ s pripojenim
na internet a dataprojektor, v jednej ucebni je LCD televizor a DVD prehravac. V uéebniach
st k dispozicii reproduktory a CD prehravace ur¢ené pre pracu so zvukovymi nahravkami. Od
nového skolského roka bude dana do prevadzky d’alSia nova jazykova ucebna, uréena najma
na vyuku ruského jazyka.

V skolskej kniznici je pre ziakov dostupnych viac ako 4000 titulov slovenskej a svetovej
beletrie a odbornej literatury. Skolska kniZnica sa nachadza v dvoch miestnostiach na prizemi
budovy skoly a vybavena je aj notebookom a jej sucast'ou je aj Citaren.

Vo vsetkych triedach a u¢ebniach st nové skolské lavice a stoli¢ky pre ziakov i ucitel'ov. Bola
realizovana kompletna rekonstrukcia elektrickych rozvodov v celej budove Skoly. Taktiez
boli inStalované v telocviéni Skoly vyhrievacie telesd, ¢im doSlo k zvySeniu teploty v
priestoroch telocvi¢ne hlavne v zimnom obdobi. V predchadzajucom obdobi bola realizovana
rekonstrukciou priestorov Satni pre ziakov (kazdy Ziak mé samostatnt skrinku na odloZenie
osobnych veci), kanalizacie, vymena vodovodnych batérii a umyvadiel vo vSetkych
miestnostiach, vymena starych okien za nové plastové v budove Skoly i telocvicni, vymena
vonkajSich dveri, vymena dveri do Skolského bufetu, vymena starych Skolskych lavic
a stoliciek pre Ziakov 1 ucitel'ov v ucebniach a zborovniach, zakupenie nového kancelarskeho
nabytku do zborovni a kancelarii, komplexna rekonstrukcia a modernizacia elektroinstalacie
skoly. Skole bol schvaleny projekt ELENA a bude realizovand modernizacia fasady budovy
Skoly, vratane jej zateplenia. Taktiez bola realizovana rekonStrukcia priestorov Skolskej
kuchyne.

Bola realizovana aj komplexna rekonstrukcia priestorov Satni v telocvicni. Zriadili sme
navstevnu miestnost’ s moznost'ou vyuzitia na individualne pohovory s rodi¢mi. Zaroven je
vybavena aj pocitatmi s pripojenim na internet s moznost'ou vyuzitia aj pre zZiakov Skoly ako
informacéného centra.

Priestorové a materidlno-technické vybavenie Skoly je na velmi dobrej wrovni apo
realizovanych rekonstrukénych a modernizacnych pracach sa vyrazne zlepS$ilo. Zodpoveda

potrebam moderného vychovno-vzdelavacieho procesu a poziadavkdm ucebného planu
a uc¢ebnych osnov.

25



12  Udaje o finan¢nom a hmotnom zabezpeceni vvchovno-vzdelavacej

¢innosti Skoly

Sprava o Cerpani rozpoctu za rok 2017

V sulade so schvéalenym rozpo¢tom PSK na rok boli oznamené zavizné ukazovatele

rozpoctu
Prijmy (200)
210 prijmy z podnikania a z vlastnictva majetku 7 700,00
220 administrativne poplatky a iné 1 300,00
a platby
Spolu prijmy na rok 2017 9 000,00
Bezné vydavky (600)
610mzdy,_ platy, sluzobné prijmy a ostatné osobné 580 907,00
vyrovnania
620 poistné a prispevok do poistovni 212 147,00
630 tovary a sluzby 97 523,00
640 bezné transfery 2 615,00
Spolu bezné vydavky na rok 2017 893 192,00
V priebehu roka sme obdrzali 19 Gprav zavdznych ukazovatel'ov.
1. 16.01.2017 Ugel. uréené — na 13 800,00
lyZiarsky kurz
2. 25.01. 2017 Ucel. uréené — na 7776,00
vzdelévacie
poukazy
3. 23. 03. 2017 Ugel. uréené — na 1 148,00
jubilejné odmeny v
1.Q
4. 23.03. 2017 Ucel. uréené — na 891,00
odchodné
5. 24.04. 2017 Ucel. uréené — na 5 067,00
lyziarsky kurz
NEVYCERPANE
6. 26. 04. 2017 Ugel. uréené — na 24 000,00
opravu rozvodov
a potrubia UK
7. 30. 06. 2017 Ucel. uréené — na 2 760,00
ucebnice cudzieho
jazyka
8. 06. 07. 2017 Ugel. uréené — na 84 000,00
opr. a udrzbu
priestorov $k. kuch.
9. 03. 08. 2017 Ugel. uréené — na 1609,00
naklady suvisiace s
maturitami
10. 24.08. 2017 Ugel. uréené — na 2896,00
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odchodné

11. 22.09. 2017 Ucel. uréené — na 583,00
osobné naklady

12. 29. 09. 2017 Utel. uréené — na 14 467,00
hmotnua
zainteresovanost’
zamest,

13. 05. 10. 2017 Ucel. uréené — 6 % 11 888,00
navysenie
osob.nakl. pedag.z.

14. 16. 10. 2017 Ucel. uréené — na 2 059,00
odchodné

15. 26. 10. 2017 Ucel. uréené — na 4 960,00
vzdelavacie
poukazy

16. 03.11. 2017 Utel. uréené — na 180,00
ucebnice cudzieho
jazyka

17. 03. 11. 2017 Ucel. uréené — 800,00
mimoriadne
vysledky ziakov

18. 27.11. 2017 Ucel. uréené — na 1 252,00
odchodné

19. 12.12. 2017 Ucel. uréené — 113,00
kreditové priplatky

Rozpocet po upravach k 31. decembru 2017

Bezné vydavky (BV)

610 mz_dy, platy, sluzobné prijmy a ostatné osobné 600 650,00

rovnania

620 poistné a prispevok do poistovni 223 473,00

630 tovary a sluzby 226 770,00

640 bezné transfery 12 414,00

600 spolu BV 1063

307,00

Cerpanie k 31. 12. 2017

Kategoria 610

K 31. decembru 2017 sme evidovali

43 zamestnancov. Zuvedeného poctu bolo

pedagogickych zamestnancov 32 a nepedagogickych zamestnancov 11. Vol'né pracovné

miesta neevidujeme.

611 tarifné platy 476 947,51
612 osobné priplatky 18 696,29
612 ostatné priplatky 52 350,05
614 odmeny 52 656,21
610 spolu 600 650,06
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Kategoria 620

621 poistné do VSZP 51 892,27
623 poistné do ostatnych ZP 8 478,70
625 poistné do SP 152 865,41
627 prispevok do DDP 10 236,38
620 spolu 223 472,76
Kategodria 630
631 cestovné nahrady 1 954,23
632 energie, voda, komunikacie 29 637,79
633 material 25 196,93
635 udrzba 126 409,55
636 najomné za najom 40,50
637 sluzby 43 531,55
630 spolu 226 770,55

NajvyznamnejSie polozky:

632 Energie, voda, komunikacie — (vyCislujeme aj percentualny podiel cerpania
k celkovému Cerpaniu za uvedent polozku 29 637,79 eur) za elektricka energiu sme uhradili
6 750,11 eur — 23 %. Spotrebu vody sme evidovali za 5 450,90 eur — 18 %. Za plyn sme
uhradili 13 055,92 eur — 44 %. Komunikacie zahfnaji vydavky za telefony, pripojenie
VUCNET, mobilné telefony a postovné 4 380,86 eur — 15 %.

633 Material - knihy, Casopisy, uc¢ebné pomocky 2 207,29 eur; uéebnice cudzieho jazyka -
Al

2 940,00 eur, nabytok a iné interiérové vybavenie 1 829,07 eur; vypoctova technika 5 649,55
eur; Cistiace a hygienické prostriedky a potreby 1 429,17 eur; kancelarsky material 1 043,87
eur; izolacia na potrubie do Satni 537,23 eur; toaletny papier 668,16 eur; informacné tabul’ky
458,70 €; licencie 2 794,75 €, tonery 1158,00 €; udrzbarsky, maliarsky material 684,77 €

635 Rutinna a Standardna udrzba —opravy kopirovacich strojov 756,70 eur,servisné zasahy
na pocitacoch 707,83 eur, oprava rozvodov a potrubia Ustredného kurenia 24 000,00
eur,oprava kurenia v priestoroch telocvi¢ne s infraziaricmi 15 618,90 eur,oprava audrzba
priestorov $kolskej kuchyne 84 000,00 eur,oprava podlahy, okien a dveri 1 326,12.

637 Sluzby —socialny fond 5 297,74 eur, strava zamestnancov 7 522,51, miestne poplatky za
odvoz odpadu 1315,60 eur, poistné za poistenie majetku 1 164,64 eur, revizie
kotlov, hasiacich pristrojov a komina 736,85 eur, lyziarsky kurz 8 733,00 eur, sluzby za
uctovnicky a mzdovy program 3 388,15 eur, sluzby spojené so zabezpeCenim upravy ihriska,
dopravnym znacenim a poradenské sluzby 4 143,00 eur, dohody o vykonani prace 6 985,00
eur (za pracu v kruzkoch), pracovné zdravotna sluzba 396,00 eur,

Kategoria 640
642 Bezné transfery — Cerpanie predstavuje 12 413,63 eur, ktoré zahfiia: ¢lenské prispevky

141,40 eur; nahrada prijmu pri doc¢asnej PNS 5 174,23 eur (prvych 10 dni praceneschopnosti
zamestnanca) a odchodné 7 098,00 eur.
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KAPITALOVE VYDAVKY V sledovanom obdobi neevidujeme.
POHLADAVKY vV sledovanom obdobi neevidujeme.

UCTY (8) su zriadené v Statnej pokladnici Bratislava. Vo VUB je zriadeny 1 hotovostny
ucet.

Finan¢né prostriedky za prenajom telocvi¢ne, miestnosti pre autoskolu akuchyne
najomcovia uhradzaji na prijmovy ucet skoly.

Neobezny majetok (budovy, pozemky) k 31. 12. 2017- 433 342,73 eur.

Obstaranie dlhodobého hmotného majetkuk 31.12. 2017 - 23 544,00 eur.
Dlhodoby drobny hmotny majetokk 31. 12. 2017- 269 103,44 eur.

13 Ciele strategického plianu rozvoja Skoly

Praca sSkoly v sk. roku 2017/2018 sa realizovala podla planu prace Skoly, ktory bol
rozdeleny na tieto oblasti:

1  Vseobecné informacie a pokyny
2 Hlavné ulohy a ciele na $kolsky rok 2017/2018
I.  Oblast vychovy a vzdelavania
I[l.  Oblast riadenia
[1l.  Organizacia Skolského roku
IV.  Zvlastne ulohy ¢lenov pedagogického zboru
V. Spravovanie odbornych ucebni, kabinetov, zbierok, kniznic

VI.  Terminy ¢iastkovych planov celoro¢ného pracovného planu skoly
VII.  Prehl'ad o triedach, pocte ziakov a triednictve
VIIl.  Konzulta¢né hodiny pedagogickych zamestnancov

IX. Plan exkurzii
X. Plan sut’azi

Splnenie ciel'ov danvch na $kolsky rok 2017/2018

1. Oblast’ vychovy a vzdelavania
V skolskom roku 2017/20187 sme sa zamerali na realizaciu zakladnych tloh:

1. a) zjednotenie narokov na vzdelanostnu a kultirnu troven ziakov

- Vvsulade s novelizovanym Skolskym zdkonom a $tatnym vzdeldvacim
programom pre Studijné odbory 63, 64 Ekonomika a organizacia, obchod
asluzby I, Il ISCED 3A nadalej pokracovat’ vo vypracovani a zavadzani do
vychovno-vzdelavacieho procesu skoly skolsky vzdelavaci program v 1., 2., 3.
avo 4. ro¢niku (splnené pre $tudijny odbor OA - v 1., 2., 3. a 4. ro¢. - SkVP
Moderna obchodna akadémia; pre Studijny odbor sluzby v cestovnom ruchu -
v 1., 2., 3. a4 ro¢ - SKVP Sluzby a podnikanie v cestovnom ruchu),
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stanovit’ v PK kritérid naro¢nosti a zjednotit’ kritéria hodnotenia (splnené
stanovenim kritérii hodnotenia a klasifikacie v jednotlivych PK a ucebnymi
osnovami jednotlivych predmetov - vSeobecné pokyny hodnotenia v zavere
rozpisu uciva jednotlivych vyucovacich predmetov, oboznamenie ziakov
s uvedenymi kritéridmi na zaciatku Skolského roku vo vsetkych predmetoch a
ro¢nikoch),

venovat' pozornost vyucovaniu spolo¢enskovednych predmetov a ich
prostrednictvom prehlbovaniu povedomia ziakov k slovenskej Statnosti
(priebezne plnené),

posilnit’ postavenie predmetu slovensky jazyk a literatira takymi aktivitami,
ktoré budt ziakov viest k uvedomeniu si jazykovej akultirnej pestrosti
vramci Eurdpy asveta (splnené zapojenim do sutaze Mlady Europan,
Digitalny Europan, zapojenim sa do projektu Euroscola, realizaciou podujati v
spolupraci s RPIC Poprad),

rozvijat komunikaciu v Statnom a materinskom jazyku i v cudzich jazykoch
(plnené priebezne na vyucovacich hodinach hlavne SJL a cudzich jazykov, ale
aj mimoskolskymi aktivitami - odbornd prax ziakov Studijného odboru sluzby
v CR so zameranim na sprievodcovsku ¢innost’ - v 1. ro¢. na Slovensku a v 2.
ro¢niku vo Franctzsku, ucast’ na veltrhoch cviénych firiem v Bratislave,
v Kosiciacha a v Olomouci, na sut'aziach Top turisticka destinacia, M6j napad
pre region a pod.),

realizovat’ preventivne aktivity pre socidlnu a psychologicki prevenciu
kriminality (realizované najmid v ramci triednickych hodin a prednaskami
Vv spolupraci s Okresnym riaditel'stvom Policajného zboru SR a s neziskovou
organizaciou Slovensko bez drog),

pokraCovat’ v realizacii uciva na ochranu c¢loveka a prirody (splnené -
realizovany kurz na ochranu zivota a zdravia v 3. ro¢., ucelové cvicenia v 1.
a2.roc.),

podporovat’ zapdjanie Ziakov do sutazi a do zdujmovych krizkov (splnené -
v skole pracovalo 22 krtzkov, ziaci sa uspesne zapojili do viacerych sutazi -
pozri odd. 17),

vytvarat priaznivé podmienky na pripravu a priebeh predmetovych olympiad
a Skolskych sutazi (splnené, vedenie Skoly podporovalo v spolupréci
S prislusnymi predmetovymi komisiami organizaciu Ziackych sut'azi, umoznilo
ucast’ Ziakov aj ucitelov na sit'aziach, vo viacerych sut'aziach Ziaci dosiahli
vyborné umiestnenia),

dbat’ na pozitivny rozvoj osobnosti zZiaka (plnené priebezne na vyucovacich
predmetoch, triednickych hodinach a na d’alsich skolskych aktivitach),
vychovu a vzdelavanie uskutocnovat’ s doérazom na rozvijanie mravnych,
kultirnych a narodnych hodnét: vlastenectva, obcianskej zodpovednosti,
humanity ademokracie (plnené priebezne v ramci triednickych hodin,
vyucovacich predmetov, na skolskych akciach),

uskutociiovat’ aj esteticku, zdravotnu, telesnt, ekologickli, environmentalnu,
esteticku, ndbozenskd vychovu, vychovu k rodiCovstvu a manZzelstvu (plnené
priebezne v ramci triednickych hodin, vyucovacich predmetov, na Skolskych
akciach a prostrednictvoch prislusnych koordinatorov),

realizovat’ ilohy suvisiace s vychovou v oblasti I'udskych prav, prav dietat’a,
predchadzaniu vsetkych foriem diskriminacie, xenofobie, antisemitizmu,
intolerancie arasizmu (plnené priebezne najmd na triednickych hodinach,
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zapojenim ziakov do Olympiady l'udskych prav, ucast’ ziakov na vychovnych
koncertoch, navsteva koncentra¢ného tabora v Seredi),

vychovavat' ziakov na zodpovedny zivot v slobodnej spolo¢nosti v duchu
porozumenia, znasanlivosti atolerancie (spolupraca s organizaciou
Progresfem, ktoré poskytuje poradenstvo pre zeny a deti, na ktorych je pachané
nasilie, boli realizované pre ziakov II. ro¢nika prednaSky na tému Nasilie
V nasom zivote ... ako d’alej?),

venovat’ v Skolach zvySent pozornost’ prevencii uzivania alkoholu a tabaku a
odvykaniu od nich (realizované na triednickych hodinach, hodinach biologie a
aktivitach koordinatora prevencie drogovych a inych zavislosti),

informovat’ Zziakov o Skodlivych a vedlajSich ucinkoch nelegdlnych a
dopingovych latok (realizované na prednéskach pre ziakov skoly v spolupréci s
neziskovou organizaciou Slovensko bez drog, na vyucovacich hodinach
bioldgie a na triednickych hodinach),

vyuzivat vo vyuCovacom procese informacné a komunikacné prostriedky
(plnené priebezne na vyucovacich hodinéch),

vyuzivat U¢inné ndstroje na predchddzanie, resp. rieSenie prejavov
problémového spravania, zaskolactva, Sikanovania, fyzického alebo
psychického tyrania, delikvencie, zneuzivania navykovych latok, sexualneho
zneuZivania, prejavov extrémizmu (oboznamenie Ziakov $koly so Skolskym
poriadkom OA Poprad, Prikaznym listom riaditel’ky Skoly k zamedzeniu
Sikanovania, prostrednictvom vychovnej poradkyne, triednych ucitelov a
prostrednictvom akcii organizovanych koordinatorkou vychovy k Tudskym
pravam, napr. prednaSky poradenského centra Progresfem, ktoré poskytuje
poradenstvo pre Zeny adeti, na ktorych je pachané nasilie - pre Ziakov
Il. ro¢nika - predndsky na tému Nasilie v naSom Zivote ... ako d’alej?, tcast’
ziakov na filmovom festivale Jeden svet 2018),

riadit’ sa informaciami z POP (splnené),

uplatinovat’ moderné ucebné metddy zaloZené na rieSeni problémov a viacsej
samostatnosti a tvorivosti ziakov (plnené priebezne),

pouzivat’ pri vyucovani cudzieho jazyka moderné ucebnice a doplnkové
vyukové prostriedky k nim, aplikovat c¢innostne zamerany pristup
K vyu€ovaniu a uceniu sa cudzich jazykov a venovat’ pozornost’ inovativnym
metddam a formam vyucby s ohl'adom na rozne §tyly ucenia sa ziaka (plnené
priebeZne hlavne na hodinach cudzich jazykov a v rdmci zaujmovych krazkov
zameranych na cudzie jazyky),

v zaujme rozvoja klicovych kompetencii a podnikatel'skych zru¢nosti zapojit
Skolu do 20. ro¢nika Medzinarodného vel'trhu CF v Bratislave a do 26. ro¢nika
celoslovenskej prezentac¢nej vystavy CF JUVYR v Bratislave (splnené),
zorganizovat' 10. ro¢nik kontrakta¢ného dna cvi¢nych firiem v OA Poprad
(zrealizované vo februéri 2018 - zucastnili sa okrem domacich cvi¢nych firiem
aj cvitné firmy zo strednych $kol zo Slovenska a 1 zahrani¢nd cvicna firma
z Ostravy),

zapojit' ziakov do projektu APE - 23. ro¢nika Veltrhu podnikatel'skych
talentov (splnené - zacastnili sa JA Firmy predmetov aplikovana ekondémia a
podnikanie v cestovnom ruchu),

zapojit’ ziakov do programu Podnikanie v cestovnom ruchu - do 16. ro¢nika
siitaze Vitajte v naSom regione (splnené),

zapojit'’ Skolu do programu Europskej tUnie v oblasti vzdeldvania, jazyka
a kultary (Eurdpska znacka pre jazyky, Europsky ucitel’ jazykov a pod.) -
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splnené zapojenim do programu Mlady Eurdpan, Digitalny Eurdpan, stretnutia
s vel'vyslancami, sutaze a projekty ziakov v cudzich jazykoch, akcie a
prednasky organizované Europe Direct Poprad),

usporiadat’ r6zne podujatia a aktivity pre ziakov pri prilezitosti Europskeho
dna jazykov (plnené priebezne - sutaz v umeleckom prednese, sutaze a
olympiady v cudzich jazykoch),

prevencia pred znecistovanim a poskodzovanim zivotného prostredia, budovat’
povedomie v oblasti separacie odpadu (plnené priebezne, napr. v rdmci kurzu
na ochranu zivota a zdravia, ucelovych cviceni, aktivitami koordinatora
envinmentalnej vychovy a v ramci predmetu biologia),

zapracovat’ Narodny §tandard finan¢nej gramotnosti do SkVP (splnené -
finanéna gramotnost’ je sucast'ou najma odbornych ekonomickych predmetov),
pri vyucbe financnej gramotnosti je potrebné klast’ zvySeny doraz na ¢iastkové
kompetencie tykajice sa boja proti korupcii a ochrany spotrebitel'a (plnené
priebezne, napr. v ramci vyu€. hodin tovaroznalectvo, zdujmového krazku
Ucime sa nakupovat’),

zapojit’ Ziakov do projektu Financna gramotnost’ v spolupraci s Nadéciou
Partners (splnené - realizované prednasky pre Ziakov),

zvySenu pozornost’ venovat’ ochrane deti a Ziakov pri pouzivani internetu a
aktivne vzdelavat’ deti a ziakov v oblasti spravania sa v internetovom priestore
(splnené, najmé na hodinach aplikovanej informatiky a uplatiiovanim internej
smernice Skoly - Smernica 0 pouzivani IKT a bezpe¢nom pouzivani internetu),
zapojit' ziakov do Olympiady ludskych prav pre ziakov SS (splnené -
zorganizovali sme $kolské kolo Olympiady l'udskych prav),

zapojit' ziakov do sutaze Mlady Eurdpan, Modelovy Eurdpsky parlament,
(splnené - Ziaci sa zcastnili na sutazi Mlady Eurdpan, Digitdlny Eurdpan,
zapojili sa do projektov Euroscola a Rozhoduj o Eurdpe),

dosledne uplatiovat’ zdkaz vSetkych foriem diskriminacie a segregacie (plnené
priebezZne),

eliminovat’ neziaduce javy, akymi su priestorové, organizacné, fyzické a
symbolické vylucenie a oddelenie romskych Ziakov v dosledku ich etnicke;j
prislusnosti od ostatnych Ziakov (plnené priebezne),

vytvarat’ vhodné podmienky na ich vzdeldvanie v triedach spolu s majoritnou
populaciou (splnené - romski Ziaci su integrovani v beznych triedach),
priebezne dopliiat’ knizniény fond (splnené),

v suvislosti s Medzindrodnym mesiacom $kolskych kniznic a Medzinarodnym
diniom Skolskych kniznic sa odporuca zapojit’ do projektu Zalozka do knihy a
NajzaujimavejSie podujatie Skolskej kniZznice (splnené),

pokracovat’ v zavedeni nového Studijného odboru 6355 M sluzby v cestovnom
ruchu a vratane Skolského vzdelavacieho programu pre Studijny odbor sluzby
v cestovnom ruchu (splnené - v §k. roku 2017/2018 sme mali po 1 triede
v 1,2, 3.a4. ro¢niku v studijnom odbore sluzby v CR a vypracovali sme na
celé stadium SkVP Sluzby a podnikanie v cestovnom ruchu - platny od 01. 09.
2013),

racionalnymi, motivaénymi a vzdeldvacimi metédami zlepSit' prospechovy
priemer $koly, resp. udrzat’ pod 2,00 (splnené — prospechovy priemer $koly
v 8k. r. 2017/2018 je 1,98),

dialogom so ziakmi arodi¢mi znizit'" absenciu, dbat’ na dosledni kontrolu
absencie ziakov triednymi ucCiteI'mi (nebolo splnené - dochadzka ziakov do
Skoly sa oproti minulému 8k. roku =zhorSila 0 7,21 vymeSkanych
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ospravedlnenych hodin na 1 Ziaka, ale znizil sa pocet neospravedlnenych hodin
na 1 ziaka 0 0,23 hodin),

poOsobit’ na ziakov Skoly tak, aby sa zvysila ich mravnost’, sebadisciplina, aby
sa znizil pocet priestupkov voci Skolskému poriadku skoly (splnené — bol nizsi
pocet zniZzenych znamok zo spravania v porovnani s predchadzajicim
Skolskym rokom),

zvySenu pozornost venovat spravaniu sa ziakov s cielom predchadzat
negativnym javom v spravani ziakov (plnené najméa v ramci triednickych hodin
a ¢innost'ou vychovnej poradkyne),

doslednou pracou vo vyucovacom procese a dodrziavanim novej legislativy
pokradovat’ v realizacii novej maturitnej skusky v zmysle SkVP (splnené),
pokracovat’ v inovéacii foriem, metdd a obsahu vyucovacich predmetov (plnené
priebezne),

vyuzivat pri hodnoteni ziakov viaceré formy ziskavania spitnej vizby
0 kvalite ich vystupov, najmé priebezné, tzv. formativne hodnotenie (plnené
priebezne),

uplatiiovat’ vo vyucovacom procese zasadu, aby ucitel’ vyzdvihol u Ziakov to,
¢o dokéazali, povedal im, ¢o a ako treba zlepsit, akym smerom upriamit’ d’al$iu
aktivitu (plnené priebezne),

zvysit' zaujem Zziakov o telesni a pohybova aktivitu a 0 kurzy pohybovych
aktivit v prirode (lyziarsky a plavecky) ich zatraktivnenim a uplatiiovanim
zazitkovych foriem telesnej a Sportovej vychovy (zrealizovany v 1. roc.
lyziarsky kurz formou dochadzania so zameranim na lyZovanie, V2. roc.
plavecky kurz, v 3. ro¢niku kurz na ochranu Zivota a zdravia, ucelové cvicenia
v 1.a2.roc.).

1. b) demokratizacia zivota $koly

vo vztahu uditel’ - Ziak

odstranit’ direktivny pristup,

vyuzivat’ formu dialégu,

posiliiovat’ kauzalne myslenie a tvorivost’ Ziakov,
objektivizovat’ hodnotenie a klasifikaciu ziakov,

vo vztahu ucitel’ - rodic

uplatiovat’ vzt'ahy vzajomnej ucty, dovery a tolerancie,

vo vzt'ahu uditel’ - vedenie Skoly

vytvarat’ optimélne pracovné podmienky,
umoznit’ d’alSie vzdelavanie ucitel'ov,
zvySovat zodpovednost’ pedagogickych zamestnancov za vysledky svojej prace.

1. c) ¢innost PK

urcit’ rozsah a obsah uciva v jednotlivych predmetoch a rocnikoch,

vyuzivat’ nastroje na optimalne zhodnotenie vedomostnej urovne ziakov, napr.
testy na overenie dosiahnutia ciel'a, vedomosti a zru¢nosti,

vypracovat' nové uéebné osnovy jednotlivych predmetov v stilade so SVP.

Stanovené ulohy boli plnené priebezne.
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Okrem uvedenych zakladnych tuloh sme sa zamerali aj na rozvoj osobnosti ziaka,
predovsetkym jeho pozitivnych charakterovych vlastnosti. V&¢si doraz sme kladli na
pestovanie narodného povedomia, na vychovu k hrdosti na vlastny narod, ale zaroven na
reSpektovanie prav inych narodov a narodnosti. U vacSiny ziakov sme v tomto posobeni boli
uspesni. ZvySenu pozornost sme venovali spravaniu sa ziakov arieSeniu negativnych
prejavov V spravani sa ziakov.

Diskusiou vedenia Skoly s veducimi PK a stanovenim kritérii hodnotenia a klasifikacie, ktoré
su sucastou SkVP, sme posobili na vyrovnanie rozdielov medzi vyucujicimi.

Oblast’ prevencie drogovych a inych zavislosti mala v kompetencii koordinatorka prevencie

drogovych a inych zavislosti. Pocas Skolského roka sa zamerala na tieto oblasti:

1. Tvorba projektov a vytvarnych prac na nastennych novinach na druhom poschodi.

I. Téma september 2017 ,, Zavislosti*

II. Téma november 2017 ,Slovensko bez drog®, pouZit¢é materidly z Obcianskeho
zdruzenia Slovensko bez drog.

III. Téma november 2017 ,,Eurdpsky tyzden boja proti drogam — 2017, pouZzité materidly
z Narodného akéného planu na prevenciu a eliminéciu nasilia na zenach.

2. Pokracujtca spolupraca s Obc¢ianskym zdruzenim SLOVENSKO BEZ DROG, Hviezdna
38, Bratislava. Prostrednictvom koordinatora Petra Rempera sa uskutocnil cyklus
prednasok dna 21. 09. 2017. Postupne pre vSetky prvé ro¢niky v triedach LA, I.B, I1.C
aL.D. Po skonc¢eni prednasok bol vyhotoveny anonymny zédznam so spitnou vizbou.
PrednaSky boli na tému ,,Pravda o drogdch® a spétne sa analyzovali vysledky ankety
a boli nam preposlané prostrednictvom e-mailu.

Nésledne spolupraca Zziakov vySSich roc¢nikov stouto neziskovou organizaciou
prostrednictvom web stranky http://www.slovenskobezdrog.sk/ a zasielanim zaujimavych
materidlov o jednotlivych druhoch drog, ich inovécii, skutoénych pribehoch
a nebezpecenstve spojeného s ich uzivanim.

3. Ucast ziatok III. a IV. ro¢nikov na preventivnej kampani v stvislosti s plnenim tulohy
uznesenia vlady SR €. 730/2013 k Narodnému akénému planu na prevenciu a elimindciu
nasilia na Zenach na roky 2014 — 2019. Akcia sa uskutocnila v prednasSkovej miestnosti
OA Poprad sucastou pozvanych zainteresovanych, napr. Progresfem Poprad, P-P
centrum Poprad.

Nasledne dohodnuta spolupraca pre prvé rocniky s problematikou Sikanovania
a nekorektného spravania ziakov. Postupne s vyucujicou Mgr. Jaurovou a triednymi
ucitel'mi tried I. A, I. B, I. C a I. D sa uskutocnili psychologické dvojhodinové prednasky
a workshopy.

4. Dna 15. 02. 2018 sa uskutocnil vychovny koncert sucastou naSich Ziakov s
protidrogovou tematikou.

5. Pocas Skolského roku 2017/2018 pokracovali akcie Policajného zboru Poprad ,,Cisté
Skoly" preventivno-bezpecnostné opatrenia proti drogam. Na naSej Skole tento rok
neuskutoc¢nili testovaciu akciu.

6. Vdnoch 10. — 12. 11. 2017 koordinatorka prevencie drogovych a inych zavislosti
absolvovala jesennu Skolu - Ucitelia proti dezinformaciam 2017, ktort organizoval
Slovensky institlt pre bezpe¢nostnu politiku —SSPI s podporou Ministerstva zahrani¢nych
veci a europskych zalezitosti SR v Bratislave a ziskala som aj certifikat a kontaktypre
d’alSiu spolupracus Friedrich EbertStiftung. Vel'ka cast workshopov bola venovana aj
dezinformaciam v stvislosti so Skodlivostou omamnych latok ainych socialno-
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patologickych javov. Nasledne pre Ziakov 2. ro¢nika sme zorganizovali aj na pdde Skoly
prostrednictvom p. Gazovica prednasky a workshop dna 01. 02. 2018.

Plan prace koordinatora environmentalnej vychovy (ENV) vychadzal z Pedagogicko-
organiza¢nych pokynov na Skolsky rok 2017/2018, uloh Ak¢éného planu pre plnenie tloh
vyplyvajucich z Narodnej stratégic pre globalne vzdelavanie, Statneho vzdelavacieho
programu a Planu prace Skoly.

Hlavnym cielom ENV bolo rozvijat osvetovu, vzdelavaciu a vychovnu cinnost' Zziakov
k uvedomelej spotrebe zdrojov, na zdravé potraviny, Cistti vodu, zvySenie povedomia v oblasti
separacie odpadov ana vytvaranie spravnych postojov a spravania ziakov k zivotnému
prostrediu, na prevenciu pred znecistovanim a poskodzovanim zivotného prostredia. Medzi
d’alSie  Ciastkové ciele patrilo rozvijanie poznatkov a zrucnosti vztahujice sa
k environmentalnym problémom v odbornom vzdelavani, ako aj poznanie vzajomnej
previazanosti ekologickych, ekonomickych a spolocenskych vplyvov vo vztahu clovek
ajeho zivotné prostredie. Hlavny ciel — zvysit environmentdlne povedomie ucitelov
a Studentov, vytvarat’ arozvijat praktické zruénosti Studentov v ochrane avo zvel'ad’'ovani
zivotného prostredia a formovat' ich konanie k zdravému zivotnému S$tylu. Je zavizny pre
vSetkych vyucujucich naSej Skoly, ato zakomponovanim environmentalnej vychovy do
kazdého vyucovacieho predmetu. Plan obsahuje konkrétne tlohy, ciele a aktivity naplanované
v Skolskom roku 2017/2018 v mesacénych intervaloch, ako aj metddy, formy prace
a oCakavané vysledky.

Uskuto¢nené aktivity
Praca koordinatora ENV prebichala podla stanoveného planu. V priebehu Skolského roka
2017/2018 boli v ramci environmentalnej vychovy uskutocnené nasledovné aktivity:

e zacClenenie ENV a globalnej vychovy do tematickych vychovno-vzdelavacich planov pre
jednotlivé predmety a planov triednych ucitel’'ov,

e turisticka prechadzka v ramci kurzu na ochranu zivota a zdravia,

e ucelové cvienia 1. a 2. ro¢nika, oboznamenie ziakov s okolitou prirodou mesta,

aktualizacia nastenky pre prirodovedné predmety na témy Deil zdravej vyZivy, Den Zeme,

Den Mokradi, Svetovy den bez tabaku,

navsteva Festivalu horskych filmov v Poprade,

zvel'ad’ovanie travnatych ploch v okoli budovy Skoly,

vystavka zdravych jedal pri prilezitosti Svetového dia vyZivy a jedla (16. oktdber),

priprava informa¢ného panelu environmentélnej vychovy v nasej Skole pri prilezitosti Diia

otvorenych dveri v nasej skole (30. 01. 2018),

Den energetiky, prednaska s pracovnikom z firmy Energeticky Klaster PreSovského kraja,

e navsteva Naucného chodnika — Gymnazium Kukuc¢inova Poprad,

e lyziarsky kurz vramci telovychovno-vycvikového kurzu v 1. ro¢niku spojeny
S prednaskou o spravani v horach a 0 hroziacom nebezpecenstve (05. - 09. 02. 2018, 12. —
16. 02. 2018),

e zvelad’ovanie travnatych ploch v okoli budovy Skoly,

e spoluorganizicia ,,Studentska kvapka krvi®,

e tvorba informacnej nastenky a vysielanie v skolskom rozhlase pri prilezitosti Svetového
dia Zivotného prostredia (5. jun),

e navsteva roznych casti regionu vramci Skolskych a poznéavacich vyletov s cielom
objavovanie prirodnych krés,

e navsteva filmového festivalu ,, EKOTOPFILM*,
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e prednasky s pracovnikom Spravy TANAP-u na tému Navstevny poriadok TANAP-u
a fléra a fauna Vysokych Tatier,

e Vvzmysle ndrodného programu duSevného zdravia sme realizovali zbierky ,,Modry
gombik®, , Biela pastelka®, ,,Hodina detom®, ,,Liga proti rakovine®, ,,Belasy motyl*.

Vysledky

Vztah Zziaka k Zivotnému prostrediu sme prehibili jednak teoreticky, predovietkym na
hodinach bioldgie a geografie, ako aj na triednickych hodinach v spolupraci s triednymi
ucitemi. Na zaver mdézeme skonStatovat’, Ze najlepsi spdsob ako tento vztah udrzat’ a d’alej
rozvijat’ bolo cez skusenost’ vlastného zazitku, a to najmd pobytom v prirode, exkurziami
a aktivizujucimi metédami doplnenymi o predndsky odbornych pracovnikov. Mébzeme
konstatovat’, Ze svojou pracou a zrealizovanymi aktivitami sme prispeli k naplneniu hesla
»Zem je nas spoloény domov, ktory musime chrénit’ a vazit’ si ho*.

Vyznamnu ulohu v oblasti vychovy a vzdelavania zohrava v Skole vychovna poradkyia.
Plan prace vychovného poradcu sa riadil planom prace Skoly, planom vychovného poradcu
a aktudlnymi problémami vo vychovnej ¢innosti. Ulohy boli realizované takto:

- Organizacné zabezpecenie - podla vypracovaného planu prace sa riadila cinnost’
vychovného poradcu. Boli uréené konzultacné hodiny, aktualne informacie zverejnované
na nastenke vychovného poradcu. Dopliali sa informacie pre Ziakov $tvrtych ro¢nikov
0 moznostiach §tidia na vysokych Skolach a moznostiach zamestnat’ sa po ukonceni
Stadia. Aktualne sa doplnali informécie psychologicko-pedagogického centra v Poprade i
informacie z Uradu préce, socidlnych veci a rodiny v Poprade, prezentaénymi materialmi
vysokych skol.

- Adaptacny proces Ziakov prvého roénika — vyskytli sa menSie problémy v spravani a
Vv zvladnuti §tdia na strednej Skole. Niekol’kokrat boli uskuto€nené rozhovory so Ziakmi a
spolupracovali sme 1 s odbornikom v oblasti psycholdgie v ramci kolektivnej terapie vo
vSetkych triedach prvych ro¢nikov. Diagnostika spokojnosti so Stidiom sa uskutocnila
anonymnym testom, v ktorom Ziaci vyjadrili svoj vztah k Skole i spoluziakom. Test bol
vyhodnoteny, obozndmené boli i triedne ucitel’ky a prebehli i individualne rozhovory so
Ziakmi.

- Sledoval sa i problém negativnych prejavov medzi spoluziakmi (Sikanovanie). Ziadne
negativne prejavy sa nevyskytli. Problémy, ktoré sa vyskytli sme riesili pohovorom so
ziakmi 1 triednym ucitelom.

-V préaci_s problémovymi Ziakmi — t. j. so Ziakmi, ktori mali problémy Studijné 1 vychovné
sme sa zamerali na ziakov, ktori maju Studijné problémy. V spolupraci s triednymi
ucitelmi arodicmi sme tieto problémy vyrieSili. Vyuzili sme pomoc centra pre
psychologické poradenstvo v CPPP.

-V oblasti spoluprdce so Ziakmi — budiicimi_absolventami, ktori mali zaujem pokracovat
v §tidiu na vysokych Skolach sme pripravili triednické hodiny zamerané na spravnu vol'bu
pri vybere $koly, na spdsob vypliovania prihlaSok. Ziaci sa zlastnili prednasky
0 moZnostiach $tadia na vysokych $kolach v Slovenskej i v Ceskej republike. Studenti
absolvovali prezentaciu byvalych studentov OA, a to z faktlt v Trnave a EU v Bratislave.
Aktualne informacie ziaci ziskavali v individudlnych rozhovoroch s vychovnou
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poradkyiiou, znastenky vychovného poradenstva. Velkd pozornost sa venovala
vypliovaniu prihlasok, dodrzaniu terminov odovzdania a podmienok prijimacich skasok.
V tomto Skolskom roku, ako aj v minulych skolskych rokoch, mali ziaci vysoky zaujem
0 stadium na vysokej Skole. Najvacsi zaujem je o Stadium na vysokych Skolach
ekonomického zamerania ale aj o Stadium na pravnickej fakulte, pedagogickej
I pol'nohospodarskej fakulte ¢i fakultach technickych so zameranim na ekonomiku.

Nasi ziaci sa pravidelne zucastiiovali programov humanitarneho charakteru: program
zamerany na ochranu tyranych deti, zbierka pre deti z detskych domovov — Usmev ako
dar, Modry motyl, zbierky pre onkologickych pacientov a pod. Ziaci nasej $koly patrili
k najaktivnej$im ucastnikom a podporovatelom tychto humanitarnych akcii. Za tieto
aktivity im bola udelena pochvala menovanych organizécii.

Podra potrieb bola poskytovana pomoc triednym ucitel'om vo vychovnej praci.

Pozornost’ sme venovali aj vychove k dodrziavaniu 'udskych prav. Vychovno-vzdelavaci
proces poskytuje vhodné prostredie na odovzdavanie hodnot a poznatkov potrebnych na to,
aby sa mladi l'udia dokazali aktivne zapojit' do demokratickej a ob¢ianskej spolo¢nosti a stat’
sa Clenmi spolocenstva. Vychova k l'udskym pravam sa vyznamnou mierou podiela na
mravnom, ob¢ianskom a intelektualnom rozvoji Studentov, prispieva K ich praktickej priprave
na zivot.

Vychova k Tudskym prdvam je neoddelitelnou sucastou tematickych celkov
zakomponovanych do vyucovacich predmetov dejepis, ob¢ianska nduka, eticka a nabozenska
vychova.

Hlavné ulohy a ciele vychovy k 'udskym pravam vychadzali z planu prace koordinatorky
Pudskych prav v skolskom roku 2017/2018.

Studenti poznavali, uéili sa spravne chapat’ a respektovat’ l'udské prava a presadzovat’ ich
v praktickom spoluziti v Skole. Doraz sa klddol na analyzu aspravnu interpretaciu
najdodlezitejSich dokumentov definujucich ochranu l'udskych prav aslobdod - VSeobecnu
deklaraciu I'udskych prav a Deklaraciu prav dietat’a.

Na hodinach viedli vyucujtci so Studentmi dialég o kazdodennych prejavoch poruSovania
T'udskych prav — sikanovani, diskriminacii, intolerancii a podporovali v §tudentoch schopnost’
formulovat’ vlastné stanovisko k uvedenym problémom. Viedli ziakov k poznaniu, aby sami
pocitili potrebu stat’ sa lepSimi, uzito¢nejS$imi 'ud’'mi, ochotnymi pomahat’ a chranit’ slabsich.

Vyucujtci pozitivne ovplyviiovali hodnotovu orientaciu Studentov, ich postoje a spravanie.
Cely skolsky rok vyucujuci monitorovali spravanie sa ziakov a predchadzali vSetkym formam
diskriminacie, xenofobie, intolerancie a ponizovania. Zapdjali Ziakov do sutazi a akcii
organizovanych mimo vyucovania.

Hodnotenie planu aktivit:

- na zaliatku Skolského roka obozndmili triedni ucitelia Ziakov s Prikaznym listom
riadite’ky OA k prevencii arieSeniu Sikanovania Zziakov v Skolach a Skolskych
zariadeniach,

- ziacky IL. ro¢nika aktualizovali nastenné noviny s tematikou l'udskych prav,

- 0d 18. 09. 2017 do 22. 09. 2017 sa Styria Studenti OA v Poprade zacastnili pokracovania
projektu Rozhoduj o Eurépe v Brne.
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Ziaci pocas tyzdiia simulovali rokovanie Rady Eurépskej tnie a Eurdpskeho parlamentu,
diskutovali o prijati vSeobecného nariadenia o ochrane osobnych tdajov a 0 vytvoreni
Eurdpskej pohrani¢nej straze. Diskutovali s europoslancami o ulohéach a poslani Eurdpskej
unie.

Cely projekt uzavrela zaverecnd konferencia, kde boli predstavené vystupy zo vsetkych
Casti projektu. Konferencia sa uskutocnila 10. 11. 2017 v Bratislave.

Za aktivnu pracu v projekte boli 2 ziaci odmeneni navstevou Eurdpskeho parlamentu
a centraly NATO v Bruseli. Navsteva sa uskutoc¢nila v diioch 10. — 12. oktobra 2017.

26. 09. 2017 sa uskutoc¢nila exkurzia do pracovného aneskor koncentracného tabora
Vv Seredi pre ziakov I. a II. ro¢nika,

pri prilezitosti Dna ludskych prav sa v Skole uskuto¢nilo Skolské kolo Olympiady
Pudskych prav. Olympiady sa zucastnilo 12 Studentov III. rocnika a 2 Studenti II. ro¢nika,

01. 02. 2018 pre Ziakov II. ro¢nika prednasSal p. Ondrej GazZovi¢, byvaly vel'vyslanec
Slovenskej republiky v Nemecku na tému Kritické myslenie v nasom kazdodennom
zivote,

05. 03. 2018 a 12. 03. 2018 poradenské centrum Progresfem, ktoré poskytuje poradenstvo
pre Zeny a deti, na ktorych je pachané nasilie, realizovalo pre ziakov II. rocnika prednédsky
na tému Nasilie v nasom zivote ... ako d’alej?

15. 03. 2018 sa Ziaci [.A a II.C triedy zG¢astnili filmového festivalu Jeden svet 2018, ktory
je venovany ochrane I'udskych prav a slobdd, dianiu doma a vo svete. Ziaci videli 3 filmy
- Kimaru a kura, Diev¢a z Instagramu a Jesserov sen.

Vv ramci vychovného procesu sa ziakom premietali na hodinidch obcianskej nauky DVD
filmy s tematikou l'udskych prav napr. o obchodovani s bielym mésom, o detskej praci,
migracii,

april 2018 — premietanie filmu ,,Sila l'udskosti a nasledna diskusia o filme pre Ziakov
I. a II. ro¢nika,

Vv priebehu mesiaca m4dj sa ziaci II. a IIl. rocnika zapojili do vedomostnej sut'aze ,,Mlady
digitalny Europan®,

jun 2018 — Sikanovanie v $kole — séria prednasok pre I. ro¢nik s psychologickou.

Pri prilezitosti vyznamnych a pamétnych dni sa zrealizovali tieto relacie v Skolskom
rozhlase:

Pamaétny den obeti holokaustu - 9. september,

Den boja za slobodu a demokraciu - 17. november,

Den l'udskych prav - 10. december,

Medzinarodny deni pamiatky obetiam holokaustu - 27. januar.

Pocas celého skolského roku riesili triedni ucitelia aktualne problémy tykajice sa I'udskych
prav na triednickych hodinédch s cielom pochopit’ hodnotu ¢loveka ako l'udského jedinca.
Vyucujaci usmernovali vychovu k 'udskym pravam tak, aby sa stali integralnou sucast’ou
celozivotného procesu podpory a ochrany l'udskych prav a osvojili si hodnoty, ktoré budu
ovplyviiovat’ ich spravanie.
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Koordinatorka rodi¢ovskej a manZzelskej vychovy Vv skolskom roku 2017/2018 pracovala
podla vopred vypracovaného planu.

Dana problematika sa prelinala v ramci medzipredmetovych vztahov v predmetoch ob¢ianska
nauka, etickd vychova, bioldgia, ale aj na triednickych hodinach.

Témy ako: sebapoznavanie, komunikacia, rieSenie konfliktov, empatia a asertivita,
Sikanovanie a medzil'udské vztahy, prevencie roznych zavislosti ale aj partnerské vztahy su
predmetom triednickych hodin v jednotlivych ro¢nikoch.

V tretom a Stvrtom ro¢niku pribudaju témy: hodnotova orientacia, profesijnd orientacia,
sexualna vychova a antikoncepcia.

Nasim cielom je mladeZz vychovavat’ a viest’ k budovaniu a upeviovaniu moralnych hodnot,
apreto sa zacastiujeme na roznych charitativnych zbierkach a podujatiach, ktoré su
prospesné pre chorych a postihnutych l'udi.

Kedze nas oslovuje vel'ké mnozstvo neziskovych agentur na zbierky, vyberdme iba tie, ktoré
su vyhlasené a povolené Staitom. Pravidelne sa zucastiiujeme na tychto zbierkach:

Biela pastelka,

- Denl narcisov,

Den modrého gombika,
Usmev ako dar.

Ziaci o zbierky prejavuji zaujem, su komunikativni, slusni a disciplinovani a Casto aj vel'mi
uspesni, o com svedéia rozne d’akovné listy a ocenenia.

Ziacka $kolska rada (ZSR) ma 11 ¢&lenov. Clenovia ZSR sa pravidelne stretavaja jedenkrat
V mesiaci. Ziaci zZ kazdého stretnutia vyhotovia riadnu zdpisnicu a postupuji podla Planu
¢innosti, ktory si zostavili na zaciatku skolského roku v septembri 2017.

Od septembra sa studenti ZSR stretli 8-krat. Na stretnutiach riedili aktualne problémy
a dodrziavali Plan ¢innosti.

V septembri ZSR vypracovala Plan innosti na §kolsky rok 2017/2018.

V septembri predsedni¢ka ZSR otvorila prvé zasadnutie ZSR a oboznamila &lenov ZSR s
programom na novy Skolsky rok 2017/2018.

V oktébri sa ziaci aktivne podielali na organizacii imatrikulaéného vecierka ziakov
1. ro¢nika, ktory prebehol bez problémov.

V novembri riesili aktualne problémy triednych kolektivov. Vyzvali ziakov k aktivhemu
zapojeniu sa do akcie ,,Kvapka krvi“ a zdoraznovali potrebu darcovstva krvi.

V decembri zorganizovali Den sv. Mikulasa s kratkym kultarnym programom a rozdavali

darceky, uskuto¢nili Mikulassku postu. Podiel’ali sa aj na sut'azi v tvorbe Vianoc¢nej ikebany.
TaktieZ sa podielali na programeVianocnej besiedky.
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V januari riesili aktualne problémy triednych kolektivov a podporovali spoluziakov k vacsej
usilovnosti a zlepseni studijnych vysledkov a dochadzky ziakov do $koly v prvom polroku
Skolského roku 2017/2018.

Vo februari Studenti pripravili Den sv. Valentina a rozdavali Valentinsku postu. Zhodnotili
svoju ¢innost’ za 1. polrok sk. roka 2017/2018.

V marci zorganizovali Deti ugitelov. Uspesne sa podiel’ali na priprave a realizacii programu
pre ucitel'ov.

V aprili riesili aktudlne problémy triednych kolektivov a podporovali spoluziakov k vicsej
usilovnosti a zlepseni Studijnych vysledkov a dochadzky ziakov do $koly v druhom polroku
Skolského roku 2017/2018.

V maji sa Studenti podielali na priprave pri organizacii maturitnych skuSok. Ddstojne
pripravili program na slavnostnom odovzdavani vysved¢eni o maturitnej skuske na Mestskom
urade v Poprade.

V juni sa aktivne podiel'ali na priprave a realizacii slavnostného ukoncenia $kolského roka
2017/2018.

V skole vykonava ¢innost aj koordinatorka Slovenského cerveného Kkriza. V skolskom
roku 2017/2018 pracovalo v skupine mladeze Slovenského Cerveného kriza 6 ziakov. Dna
17. aprila 2018 sa uskutoénila sitaz Druzstiev 1. pomoci mladych SCK strednych $kol
z okresov Poprad a Kezmarok. Nasi Studenti sa umiestnili na 3. mieste.

V spolupraci s Narodnou transfiznou stanicou sa 7. decembra 2017 v priestoroch nasej Skoly
uskutoc¢nilo bezplatné darcovstvo krvi pod nazvom Kvapka krvi. Do akcie sa zapojilo 28
Studentov nasej Skoly.

Diia 17. aprila 2018 sa na naSej Skole po druhykrat v tomto Skolskom roku uskutocnil
dobrovolny odber krvi opdt’ v spolupraci s Narodnou transfiznou stanicou a zapojilo sa
a prispelo vzacnou tekutinou 23 Studentov.

2. Oblast’ riadenia

Vedenie Skoly pracovalo v osvedenom systéme riadiacej prace, ktory pozostdval z planu
vnutroSkolskej kontroly, z pordd vedenia Skoly, z realizcie planovanych pedagogickych
porad, z operativnych porad pedagogického zboru, z pordd poradného zboru (predsedovia
PK), z hospitacii riaditel’ky skoly a jej zastupkyn, z operativnych informacii prostrednictvom
oznamovacieho panelu, z kontroly zakladnej pedagogickej dokumentacie, zo spoluprace
S poradnymi, metodickymi a d’al§imi orgdnmi a komisiami posobiacimi v §kole.

Okrem S$tyroch klasifikaénych porad vedenie Skoly uskutoc¢nilo 2 pedagogické rady, v kazdom
polroku jednu s tematickym zameranim, a to diia 04. 12. 2017 na tému ,,Sprava registratiry*

a 12. 03. 2018 k maturitnym skaskam.

Porad vedenia Skoly, ktoré sa uskutociiovali podla potreby (minimalne raz mesacne), sa
zucastiiovali riaditel’ka Skoly, zastupkyne riaditel’ky Skoly a podla obsahu aj veduci PK,
ostatni ucitelia, predsednicka ZO OZ, ekondémka Skoly. Poradny zbor zasadal v priebehu
Skolského roku Styrikrat (oktober, december, februar ajin) podla planu. Zaoberal sa
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pripravou tém a zadani na ustnu formu internej ¢asti MS, planom previerok podla ro¢nikov
a predmetov, koncepciou praktickej casti odbornej zlozky MS, mzdovymi otazkami,
volitelnymi predmetmi pre 3. a4. rocnik, pripravou prijimacieho konania do 1. roc.,
pripravou maturitnych sktSok, zhromazd’ovanim podkladov do zaverecnej spravy skoly,
schvalenim poctu tried 1. ro¢nika pre $k. rok 2019/2020 a d’alsimi aktudlnymi zaleZitostami
Skoly.

V kontrolnej a hospitacnej ¢innosti sa vedenie $koly sustredilo na:

hospitaciu hodin (vSeobecna atematickd hospitacia) a z kontroly pisomnych prac
a previerok vedomosti,

zistovanie vyuzivania odbornej literatiry, dostupnych ucebnic, uc¢ebnych pomdcok a
didaktickej techniky vo vyu¢ovacom procese,

sledovanie kvality vychovy a vzdeldvania, na vychovu a vzdelavanie ziakov so
Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami,

kontrolu dokumentacie (triedna kniha, triedne vykazy vratane katalégovych listov,
klasifikaény harok, tematické vychovno-vzdeldvacie plany, plany prace triednych
ucitel'ov, plany prace PK a koordinatorov, Skolsky vzdelavaci program a uéebné osnovy
jednotlivych predmetov v ramci SkVP, protokoly o komisionalnych sktiskach, protokoly
0 MS a d’al$ia potrebna dokumentacia na PFIC MS, PCOZ MS a UFIC MS),

dodrziavanie pracovnej doby,

vykonavanie dozoru a pohotovosti podla rozvrhu av zmysle pracovného poriadku pre
pedagogickych a ostatnych zamestnancov,

dodrziavanie pracovného poriadku Skoly,

dodrZiavanie predpisov bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci.

V ramci priamej hospitacnej Cinnosti vo vychovno-vzdelavacom procese vedenie Skoly sa
zameralo najma na:

dodrziavanie didaktickych zasad vo vychovno-vzdeldavacom procese s osobitnym
zameranim na triedy prospechovo slabSie, V ktorych sa priemerny prospech za
predchadzajuci 2. polrok sk. roku pohyboval nad 2,00,

sledovanie vyuZzivania didaktickej techniky, prostriedkov IKT, rozvijanie digitalnej
gramotnosti Ziakov vo vyuCovacom procese odbornych a vSeobecnovzdelavacich
predmetov v 1. - 4. ro¢niku,

rozvijanie financ¢nej gramotnosti Ziakov vo vyucCovacom procese odbornych a
vSeobecnovzdelavacich predmetov v 1. - 4. ro¢niku,

dodrziavanie zéasad klasifikaéného poriadku pri opakovani uciva, hodnoteni a klasifikacii
ziakov, a tym aj dodrZiavanie psychohygienickych zasad vo vychovno-vzdelavacej praci
so ziakmi v 1. - 4. ro¢niku v jednotlivych predmetoch,

uplatfiovanie motivacie ziakov pri prechode na nova latku v jednotlivych predmetoch
1.- 4.rocC.,

kontrola Skolskych, pisomnych a kontrolnych prac podla vybranych predmetov a tried,
pricom kontrola bola zamerana na dodrZiavanie terminu pisania $kolskych tloh podla
tematického vychovno-vzdelavacieho planu, dodrZiavanie terminu oprav Skolskych uloh
v zmysle klasifika¢ného poriadku a rozbor Skolskych tloh,

kontrola dohdd o vykonani odbornej praxe a harmonogramu dozoru,

kontrola odbornej praxe,

kontrola pripravy Dna otvorenych dveri, Kontraktaéného diia cviénych firiem, krajského
kola sutaze v spracovani informacii na pocitaci, odbornej staze v ramci projektu
Erasmus+,
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- plnenie uloh planu prace skoly, planov predmetovych komisii a tematickych vychovno-
vzdelavacich planov,
- dodrziavanie predpisov BOZP na vyucovacich hodinach a praktickych cvic¢eniach.

Vstupné previerky:
- 1. ro¢nik - matematika, anglicky jazyk, slovensky jazyk a literatara - pravopisny diktat,
- vstupné testy z telesnej a Sportovej vychovy.

Vystupné testy:
- nakonci 1. ro¢nika - anglicky jazyk, matematika, slovensky jazyk a literattra,
- vystupné testy z telesnej a Sportovej vychovy (vo vsetkych ro¢nikoch).

Realizované vedomostné riaditel’ské pisomné previerky v jednotlivych ro¢nikoch:
2. ro¢nik
matematika, slovensky jazyk a literatura,

3. ro¢nik:
anglicky jazyk, podnikova ekonomika - v §tud. odbore obchodna akadémia, ekonomika —
Vv §tudijnom odbore sluzby v cestovnom ruchu,

4. ro¢nik
- slovensky jazyk a literatira — didakticky test z jazyka a literatury, cvicenia z G¢tovnictva.

Vysledky previerok aich analyza je uvedena v hodnotiacich spravach prislusnych PK.

Dal3ie oblasti kontrolnej &innosti vedenia $koly boli:

- kontrola zaujmovej ¢innosti Ziakov a prace zdujmovych krazkov,

- kontrola prace predmetovych komisii v skole,

- kontrola vedenia pedagogickej dokumentacie,

- kontrola prace triednych ucitelov, spolupraca s vychovnym poradcom a plnenie tloh
profesionalnej orientacie Ziakov,

- kontrola prace vychovného poradcu a jednotlivych koordinatorov,

- kontrola verejnoprospesnej prace,

- kontrola nazornej propagacie,

- kontrola odbornych ucebni a tried,

- kontrola dodrziavania bezpe¢nostnych a hygienickych opatreni,

- kontrola dochadzky zamestnancov do Skoly a na vyu€ovaci proces, kontrola dodrziavania
rozvrhu hodin, vykonavania pedagogického dozoru, dodrziavanie pracovného poriadku a
Etického kddexu ucitel'a OA Poprad,

- kontrola préce Skolnika, upratovaciek, vratnika a administrativnych zamestnancov $koly.

3. Organizacia Skolského roku
Skola respektovala pedagogicko-organizaéné pokyny na §k. rok 2017/2018. Skola
zorganizovala kurz na ochranu zivota a zdravia pre ziakov 3. ro¢nika v septembri 2017,

lyziarsky telovychovno-vycvikovy kurz pre ziakov 1. ro¢nika vo februari 2018 dochadzkovou
formou.

42



Tiez sme organizovali plavecky telovychovno-vycvikovy kurz pre ziakov 2. ro¢nika, a to ako
zakladny vycvik v priebehu skolského roku azdokonalovaci vycvik v mdji 2018,
dvojtyzdiova odbornti prax Vv studijnom odbore obchodnéd akadémia a sluzby v cestovnom
ruchu pre ziakov 4. ro¢nika v diioch 06. 11. — 20. 11. 2017 a pre ziakov 3. ro¢nika v diioch
21.05. — 01. 06. 2018 vrozsahu po 10 pracovnych dni. V Studijnom odbore sluzby
v cestovnom ruchu v rozsahu 5 dni v I. a Il. ro¢niku so zameranim na sprievodcovsku ¢innost’
a poznavanie turistickych, prirodnych, Sportovych, materidlno-technickych a d’alSich danosti
pre cestovny ruch, ato v I. D triede v ramci Slovenska v termine 21. 05. - 25. 05. 2018
a Vv Il. C triede - Franctzska riviéra v termine 05. 06. - 11. 06. 2018, dia 30. januara 2018 sme
zorganizovali Defi otvorenych dveri, v ramci ktorého sme predstavili ziakom kongiacim ZS
Studijné odbory skoly, priestorové a materialno-technické vybavenie $koly, Skolské aktivity
atd. Na Dni otvorenych dveri sa zuastnili najmi Ziaci 9. roénikov ZS Popradského,
Kezmarského, Levocského a Starolubovnianskeho okresu, ich ucitelia a rodi¢ia. Dna
7. februara 2018 sme zorganizovali 10. kontrakta¢ny den cvi¢nych firiem v priestoroch nasej
Skoly.

4. Zvlastne ulohy €lenov pedagogického zboru

Kazdému c¢lenovi pedagogického zboru boli na zaciatku Sk. roku vedenim Skoly pridelené
ulohy, ktoré boli pisomne zverejnené v pracovnom plane $koly. Dvakrat ro¢ne - v decembri
ana konci 8k. roku v juni bolo plnenie tychto uloh zhodnotené z hl'adiska obsahu, kvality,
naroc¢nosti a dochvilnosti plnenia uloh. V zavere S§k. roku bolo realizované hodnotenie
pedagogickych zamestnancov priamym nadriadenym V sulade so zdk. ¢. 317/2009 Z. z.
Vv zneni neskor$ich predpisov.

5. Oblast’ spravovania odbornych ucebni, kabinetov, zbierok a kniZnic

Kabinety, kniZnice, zbierky a odborné ucebne boli na zaciatku Sk. roku pridelené¢ do
spravcovstva jednotlivym ucitel'om. Tito boli zodpovedni za poriadok, dopliiovanie a vedenie
evidencie. V decembri 2017 bola realizovana inventarizacia majetku $koly.

6. Oblast’ bezpe¢nosti a ochrany zdravia pri praci

Bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci venujeme pozornost predovSetkym vytvaranim
vhodnych  pracovnych podmienok apravidelnym  preskolovanim  zamestnancov.
Koordinatorkou BOZP je Ing. Magdaléna Zavacka

Hlavné ukazovatele pracovnej urazovosti st pozitivne. V sk. roku 2017/2018 nebol pracovny
uraz. V oblasti Skolskych urazov ziakov mame v sk. roku 2017/2018 evidovanych 7
skolskych trazov, ztoho 5 v kategorii neregistrované Skolské turazy (drobné urazy
a poranenia) a 2 v kategorii registrované $kolské urazy. Skolské urazy Ziakov boli priebezne
evidované aj na webovej stranke www.cvtisr.sk Centra vedecko-technickych informacii SR.
Urazy Ziakov neboli finanéne odskodnené z prostriedkov koly, Ziaci si uplatiiovali poistnt
nahradu voc¢i poistovni GENERALI, s ktorou mala Skola uzatvorené skupinové trazoveé
poistenie ziakov. Regresné konanie vo€i organizacii nebolo uskuto¢nené ani v jednom
pripade. Choroby z povolania nie su evidované. Prva pomoc pri drobnych urazoch je
zabezpetena lekarni¢kami. Vybavenie lekarnigiek je dostatoéné a priebezne je dopiiiané.

Technicky stav Skoly, priestorov na vyucovanie, rozvodov vody, plynu, elektrickej energie je
na pozadovanej prevadzkovej Grovni.
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Na useku poziarnej ochrany a BOZP sa Cinnost’ zabezpecuje dodavatel'skou firmou Tatrahasil
Poprad. Je vypracovany poziarny Statat organizacie, ktory sa dodrziava a nevznikli Ziadne
Skody v organizacii. Firma pravidelne vykonava prehliadky objektov. Zaznamy
0 uskutocnenych reviziach st ulozené v dokumentacii PO u ekonomky Skoly.

Firma Tatrahasil Poprad zabezpeCuje  Skolenia zamestnancov Skoly o BOZP a PO.
Dokumentéacia o ¢innosti je ulozena vo firme a kopie st ulozené v dokumentacii u ekondmky
Skoly.

Systém riadenia a kontroly BOZP sa uskutoc¢iiuje v sulade s vypracovanym planom prace na
useku BOZP. V tejto oblasti doraz kladieme vstupnym lekarskym prehliadkam a vstupnym
Skoleniam zamestnancov o BOZP a PO. Pri néstupe do zamestnania je kazdy zamestnanec
povinny absolvovat’ vstupni lekarsku prehliadku. Pri néastupe do prace je zamestnanec
oboznameny s pravnymi predpismi a ostatnymi predpismi na zaistenie BOZP.

BOZP u ziakov je zabezpecena na kazdej vyu€ovacej hodine. Kazdy triedny ucitel’ oboznami
ziakov s predpismi 0 BOZP na triednickej hodine na zaciatku $kolského roku. Dokladom je
zapis v triednej knihe. Pred kazdou akciou, vyletom, kurzami pohybovych aktivit v prirode
(t.j. lyziarskym kurzom, plaveckym kurzom a inymi Sportovymi aktivitami), kurzom na
ochranu Zivota a zdravia, i¢elovymi cvi¢eniami a d’alSimi Skolskymi akciami su Ziaci pouceni
0 BOZP, o0 ¢om je vyhotoveny pisomny zaznam. Vyucujuci vypracuju plany jednotlivych
akcii, vktorych wuvadzaji sposob poucenia Ziakov o bezpecnostnych predpisoch.
U neplnoletych ziakov vyzadujeme aj informovany suhlas rodica (zdkonného zastupcu)
s Gi¢ast'ou Ziaka na Skolskej akcii.

Dna 28. 08. 2017 bolo uskuto¢nené Skolenie vSetkych zamestnancov Skoly v oblasti BOZP
a poziarnej ochrany. Zaznamy zo Skolenia su uloZen¢ v dokumentacii u ekonomky Skoly.
Skolenia sa uskuto¢iiujii dodavatel'skym sposobom firmou Tatrahasil Poprad.

Firma Tatrahasil vykonéava v priebehu Skolského roka pravidelné kontroly a revizie kominov,
tlakovych néadob, kotlov, plynu a elektroinstalacie. Vykonana bola preventivna protipoziarna
prehliadka vSetkych pracovisk, komplexnd protipoziarna kontrola, kontrola hasiacich
pristrojov a poziarnych vodovodov.

V Skole je zavedené vykondvanie trojstupniovej kontroly. Uskutocniuje sa v telocviéni, vo
vypoctovych laboratoriach, v ucebniach ADK, vucebni cvi¢nej firmy. Vysledky sa
zaznamenavaju do knih trojstupniovej kontroly. V odbornych ucebniach vybavenych
vypoctovou technikou a Vv telocvicnych priestoroch je zavedeny vnutorny prevadzkovy
poriadok.

7. Oblast’ parcialnych planov celoro¢ného planu $koly

Vsetky uvedené plany boli vypracované podla ¢asového harmonogramu a su prilohou
pracovného planu Skoly.
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8. Vychovna praca triednych ucitelov

Praca triednych ucitelov (TU) vychadzala z vychovnych planov, ktoré si na zaciatku
Skolského roku vypracovali na cely Skolsky rok. VsSetci ucitelia posobili na ziakov
prostrednictvom  vychovno-vzdelavacicho procesu, svojou osobnostou aTU aj
prostrednictvom triednickych hodin a prace pri formovani kolektivu triedy. Minimalny pocet
triednickych hodin v mesiaci bol stanoveny na 2, pricom 1 mala byt vychovna al
organizacna.

Hodnotenie vychovnej prace triednych uditel’ov
1. roénik

Vychovné plany LA, B, C, D boli zamerané na tieto vychovné témy: medziludské vztahy,
generacné vztahy, holokaust, prevencia a boj proti HIV virusu a AIDS, kyberSikana, Den
zien, Den matiek, Den mlieka, Den vody, vztah ¢loveka k prirode a zivotnému prostrediu atd’.
Realizacia triednickych hodin v jednotlivych mesiacoch bola v aZurite s planmi, TU dodrzali
minimalny pocet triednickych hodin.

Ziaci 1. roénika sa v 2. polroku dopustili viacerych priestupkov v spravani, &o svedéi
0 naro¢nej vychovnej praci vsetkych, no najma TU so svojimi ziakmi. V LA bola 1 ziacke
znizend zndmka zo spravania na 2. stupeil - uspokojivé, vI.B boli 3 Ziakom udelené
pokarhania, 2 triednou ucitel’kou, 1 riaditel’kou Skoly. V 1.C bolo udelené 1 Ziacke pokarhanie
riaditel’kou Skoly. V I.D 1 Ziakovi bolo udelené pokarhanie triednou ucitel’kou. Praca TU
S triednou dokumentaciou je na dobrej irovni.

2. roénik

Vychovna praca TU v 2. ro¢niku (II.A, B, C) bola zamerana na tieto vychovné témy: finan¢na
gramotnost’, boj proti nasiliu, duSevné zdravie, boj proti drogdm, fajceniu, za slobodu
a demokraciu, Sikanovanie, terorizmus, priatel'stvo, laska, vzt'ahy medzi 'ud'mi, citanie
a vyznam knih, Denl mlieka, boj proti tabaku, pohybom k zdraviu atd’.

TU pravidelne vyhodnocovali na triednickych hodinach dochadzku do Skoly, prospech
a spravanie ziakov v $kole i mimo nej. Realizacia tém na triednickych hodinach je v stilade
s vopred stanovenymi planmi na zaciatku Skolského roku.

V tomto ro¢niku bolo udelené len 1 pokarhanie triednou ucitelkou. S pracou v ramci triednej
dokumentacie mozno vyjadrit’ spokojnost’, bola na vel'mi dobrej tirovni.

3. ro¢nik

Triedni ucitelia 3. ro¢nika v priemere realizovali 2 triednické hodiny mesacne, z toho jednu
s tematickym zameranim. Triednické hodiny boli venované tymto témam: Oboznamenie
ziakov s projektom Erasmus+ a informacie o odbornej stdzi v Londyne, Citanie v Zivote
mladych Tudi, Mladez a vztahy, Medzindrodny den ucty k starSim, Svetovy den vyzivy,
Medzinarodny dent bez fajcenia, Vzt'ah k rodnej krajine, Deft Zeme — ochrana Zivotného
prostredia, Vychova k rodicovstvu, Tyzden boja proti drogam, Marec — mesiac knihy,
Finan¢nd gramotnost, Deni Studenstva — jeho vyznam, Svetovy deni prevencie AIDS,
Medzinarodny den turistickych sprievodcov, Medzinarodny den ucitel'ov — ako si ich vazim?,
Svetovy den bez tabaku atd’.
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Ziaci sa z(&astnili aj na mimogkolskych aktivitich a sut'aZiach, napr. priprava imatrikulacie
pre ziakov 1. ro¢nika, kontrakta¢ny deni cvi¢nych firiem, vel'trh podnikatel'skych talentov, ako
aj na viacerych sitaziach a olympiach, napr. SOC, Mlady Eurépan, Top turisticka destinacia
regionu, §portové sutaze a dosiahli aj vyborné umiestnenia. Ziakom 3. roénika boli udelené
4 pochvaly, z toho 2 triednou ucitel’kou a 2 riaditel’kou Skoly. Na druhej strane 12 ziakom
bolo ulozené vychovné opatrenie, a to 9 ziakom pokarhanie od triednej ucitel’ky a 3 ziakom
pokarhanie od riaditel’ky skoly.

4. roénik

Vo 4. ro¢niku bola v 1. polroku ¢innost’ triednych ucitelick zamerana na pripravu a dostojny
priebeh stuzkovych slavnosti, ktorych uroveit mozno hodnotit’ ako vel'mi dobrt. V praci so
ziakmi triedne ucitel’ky venovali velku pozornost’ aj priprave a realizacii maturitnych skusok.

Triedni ucitelia 4. ro¢nika realizovali v priemere 2 triednické hodiny mesacne.V rdmci
triednickych hodin venovali pozornost’ réznym témam, napr. Eurdpsky tyzden boja proti
drogédm, Profesijnd vychova, moznosti uplatnenia po Skole, Zasady slusného spoloc¢enského
spravania sa, Denl boja za slobodu a demokraciu, Svetovy den prevencie HIV a AIDS, Den
Pudskych prav, Medzil'udska komunikacia, vzt'ahy medzi 'ud’'mi, Sikanovanie, Zdravy Zivotny
Styl, Sportovanie, Den Zeme — environmentalna vychova, Svetovy den nefajéenia, Svetovy
deit mlieka, Medzinarodny deni kniznic, Svetovy denl bez nasilia, Svetovy deni duSevného
zdravia, Pozitivne myslenie, zdravé sebavedomie, sebaucta, Defi matiek — vzt'ah rodi¢ a diet’a
atd’.

Pozornost’ triedni ucitelia 4. ro¢. V spolupraci s vychovnou poradkyiiou venovali aj
problematike profesionalnej orientacie ziakov, uplatneniu sa ziakov po ukonceni §tudia,
mozZnostiam §tudia na VS a vypliiovaniu prihlasok na VS.

Vyucujuci na triednickych hodinach vykonavali rozbor prospechu, spravania a dochadzky.

Praca triednych ucitel'ov vo 4. ro¢niku je vel'mi naro¢na najmé z dovodu pripravy stuzkovej
slavnosti, maturitnych  skuSok a ostatnych  ¢innosti  stvisiacich s ukon¢ovanim
stredoSkolského Stadia. Vedenie triednej dokumentacie a dokumentacie na maturitné skusky
bolo na vel'mi dobrej urovni.

9. Hodnotenie prace predmetovych komisii

Cinnost’ predmetovych komisii sa riadila planom prace $koly a planom prace PK na §kolsky
rok 2017/2018. Casovy harmonogram aobsahova naplii jednotlivych zasadnuti PK boli
dodrzané. V priebehu roka boli zrealizované ulohy vytycené v plane prace PK na tento
Skolsky rok. V Skole posobili tieto predmetové komisie:

PK ekonomickych predmetov

PK uctovnictva a ekonomickych cviceni
PK informatiky — predsedni¢ka PK

PK grafickych predmetov

PK spoloc¢enskovednych predmetov

PK cudzich jazykov

PK prirodovednych predmetov

PK telesnej a Sportovej vychovy

46



14  Splnenie uloh vseobecnvch a Specifickvech z POP na Skolsky
rok 2017/2018

V Skolskom roku 2017/2018 vedenie $koly vychadzalo z platnych vSeobecne zavdznych
pravnych predpisov, rezortnych predpisov, koncepcii a stratégii, pedagogicko-organiza¢nych
pokynov na Sk. rok 2017/2018, statneho vzdelavacieho programu.

Nové vSeobecne zavizné pravne predpisy:

- Vyhlaska Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky
&.231/2016 Z. z., ktorou sa meni a dopiiia vyhlaska Ministerstva $kolstva, vedy, vyskumu
a Sportu Slovenskej republiky ¢. 64/2015 Z. z. o stistave odborov vzdeldvania a o vecnej
posobnosti k odborom vzdelavania,

- Smernica ¢. 1/2017, ktorou sa ur€uje postup pri tvorbe zoznamu $tudijnych odborov a
ucebnych odborov, ktoré su nad rozsah potrieb trhu prace a zoznamu Studijnych odborov a
ucebnych odborov s nedostatoénym poctom absolventov pre potreby trhu prace,

- Smernica ¢. 17/2017, ktorou sa upravuje postup vytvarania, aktualizdcie a zruSovania
elektronickych formularov pre elektronické podania a elektronické uradné dokumenty.

Priebezne sme sledovali aktualne informacie na web strankach:
- MSVVa$ SR - www.minedu.sk,

- SPU - www.statpedu.sk,

- SIOV - www.siov.sk,

- NUCEM - www.nucem.sk,

- CVTI SR - www.cVtisr.sk.

Vo vychovno-vzdelavacom procese sme vychadzali aj zo Statneho vzdelavacieho programu
pre Studijné odbory 63, 64 Ekonomika a organizacia, obchod asluzby I, Il ISCED 3A
a z vypracovanych Skolskych vzdeldvacich programov:

1. §tudiins’r odbor: obchodna akadémia:
- SkVP Moderna obchodna akadémia - platny od 01. 09. 2013 zacinajic prvym
ro¢nikom (v 8k. roku 2017/2018 - v 1., 2., 3. a Vo0 4. roc.),

2. Studijny odbor: sluzby v cestovnom ruchu:
- SkVP Sluzby a podnikanie v cestovnom ruchu - platny od 01. 09. 2013 zacinajuc
prvym ro¢nikom (v $k. roku 2017/2018 - v 1., 2., 3. a vo 4. roc.).

Moézeme konstatovat, Ze vacSina naSich ziakov st narodne citiaci a tolerantne spravajici sa
mladi I'udia, schopni komunikécie, disponuju potrebnymi vedomost'ami i zru¢nost’ami, ktoré
dokazu uplatiiovat’ v praxi.

Vytvorili sme preventivne aktivity v oblasti ochrany mladeze pred toxikomaniou, pred
predcasnou graviditou, pred AIDS i pred trestnou cinnostou. Vykonali sme opatrenia na
zamedzenie Sikanovania v Skole, vSetci Ziaci 1. - 4. ro¢nika boli na uvodnych triednickych
hodinach na zagiatku k. roku obozndmeni so Skolskym poriadkom $koly a s Prikaznym
listom riaditel’ky Skoly k prevencii a rieSeniu Sikanovania Ziakov v §kolach.
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Ziaci $koly sa pravidelne zadastiiovali sut'azi, ktoré organizoval Okresny trad Presov, odbor
$kolstva; Statny inititat odborného vzdelavania, MPC ainé inititacie. Viaceré z nich nasa
Skola organizovala. Pri plneni vychovno-vzdelavacich cielov sme vo vyuCovacom procese
vyuzili celostatne i regiondlne vyrocia.

V zéujme rozvoja kliCovych kompetencii, podnikatel'skych zru¢nosti a zrucnosti pre
zamestnateI'nost sme sa zapojili do projektov cvi¢na firma (volitelny vyucovaci predmet
v 3.a4. roc¢.), aplikovana ekonémia (volitelny vyucovaci predmet v 3. roc.), podnikanie
Vv cestovnom ruchu (vyucovaci predmet v 2. a 3. ro¢. Studijného odboru sluzby v CR). Dna
7. februara 2018 sme v nasej Skole organizovali 10. kontrakta¢ny den cviénych firiem. Vo
vSetkych triedach 4. ro¢nika Studijného odboru obchodna akadémia bol realizovany povinny
odborny vyucovaci predmet ekonomické cvi¢enia v rozsahu 4 hodiny tyzdenne v uc¢ebniach
vybavenych prostriedkami IKT so zameranim najmé na G¢tovny softvér Omega a v Studijnom
odbore sluzby v cestovnhom ruchu v 3. a vo 4. ro¢niku predmet ekonomické cvicenia
v cestovnom ruchu. Ziaci sa §tudijného odboru sluzby v cestovnom ruchu sa v ramci V
obidvoch uvedenych predmetoch sa realizovala aj priprava ziakov na prakticku ¢ast’ odborne;j
zlozky maturitnej skasky.

Finanénii gramotnost’ vramci Narodného Standardu finan¢nej gramotnosti sme
implementovali do skolskych vzdeldvacich programov ako prierezovi tému vo viacerych
odbornych ekonomickych predmetoch.

V prihlaske na vysokoskolské Stadium sme bezplatne overovali spravnost’ udajov vyro¢nych
vysvedceni absolventov, ktori skoncili Stadium Vv naSej Skole aj v predchadzajucich Skolskych
rokoch.

15 Informacie o oblastiach, v ktorvch Skola dosahuje dobré
vysledky a 0 oblastiach, v ktorvch su nedostatky - SWOT analvza

Silné stranky Slabé stranky
o takmer 80-rocna tradicia, najstarSia | ® nedostatoéné  mnozstvo  finanénych
stredna Skola s maturitou v meste, prostriedkov na modernizaciu ucebni,
e velmi dobré hodnotenie Obchodnej nakup  prostriedkov  IKT  ainych
akadémie Poprad institiciou INEKO - ucebnych pomocok,
kazdoro¢ne do cca 20. miesta v kategérii | ® nedostatoéné ~ mnozstvo  finan¢nych
SOS v ramci SR, prostriedkov na adekvatne odmenovanie
e vysoky kredit Skoly na verejnosti, zamestnancov,

e dva kvalitné a ziadané $tudijné odbory - | ¢ nedostatocné  vybavenie  jazykovych
6317 M obchodna akadémia a 6355 M ucebni modernymi prostriedkami IKT,

sluzby v cestovnom ruchu, e chybajlica odborna a jazykova literatura,
e 100 % kvalifikovanost ucitel'ského | ¢ chybajuca modernd didakticka technika,
kolektivu, Vv klasickych triedach.

e vysoka odbornost a erudovanost
pedagogickych zamestnancov,

e vysoka ucast’ pedagogickych
zamestnancov. na roznych formach
kontinudlneho  vzdelavania,  vratane
vykonania II. atestacie,
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pOsobenie absolventov Skoly
vV manazmente bank, podnikov a institacii
V meste a regione,

vysokd uspesnost  absolventov  pri
prijimani na vysoké Skoly a pri
zamestnavani sa v SR 1 v zahrani¢i,
kazdoroény vysoky zaujem Ziakov ZS
0 Studium v nasej skole,

vyborny imidz skoly v Sirokom okoli,
uspesné umiestnenia ziakov v sut'aziach
a olympiadach na regionalnej, krajskej
I celoslovenskej urovni, Gcast’ ziakov aj
na medzindrodnych sutaziach,

velmi dobrda  materialno-technicka
vybavenost’ $koly (6 odbornych ucebni
vybavenych samostatnym pocitacom pre
kazdého ziaka, ulitel'skym pracoviskom,
tlaciarnami, dataprojektorom, 4 jazykové
ucebne - 3 Znich vybavené pocitacom

a dataprojektorom, 1 vybavena
plazmovym televizorom a DVD
prehravacom, vybavenie triedy

interaktivnou tabul'ou),

zmodernizovana telocvi¢ia, posiliioviia,
pohybové S§tudio, instaldcia zariadeni na
zvySenie teploty vo velkej telocvicni,
zrekonsStruované Satne v telocvicni,
rekonstrukcia priestorov Skoly - vymena
vSetkych povodnych okien za plastove,
vymena sklobetoniek v telocviéni za
plastové oknd, vymena vonkajSich dveri
za plastové, vymena dveri v Skolskom
bufete, rekons$trukcia priestorov S$atni,
kazdy Ziak ma samostatni uzamykatel'nt
skrinku na osobné veci, rekonStrukcia
kanaliza¢nych a vodovodnych rozvodov,
vymalovanie  vnutornych  priestorov
Skoly, vymena umyvadiel
a vodovodnych batérii vo vSetkych
miestnostiach skoly, vymena podlahovej
krytiny v triedach a v skolskej jedalni,
vymena dveri za plastové v Skolskej
jedalni a prechodovej steny za plastova
do ucebne cvicnej firmy,

rekonStrukcia kuchyne v Skolskej jedalni,
rekonStrukcia elektroinStalacia
v priestoroch skoly,

vymena kancelarskeho nabytku,
roz§irovanie vybavenia prostriedkami
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IKT aj do klasickych tried,
vel'mi dobré poloha Skoly v meste (blizko

centra), moznost  parkovania  na
parkovisku v blizkosti Skoly,
pomoc  sponzorov  a Rodi¢ovského

zdruzenia pri OA,

zapéajanie Skoly do projektov (Erasmus+,
Euroscola atd’.),

moznost” ziakov absolvovat’ exkurzie,
odborni  prax, projektové mobility
v zahranici,

spolupraca Skoly so zamestnavatel'mi,
ziaci Skoly maji moZznost  ziskat’
vysvedcenie o Statnej skuske
z kancelarskeho pisania na pocitaci
a koreSpondencie, osvedcCenie
0 uspesnom absolvovani predmetu cvi¢na
firma, certifikat o uspeSnom absolvovani
programu Aplikovana ekonomia,
Podnikanie v cestovnom ruchu, certifikat
o ovladani uctovného softvéru Omega,
vodi¢ské opravnenie v autoskole, ktora
ma sidlo priamo v budove Skoly.

PrileZzitosti Ohrozenia
e moznost  zavedenia  pomaturitného | ¢ mensi ziujem ziakov ZS o $tadium
kvalifikacného stadia v dennej, vskole najmd zdovodu  poklesu

alternativne v dial’kovej forme,

vacsie zapojenie Skoly do projektov
a grantov,

zavadzanie modernych prostriedkov IKT
aj do klasickych tried,

zatraktivnenie  vychovno-vzdelavacieho
procesu uplatiiovanim modernych
edukaénych metéd aforiem, napr.
zazitkového vyucovania, uzsou
spolupracou so zamestnavatel'mi atd’.,

roz§irovanie  integracie  Ziakov  so
Specidlnymi vychovno-vzdelavacimi
potrebami,

intenzivnej§ia  praca s talentovanymi
ziakmi aich priprava na sutazZe

a olympiady.

demografickej krivky,

zniZenie poctu ziakov Skoly a poctu tried,
atym v dosledku normativneho
financovania na ziaka aj znizenie
rozpoctovych prostriedkov skoly,
obmedzené moznosti delenia triedy na
skupiny pri vyucovani odbornych a
vSeobecnovzdelavacich predmetov
vzhl'adom na finan¢né prostriedky,

riziko znizenia kvality vyucovacieho
procesu pre nedostatok mzdovych
a prevadzkovych prostriedkov,
presakovanie spodnej vody do
pivniénych priestorov — Satni, nicenie
arealu Skoly vandalmi, zatekanie strechy
Skoly,

odobratie parku pri Skole na investicné
mimoskolské ucely.
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16 Vysledky uspesSnosti §koly pri priprave na vvkon povolania a uplatnenie
Ziakov na pracovnom trhu aich uspeSnost’ prijimania na d’alSie
Studium

V skolskom roku 2017/2018 v riadnom skusobnom obdobi v diioch 28. 05. 2018 az 31. 05.
2018 sa zucastnilo na stnej forme internej casti maturitnej skusky 119 ziakov.

V mimoriadnom skiSobom obdobi v septembri 2018 uspesne vykonali maturitné skusky
4 7iacky.

Celkovy pocet absolventov Skoly, ktori uspesne ukoncili $tadium vykonanim maturitnej
skusky, je za skolsky rok 2017/2018 - 120 absolventov.

Prehlad uplatnenia absolventov $koly, ktori ukon¢ili §tidium v k. roku 2017/2018

Umiestnenie absolventov Pocet absolventov Podiel v %
Stadium na vysokej $kole 73 60,83
Zamestnanie v SR 31 25,83
Zamestnanie v zahranici 10 8,34
Evidovani na urade prace 6 5,00
Spolu 120 100,00

Pozn.: Udaje st zistené k 14. 09. 2018.

Na $tidium na V'S sa hlasilo cca 90 % Ziakov. Kazdy z nich posielal v priemere 3 prihlasky na
VS rozneho zamerania — najvacsi zaujem bol 0 $tadium na vysokach §kolach ekonomického
zamerania, ale aj o stadium na pravnickych, pedagogickych, technickych fakultach, ale aj na
lekarskej fakulte.

V ramci triednickych hodin bola pozornost’” venovand aj profesijnej orientdcii Ziakov,
moznostiam uplatnenia sa na trhu prace v ramci SR i EU, moZnostiam §tiidia na VS.

Pre Ziakov 4. ro¢nika, ktori mali zdujem pokracovat’ v §tidiu na vysokych Skolach, vychovna
poradkyna 1 triedni ucitelia poskytli Ziakom informacie a pomoc ohl'adom spravnej volby pri
vybere $koly, sposobu vypliiovania prihlasok. Ziaci 4. roénika sa zucastnili aj prednasok
0 mozZnostiach §tiidia na vysokych $kolach v Slovenskej i v Ceskej republike. Ziaci 4. roénika
sa zuc€astiovali na zéklade vlastného zdujmu aj na ditoch otvorenych dveri vysokych §kol.
Zastupcovia vysokych $kol pdsobiacich v Poprade, t. j. Katolicka univerzita a UMB, priamo
prezentovali svoje Studijné programy pre ziakov 4. ro¢nika.

Aktualne informacie o moznosti $tadia na VS Ziaci ziskavali v individudlnych rozhovoroch
s vychovnou poradkyiiou a z nastenky vychovného poradenstva.
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17 Vvchova mimo vvucovania, vol’no¢asové aktivity

Realizovala sa prostrednictvom prace v zaujmovych krazkoch a prostrednictvom kultarnych
a Sportovych akcii v mimovyucovacom case.

V skolskom roku 2017/2018 odovzdalo nasej Skole vzdelavacie poukazy 392 ziakov zo 416.
Pracovali v 22 zaujmovych utvaroch. Vo funkcii vedicich zaujmovych utvarov pracovali
vylu¢ne interni pedagogovia skoly.
Zameranie zdujmovych Utvarov: Sportové aktivity — 6, anglicky jazyk — 1, nemecky jazyk —
3, uctovnictvo — 3, internet — 3, pisanie na PC — 1, slovensky jazyk — 1, matematika — 2,
Skolsky ¢asopis — 1, podnikanie a obchod — 2, tvorba projektov — 1.
Zaujmoveé utvary sa podielali nayjméd pripravou ziakov na priaznivych vysledkoch skoly
v roznych sutaziach. Ide o kruzky so zameranim na uctovnictvo, pisanie na PC, kruzky
cudzich jazykov, Sportové zdujmové kruzky.
Ako najvicsi problém v zaujmovej cinnosti permanentne a dlhodobo pretrvava nizka
anepravidelnd dochiddzka na podujatia aslaby zdujem ziakov o pontkané volnocasové
aktivity.

Prehl’ad zaujmovych krazkov v sk. r. 2017/2018

P.¢. Nézov zaujmového kruzku
1. Anglictina hrou

2. Floorball

3. Futsal

4. Informatika a internet
5. Internetova nemcina
6. Matika 1

7. Matika 2

8. Nemcina v kocke

9. Nemcina na zjedenie
10. Omega 1

11. | Omega 2

12. | Omega 3

13. | Podnikanie

14. | Rychle prsty

15. Slovencina pre zivot
16. Skolsky ¢asopis

17. Sport

18. Sport a internet

19. | Turisticko-fotograficky
20. | Tvorba projektov

21. | Uc¢ime sa nakupovat’
22. | Volejbal
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V skolskom roku 2017/2018 sme uskutoc¢nili tieto sit’aZe, resp. sme sa zapojili do tychto
sut’azi:

celoskolska sut’az z podnikovej ekonomiky - pre ziakov 2., 3. a 4. ro¢nika,

celoskolska sut’az z predmetu praktikum z danovej ststavy,

Olympiada l'udskych prav,

stredoskolska odborna ¢innost’ - Skolské, krajské, celoslovenské kolo,

sutaz Mlady Europan,

stutaz Mlady Digitalny Eurdpan,

sut'az Generacia €uro,

Ekonomické olympiada,

Finan¢na olympiada,

projekt INOVEUM - podpora podnikania stredoSkolakov,

sut'az ,,Top turisticka destinécia regionu 2018,

sttaz ,,Vitajte v naSom regione*,

sut'az ,,Mlady tvorca®,

vel'trh podnikatel'skych talentov — G¢ast’ JA Firiem,

sutaze v ramci 10. kontraktaéného dnia cvicnych firiem - 0 najkraj$i vystavny stanok,
0 najzaujimavejsi katalog a 0 najlepsi manazérsky tim,

Medzinarodny vel'trh cviénych firiem v KoSiciach, v Olomouci,

celoskolské kola sutaze Mlady uctovnik pre ziakov 2., 3. a 4. ro¢nika,

celoskolska stt'az o najkrajSiu pocitacovl prezentaciu,

celoskolska sutaz z hospodarskych vypoctov a Statistiky Ziakov 1. ro¢nika,

triedne sut'aze ziakov v pisani na pocitaci a iprave textu na pocitaCi (2-krat pocas
Skolského roka),

celoskolska sutaz o Putovny pohéar zéastupkyne riaditel’ky Skoly Vv pisani na pocitaci
a Vv Uprave textu na pocitaci,

celoskolska sutaz o Putovny pohar riaditel’ky Skoly v pisani na pocitaci a v Gprave textu
na pocitaci,

krajské a celoslovenské kolo sut'aZze v spracovani informécii na poc€itaci v 3 stt'aznych
disciplinach - pisanie na pocitaci, Uprava textu na pocitaci, profesionalne spracovanie
textu - wordprocessing,

Medzinarodna sut'az ZAV Zvolen,

skolské kolo v umeleckom prednese poézie a prozy, vo vlastnej tvorbe,

skolské kolo olympiady v nemeckom jazyku,

skolské kolo olympiady v anglickom jazyku,

sttaze v nemeckom jazyku:

kviz o nemecky hovoriacich krajinach,

tvorba plagatu,

tvorba jedalneho listka,

tvorba pozvanky,

tvorba prezentacie ,,Osobnosti a zaujimavosti nemecky hovoriacich krajin®,

sut’aze v anglickom jazyku:

kviz 0 anglicky hovoriacich krajinach,

kviz k Eurépskemu diu jazykov,

sutaz v umeleckom prejave v anglickom jazyku - prednes poézie, prozy, spev piesne v
anglickom jazyku,
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e matematickd sutaz KLOKAN,
e Sportové sutaze:
- priatel'ské stretnutie vo futsale dievéat so SZS Poprad,
- pri prilezitosti Dna Studentstva - priatel'ské stretnutia vo volejbale, florbale
a basketbale so SPS Poprad,
- dance aerobik v CVC Poprad,
- finalovy volejbalovy turnaj o majstra skoly,
- celoskolsky volejbalovy turnaj (medzitriedne ro¢nikové turnaje — 1. ro¢nik, 2. roc¢nik,
3. ro¢nik a 4. ro¢nik),
- celoro¢ny futsalovy turnaj chlapcov,
- celoro¢nd sutaz o najSportovejsiu triedu,
- beh olympijského dia,
- v ramci Dna $portu - turnaj v streetballe,
- turnaj jednotlivcov v stolnom tenise,
- turnaj vo florbale,
- turnaj jednotlivcov v bedmintone,
- sutaz v hode so Sipkami, v Sachu, v bowlingu, v petangue,
- okresné (krajské) kolo v aerobiku,
- okresné kolo v basketbale diev¢at,
- turnaj v stolnom tenise pri prilezitosti ,,Svetového dna stolného tenisu®,
- zapojili sme sa do Eurdpskeho tyzdna Sportu,
- vedomostna sut'az ,,Velky olympijsky kviz*,
- vytvarna sutaz 0 olympizme,
- celonarodnd kampaii ,,Do $koly na bicykli 2018,
- cezpolny beh - okresné, krajské, celoslovenské kolo,
- stolny tenis - okresné¢, krajské kolo,
- florbal - okresné, krajské kolo,
- futsal - okresné, krajské kolo,
- bedminton - okresné kolo,
- volejbal - okresné kolo,
- basketbal - okresné kolo,
- futbal - okresné kolo,
- aerobik - okresné, krajské, celoslovenské kolo,
- atletika - okresné, krajské kolo,
- bowling - okresné kolo,
- vramci olympijskych festivalov Slovenska — celoskolsky maratonsky beh,
- ucast’ v celonarodnej kampani ,,Do Skoly na bicykli*.

Vvsledky sut’azi, zaujmova ¢innost’

Sut’aze v grafickych disciplinach

Vysledky celoskolskych pretekov

November 2017

Pisanie na PC
1. Peter Funket, Il. A- 297,2 ¢ 0./min
2. Zuzana Pojedincova, II. A —293,6 ¢. 0./min
3. Viktoria Dopirdkova, III. A —278,9 €. t./min
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Uprava textu na PC
1. Patricia Krakovska, IV. A — 99 korektur, 5 ch., 8 650 ¢istych bodov
2. Mariana Cimbalistova, II. A — 82 korektur, 1 ch., 7 950 ¢istych bodov
3. Monika Kesterova, IV. B — 77 korektur, 1 ch., 7 450 ¢istych bodov

ooooo

Putovny pohar zastupkyne riaditel’ky Skoly - 12. december 2017 (najaspeSnejsi Ziaci
skoly v pisani na PC)

Pisanie na PC
1. Zuzana Pojedincova, II. A —295,5 ¢. G./min
2. Peter Funket, Il. A —287,4 ¢. 0./min
3. Juraj Dubec, I1I. C —270.,4 ¢. 4./min

April 2018

Pisanie na PC
1. Peter Funket, 1. A —371.4 &. 4./min
2. Zuzana Pojedincova, II. A - 316,4 €. 0./min
3. Viktéria Dopirakova, II1. A — 290,8 ¢. 01./min

Uprava textu na PC
1. Mariana Cimbalistova, II. A - 123 korektur, 6 ch.,10 800 ¢istych bodov
2. Zuzana Pojedincova, II. A - 96 korektur, 3 ch., 8 850 ¢istych bodov
3. Timea Gajanova - Ill. A - 92 korektur, 2 ch., 8 700 cistych bodov

vvvvv * W

Putovny pohar pani riaditeI’ky Skoly — jun 2018 (najuspeSnejSi Ziaci Skoly v pisani na
PC)
Pisanie na PC

1. Zuzana Pojedincova, II. A —332,8 €. 0./min

2. Peter Funket, Il. A —314,9 ¢. 0./min

3. Juraj Dubec, Ill. C —281,0 ¢. 0./min

Pisanie na PC — 1. ro¢nik
1. Terézia Mazurkova, 1. C — 305,7 €. 0./min
2. Monika Fabianova, I. A —247,9 ¢. ./min
3. Ivana Hlavacova, I. C — 232,7 ¢. 0./min

Krajské kolo sut’aze Ziakov v spracovani informacii na pocitaci (SIP)

Krajské preteky Ziakov strednych $kol PreSovského kraja (52. ro¢nik) sa uskutocnili dna
15. februara 2018 v Obchodnej akadémii Poprad.

Umiestnenia Ziakov OA Poprad na krajskom kole sut'aze v spracovani informacii na
pocitaci - 15. 02. 2018

Pisanie na pocitaci

3. Zuzana Pojedincova, Il. A —324,21 ¢. 0./min

6. Peter Funket, 1I. A —303,4 ¢. 0./min

7. Juraj Dubec, I1l. C —284,7 ¢. 0./min.
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Uprava textu na poéitaci
1. Mariana Cimbalistova, II. A - 116 korektur, 5 ch., 10 350 ¢istych bodov
4. Patricia Krakovska, IV. A - 92 korektur, 5 ch., 7 950 ¢istych bodov
9. Zuzana Pojedincova, II. A — 88 korektur, 5 ch., 7 550 Cistych bodov
8. Monika Kesterova, IV. B — 74 korektur, 9 ch., 5 150 ¢istych bodov
11. Timea Gajanova, III. A — 67 korektur, 7 ch., 4 950 ¢istych bodov

Profesionalne spracovanie textu - Wordprocessing
1. Silvester Lorko, Il. B, 60,25 boda, 52,62 %
2. Lucia Kalakajova, IV. C, 57,00 boda, 49,78 %
3. Patricia Krakovska, IV. A, 50,00 boda, 43,67 %
7. Viktéria Hudakova, I1I. D, 35,25 boda, 30,79 %
11. Adam Benko, Ill. D, 9,25 boda, 8,08 %

Celostatne kolo sut’aze Ziakov strednych $kél v spracovani informacii na pocitaci (SIP)
52. roé¢nik sa konalo 21. — 22. marca 2018 v Obchodnej akadémii Dolny Kubin. Z pisania na
PC nasi ziaci do sutaze nepostupili. Do sutaze v uprave textu na pocitadi postupila
Mariana Cimbalistova, ktora obsadila 5. miesto a vo wordprocessingu Silvester Lorko
obsadil 7. miesto.

Medzinarodna sut'az ZAV Zvolen 2017

V medzinarodnej sutazi ZAV Zvolen 2017, X. ro¢nik, ktord sa konala v dhoch 6. — 7.
novembra 2017 nas reprezentovali Studenti Peter Funket a Zuzana Pojedincova z Il. A triedy.
V sutaznej discipline odpis z obrazovky ziskali 8. a 16. miesto, s penalizaciou 100 bodov
a 17. a25. miesto pri penalizacii 50 bodov.

Vvsledky sut’azi v cudzich jazykoch

Olympiada v anglickom jazyku

Kategoéria 2A (1. a 2. ro¢nik)
Skolské kolo

1. Vlasta Hudecova, 1. A

2. Natalia Spesova, I. C

3. Marianna Cimbalistova, II. A

Kategoéria 2B (3. a 4. ro¢nik)
Skolské kolo
1. Vladimira Dudova, III. B (1. miesto v okresnom i obvodnom kole
krajské kolo — neztcastnila sa ho kvdli stadzi v Londyne)
2. Artar Giirtler, I11. B
3. Norbert Krajnak, I1I. B

Sut’aze v anglickom jazyku

Sut’az v umeleckom prejave v anglickom jazyku:
Prednes poézie a prozy:

1. miesto: David Sebest, II. A

2. miesto: Timea Gallikova, II. B

3. miesto: Zita Jagacova, I. D
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Spev piesne v anglickom jazyku:

1. miesto: Kristina Remenova, 1. C

2. miesto: Alexandra Mikulaskova, IV. D
3. miesto: Miroslava Novosadova, 1. D

Kviz o anglicky hovoriacich krajinach

1. miesto: Filip Kubala, Livia Sromovska, Alexandra LajoSova, III. C trieda
2. miesto: Aneta Ganovska, Kristina Bodyova, Samuel Ivancak, II1. D trieda
3. miesto: Jakub Sc¢urka, Katarina Vincekova, Laura Soltisova, II. A

Kviz k Europskemu diiu jazykov

1. miesto: Cizikova, Gallovi¢ova, Mikulaskova — IV. D
S¢urka, Sebest, Ru¢kova — II. A

2. miesto. Krokova, Michna, Lorko — IV.A

3. miesto: Krajnak, Lach, Banas — I11. B

Olympiada v nemeckom jazyku

Kategoria 2A (1. a 2. ro¢nik)
Skolské kolo

1. David Sladky, II. B

2. Marko Kalafut, 11. B

3. Tatiana Spitzkopfova, 1. B

Kategoria 2B (3. a 4. ro¢nik)

Skolské kolo

1. Alzbeta Kasicka, IV. A (2. miesto v okresnom kole,
3. miesto v obvodnom kole,
8. miesto v krajskom kole)

2. Kristina Krokova, IV. A

3. Sara MiSencikova, IV. D

Sutaze v nemeckom jazyku

Kviz o nemecky hovoriacich krajinach — Livia Sromovska, III. C

Tvorba plagatu — Eduard Slavkovsky, I. A

Tvorba jedalneho listka — Sara Gorkova, 1. B; Tatiana Spitzkopfova, 1. B;
Miriam Kopkasova, 1. A

Tvorba pozvanky — Mariana Cimbalistové4 a Katarina Lamperova z Il. A

Tvorba prezentacie — Téma: ,,Osobnosti a zaujimavosti nemecky hovoriacich krajin“ — Ivana

Jankurova, III. C a Filip Kubala, III. C

Vysledky matematickych sut’azi

Ziaci boli zapojeni do matematickej sutaze KLOKAN, ktora sa uskutoénila 19. marca 2018.
Znicastnilo sa jej spolu 18 ziakov v kateg6ériach JuniorO34 a KatedO12. Uspe$nymi rieSitelmi
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boli 5 Studentov, najlepsi vysledok v kategérii KadetO12 bol Norbert Krajnak, III. B
(percentil 93,90) a ziskal opakovane titul Skolsky Sampion.

Sut’aze zo slovenského jazyka a literatary

V decembri 2017 sa uskuto¢nilo $kolské kolo v umeleckom prednese.
V kategorii poézia bolo hodnotenie nasledovné:

1. miesto — Adriana Omastova, III. B

2. miesto — Kristina Petrovska, III. B

3. miesto — Timea Tomasova, I. A a Viktoria Savelova, 1. B

V kategorii préza bolo hodnotenie nasledovné:

1. miesto — Sara Tomposova, 1. C
2. miesto — Viktéria Majerova, I. D

V mimoriadnej kategérii — vlastna tvorba - Daniela Gregorova, IV. D (jedina stit'aZiaca)

Stredoskolska odborna ¢innost’

V skolskom roku 2017/2018 sa do stredoskolskej odbornej ¢innosti zapojila 1 Studentskd
praca, ziak 3. roénika zaradeny do odboru Problematika vol'ného ¢asu. Skolska prehliadka sa
uskutocnila 23. 02. 2018, kde bola praca odprezentovana a zo Skolského kola postipila do
krajského kola. Riesitel Adam Benko, I11. D trieda s pracou v odbore ¢. 8 — Problematika
vol'ného ¢asu postipil z krajského kola, ktoré sa uskutocnilo v PreSove, 6. aprila 2018, do
celoslovenského kola z 1. miesta so svojou pracou ,,Drobnochov pre radost, krasu, uzitok.*
Celoslovenské kolo sa konalo 26. aprila 2018 v Ziline, kde obsadil 2. miesto.

Generacia €uro

Do stt'aze sa zapojilo pat’ ziakov z III. A triedy pod spolo¢nym nédzvom ,,Eurofin®. V tomto
Skolskom roku prebichal 7. ro¢nik sut'aze Generacia €uro, ktor organzuje NBS Vv spolupraci
s Europskou centralnou bankou. Prvé kolo stit'aze, online kviz, absolvovali ziacky so 100 %-
nym percentom Uspesnosti. Do druhého kola stitaze nepostipili.

Ekonomicka olympiada

Vybrani ziaci III. C, IV. A a IV. B sa zapojili do ekonomickej olympiady, ktorti po prvykrat
organizoval INESS — Institat ekonomickych a spolo¢enskych analyz. Sut'az bola realizovana
on-line formou a do krajského kola postupila jedna ziacka zo IV. B. Pre nezaujem ziacky sa
ho vSak neztcastnila.

Finan¢na olvmpiada

Studenti $koly sa zapojili do Finan¢nej olympiady, ktort kazdoroéne organizuje Nadacia
PARTNERS. Podmienkou ucasti v sut'azi bolo iba $tudium na strednej skole. V prvom kole
sa zucastnili najma Studenti z I1l. a IV. ro¢nika, do druhého kola postipila jedna $tudentka —
Zuzana Kravcova, III. A, ktora uz nepostupila do d’alSieho kola.
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Vvsledky sut’aze z aétovnictva '"Mlady uctovnik"

Skolské kolo

2. ro¢nik

1. Laura Soltisova, II. A

2. Mariana Cimbalistova, II. A
3. Zuzana Seftikova, II. A

3. ro¢nik

1. Marta Pajerova, III. B

2. Marek Kosc¢ak, II1. A

3. Karolina Tomaskovicova, III. A

4. ro¢nik

1. Adriana Alexyova, IV. C

2. Alzbeta KasSicka, IV. A a Tomas Uli¢ny, IV. C
3. Veronika Bretzova, IV. B

V 21. ro¢niku ,,Olympiaddy Mlady uctovnik* v Skolskom roku 2017/2018 sa v regionalnom
kole na 5. mieste umiestnila Alzbeta Kasicka, IV. A a na 9. mieste Tomas Uli¢ny, IV. C. Do

celostatneho kola nasi Ziaci nepostupili.

Aplikovana ekonomia

V marci 2018 prezentovali Studenti III. A triedy podnikatel’sku ¢innost’ svojej JA firmy BB —
Best Business na VelPtrhu podnikatel’skych talentov v AVION SHOPPING PARKU v
Bratislave. Sutazili v 3 kategoriach — manazérsky tim, marketingova prezentacia, digitalna
garaz.

Podnikanie v cestovhom ruchu

V decembri 2017 sa JA firma Joyful Noise zucastnila veltrhu JA Firiem v KoSiciach, kde
ziskala ocenenie najlepsia firma a ¢lenovia timu ziskali vecné ceny.

Cvi¢né firmy

V skole pracovalo 7 cviénych firiem:

- LKW Walter, s. 1. 0., IIl. C, Ing. Marec¢akova,

- Hotel Victory, s. 1. 0., III. C, Ing. Mare¢akova,

- BathRelax, s. r. 0., Ill. C, Ing. Marecakova (fungovanie od marca 2018),
- A & G AREA, . 1.0, III. C, Ing. Haluskova,

- Krojovanka, s. 1. 0., IV. C, Ing. Culakova

- Hands2Help, s. 1. 0., IV. C, Ing. Culakova,

- FunnyLand, s. r. 0., IV. C, Ing. Dovalovska.

Ziaci IV. C triedy sa zu¢astnili 19. Medzinarodného vel'trhu cviénych firiem v Kogiciach
vnovembri 2017. Cvi¢nd firma LKW Walter sa zucastnila 6. medzindrodného veltrhu
cviénych firiem v Olomouci atiez absolvovali workshop organizovany raktskou
spolo¢nostou LKW Walter v priestoroch Obchodnej akadémie Poprad.
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Sut’az ..Top turisticka destinacia regionu 2018

V ditoch 25. — 27. 04. 2018 sa $tudenti III. D triedy Lenka Stefanakova, Dominika Krojerova
a Adam Benko pod vedenim p. Maslonkovej, zic¢astnili sutaze ,,Top turisticka destinacia
regionu 2018%, pod nazvom projektu ,,Vernar spieva (Miesto, kde si mdze§ vyspievat
srdce)”. Sutaz sa konala v Nitre v ramci sut'aze ,,Mlady tvorca“. Nasi Studenti obsadili prvé
miesto aziskali Cenu Ministra hospodarstva Slovenskej republiky a poukazky
v hodnote 500,- eur na nakup elektroniky.

Projekt INOVEUM — podpora podnikania stredoskolakov

V skolskom roku 2017/2018 sa 11 Studentov zapojilo do projektu. V prvom kole kazdy
Student predstavil svoj podnikatel'sky napad. Nasledne 6 vybranych Studentov postapilo do so
svojim napadom do d’alSieho kola. Od treticho kola nas reprezentoval uz len Adam Benko,
III. D, ktory vytvoril demo-snimku produktu Modrotlaciarenska dielia Adam — recyklécia
starych rifli s vyuzitim prvkov modrotlace a prieskum trhu na internete. Adam Benko
nasledne ziskal grant 250,- eur od spolo¢nosti EMBRACO na rozvoj svojho napadu. Vo
finéle, ktoré bolo v juni 2018, ziskal Adam Benko v silnej zostave 8 timov zo $kol spisského
regionu grant vo vySke 500,- eur z Nada¢ného fondu Embraco v Nadacii Pontis.

10. kontraktaény den cviénvch firiem regionu

7. februara 2018 sa uskuto¢nil 10. kontraktaény den cviénych firiem v priestoroch OA
Poprad. Okrem domacich cvi¢nych firiem a Studentskych spolo¢nosti - LKW Walter, s. r. 0.,
Hotel Victory, s. r. 0., A & G AREA, .. r. 0., Krojovanka, s. r. 0., Hands2Help, s. r. 0.,
FunnyLand, s. r. 0., JA firma BB — Best Business, JA firma Us and Them, JA firma a Joyful
Noise reprezentovali svoju ¢innost zastupcovia dalSich cviénych firiem z celkovo 10
strednych §kol — z Kosic, Svidnika, Vranova nad Toplou, Levoce, Spisskej Novej Vsi, Ziliny,
Ostravy. Cvi¢éné firmy sutazili v 4 kategoriach:
- najkrajsi vystavny stanok — cvi¢na firma Champs-Elyseés, s. r. 0. z OA Vranov nad
Toplou,
- najlepsi manazérsky tim - cvi¢na firma Moy-Ko centrum zdravia, S. r. 0. zo Strednej
zdravotnickej Skoly v Kosiciach,
- najzaujimavejsi kataldg - firma Pruty, s. 1. 0. zo Spojenej Skoly internatnej v Levoci,
- najputavejsiu elektronicku prezentaciu - cviéna firma Buzzzes, s. 1. 0. z OA a VOSS
v Ostrave.

Z domacich cviénych firiem sa najviac darilo cvi¢nej firme Krojovanka, ktora v troch
sutaznych kategoriach obsadila 2. miesto (najkrajsi vystavny stanok, najlep$i manazérsky tim,
najzaujimavejsi katalog) a firme Joyful Noise, ktora obsadila 3. miesto v kategorii
najzaujimavejsi katalég. Na hodnoteni cviénych firiem sa podielal aj riaditel Regionalneho
poradenského a informa¢ného centra Poprad Ing. Peter Litavec, CSc. a byvaly absolvent OA
Poprad a dnes riaditel’ Akadémie vzdelavania Poprad p. Rudolf Sery.

Vvsledky sutazi z podnikovej ekonomiky - ekonomickvch znalosti

2. rocnik

1. Dévid Sladky, 1. B
2. Laura Soltisova, II. A
3. Marko Kalafut, Il. B
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3. ro¢nik

1. Katarina Mal'akova, III. B
2. Ivana Kamenska, III. A

3. Lenka Dzadonova, I1I. A

4. ro¢nik

1. Laura Cernické, IV. C

2. Anna Julia Majerova, IV. B
3. Patricia Krakovska, IV. A

Olympiada Pudskvch prav

Skolské kolo stt'aZe sa uskuto¢nilo v decembri 2017. Za&astnilo sa ho 12 Ziakov 3. ro¢nika
a 2 ziaci druhého ro¢nika. Vysledky olympiady:

1. miesto: Kristina Bodyova, III. D
2. miesto: David Sladky, II. B
3. miesto: Norbert Krajidk, II1. B

Na okresnom kole, ktoré sa konalo 14. februdra 2018, nas reprezentoval David Sladky, I1. B,
avsak v silnej konkurencii d’alSich $kol sa nepresadil.

Vedomostna sut’az ,,Mlady Eurdépan“

12. aprila 2018 nas ziaci Kristina Bodyova, III. D, Henrieta Majercakova, III. D a Filip
Kubala, I1l. C reprezentovali v regionalnom kole stutaze ,,Mlady Eurdépan“. V konkurencii
dvanastich sataznych timov ziskali 2. mesto.

Vedomostna sut’az ,,Mlady Digitalny Eurépan“

V suvislosti s realizaciou elektronickych testovani v systéme e-Test sa 10. maja 2018
uskutocnilo Skolské kolo vedomostnej stitaze Mlady Digitalny Eurdpan. Zucastnili sa ho 17
ziakov druhého a treticho ro¢nika. Najlepsi percentualny vysledok (84,00 %) dosiahla
Studentka Livia Sromovska, III. C. Do finale nepostupila.

Vedomostna sut’az predmetu praktikum z danovej sustavy

Vysledky sut’aze:

1. miesto: Anna Majerova, IV. B
2. miesto: Laura Cernicka, IV. C
3. miesto: Alzbeta Kasicka, IV. A

Olympiada z hospodarskych vvpocétov a Statistiky

Vysledky olympiady:

1. Magdaléna Chlepkova, 1. C
2. Kristina Remenova, 1. C

3. Eduard Slavkovsky, I. A
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Sut’az o najkrajSiu prezentaciu

Vysledky sut'aze:

1. Samuel Ivancak, III. D

2. Adam Benko, IIl. D

3. Jana Bacova, III. D a Mariana Cimbalistova, II. A

Vvsledky v $portovych siutaziach

Aerobik
Ziacky Svitanova z III. A, Britanakova zo IV. C a Toporcerova zo IV. C a postapili na
majstrovstva Slovenska v aerobiku SS. Stanislava Toporcerova sa umiestnila na 4. mieste.

Atletika

Okresné kolo

I. Soltysova, II. C - beh na 800 m - 1. miesto — postup na krajské kolo
A. Luptakova, I. D — skok do vysky a skok do dial’ky — 2. miesto

T. Chorovsky, II. C — beh na 400 m — 2. miesto

K. Mlynarova, III. D — beh na 1 500 m — 3. miesto

E. Pitka, I. B —beh na 100 m — 3. miesto

A. Jakubco, III. C — skok do dial’ky — 3. miesto

Druzstvo dievc¢at — tafetovy beh — 3. miesto

Basketbal
Druzstvo dievéat - okresné kolo - 3. miesto
DruZstvo chlapcov — okresné kolo - ucast’

Bedminton
DruZstvo chlapcov - okresné kolo — ti¢ast’
Druzstvo dievéat - okresné kolo — 3. miesto

Bowling
Okresné kolo - druZstvo - 1. miesto

- jednotlivci — Tomas Uli¢ny, IV. C — 1. miesto

Cezpol’'ny beh
Okresné kolo - druzstvo diev¢at — 1. miesto
- druzstvo chlapcov — 2. miesto
- jednotlivci — 1. Soltysova, II. C — 3. miesto
T. Lorko, IV. A —2. miesto
Krajské kolo — druzstvo dievéat — 1. miesto (I. Soltysova, O. Mudrakova,
V. Orsagova — Il. C) — postup na
majstrovstva Slovenska — 8. miesto

Futbal
Chlapci — okresné kolo — tcast’ vo finale — 4. miesto

Futsal

Druzstvo chlapcov — okresné kolo - 1. miesto
- krajské kolo — 2. miesto
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Druzstvo dievéat — okresné kolo - 3. miesto

Florbal
Druzstvo chlapcov — okresné kolo — ucast’
Druzstvo dievcat — okresné kolo - 1. miesto, postup na krajské kolo

Stolny tenis
Druzstvo chlapcov - okresné kolo — ucast’

Druzstvo dievéat - okresné kolo - 1. miesto — postup na krajské kolo, druzstvo v zlozeni
M. Lapsanska, III. B, K. Pemcakova, I. D, T. Janackova, III. D a
V. Vojcikova, I. A

Volejbal
Druzstvo chlapcov - okresné kolo — ucast’

Druzstvo dievéat — okresné kolo — Gidast’ vo finale - 4. miesto

18 Zavery a opatrenia na novy Skolskv rok 2018/2019

Celkovy prospechovy priemer $koly bol na konci 2. polroku $k. r. 2017/2018 je 1,98, ¢o je
0 rovnaky prospechovy priemer $koly ako v predchadzajucom sk. rokom.

Priemerny prospech za 2. polrok $k. roku 2017/2018 podl'a ro¢nikov:
1. ro¢nik: 1,84
2. ro¢nik: 1,81
3. ro¢nik: 1,99
4. ro¢nik: 2,23

Prospechovy priemer 1,00 za 2. polroka $k. r. 2017/2018 dosiahlo 9 Ziakov.

V prospechovej oblasti bude potrebné nadalej posobit’ na zlepSovanie pristupu ziakov
k studijnym povinnostiam, a tym K udrzaniu celkového prospechu skoly na tirovni pod 2,00.
V oblasti hodnotenia a klasifikacie uplatnovat’ jednotné kritéria hodnotenia a klasifikacie tak,
aby to bolo v sulade spoziadavkami $kolského vzdelavacieho programu a Metodického
pokynu ¢. 21/2011 na hodnotenie a klasifikaciu ziakov strednych $kol. Vo vychovno-
vzdelavacom procese je potrebné uplatiovat moderné vyucovacie formy a metddy, neustale

aktualizovat’ aj jeho obsah.

V oblasti dochddzky Ziakov do Skoly 412 Ziakov denného $tudia vymeskalo spolu 58 495
hodin, z nich bolo 58 445 ospravedlnenych hodin a 50 hodin neospravedlnenych. Priemer na
1 ziaka bol 142,25 vymeskanych hodin, z toho 142,13 hodin ospravedlnenych a 0,12 hodin
neospravedlnenych. V nasledujuicom Skolskom roku je potrebné aj nadalej zo strany
triednych ucitel'ov venovat zvySent pozornost’ dochadzke ziakov na vyucovanie, dosledne
kontrolovat’ dovody nepritomnosti Ziakov na vyu€ovanie, zintenzivnit' spolupracu s rodi¢mi,
S vyucujucimi, ale aj s vychovnou poradkynou s cielom zlepsit dochadzku ziakov na
vyucovanie, ktord ma vplyv aj na celkové Studijné vysledky ziakov.

V spravani ziakov sme v $k. roku 2017/2018 riesili celkom za 1. aj 2. polrok 22 poruseni
Skolského poriadku uloZzenim vychovnych opatreni, ¢o je o 3 menej ako v predchadzajicom
Skolskom roku. Bolo ulozené: 13 ziakom pokarhanie triednym ucitelom, 6 ziakom
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pokarhanie riaditel’kou $koly, 2 Ziakom bola zniZend znamka zo spravania na druhy stupen,
1 ziakovi bola znizena zndmka zo spravania na 3. stupeni. Ulozené vychovné opatrenia
Vv podobe pokarhani, resp. zniZenych znamok zo spravania boli najmid z dovodu
neospravedlnenej absencie, prip. inych poruseni Skolského poriadku Skoly. Na druhej strane
udelenych bolo 34 pochval triednym ucitefom, 3 pochvaly riaditel’kou $koly a na konci
Skolského roku 37 ziakom boli udelené knizné odmeny. Spravaniu zZiakov je potrebné aj
V nasledujucom sk. roku venovat’ zvySena pozornost’.

Plany $koly na §kolsky rok 2018/2019

a) oblast’ vychovy a vzdelavania

- vsulade so skolskym zakonom a inovovanym S$titnym vzdeldvacim programom
Studijného odboru 63 Ekonomika a organizicia, obchod asluzby I - ISCED 3A
platnym od 01. 09. 2013 inovovat’ Skolské vzdelavacie programy a uplatiiovat’ ich vo
vychovno-vzdelavacom procese Skoly vratane wucebnych osnov jednotlivych
predmetov, a to v studijnom odbore obchodna akadémia v SkVP - Moderna obchodna
akadémia, v §tudijnom odbore sluzby v cestovnom ruchu SkVP - Sluzby a podnikanie
v cestovnom ruchu,

- vypracovat individudlne ucebné plany pre ziakov so Specidlnymi vychovno-
vzdelavacimi potrebami,

- raciondlnymi motivacnymi a vzdelavacimi metddami zlepSit' prospechovy priemer
Skoly, prip. udrzat pod 2,00,

- dialogom so ziakmi irodi¢mi znizit absenciu Ziakov, dbat’ na doslednu kontrolu
absencie Ziakov triednymi ucite'mi, zintenzivnit' spolupracu s rodi€mi, vychovnou
poradkyniou, jednotlivymi vyucujucimi s cielom =zlepsit dochddzku ziakov na
vyucovanie,

- posobit’ na Ziakov Skoly tak, aby sa zvysila ich mravnost’, sebadisciplina, aby sa zniZzil
pocet priestupkov voci Skolskému poriadku skoly,

- zvySenu pozornost venovat spravaniu sa Ziakov s cielom predchadzat’ negativnym
javom v spravani sa ziakov,

- doslednou pracou vo vyuCovacom procese adodrziavanim novej legislativy
pokradovat v realizacii maturitnej skagky v zmysle SVP,

- pokracovat’ v inovacii foriem, metdd a obsahu vyucovacich predmetov,

- pokracovat’ v zjednocovani kritérii narocnosti a hodnotenia v jednotlivych vyucovacich
predmetoch,

- uplatiovat’ individudlny pristup k Ziakom, a to najmi k slabSie prospievajucim Ziakom
za UcCelom zlepsenia ich Studijnych vysledkov a k talentovanym ziakom za ucelom ich
pripravy na uspesnu reprezentaciu Skoly na stt'aziach a olympiddach,

- vyuzivat' pri hodnoteni ziakov viaceré formy ziskavania spétnej vdzby o kvalite ich
vystupov, najma priebezné, tzv. formativne hodnotenie,

- uplatiovat’ vo vychovno-vzdeldvacom procese zasadu, aby ucitel’ vyzdvihol u ziakov
to, ¢o dokazali, povedal im, Co a ako treba zlepsit, akym smerom upriamit d’alSiu
aktivitu,

- roz8irit’ vyuzivanie prostriedkov informac¢no-komunikaénych technoldgii vo vyucovani
odbornych aj v§eobecno-vzdelavacich predmetov,

- zvysit zadujem ziakov o telesni a pohybovu aktivitu a telovychovno-vycvikové kurzy
(lyziarsky a plavecky kurz aj iné formy pohybovych aktivit) ich zatraktivnenim
a uplatiiovanim zazitkovych foriem telesnej a Sportovej vychovy,
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vytvarat podmienky na mimoskolské aktivity ziakov organizovanim vymenného
pobytu, skolskych poznavacich exkurzii v SR i do zahrani¢ia, krizkovou zaujmovou
¢innost'ou, organizovanim réznych sut’azi a olympiad a pod.

zapdjat’ Skolu do projektov.

b) oblast MTZ.:

v spolupraci so sponzormi a RZ nad’alej inovovat’ a dopliiat’ prostriedky IKT i d’al§iu
didakticku techniku a u¢ebné pomocky,

postupne zavadzat’ prostriedky IKT aj do d’alSich klasickych tried,

pokracovat’ v aktualizacii webovej a facebookovej stranky skoly,

pokradovat’ v dopliiani knizného fondu $kolskej kniZnice,

zapojit’ sa do vyziev zameranych na budovanie vonkajsich aredlov $kol,

realizovat’ projekt na zniZenie energetickej naro¢nosti — ELENA,

zabezpecit’ elektronicky dochadzkovy systém pre ziakov skoly,

modernizovat’ vybavenie spolo¢nych priestorov skoly.

Prerokované na zasadnuti Pedagogickej rady OA Poprad dna 24. 09. 2018.

Ing. Iveta Racekova
riaditel’ka skoly
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Priloha ¢. 1

Obchodné akadémia, MurgaSova 94, 058 22 Poprad

Roéna 0iétovna zavierka za rok 2017
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Priloha ¢&. 2

Stanovisko rady Skoly:
Rada Skoly odportca zriadovatelovi PSK odboru Skolstva v PreSove schvalit Spravu

0 vychovno-vzdelavacej Cinnosti, jej vysledkoch a podmienkach OA Poprad za Skolsky rok
2017/2018.

predsednicka RS pri OA

Stanovisko zriad’ovatel’a:

Odbor skolstva PreSovského samospravneho kraja schval'uje Spravu o vychovno-vzdelévace;j
¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach OA Poprad za skolsky rok 2017/2018.

za zriad’'ovatel'a
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